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Вступне слово  

РЕКТОРА 

 

 

Частина 5 статті 34 Закону України «Про вищу освіту» передбачає: «Керівник 

закладу вищої освіти щороку звітує перед засновником (засновниками) або 

уповноваженим ним (ними) органом (особою) та вищим колегіальним органом 

громадського самоврядування закладу вищої освіти. Щорічний звіт керівника закладу 

вищої освіти повинен містити інформацію про рівень досягнення цільових показників 

діяльності закладу вищої освіти, визначених контрактом, станом на 31 грудня року, за 

який складено звіт, і підлягає внесенню до Єдиної державної електронної бази з питань 

освіти та оприлюднюється в Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності Єдиної державної 

електронної бази з питань освіти та на офіційному веб-сайті закладу вищої освіти». 

 

На виконання вказаної норми чинного законодавства ректор Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна звітує перед трудовим колективом 

закладу вищої освіти та громадськістю про діяльність у 2025 році. В останні роки в 

Каразінському університеті склалося, що щорічний звіт ректора, який вміщує 

ґрунтовні інформаційно-аналітичні матеріали про всі основні напрями багатогранної і 

складної діяльності, починається зі вступної частини, у якій надається загальна 

картина розвитку університету.  

220-ту річницю своєї діяльності Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна зустрів, як і попередні, в надзвичайно складних умовах повномасштабної 

війни російської федерації проти незалежної України, війни на виживання. Четвертий рік 

жорстокого воєнного протистояння наш колектив пройшов, попри постійний стрес, 

психологічну, ментальну, фізичну втому, зібрано, мужньо, згуртовано. Всі каразінці вкотре 

довели свій патріотизм, незламність, стійкість. Умови діяльності у прифронтовому місті 

вимагали наполегливості, витримки, професіоналізму. Каразінська спільнота не могла собі 

дозволити зниження рівня вимогливості до себе. Ми зберегли і прагнемо підвищувати 

якість освіти і наукової діяльності, відчуваємо високу відповідальність за виконання 

суспільної місії перед Харковом і Харківщиною, усією Україною. 

Випуск дипломованих бакалаврів і магістрів, захист дисертацій на здобуття 

наукових ступенів доктора наук і доктора філософії, вступна кампанія, освітній процес 

у формальній і неформальній освіті, фундаментальні та прикладні наукові дослідження 

високого рівня, проведення міжнародних наукових конференцій та інших форумів, 

соціальна, культурна, спортивна діяльність, активні міжнародні зв’язки – увесь цей 

величезний обсяг повсякденної роботи, виконаної у 2025 році, стає історією. Каразінці 
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прожили цей рік так, як і уся країна – в боротьбі, праці, надскладних безпекових умовах, 

підтримці Сил оборони України, волонтерстві.  

Звернення до історії Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна особливо актуалізувалося в останні дні січня 2025 року, коли керівники 

держави, вся освітянська спільнота України вітали каразінців з 220-ю річницею від дня 

відкриття університету. В умовах війни ювілей – не стільки свято, скільки можливість 

підвести певні підсумки, проаналізувати свою працю і окреслити завдання. Але 

головне – це відчуття єдності, згуртованості, те, що поет називав «чуття єдиної 

родини». Знаковим стало, що велика група представників нашого колективу отримали 

нагороди різного рівня. Всього протягом року було заохочено 316 каразінців. З них 

державні нагороди та почесні звання отримали 10 осіб, Почесні грамоти і Грамоти 

Верховної Ради України, Почесну грамоту Кабінету Міністрів України – 7 осіб і колектив 

ЦНБ, подяки народних депутатів України – 5, відзнаки МОН України – 16, відзнаки НАН 

України – колектив університету і 19 осіб, Харківської обласної військової 

адміністрації – 23, Харківської обласної ради – 16, Харківської міської ради – 35. Це – 

визнання нашої спільної праці в умовах війни, те, чим дійсно можуть пишатися всі 

особи, причетні до Каразінського, – працівники і здобувачі вищої освіти. 

Я щиро дякую кожному і кожній з каразінської спільноти за мужність, 

незламність, професіоналізм, наполегливу працю й відданість цінностям нашого 

університету.  

Наші глибокі пошана і вдячність всім каразінцям, хто сьогодні зі зброєю в 

руках боронить наше життя, наше майбутнє.  

Доземний уклін вам! 

 

Наближеність Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна до 

лінії бойового зіткнення висуває особливі безпекові вимоги. Ми чітко усвідомлюємо, 

що необхідно посилювати наші можливості щодо безпечного навчання в офлайн-

режимі все більшої частини здобувачів вищої освіти, оновлювати парк наукового 

обладнання найсучаснішими зразками, розташовувати його в безпечних просторах, 

використовувати як у наукових дослідженнях, так і безпосередньо в освітньому 

процесі. Зазначені завдання вимагають наполегливої праці й значних матеріальних 

ресурсів. Ми вдячні за підтримку державі, яка в надскладних обставинах знаходить 

можливість підтримати прифронтовий класичний університет, передусім Міністерству 

освіти і науки України, Харківській обласній військовій адміністрації. 

Як і у попередні роки повномасштабного вторгнення лютого, жорстокого і 

підступного ворога, нам довелося працювати в умовах практично щоденних 

варварських обстрілів з усіх типів далекобійної зброї. Агресор продовжив завдавати 

матеріальній базі університету великих збитків. Протягом року зазнали руйнувань та 

ушкоджень дев’ять об’єктів університету. За попередніми оцінками, сума збитків від 

пошкодження й руйнування матеріально-технічної бази університету з початку 

повномасштабної війни перевищує 4 500 000 000 грн, а екологічні збитки, завдані 

університету, становлять понад 7 500 000 000 грн. За фактами руйнувань будівель, 

пошкодження унікального лабораторного обладнання та інших матеріальних 

цінностей порушено 37 кримінальних проваджень. 

Але незрівнянно тяжчою, невимовною є втрата людських життів. 
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Минулого року ми дізналися, що героїчно загинули каразінці: 

МАКСИМ ГАЙДАШ – студент факультету міжнародних відносин та 

туристичного бізнесу (нині навчально-науковий інститут «Каразінський інститут 

міжнародних відносин та туристичного бізнесу») 

РОМАН СЕРКО – випускник радіофізичного факультету (нині факультет 

радіофізики, біомедичної електроніки та комп’ютерних систем) 

РОМАН ЧЕХ – випускник хімічного факультету (нині навчально-науковий 

інститут хімії) 

ЄВГЕН КРІЩУК – випускник економічного факультету 

ЄВГЕН БЕЗКОРОВАЙНИЙ – випускник біологічного факультету 

РОМАН КОЖУРЕНКО – електромонтер з ремонту та обслуговування 

електроустаткування Служби головного енергетика 

КОЖЕН З НИХ – НАЗАВЖДИ У НАШИХ СЕРЦЯХ, НАВІЧНО В КАРАЗІНСЬКОМУ 

СТРОЮ! 

 

Протягом минулого року тривав послідовний розвиток Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна в річищі освітянського законодавства 

та його новел, спрямованих на реформування вищої освіти в Україні, підвищення її 

якості та відповідності стандартам європейського освітнього простору. Виконували і 

виконуємо завдання, визначені військово-політичним керівництвом держави, 

Міністерством освіти і науки України.  

Спрямування усіх зусиль на підтримання освітнього фронту як внеску в загальну 

міць і незламність держави і суспільства органічно поєднуються з реалізацією в 

діяльності університету Цілей сталого розвитку ООН на період до 2030 року. 

Багатопрофільність та науковий потенціал нашого класичного університету 

дозволяють у тій чи іншій мірі зробити внесок у досягнення усіх 17 визначених 

світовим співтовариством цілей. Особливе місце посідає відповідність діяльності Цілі 4. 

Якісна освіта: «Забезпечення всеохоплюючої і справедливої якісної освіти та 

заохочення можливості навчання впродовж усього життя для всіх». 

Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна зберігає стабільну 

присутність у провідних міжнародних і національних університетських рейтингах, що 

комплексно відображають наукову результативність, академічну репутацію, 

міжнародну залученість та цифрову видимість університету. 

У QS World University Rankings 2026 Каразінський університет представлений у 

діапазоні 781–790 серед понад 1 500 університетів світу. Рейтинг QS оцінює заклади за 

низкою ключових показників, зокрема академічною та роботодавчою репутацією, 

цитованістю наукових публікацій, співвідношенням студентів і викладачів, а також 

рівнем міжнародної мобільності. Присутність університету в цьому рейтингу 

підтверджує його міжнародну академічну впізнаваність і конкурентоспроможність у 

глобальному освітньому просторі. Каразінський посідає друге місце серед 

університетів України у цьому престижному рейтингу. 

У Times Higher Education World University Rankings 2026 Харківський 

національний університет імені В. Н. Каразіна входить до групи 1501+. Методологія 

рейтингу THE базується на п’яти інтегрованих блоках показників: викладання, 

дослідження, дослідницьке середовище, міжнародна перспектива та взаємодія з 
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промисловістю. Участь університету в цьому рейтингу засвідчує його відповідність 

міжнародним стандартам оцінювання якості вищої освіти та наукової діяльності. 

Водночас університет демонструє високі результати у рейтингу Ukrainian 

National H-index Ranking, стабільно входячи до десятки провідних наукових установ 

України. Цей рейтинг базується на агрегованому аналізі індексу Гірша (H-index) 

установ і їхніх науковців з використанням даних Scopus, Web of Science та Google Scholar 

і відображає реальний науковий вплив та рівень цитованості результатів досліджень. 

Високі позиції Каразінського університету у цьому рейтингу підтверджують 

ефективність наукових шкіл та значний внесок учених університету в розвиток 

національної й міжнародної науки. 

У рейтингу Webometrics (липень 2025 року) Харківський національний 

університет імені В. Н. Каразіна посів шосте місце серед університетів України, 597-ме 

місце в Європі та 1957-ме місце у світі. Webometrics оцінює університети за 

показниками веб-присутності, відкритості та наукової досконалості, зокрема через 

індекси Impact, Openness та Excellence. Поточні позиції свідчать про зростання цифрової 

видимості університету та його активну присутність у глобальному науково-

освітньому онлайн-просторі. 

Загалом результати чотирьох рейтингів комплексно підтверджують позиції 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна як потужного науково-

освітнього центру, інтегрованого в міжнародний академічний простір, зі стійким 

науковим потенціалом та розвиненою міжнародною співпрацею. 

 

Протягом звітного року вдосконалювалася і розвивалася структура 

Каразінського університету. 

Відповідно до рішень Вченої ради з 1 липня 2025 року на базі факультетів та 

навчально-наукових інститутів університету було створено нові навчально-наукові 

підрозділи, що дозволило посилити синергію освіти і науки у їхній діяльності:  

 навчально-науковий інститут екології, зеленої енергетики та сталого 

розвитку;  

 навчально-науковий інститут хімії;  

 навчально-науковий інститут соціології та медіакомунікацій;  

 навчально-науковий інститут філософії, культурології, політології;  

 ІІ медичний факультет; 

 інститут безперервної освіти. 

Створено управління соціальних освітніх ініціатив та розвитку спільнот, 

навчально-виробничий центр «Університетський медіахолдинг», центр інклюзивної 

освіти. 

Станом на кінець 2025 року в Каразінському університеті на 275 освітніх 

програмах здобувають вищу освіту 16 025 здобувачів та інтернів. Освітній процес та 

якісні наукові дослідження забезпечують 1 816 науково-педагогічних і наукових 

працівників (з них 1 483 на постійній основі). Несуть знання здобувачам та розвивають 

науку 391 доктор наук (серед них 294 на постійній основі) і 1 113 кандидатів наук та 

докторів філософії (991 на постійній основі). Про якісний склад наукових шкіл 

Каразінського університету свідчить, що в ньому на постійній основі та за 

сумісництвом працюють 18 дійсних членів (академіків) та членів-кореспондентів 
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Національної академії наук України. З них штатними працівниками університету є три 

академіки та п’ять членів-кореспондентів НАН України.  

Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна випустив 5 190 

бакалаврів і магістрів за денною та заочною формами навчання. Університет впевнено 

дивиться в майбутнє щодо забезпечення спадковості освітньої та наукової діяльності. 

У 2025 році успішно захистили дисертації на здобуття наукового ступеня доктора 

філософії в різних галузях науки 90 випускників аспірантури та здобувачів поза 

аспірантурою Каразінського університету (минулого року 75). 

Започатковані базова загальна військова підготовка (пройшли 882 здобувачі 

вищої освіти) та домедична підготовка і ментальне здоров’я (опанував 1 481 здобувач). 

Відбулася державна атестація Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна в частині провадження наукової (науково-технічної) діяльності, яка 

здійснюється раз на 5 років. Університет віднесено до групи А за напрямами 

«Природничо-математичний» та «Суспільний», до групи Б за напрямом «Інженерно-

технологічний» та до групи В за напрямами «Біомедичний» та «Гуманітарно-

мистецький». 

Каразінський університет виконує надважливу соціальну місію. Проведені 

численні заходи наведені у відповідному розділі цього Звіту. Наведу лише один 

приклад. Ми дали прихисток тисячам людей, які втратили свої домівки через війну. 

Багато з них – жінки, діти, люди похилого віку. На цей час заселено 2 579 осіб. Їхнє 

утримання здійснюється університетом за кошти спеціального фонду. Відшкодовано 

лише 23 % університетських коштів. Постійно звертаємося до центральних органів 

виконавчої влади щодо компенсації, але надзвичайно важливо, що університет дає 

надію цим знедоленим війною співгромадянам. 

 

Діяльність Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 

протягом 2025 року здійснювалася відповідно до завдань, окреслених Стратегічними 

цілями і намірами Каразінського університету на період до 2030 року. 

 

Пріоритетна ціль 1. Забезпечення якості. 

Вдосконалено внутрішню систему забезпечення якості Каразінського 

університету відповідно до вимог законодавства, європейських стандартів якості 

вищої освіти ESG 2015, міжнародного стандарту управління якістю ISO 9001:2015 

(університет успішно вчергове пройшов наглядовий аудит на відповідність системи 

якості вимогам стандарту).  

Протягом року розроблено і оновлено 19 нормативних документів, які 

виконують функції стандартів якості Каразінського університету, зокрема щодо 

подальшого формування культури якості, забезпечення академічної доброчесності, 

удосконалення можливості здобувачам вищої освіти формувати індивідуальну освітню 

траєкторію. Відповідно до змін ринку праці започатковано 8 нових освітніх програм та 

112 короткотермінових програм неформальної освіти.  Про оперативність і гнучкість 

реагування на зміну умов освітньої діяльності та потреби оптимізації освітніх програм 

свідчить також те, що протягом року було закрито і призупинено 24 освітні програми.  

З метою удосконалення діяльності, спрямованої на підвищення якості у сфері 

освітньої діяльності, започатковано і успішно проведено 12-13 листопада 2025 року 

Каразінський форум якості освіти за участі Міністерства освіти і науки України, 
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Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, Національного агентства 

кваліфікацій. Надалі плануємо зробити його щорічним. 

З метою виконання завдань забезпечення якості освіти активно проводяться 

заходи з практичної підготовки, взаємодії з органами державної влади та місцевого 

самоврядування, провідними закладами вищої освіти. Серед численних угод 

зазначеного спрямування меморандуми університету з Міністерством закордонних 

справ України, Офісом Генерального прокурора, Харківською обласною радою, 

Харківською міською радою, багатьма іншими авторитетними установами, 

організаціями, закладами. Університетом укладено 896 договорів на проходження 

практики здобувачами вищої освіти (минулого року – 654 договори), в тому числі 

84 довгострокові договори з базами практик. 

Якість освіти передбачає проведення занять у офлайн-режимі. Поруч із 

діяльністю щодо облаштування безпечних приміщень для освітнього процесу та 

наукових досліджень у Харкові, адміністрація університету вживає заходів щодо 

організації освітніх майданчиків у більш безпечних регіонах України, де наразі 

вимушено перебуває значна кількість здобувачів вищої освіти Каразінського. 

Університет отримав від МОН України будівлю та земельну ділянку у Львові. В 

орендованих у Київського національного лінгвістичного університету приміщеннях 

здіснюється методична, наукова та тренінгова діяльність навчально-наукового 

інституту «Академія вчительства». Продовжує успішно функціонувати освітній хаб 

університету у Мюнхені (Німеччина), на базі якого здобувають знання студенти 5 

факультетів і навчально-наукових інститутів. 

У заходах з покращення якості освіти активною є роль органів студентського 

самоврядування, всієї спільноти здобувачів вищої освіти Каразінського університету. 

 

Пріоритетна ціль 2. Різноманітність та доступність. 

Доступність вищої освіти у Харківському національному університеті імені 

В. Н. Каразіна була забезпечена успішним і відповідним чинному законодавству 

проведенням вступної кампанії 2025 року. Загалом до університету зараховано 

5 061 здобувач вищої освіти.  

Важливим аспектом доступності освіти в Каразінському університеті є 

реалізація можливостей щодо неформальної освіти, зокрема навчання протягом життя. 

Так, загальна сума надходжень університету у 2025 році від реалізації заходів 

безперервної освіти досягла 29 158 000 грн – найвищого показника за останні роки. 

Провідну роль у цій діяльності відіграють: центр післядипломної медичної освіти 

ІІ медичного факультету (пройшли близько 3 100 осіб); центр професійного розвитку 

управлінських кадрів ННІ «Інститут державного управління» (3 228 державних 

службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з 9 областей України).  

Важливим складником є підготовка соціальних працівників, які забезпечують 

підтримку вразливих груп населення, що забезпечується на базі навчально-наукового 

інституту соціології та медіакомунікацій (230 осіб). Забезпечено системну реалізацію 

програм підвищення кваліфікації та соціально орієнтованих освітніх проєктів, 

спрямованих на підтримку різних груп населення в умовах суспільної невизначеності 

(846 слухачів). Програму «Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб» успішно завершили 105 осіб. Активно працює в сфері 

неформальної освіти навчально-науковий інститут «Українська інженерно-педагогічна 
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академія». Навчально-науковий інститут «Академія вчительства» протягом року 

забезпечував реалізацію низки програм підвищення кваліфікації, спрямованих на 

розвиток професійної компетентності педагогів, управлінців освіти та освітніх 

спільнот регіону. Інститут безперервної освіти Каразінського університету реалізує 

різноманітні програми підвищення кваліфікації для педагогічних та науково-

педагогічних працівників різних спеціальностей, управлінських кадрів і працівників 

соціальних служб (258 слухачів).  

 

Пріоритетна ціль 3. Інтернаціоналізація. 

Станом на кінець 2025 року Каразінський університет має актуальні двосторонні 

договори про співробітництво з понад 300 закладами вищої освіти та організаціями-

партнерами з 55 країн світу, у тому числі з 18 країн Європейського Союзу. Протягом 

2025 року було підписано 19 договорів, угод і меморандумів з закладами вищої освіти, 

науковими установами та компаніями з різних регіонів світу. Серед нових партнерів – 

Бакинський євразійський університет (Азербайджан), Бельгійський центр ядерних 

досліджень (Бельгія), Столичний університет Аккри (Гана), Аграрний університет в 

Афінах (Греція), CGC University (Індія), STEKOM University (Індонезія), Університет 

Зігена та Університет Пасау (ФРН), Університет Марії Гжегожевської, Університет 

туризму та готельного менеджменту в Гданську, Університет імені Яна Длугоша в 

Ченстохові (Польща), Університет Східної Фінляндії та Університет прикладних наук 

Фінляндії, Національний інститут охорони здоров’я та медичних досліджень Франції, 

Університет Ліможа (Франція), Університет AMBIS (Чехія), Університет Бораса 

(Швеція), компанія TrustMe (Франція), Центр професійної кар’єри в галузі бізнесу та 

гостинності (Литва). 

Протягом року було підписано 29 нових міжінституційних угод, що довело 

загальну кількість чинних договорів Erasmus+ до 125. Наразі в університеті діє 

14 програм подвійних дипломів. У звітному році були укладені нові договори з 

Університетом Клагенфурта (Австрія) для магістерських програм у сфері комп’ютерних 

наук та штучного інтелекту, з Балтійською міжнародною академією (Латвія) для 

студентів Каразінського банківського інституту, а також з Університетом Мурсії 

(Іспанія) для бакалаврських програм Каразінської школи бізнесу. Окремо було 

оновлено договір про подвійні дипломи з Вищою школою Вісмара (ФРН) для 

магістерських програм з міжнародного права юридичного факультету. 

Академічна мобільність студентів і аспірантів у 2025 році зберігала високу 

динаміку. За програмою Erasmus+ та іншими програмами довгострокової мобільності 

за кордон виїхали 92 студенти та 1 аспірант, а в межах короткострокових програм 

(літні школи, конференції, семінари) – 62 студенти та 6 аспірантів. Географія 

студентської мобільності охоплювала понад 15 країн Європи, зокрема Бельгію, Іспанію, 

Швецію, Австрію, Німеччину, Францію, Італію, Фінляндію, Данію, Нідерланди, Польщу, 

Чехію та Словаччину. У 2025 році було оформлено понад 330 направлень і відряджень 

за кордон. З них 41 науково-педагогічний працівник скористався програмою Erasmus+ 

для викладання та стажувань, 23 викладачі – іншими програмами академічної 

мобільності, а ще 268 науково-педагогічних, наукових та адміністративних працівників 

університету взяли участь у міжнародних конференціях, навчальних візитах, наукових 

дослідженнях, самітах і професійних заходах. 
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У 2025 році в університеті реалізовувалося 55 міжнародних та національних 

грантових проєктів, з яких 28 було розпочато саме у звітному році. 

 

Пріоритетна ціль 4. Актуальність. 

У складній ситуації, пов’язаній з воєнною агресією росії, в університеті 

функціонують навчально-наукові й наукові підрозділи, які працюють над 

розробленням фундаментальних та прикладних напрямів: ядерна медицина; штучний 

інтелект і його застосування; технології спостережної астрономії; цифрові двійники та 

інженерне моделювання; машинне навчання; молекулярний дизайн нових матеріалів; 

створення, дизайн та інженерія фармацевтичних препаратів; розробка малих 

супутників і космічних технологій для зв’язку, інфраструктурної стійкості створення 

наземної інфраструктури; розвиток сенсорних мереж; системи направленої енергії; 

інформаційна безпека, інформаційна гігієна та протидія дезінформації; квантова 

фізика, технології реінтеграції та соціалізації ветеранів; аналітика та запобігання 

втратам людського капіталу; зелені міські системи, природоорієнтовані рішення; 

шляхи збереження та відновлення людського капіталу; цифрова трансформація 

економіки і державних систем тощо. 

 

Пріоритетна ціль 5. Якісні та актуальні дослідження, розробки та 

інновації. 

Основне джерело фінансування науково-дослідних робіт в університеті 

складають кошти загального фонду державного бюджету. За результатами 

проведеного Міністерством освіти і науки України конкурсу щодо фінансування 

наукових досліджень, виконання яких розпочато у 2025 році, 5 науково-дослідних робіт 

включені для виконання до тематичного плану науково-дослідних робіт (з них 3 – 

фундаментальні та 2 – прикладні).  

Університет виконував за рахунок коштів державного бюджету у 2025 році 

27 науково-дослідних робіт з обсягом фінансування 28 551 860 грн, з них 14 за 

фундаментальними дослідженнями на суму 14 353 060 грн, 9 – прикладні дослідження 

на суму 10 198 800 грн, а також 4 фундаментальні роботи молодих вчених на суму 

4 000 000 грн.  

Протягом 2025 року підготовлено 157 монографій та розділів у монографіях, 

48 випусків «Вісника ХНУ імені В. Н. Каразіна», 55 збірників наукових праць, 

5 001 стаття та тези доповідей, з них 1 863 – у зарубіжних виданнях. Організовано 

85 виставок, 141 наукову і науково-практичну конференцію, з них 58 – міжнародних. 

У базі даних Scopus університет має за 2025 рік 813 публікацій (2024 – 748). Індекс 

Хірша університету дорівнює 99. У базі даних Web of Science за 2025 рік зареєстровано 

421 публікацію (2024 рік – 333). Каразінський університет у щорічному рейтингу 

українських закладів вищої освіти за показниками даних наукометричної бази Scopus 

посідає друге місце. Зросла до шести кількість наукових журналів університету, 

віднесених до категорії періодичних наукових видань «А», які індексуються у 

наукометричних базах даних Scopus та/або Web of Science (всього у першій 

індексуються сім видань, у другій – три). 

У лабораторії Karazin BioMed встановлено новітній швейцарський біопринтер 

REGENHU R-GEN 200. Науковці Каразінського мають можливість працювати з живими 

клітинами людини, створюючи сучасні наукові проєкти практичного спрямування, та 
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здійснювати якісну підготовку нових поколінь фахівців у галузі медичної біоінженерії, 

біології, медицини. Підтримка розвитку й модернізації університету відбувається в 

межах спільного проєкту Міністерства освіти і науки України та Світового банку 

«Удосконалення вищої освіти в Україні заради результатів» (UIHERP).  

 

Пріоритетна ціль 6. Прийняття рішень на основі даних. 

У березні 2025 року відбулася офіційна реєстрація Наукового парку Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна. Науковий парк став платформою для 

комерціалізації наукових досліджень та розробок, створення і підтримки стартапів, 

упровадження передових інновацій і технологій у реальну економіку. Його діяльність 

сприяє створенню нових можливостей для науковців, зокрема молодих вчених, 

здобувачів, підприємців, які прагнуть перетворити інноваційні ідеї у високо-

технологічні продукти та рішення. 

Протягом 2025 року університет продовжував рухатись у напрямі просування 

цифрової трансформації та інтеграції цифрових технологій в усі сфери діяльності. Ця 

робота передбачає на першому етапі цифровізацію процесів забезпечення освітньої, 

наукової та управлінської діяльності, що сприяє покращенню поінформованості та 

суттєвому збільшенню ефективності операційної діяльності кожного, хто залучений до 

надання освітніх послуг та здійснення наукових досліджень. Протягом 2025 року 

активно велися окремі проєкти: подальша розбудова структурованої кабельної 

системи (СКС) Головного навчального корпусу університету, устаткування власного 

волоконно-оптичного з'єднання Головного та Північного корпусів, упровадження 

табельного обліку в кадровій системі ІАСУ-Р, інтеграція кадрової системи та системи 

нарахування заробітної плати, створення цифрового документарію еталонних версій 

документів на платформі DSpace, розробка типового сайту факультету/навчально-

наукового інституту, створення централізованого сховища даних (Data Warehouse) з 

розрізнених ізольованих джерел інформації, розробка системи управління мережевою 

інфраструктурою тощо. 

 

Пріоритетна ціль 7. Ефективне фінансування. 

Першочерговою задачею фінансово-господарської діяльності університету є 

своєчасна виплата заробітної плати співробітникам та стипендій здобувачам освіти. 

Кошти спрямовувалися на підготовку, відновлення та утримання у належному стані 

матеріальної бази навчальних корпусів, лабораторій, баз практик та житлового фонду 

для забезпечення освітнього процесу та побуту здобувачів освіти та співробітників 

університету. Загальний обсяг бюджету університету становив 1 095 546 075 грн. 

Прифронтовий університет постійно відчуває підтримку з боку керівництва держави і 

області. Протягом 2025 року на здійснення капітального будівництва і ремонтних 

робіт Каразінському університету додатково було виділено Міністерством освіти і 

науки України 73 056 500 грн, Харківською обласною військовою адміністрацією – 

43 100 000 грн – всього понад 116,1 млн грн. 

У 2025 році адміністрація університету продовжила роботу з благодійними 

організаціями і фондами. Її результатом стала допомога від сторонніх організацій і 

фондів у вигляді виконання ремонтних робіт та придбання матеріальних цінностей. За 

допомогою благодійних організацій та власними силами було виконано ремонтних та 

відновлювальних робіт на суму понад 30 000 000 грн. 
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Проведені необхідні тендерні процедури, укладені договори, а підрядними та 

благодійними організаціями виконані та виконуються такі роботи: 

 облаштування споруди подвійного призначення із захисними властивостями 

протирадіаційного укриття в корпусі № 1 Північного навчального корпусу; 

 капітальний ремонт цокольного та першого поверхів правого крила Північного 

навчального корпусу (центру Ландау) з улаштуванням протирадіаційного укриття 

(введення в експлуатацію заплановано на перший квартал 2026 року); 

 обладнання сонячної електростанції на покрівлі Головного навчального корпусу 

(при підтримці Міністерства освіти і науки України); 

 поточний ремонт аудиторії та коридору цокольного поверху навчального 

корпусу (вул. Університетська, 16) з установленням сучасного обладнання, яке 

придбано за кошти Світового банку; 

 поточний ремонт покрівлі та системи водозливів будівлі НДІ астрономії; 

 поточний ремонт аудиторії Головного навчального корпусу (після закінчення 

робіт в аудиторії планується розмістити сучасне обладнання, придбане за кошти 

Світового банку); 

 поточний ремонт покрівель двох навчальних корпусів (м. Харків, вулиця 

Університетська, 16) та низка інших робіт. 

Розроблено та скориговано науково-проєктну та проєктно-кошторисну 

документацію щодо: ремонту приміщень першого поверху правого крила Північного 

навчального корпусу; ремонту покрівлі Головного та Північного навчальних корпусів з 

можливістю установки сонячних панелей; виконання ремонтно-реставраційних робіт 

фасаду та віконних прорізів будівлі Музею природи. 

Важливим напрямом діяльності в умовах війни є забезпечення енергетичної 

незалежності університету. Протягом року до сонячної електричної станції, яка 

функціонує з 2023 року, додались ще три:  

– сонячні електричні станції №2 та №3, введені в експлуатацію у квітні 

2025 року в межах спільного проєкту Міністерства освіти і науки України та Світового 

банку «Удосконалення вищої освіти в Україні заради результатів» (UIHERP) 

(розрахункова потужність 12 МВт*год на рік та 2,5 МВт*год на рік відповідно); 

– сонячна електрична станція № 4 (Головний навчальний корпус, м. Харків, 

майдан Свободи, 4), введена в експлуатацію в жовтні 2025 року  за сприяння 

Міністерства освіти і науки України щодо реалізації Рамкової програми Європейського 

Союзу з наукових досліджень та інновацій «Горизонт 2020» та з залученням 

благодійних коштів (розрахункова потужність 30 МВт*год на рік); забезпечує 

енергетичну незалежність центру колективного користування науковим обладнанням 

«Лабораторія мікро- і наносистем, новітніх матеріалів та технологій», а також 

безперебійну роботу головної серверної та інтернету, роботу безпечних просторів. 

 

ВИКОНАННЯ ЦІЛЬОВИХ ПОКАЗНИКІВ 

діяльності Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна, що закладені до контракту  

Міністерства освіти і науки України з ректором, 

за 2025 рік 

1. Збільшення частки аудиторних годин у загальній кількості годин, протягом 

яких викладання навчальних дисциплін здійснюється англійською мовою (для 
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здобувачів освіти нефілологічних спеціальностей освітнього рівня «магістр»). За 

підсумками навчального року: 2024/2025 – частка складає не менше 11 %; строк 

досягнення 01 січня 2026 року. 

Виконання: станом на завершення 2024/2025 навчального року частка 

аудиторних годин, протягом яких викладання навчальних дисциплін здійснюється 

англійською мовою (для здобувачів освіти нефілологічних спеціальностей освітнього 

рівня «магістр»), становить 13 %. 

 

2. Збільшення кількості проіндексованих публікацій науково-педагогічних 

працівників у виданнях, які реферуються у наукометричних базах Web of Science та 

Scopus, не менше ніж на 3 % щорічно (порівняно з показником минулого року); строк 

виконання 01 січня 2026 року. 

Виконання: загальна кількість публікацій у журналах, що індексуються базами 

Scopus та WoS, складає 31 723. Таким чином, загальна кількість публікацій збільшилася 

на 34 % відносно 2021 року, кількість публікацій у 2025 році зросла на 14 % відносно 

2024 року. 

 

3. Збільшення кількості навчальних аудиторій, які оснащені мультимедійним або 

іншим спеціальним обладнанням, що виконує функції мультимедійного обладнання; за 

підсумками 2025 року не менше 12 аудиторій; строк виконання 01 січня 2026 року. 

Виконання: облаштовано 12 мультимедійних обладнаних комп’ютерами 

аудиторій у безпечних приміщеннях, які мають статус протирадіаційного та 

найпростішого укриття. 

 

4. Збільшення кількості наукових журналів категорії «А», засновником, або 

співзасновником, або видавцем яких є Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна. Створення (заснування) та/або видання наукових журналів вказаної 

категорії: у 2025 році – 1 журнал. 

Виконання: Кількість наукових журналів категорії «А» протягом 2025 року 

збільшилася на 3 журнали. У Scopus індексується 7 видань, у Web of Science – 3. 

 

5. Зростання обсягу капітальних витрат (для проведення капітальних ремонтів 

навчальних аудиторій, студентських гуртожитків та спорткомплексів тощо) у 

кошторисі витрат з університету в порівнянні з відповідним показником минулого 

року (довідково: плановий показник на 2021 р. – 92 500 000 грн). Щорічне збільшення 

вказаних капітальних витрат не менше ніж на 12 % порівняно з показником минулого 

року; строк виконання 1 березня 2025 року. 

Виконання: протягом 2025 року з використанням коштів, наданих МОН України, 

Харківською військовою адміністрацією та благодійними організаціями, виконано 

ремонтних та відновлювальних робіт на понад 133 000 000 грн, зростання порівняно з 

минулим роком (50 млн грн) становить 166 %. 

 

6. Зростання кількості створених та належним чином оформлених об’єктів 

інтелектуальної власності в порівнянні з відповідним показником минулого року. 

Щорічне збільшення вказаної кількості не менше ніж на 15 % порівняно з показником 

минулого року; строк виконання 01 січня 2026 року. 
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Виконання: на сьогодні університет є заявником 433 охоронних документів на 

об’єкти права інтелектуальної власності та власником 372 охоронних документів. З 

них 47 винаходів, 315 корисних моделей, 10 торговельних марок, 30 свідоцтв реєстрації 

авторського права на твір.   

 

7. Зростання обсягу доходу університету за рахунок усіх джерел фінансування на 

виконання наукових, науково-технічних, технологічних та інноваційних програм 

(проєктів) у порівнянні з відповідним показником 2020 року: за підсумками 2022 року 

– на 20 %; за підсумками 2023 року – на 30 %; за підсумками 2024 року – на 40 %. 

Виконання: надходження коштів становить 91 054 466 грн, збільшення обсягу 

доходу в 2025 р. у порівнянні з 2020 р. становить 93,2 %.  

 

8. Збільшення обсягу надходжень до спеціального фонду за проєктами 

міжнародного співробітництва, у тому числі в результаті реалізації програм 

академічної мобільності, підвищення кваліфікації та стажування науково-педагогічних 

працівників та здобувачів вищої освіти, закупівлі (створення) наукового та 

лабораторного обладнання, в порівнянні з відповідним показником 2020 року: за 

підсумками 2022 року – на 10 %; за підсумками 2023 року – на 20 %; за підсумками 2024 

року – на 30 %. 

Виконання: у 2025 році надходження за проєктами міжнародного 

співробітництва склали 37 976 952 грн. Збільшення обсягу надходжень у 2025 році у 

порівнянні з 2020 роком становить 787 %. 
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І. ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

1.1. Підготовка фахівців 

 

1.1.1. Спеціальності підготовки здобувачів першого (бакалаврського)  

та другого (магістерського) рівнів вищої освіти 

У 2025 році здійснювалась підготовка здобувачів за першим (бакалаврським) та 

другим (магістерським) рівнями вищої освіти на 13 факультетах та у 13 навчально-

наукових інститутах за спеціальностями згідно з ліцензією на освітню діяльність у 

сфері вищої освіти Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна, 

виданою Міністерством освіти і науки України, та актуальними відомостями щодо 

здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти у ліцензійному реєстрі суб’єктів 

освітньої діяльності Міністерства освіти і науки України. 

Освітня діяльність з підготовки фахівців першого року навчання проваджувалась 

згідно з Переліком галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка 

здобувачів вищої освіти, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 29 

квітня 2015 року №266 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 

2024 року, № 1021 «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти») (таблиці 1.1., 1.2.):  

– підготовка бакалаврів здійснювалась за 46 спеціальностями у 10 галузях знань;  

– підготовка магістрів медичного спрямування на основі повної загальної 

середньої освіти здійснювалась за такими спеціальностями: І1 Стоматологія, 

І2 Медицина, І4 Медична психологія; 

– підготовка магістрів на основі ступеня бакалавра здійснювалась за освітньо-

професійними та освітньо-науковими програмами за 44 спеціальностями у 10 галузях 

знань. 

Таблиця 1.1 

Спеціальності та галузі знань підготовки 

за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти 
БАКАЛАВР 

№ Код та назва спеціальності Галузь знань 

1.  А4 Середня освіта 
А Освіта  

2.  А5 Професійна освіта 

3.  В9 Історія та археологія 

В Культура, мистецтво та гуманітарні 
науки 

4.  В10 Філософія 

5.  В11 Філологія 

6.  В12 Культурологія та музеєзнавство 

7.  С1 Економіка та міжнародні економічні відносини 

С Соціальні науки, журналістика, 
інформація та міжнародні відносини 

8.  С2 Політологія 

9.  С3 Міжнародні відносини 

10.  С4 Психологія 

11.  С5 Соціологія 

12.  С6 Географія та регіональні студії 

13.  С7 Журналістика 

14.  D1 Облік і оподаткування 

D Бізнес, адміністрування та право 
15.  

D2 Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок 
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Продовження таблиці 1.1 

16.  D3 Менеджмент 

 

17.  D4 Публічне управління та адміністрування 

18.  D5 Маркетинг 

19.  D7 Торгівля 

20.  D8 Право 

21.  D9 Міжнародне право  

22.  Е1 Біологія та біохімія 

Е Природничі науки, математика та 
статистика 

23.  Е2 Екологія 

24.  Е3 Хімія 

25.  Е4 Науки про Землю 

26.  Е5 Фізика та астрономія 

27.  Е6 Прикладна фізика та наноматеріали 

28.  Е7 Математика 

29.  F1 Прикладна математика 

F Інформаційні технології 

30.  F3 Комп’ютерні науки 

31.  F5 Кібербезпека та захист інформації 

32.  F6 Інформаційні системи і технології 

33.  F7 Комп’ютерна інженерія 

34.  G3 Електрична інженерія 

G Інженерія, виробництво та 
будівництво 

35.  
G5 Електроніка, електронні комунікації, 
приладобудування та радіотехніка 

36.  G6 Інформаційно-вимірювальні технології 

37.  
G7 Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані 
технології та робототехніка 

38.  G13 Харчові технології 

39.  G15 Технології легкої промисловості 

40.  G21 Біотехнології та біоінженерія 

41.  Н1 Агрономія 
Н Сільське, лісове, рибне господарство 
та ветеринарна медицина 

42.  І6 Технології медичної діагностики та лікування  
І Охорона здоров’я та соціальне 
забезпечення 

43.  І7 Терапія та реабілітація (Фізична терапія) 

44.  І10 Соціальна робота та консультування 

45.  J2 Готельно-ресторанна справа та кейтеринг 
J Транспорт та послуги 

46.  J3 Туризм та рекреація 

 

Таблиця 1.2  

Спеціальності та галузі знань підготовки 

за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

МАГІСТР 

№ Код та найменування спеціальності Галузь знань 

1.  А1 Освітні науки 

А Освіта  2.  А4 Середня освіта 

3.  А5 Професійна освіта 

4.  В9 Історія та археологія  

В Культура, мистецтво та 
гуманітарні науки 

5.  В10 Філософія 

6.  В11 Філологія 

7.  В12 Культурологія та музеєзнавство 
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Продовження таблиці 1.2 

8.  С1 Економіка та міжнародні економічні відносини  

С Соціальні науки, журналістика, 
інформація та міжнародні 
відносини 

9.  С2 Політологія 

10.  С3 Міжнародні відносини 

11.  С4 Психологія 

12.  С5 Соціологія 

13.  С6 Географія та регіональні студії 

14.  С7 Журналістика 

15.  D1 Облік і оподаткування 

D Бізнес, адміністрування та право 

16.  
D2 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 
ринок 

17.  D3 Менеджмент 

18.  D4 Публічне управління та адміністрування 

19.  D5 Маркетинг 

20.  D7 Торгівля 

21.  D8 Право 

22.  D9 Міжнародне право 

23.  Е1 Біологія та біохімія 

Е Природничі науки, математика та 
статистика 

24.  Е2 Екологія 

25.  Е3 Хімія 

26.  Е4 Науки про Землю 

27.  Е5 Фізика та астрономія 

28.  Е6 Прикладна фізика та наноматеріали 

29.  Е7 Математика 

30.  F1 Прикладна математика  

F Інформаційні технології 

31.  F2 Інженерія програмного забезпечення 

32.  F3 Комп’ютерні науки 

33.  F5 Кібербезпека та захист інформації 

34.  F7 Комп’ютерна інженерія 

35.  G3 Електрична інженерія 

G Інженерія, виробництво та 
будівництво  

36.  
G5 Електроніка, електронні комунікації, 
приладобудування та радіотехніка 

37.  G6 Інформаційно-вимірювальні технології 

38.  
G7 Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка 

39.  G11 Машинобудування (транспортні засоби) 

40.  G13 Харчові технології 

41.  Н1 Агрономія 
Н Сільське, лісове, рибне 
господарство та ветеринарна 
медицина 

42.  
І6 Технології медичної діагностики та лікування 
(Лабораторна діагностика) 

І Охорона здоров’я та соціальне 
забезпечення 

43.  J2 Готельно-ресторанна справа та кейтеринг 
J Транспорт та послуги 

44. J3 Туризм і рекреація 

 

1.1.2. Контингент здобувачів вищої освіти  

(громадяни України та іноземні студенти) 

Станом на 1 грудня 2025 року в університеті навчається 16 025 здобувачів вищої 

освіти, докторантів та інтернів, серед яких 15 784 громадянина України та 

241 іноземець.  
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Серед здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів 14662 здобувачі – громадяни України, в тому числі 10 465 

здобувачів за денною, 4 197 – за заочною формами здобуття освіти. Кількість 

іноземних здобувачів зазначених рівнів становить 232 особи, з яких 204 особи 

навчається за денною формою та 28 осіб – за заочною.  

В аспірантурі навчаються 890 громадян України та 9 іноземних громадян, у 

докторантурі – 14 громадян України. Серед аспірантів – громадян України 473 особи 

навчається за державним замовленням, 417 – за кошти фізичних та/або юридичних 

осіб.  

Серед здобувачів вищої освіти за першим (бакалаврським) та другим 

(магістерським) рівнями за державним замовленням навчається 5 557 громадян України, з 

них 5 443 – за денною формою здобуття освіти (98 %), 114 – за заочною формою (2 %); за 

кошти фізичних та/або юридичних осіб навчається 9 105 громадян України (денна форма 

здобуття освіти – 5 022, заочна – 4 083) та всі 232 здобувачі-іноземці. 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти здійснюється за наступними 

програмами: 

 111 іноземних громадян навчається на бакалаврських програмах 

10 структурних підрозділів університету, з яких найбільша кількість здобувачів у ННІ 

«Українська інженерно-педагогічна академія» (41 особа), на юридичному факультеті 

(24 особи);  

 51 іноземець навчається на магістерських програмах немедичного 

спрямування у 7 структурних підрозділах університету, з них найбільша кількість у ННІ 

«Каразінська школа бізнесу» (22 особи), на економічному факультеті (8 осіб) та на 

юридичному факультеті (5 осіб); 

   61 іноземний громадянин навчається за магістерською програмою «Медицина» 

на медичному факультеті; 

  9 іноземних громадян навчаються на третьому рівні вищої освіти ступеня 

доктора філософії. 

В університеті навчаються іноземні громадяни з 25 країн: Азербайджан, Болгарія, 

Грузія, Єгипет, Ізраїль, Індія, Ірак, Іран, Казахстан, Китай, Лівія, Марокко, Молдова, 

Нігерія, Німеччина, Палестина, Польща, Республіка Корея, США, Судан, Туреччина, 

Туркменістан, Узбекистан, Японія.  

З перших днів повномасштабної війни у лютому 2022 року, завдяки ініціативі 

випускниці механіко-математичного факультету Каразінського університету — 

засновниці ГО Die Gesellschaft für Integration und Kultur in Europe (GIK e.V., м. Мюнхен), 

яка понад 25 років реалізує освітні та культурні проєкти в Європі, та багаторічній 

співпраці з університетом, у Мюнхені було відкрито осередок Каразінського 

університету.  

Наразі близько 200 студентів п’яти факультетів та навчально-наукових інститутів 

за 7 спеціальностями навчаються в осередку за очною та змішаною формами. 

Отримано дозвіл Міністерства освіти і науки України на проведення Національного 

мультипредметного тесту (НМТ) за кордоном, що дало змогу українським випускникам 

вступати до вітчизняних університетів, перебуваючи в Німеччині. Окрім освітнього 

процесу, студенти мають доступ до офіційних курсів німецької мови, програм 

академічної мобільності та подвійних дипломів, а також до практичного знайомства з 

міжнародною ІТ-індустрією через візити до компаній Google, CGI, JetBrains та інших. 
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Осередок Каразінського університету в Мюнхені став прикладом ефективної 

міжнародної підтримки, безперервності освіти та професійного розвитку української 

молоді в умовах війни. 

Переведення здобувачів освіти на навчання за державним замовленням 

У 2025 році відповідно до наявних вакантних місць та листів-дозволів 

Міністерства освіти і науки України було здійснено переведення 55 здобувачів освіти 

(51 особа за денною формою, 4 особи – за заочною) з навчання за кошти фізичних 

та/або юридичних осіб на навчання за державним замовленням у зв’язку з їхньою 

належністю до певних пільгових категорій (статус дитини загиблих захисників 

України; статус дитини особи, визнаної учасником бойових дій; статус дитини 

учасника бойових дій, зниклого безвісти; статус дитини-сироти; статус особи з 

інвалідністю; статус дитини з багатодітної сім’ї; статус особи, місце проживання якої 

зареєстроване (задеклароване) в населених пунктах, віднесених до території активних 

бойових дій; статус дитини шахтаря). 

 

1.1.3. Успішність навчання здобувачів освіти (громадяни України) 

У 2025 році одним із пріоритетів залишається забезпечення високого рівня 

освітнього процесу, дотримання державних стандартів вищої освіти та вимог 

Міністерства освіти і науки України. 

Освітня діяльність з підготовки фахівців (2–4 рік навчання за першим 

(бакалаврським) рівнем та 2 рік навчання за другим (магістерським) рівнем) 

проваджувалась згідно з Переліком галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженим постановою Кабінету 

Міністрів України від 29 квітня 2015 року, №266 (в редакції постанови Кабінету 

Міністрів України від 07 липня 2021 року, № 762) (таблиці 1.3, 1.4):  

– підготовка бакалаврів здійснювалась за 47 спеціальностями у 20 галузях знань;  

– підготовка магістрів медичного спрямування на основі ПЗСО здійснювалась за 

такими спеціальностями: 221 Стоматологія, 222 Медицина, 225 Практична психологія; 

– підготовка магістрів на основі ступеня бакалавра здійснювалась за освітньо-

професійними та освітньо-науковими програмами за 45 спеціальностями у 18 галузях 

знань. 

Таблиця 1.3  

Спеціальності та галузі знань підготовки 

за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти  

(другий – четвертий рік навчання) 
БАКАЛАВР 

№ Код та найменування спеціальності Галузь знань 

1.  014 Середня освіта 
01 Освіта / Педагогіка 

2.  015 Професійна освіта 

3.  032 Історія та археологія 

03 Гуманітарні науки 
4.  033 Філософія 

5.  034 Культурологія 

6.  035 Філологія 

7.  051 Економіка 

05 Соціальні та поведінкові науки 
8.  052 Політологія 

9.  053 Психологія 

10.  054 Соціологія 
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11.  061 Журналістика 06 Журналістика 

12.  071 Облік і оподаткування 

07 Управління та адміністрування 

13.  
072 Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок 

14.  073 Менеджмент 

15.  075 Маркетинг 

16.  076 Підприємництво та торгівля  

17.  081 Право 08 Право 

18.  091 Біологія та біохімія 09 Біологія 

19.  101 Екологія 

10 Природничі науки 

20.  102 Хімія 

21.  103 Науки про Землю 

22.  104 Фізика та астрономія 

23.  105 Прикладна фізика та наноматеріали 

24.  106 Географія 

25.  111 Математика 
11 Математика та статистика 

26.  113 Прикладна математика 

27.  122 Комп’ютерні науки 

12 Інформаційні технології 
28.  123 Комп’ютерна інженерія 

29.  125 Кібербезпека та захист інформації 

30.  126 Інформаційні системи та технології 

31.  
141 Електроенергетика, електротехніка та 
електромеханіка 14 Електрична інженерія 

32.  144 Теплоенергетика 

33.  162 Біотехнології та біоінженерія 16 Хімічна інженерія та біоінженерія 

34.  
174 Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані 
технології та робототехніка 

17 Електроніка, автоматизація та 
електронні комунікації 35.  175 Інформаційно-вимірювальні технології 

36.  176 Мікро- та наносистемна техніка 

37.  181 Харчові технології 
18 Виробництво та технології 

38.  182 Технології легкої промисловості 

39.  201 Агрономія 20 Аграрні науки та продовольство 

40.  227.01 Терапія та реабілітація 22 Охорона здоров’я 

41.  231 Соціальна робота 23 Соціальна робота 

42.  241 Готельно-ресторанна справа 
24 Сфера обслуговування 

43.  242 Туризм і рекреація 

44.  281 Публічне управління та адміністрування 
28 Публічне управління та 
адміністрування 

45.  
291 Міжнародні відносини, суспільні комунікації та 
регіональні студії 

29 Міжнародні відносини 46.  292 Міжнародні економічні відносини 

47.  293 Міжнародне право 
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Таблиця 1.4  

Спеціальності та галузі знань підготовки  

за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

(другий рік навчання) 
МАГІСТР 

№ Код та найменування спеціальності Галузь знань 

1.  011 Освітні, педагогічні роботи 

01 Освіта / Педагогіка 2.  014 Середня освіта 

3.  015 Професійна освіта 

4.  032 Історія та археологія  

03 Гуманітарні науки 
5.  033 Філософія 

6.  034 Культурологія 

7.  035 Філологія 

8.  051 Економіка  

05 Соціальні та поведінкові науки 
9.  052 Політологія 

10.  053 Психологія 

11.  054 Соціологія 

12.  061 Журналістика 06 Журналістика 

13.  071 Облік і оподаткування 

07 Управління та адміністрування 

14.  
072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 
ринок 

15.  073 Менеджмент 

16.  075 Маркетинг 

17.  076 Підприємництво та торгівля 

18.  081 Право 08 Право 

19.  091 Біологія та біохімія 09 Біологія 

20.  101 Екологія 

10 Природничі науки 

21.  102 Хімія 

22.  103 Науки про Землю 

23.  104 Фізика та астрономія 

24.  105 Прикладна фізика та наноматеріали 

25.  106 Географія 

26.  111 Математика 
11 Математика та статистика 

27.  113 Прикладна математика 

28.  122 Комп’ютерні науки  

12 Інформаційні технології 29.  123 Комп’ютерна інженерія 

30.  125 Кібербезпека та захист інформації 

31.  133 Галузеве машинобудування 13 Механічна інженерія 

32.  
141 Електроенергетика, електротехніка та 
електромеханіка 

14 Електрична інженерія 

33.  
174 Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка 17 Електроніка, автоматизація та 

електронні комунікації  34.  175 Інформаційно-вимірювальні технології 

35.  176 Мікро- та наносистемна техніка 

36.  181 Харчові технології 18 Виробництво та технології 

37.  221 Стоматологія 

22 Охорона здоров’я 38.  222 Медицина 

39.  225 Медична психологія 

40.  241 Готельно-ресторанна справа 
24 Сфера обслуговування 

41.  242 Туризм і рекреація 

42.  281 Публічне управління та адміністрування 
28 Публічне управління та 
адміністрування 

43. 
291 Міжнародні відносини, суспільні комунікації та 
регіональні студії 

29 Міжнародні відносини 
44. 292 Міжнародні економічні відносини 

45. 293 Міжнародне право 
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Порівнюючи показники успішності здобувачів – громадян України за 

результатами підсумкового семестрового контролю за літню сесію 2025 року з 

аналогічними показниками 2024 року, можна відзначити, що показник абсолютної 

успішності (сесія складена здобувачем без незадовільних оцінок) підвищився і 

становить 91,9 % у 2025 році проти 89,0 % у 2024 році, в той час як показник якісної 

успішності (тільки оцінки «відмінно» та «добре») неістотно зменшився й дорівнює 

42,3 % (43,2 % у 2024 р.) (таблиця 1.5). 

Таблиця 1.5 

Основні показники успішності, % (денна форма здобуття освіти) 

№ 
з/п 

Структурний підрозділ Сесія 

2023/2024 
навчальний рік 

2024/2025 
навчальний рік 

Абсолютна Якісна Абсолютна Якісна 

1 Біологічний 
зимова 
літня 

88,3 
88,8 

62,1 
53,4 

90,9 
91,9 

65,6 
57,5 

2 Геології, географії, рекреації і туризму 
зимова 
літня 

76,4 
87,9 

43,4 
32,5 

86,4 
95,5 

44,4 
33,8 

3 Економічний 
зимова 
літня 

91,9 
93,1 

42,6 
45,7 

88,8 
93,8 

51,2 
50,0 

4 ННІ екології 
зимова 
літня 

73,1 
93,2 

24,7 
27,4 

90,4 
76,9 

37,8 
29,4 

5 Іноземних мов 
зимова 
літня 

96,8 
96,5 

59,0 
56,3 

96,9 
97,0 

66,3 
63,3 

6 
ННІ комп’ютерних наук та штучного 
інтелекту 

зимова 
літня 

90,6 
89,8 

44,4 
43,0 

90,6 
96,4 

53,1 
46,3 

7 Історичний 
зимова 
літня 

95,1 
75,0 

38,9 
20,5 

92,4 
84,9 

39,2 
26,5 

8 Математики і інформатики 
зимова 
літня 

71,5 
81,8 

33,1 
39,9 

73,9 
76,3 

35,4 
38,4 

9 Медичний 
зимова 
літня 

80,4 
79,3 

46,0 
35,3 

91,2 
82,6 

55,6 
34,8 

10 
ННІ Каразінський інститут міжнародних 
відносин та туристичного бізнесу 

зимова 
літня 

89,7 
94,3 

46,9 
39,8 

89,2 
93,6 

49,3 
45,2 

11 Психології 
зимова 
літня 

91,8 
92,3 

45,8 
40,7 

91,6 
92,7 

48,0 
46,4 

12 
Радіофізики, біомедичної електроніки та 
комп’ютерних систем  

зимова 
літня 

75,4 
76,0 

26,9 
26,0 

75,1 
72,6 

27,7 
20,2 

13 Соціологічний 
зимова 
літня 

85,1 
85,4 

41,6 
45,2 

85,7 
93,7 

43,6 
59,3 

14 ННІ «Фізико-технічний факультет» 
зимова 
літня 

70,4 
71,4 

36,7 
41,8 

72,7 
71,9 

37,9 
45,6 

15 ННІ комп’ютерної фізики та енергетики  
зимова 
літня 

85,4 
76,2 

27,8 
28,0 

78,8 
96,7 

24,8 
32,6 

16 Фізичний 
зимова 
літня 

75,6 
92,2 

22,3 
35,5 

94,6 
65,8 

26,3 
 36,3 

17 Філологічний 
зимова 
літня 

94,1 
95,9 

56,9 
60,6 

94,8 
96,4 

62,8 
60,9 

18 Філософський 
зимова 
літня 

82,6 
88,8 

43,3 
48,3 

83,8 
92,5 

38,6 
44,4 

19 Хімічний 
зимова 
літня 

85,0 
82,2 

36,5 
32,9 

80,2 
90,6 

44,3 
42,7 

20 Юридичний 
зимова 
літня 

74,0 
83,5 

28,1 
30,1 

79,6 
86,7 

39,7 
39,2 

21 ННІ «Каразінська школа бізнесу» 
зимова 
літня 

84,9 
85,1 

32,8 
40,2 

80,1 
93,3 

35,3 
43,9 
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22 ННІ «Каразінський банківський інститут» 
зимова 
літня 

86,8 
87,2 

65,5 
63,4 

89,3 
83,6 

65,6 
50,3 

23 ННІ «Інститут державного управління» 
зимова 
літня 

97,8 
96,2 

68,5 
79,9 

96,2 
95,3 

71,2 
65,7 

24 ННІ «Українська інженерно-педагогічна академія» 
зимова 
літня 

– – 
90,0 

100,0 
34,4 
22,4 

25 
Бахмутський навчально-науковий професійно-
педагогічний інститут  

зимова 
літня 

– – 
96,2 
89,3 

56,5 
25,3 

Університет в цілому 
зимова 
літня 

86,7 
89,0 

44,2 
43,2 

88,7 
91,9 

47,2 
42,3 

 

Аналіз результатів літнього семестрового підсумкового контролю 2025 року 

здобувачів денної форми здобуття освіти показує, що загалом успішно та у 

встановлений термін сесію склали 91,9 % здобувачів. Найвища загальна успішність 

спостерігається в таких підрозділах: ННІ «Українська інженерно-педагогічна 

академія» – 100,0 %, факультет іноземних мов – 97,0 %, ННІ «Комп’ютерної фізики та 

енергетики» – 96,7 %, ННІ комп’ютерних наук та штучного інтелекту – 96,4 %, 

філологічний факультет – 96,4 %, факультет геології, географії, рекреації і туризму – 

95,5 %, ННІ «Інститут державного управління» – 95,3 %, економічний факультет – 

93,8 %.  

У порівнянні з минулим роком стабільною залишилась кількість здобувачів, які 

продемонстрували якісний рівень знань, – 42,3 % (у 2024 році таких було 43,2 %). Так, 

показник якісної успішності в ННІ «Інститут державного управління» складає 65,7 %, 

на факультеті іноземних мов – 63,3 %, на філологічному факультеті – 60,9 %. 

Найнижчий показник якості знань на факультеті радіофізики, біомедичної електроніки 

та комп’ютерних систем – 20,2 %, ННІ «Українська інженерно-педагогічна академія» – 

22,4 %, на історичному факультеті – 26,5 %. 

Частка відмінників, порівняно з минулим роком, залишилась на тому ж рівні і 

становить 12,9 % (у 2024 році – 12,8 %). Лідерами за цим показником є: ННІ «Інститут 

державного управління» – 26,0 %, біологічний факультет – 23,5 %, ННІ «Фізико-

технічний факультет» – 22,8 %, соціологічний – 22,6 %, філологічний факультет – 

21,8 %. Відносна кількість студентів, які навчаються на «добре» та «відмінно», 

залишається стабільною і становить по університету 29,5 % (у минулому році 30,3 %).  

Кількість здобувачів освіти, які мали академічну заборгованість, у порівнянні з 

2024 роком скоротилась на 1,7 % і складає 5,7 % (у 2024 році – 7,4 %) (таблиця 1.6).  

 

Таблиця 1.6 

Кількість здобувачів освіти, які мали заборгованість після підсумкового 

семестрового контролю (денна форма здобуття освіти) 

№ 
з/п 

Структурний підрозділ 

Кількість та відсоток здобувачів,  
які отримали оцінку «незадовільно» 

літня сесія 2024 р. літня сесія 2025 р. 

1 Біологічний 20 6,3% 11 3,9% 

2 Геології, географії, рекреації і туризму 3 0,9% 0 0% 

3 Економічний 44 3,5% 65 5,9% 

4 ННІ екології 10 6,8% 32 22,4% 

5 Іноземних мов 14 1,8% 10 1,2% 

6 ННІ комп'ютерних наук та штучного інтелекту 47 7,0% 15 2,5% 
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Продовження таблиці 1.6 

7 Історичний 72 25,0% 33 15,1% 

8 Математики і інформатики 55 18,2% 66 23,7% 

9 Медичний 82 20,7% 75 17,4% 

10 
ННІ «Каразінський інститут міжнародних 
відносин та туристичного бізнесу» 

29 2,7% 37 3,9% 

11 Психології 14 4,9% 23 7,3% 

12 
Радіофізики, біомедичної електроніки та 
комп’ютерних систем  

70 24,0% 71 25,6% 

13 Соціологічний 41 9,1% 16 4,2% 

14 ННІ «Фізико-технічний факультет» 19 20,9% 15 26,3% 

15 ННІ комп’ютерної фізики та енергетики  28 17,1% 1 1,1% 

16 Фізичний 15 5,1% 0 0% 

17 Філологічний 15 4,1% 13 3,6% 

18 Філософський 20 7,4% 9 3,8% 

19 Хімічний 0 0% 0 0% 

20 Юридичний 65 16,5% 46 13,3% 

21 ННІ «Каразінська школа бізнесу» 0 0% 7 2,5% 

22 ННІ «Каразінський банківський інститут» 9 3,8% 11 5,6% 

23 ННІ «Інститут державного управління» 0 0% 0 0% 

24 
ННІ «Українська інженерно-педагогічна 
академія» 

  0 0% 

25 
Бахмутський навчально-науковий професійно-
педагогічний інститут  

  7 4,7% 

Університет в цілому 672 7,4% 563 5,7% 

 

Не було здобувачів, які отримали оцінку «незадовільно», в таких структурних 

підрозділах: фізичний факультет, хімічний факультет, факультет геології, географії, 

рекреації і туризму, ННІ «Інститут державного управління», ННІ «Українська 

інженерно-педагогічна академія». 

У 2025 році під час літньої сесії 1,6 % здобувачів не з’явилися на іспити без 

поважних причин. Більше всього таких студентів було: фізичний факультет – 28,2 % від 

загальної кількості, ННІ «Каразінський банківський інститут – 10,3 %, біологічний 

факультет – 6,0 %. 

Протягом 2025 календарного року станом на 01.12.2025 було відраховано 1023 

здобувачі освіти, з них за невиконання індивідуального навчального плану 

відраховано 506 здобувачів, що становить 49,5 % від загальної кількості відрахованих 

(таблиця 1.7). 

Таблиця 1.7 

Відраховано за 2025 календарний рік (01.01.2025–01.12.2025)  

(денна форма здобуття освіти) 

Освітній  
ступінь 

ННП*, 
академічна 

неуспіш-
ність 

Власне 
бажання 

Невихід з 
академічної 

відпустки 

Порушення 
фінансових 

умов 
контракту 

Переве-
дення до 

іншого 
закладу 

Інша Усього 

Бакалавр 403 157 35 89  119 803 

Магістр 103 45 15 40 1 16 220 

Разом 506 202 50 129 1 135 1 023 

* ННП – невиконання індивідуального навчального плану. 
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Станом на 01.12.2025 в академічній відпустці перебувають 95 здобувачів денної 

форми здобуття освіти, з яких 73 навчається на першому (бакалаврському) рівні вищої 

освіти, 22 – на другому (магістерському); найбільша кількість академічних відпусток 

була надана за сімейними обставинами – 66,3 % (таблиця 1.8). 

Таблиця 1.8 

Академічні відпустки (денна форма здобуття освіти) 

Підстава для надання академічної відпустки Бакалавр Магістр Разом 

Військова служба під час мобілізації 11 11 22 

Стан здоров’я 7  7 

Догляд за дитиною до досягнення нею трирічного віку  1 1 2 

Навчання в освітніх установах іноземних держав 1  1 

Інша причина (сімейні обставини) 53 10 63 

Разом 73 22 95 

 

За результатами літнього підсумкового семестрового контролю 2025 року 

показник абсолютної успішності студентів за заочною формою здобуття освіти в 

порівнянні з результатами зимового підсумкового контролю 2025 року залишається 

стабільним. Частка студентів заочної форми здобуття освіти з якісною успішністю 

складає 52,8 % від загальної кількості, частка відмінників складає 8,7 %, частка тих, хто 

отримав тільки оцінки «відмінно» та «добре», – 44,2 %, тільки оцінки «задовільно» – 

4,0 %, отримали хоча б одну оцінку незадовільно – 3,5 %; не з’явилися на підсумковий 

семестровий контроль без поважної причини – 3,0 % (таблиця 1.9). 

Таблиця 1.9 

Частка студентів (у %), які успішно склали семестровий підсумковий контроль у 

2024/2025 навчальному році (заочна форма здобуття освіти)  
№ 

з/п 
Структурний підрозділ зимова сесія літня сесія 

1 Біологічний 98,4 98,1 

2 Геології, географії, рекреації і туризму 90,4 70,9 

3 Економічний 99,3 93,3 

4 Іноземних мов 88,1 84,9 

5 Історичний 80,0 76,9 

6 Факультет математики і інформатики 93,3 84,6 

7 Психології 94,4 94,8 

8 ННІ комп'ютерних наук та штучного інтелекту 65,2 65,2 

9 Соціологічний 86,8 88,7 

10 Філологічний 82,3 90,9 

11 Філософський 83,1 72,4 

12 Хімічний 79,3 84,2 

13 
ННІ «Каразінський інститут міжнародних відносин та 
туристичного бізнесу» 

81,6 85,2 

14 Юридичний 95,2 93,5 

15 ННІ екології 83,9 95,7 

16 ННІ «Каразінська школа бізнесу» 75,0 100,0 

17 ННІ «Каразінський банківський інститут» 97,7 83,5 

18 Фізичний 85,7 100,0 

19 ННІ «Інститут державного управління» 97,3 97,9 

20 ННІ «Українська інженерно-педагогічна академія» 96,0 100,0 

21 
Бахмутський навчально-науковий професійно-педагогічний 
інститут 

92,4 100,0 

Університет в цілому 92,7 92,3 
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Протягом 2024/2025 навчального року було відраховано 320 здобувачів, які 

навчалися за заочною формою здобуття освіти, що складає 8 % від загальної кількості. 

Найбільша кількість відрахувань за академічну неуспішність – 103 здобувачі, за 

невиконання індивідуального навчального плану – 90 здобувачів, що становить 3,0 % 

від їхньої загальної кількості (таблиці 1.10, 1.11). 

Таблиця 1.10 

Відраховано за 2024/2025 навчальний рік (01.01.2025–01.12.2025)  

(заочна форма здобуття освіти) 

Освітній 
ступінь 

ННП*, 
академічна 

неуспішність 

Власне 
 бажання 

Невихід з 
академічної 

відпустки 

Порушення 
фінансових умов 

контракту 
Інша Усього 

Бакалавр 161 34 – 46 2 243 

Магістр 32 7 2 34 2 77 

Разом 193 41 2 80 4 320 

* ННП – невиконання індивідуального навчального плану. 

Таблиця 1.11 

Відрахування здобувачів, які навчаються за заочною формою здобуття освіти,  

у 2025 році 

№ 
з/п 

Структурний підрозділ 
Контин-

гент 

Відраховано усього 
Відраховано за 

академічну 
неуспішність 

Кількість 
студентів 

% 
Кількість 
студентів 

% 

1 Біологічний 62 4 6,0 1 2,0 
2 Геології, географії, рекреації і туризму 83 2 2,0 – – 
3 Економічний 308 13 4,0 6 2,0 
4 Іноземних мов 328 33 10,0 13 4,0 
5 Історичний 70 12 17,0 4 6,0 
6 Математики і інформатики 17 1 6,0 1 6,0 
7 Психології 529 25 5,0 11 2,0 
8 ННІ соціології та медіакомунікацій 118 20 17,0 2 2,0 
9 Філологічний 116 22 19,0 10 9,0 

10 
ННІ філософії, культурології, 
політології 

66 10 15,0 7 11,0 

11 ННІ хімії 24 3 13,0 1 4,0 

12 
ННІ «Каразінський інститут 
міжнародних відносин та туристичного 
бізнесу» 

242 27 11,0 19 8,0 

13 Юридичний 346 17 5,0 11 3,0 

14 
ННІ комп'ютерних наук та штучного 
інтелекту 

55 3 5,0 3 5,0 

15 
ННІ екології, зеленої енергетики та 
сталого розвитку 

27 – – – – 

16 ННІ «Каразінська школа бізнесу» 11 2 18,0 – – 

17 
ННІ «Каразінський банківський 
інститут» 

129 4 3,0 – – 

18 
ННІ «Інститут державного 
управління» 

622 18 3,0 – – 

19 Фізичний 2 – – – – 

20 
ННІ «Українська інженерно-
педагогічна академія» 

914 50 5,0 13 1,0 

21 
Бахмутський навчально-науковий 
професійно-педагогічний інститут 

113 6 5,0 1 1,0 

22 ННІ «Академія вчительства» 15 – – – – 
 Університет в цілому 4 197 320 8,0 103 3,0 
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 В академічній відпустці перебувають 36 здобувачів, які навчаються за заочною 

формою здобуття освіти (таблиця 1.12). 

Таблиця 1.12 

Академічна відпустка (заочна форма здобуття освіти) 

Підстава для надання академічної відпустки Бакалавр Магістр Разом 

Сімейні обставини 9 8 17 

Військова служба під час мобілізації 7 1 8 

Догляд за дитиною до досягнення нею трирічного віку  7 2 9 

За станом здоров’я 1 1 2 

Разом 24 12 36 

 

У 2025 році відповідно до Положення про порядок реалізації учасниками 

освітнього процесу Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна права 

на академічну мобільність здобувачі освіти університету брали участь у програмах 

міжнародної академічної мобільності; всього таким правом скористалися 

98 здобувачів, за процедурою визнання результатів оформлена академічна мобільність 

була кредитною.  

 

1.1.4. Випуск бакалаврів і магістрів 

У 2025 році за денною та заочною формами здобуття освіти випуск фахівців – 

громадян України станом на 1 грудня 2025 року має такі показники: за першим 

(бакалаврським) освітнім рівнем – 3092 здобувачі, за другим (магістерським) рівнем – 

286 здобувачів. У кінці грудня 2025 року випускається ще 1 812 магістрів, які 

навчаються за освітньо-професійними програмами підготовки (таблиця 1.13). 

 

Таблиця 1.13 

Випуск фахівців-громадян України 

(за денною та заочною формами здобуття освіти) 
Форма  

здобуття освіти 
Бакалавр Магістр 

Денна 2445 
57 ОНП + 123 ОПП+ за планом 1 011 ОПП 

(31.12.2025) 

Заочна 647 106 ОПП + за планом 801 ОПП (31.12.2025) 

Усього 3092 57 ОНП + 229 ОПП + за планом 1812 ОПП 

 

Серед 2445 випускників, які навчалися для здобуття першого (бакалаврського) 

рівня за денною формою здобуття освіти, 1836 здобувачів навчалися за державним 

замовленням, 609 – за кошти фізичних та/або юридичних осіб. Дипломи з відзнакою у 

2025 році отримали 232 здобувачі першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, що 

становить 9,5 % від їхньої загальної кількості (таблиця 1.14). 

Таблиця 1.14 

Випуск фахівців за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти 

(денна форма здобуття освіти) 

№ 
з/п 

Структурний підрозділ Випуск 
Дипломи з відзнакою 

Кількість % 

1 Біологічний 83 8 9,6 

2 Геології, географії, рекреації і туризму 94 6 6,4 

3 Економічний 332 52 15,7 
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Продовження таблиці 1.14 

4 ННІ екології 33 2 6,1 

5 Іноземних мов 186 20 10,8 

6 
ННІ комп'ютерних наук та штучного 
інтелекту 

128 17 13,3 

7 ННІ «Фізико-технічний факультет» 9 2 22,2 

8 ННІ комп’ютерної фізики та енергетики  31 1 3,2 

9 Історичний 66 5 7,6 

10 Математики і інформатики 62 8 12,9 

11 
ННІ «Каразінський інститут міжнародних 
відносин та туристичного бізнесу» 

301 33 10,9 

12 Психології 49 3 6,1 

13 
Радіофізики, біомедичної електроніки та 
комп’ютерних систем 

60 3 5,0 

14 Соціологічний 116 8 6,9 

15 Фізичний 29 4 13,8 

16 Філологічний 107 17 15,9 

17 Філософський 72 11 15,3 

18 Хімічний 43 1 2,3 

19 Юридичний 76 2 2,6 

20 ННІ «Каразінська школа бізнесу» 55 3 5,5 

21 ННІ «Каразінський банківський інститут» 51 6 11,8 

22 ННІ «Інститут державного управління» 22 4 18,2 

23 
ННІ «Українська інженерно-педагогічна 
академія» 

413 13 3,1 

24 
Бахмутський навчально-науковий 
професійно-педагогічний інститут 

27 3 11,1 

Університет в цілому 2445 232 9,5 

 

Дипломи магістра медичного спрямування (вступ на основі повної загальної 

середньої освіти) отримали 55 здобувачів – громадян України, з них 44 навчалися за 

державним замовленням, 11 – за кошти фізичних та/або юридичних осіб, з них 

9 здобувачів отримали дипломи з відзнакою. 

Дипломи магістра на основі ступеня бакалавра в 2025 році за освітньо-науковими 

програмами отримали 56 здобувачів (громадян України), з них 45 здобувачів навчались за 

державним замовленням; дипломи з відзнакою отримали 14 здобувачів. 

Дипломи магістра на основі ступеня бакалавра в 2025 році за освітньо-

професійними програмами денної форми здобуття освіти (громадян України) 

отримали 124 здобувачі, з них 3 здобувачі навчались за державним замовленням, 

також 31.12.2025 отримують дипломи магістра, освітньо-професійні програми – 1014 

здобувачів, з них 453 навчається за державним замовленням, 561 – за кошти 

фізичних/юридичних осіб. 

Серед 647 випускників, які навчалися для здобуття першого (бакалаврського) 

рівня за заочною формою здобуття освіти, дипломи з відзнакою у 2025 році отримали 

17 здобувачів, що становить 3,0 % від їхньої загальної кількості. 

Серед 106 випускників, які навчалися для здобуття другого (магістерського) 

рівня за заочною формою здобуття освіти, дипломи з відзнакою у 2025 році отримали 9 

здобувачів, що становить 8,0 % від їхньої загальної кількості. 
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Дипломи магістра в 2025 році за освітньо-професійними програмами підготовки 

за заочною формою здобуття освіти отримає 801 здобувач, з них 33 – навчаються за 

державним замовленням, 768 – за кошти фізичних та/або юридичних осіб. 

Загальна кількість випускників-іноземців у 2025 році становить 155 осіб. З них 

75 – магістри (не медичного спрямування),  32 – бакалаври  та 48 випускників – 

магістрів медичного факультету. 

31 грудня 2025 року випуск іноземних здобувачів вищої освіти становить 39 осіб, 

з них: 

 1 бакалавр заочної форми навчання; 

 35 магістрів денної форми навчання та 3 магістри заочної форми навчання. 

 

1.1.5. Навчально-виробнича практика  

та сприяння розвитку кар’єри здобувачів вищої освіти 

Упродовж року, попри виклики воєнного часу, що тривають, та трансформації 

національного ринку праці, університет послідовно забезпечував підтримку 

професійного становлення своїх здобувачів. Заклад вищої освіти зберіг і розширив 

ключові напрями діяльності, спрямовані на успішне працевлаштування студентів і 

випускників. Зокрема, університет:  

 продовжував взаємодіяти з підприємствами, установами та організаціями різних 

форм власності як потенційними базами практичної підготовки та роботодавцями;  

 підтримував комунікацію з центральними й місцевими органами виконавчої 

влади, службами зайнятості для узгодження освітніх пропозицій із реальними 

потребами ринку;  

 інформував здобувачів про актуальні вакансії;  

 надавав кар’єрні послуги (тренінги з написання резюме, підготовки до 

співбесіди, консультації з працевлаштування та користування порталами пошуку 

роботи);  

 організовував тижні кар’єри;  

 координував практичну підготовку студентів.  

Сукупність зазначених заходів сприяла посиленню конкурентоспроможності 

випускників та їхній успішній інтеграції у професійне середовище. 

Робота у 2025 році була спрямована на оптимізацію співпраці з компаніями, які 

залишилися працювати в Харкові або були релоковані, але продовжували активно 

взаємодіяти з факультетами та навчально-науковими інститутами університету. 

Важливим напрямом також стало налагодження контактів з випускниками, які 

демонструють успішні кар’єрні траєкторії в сучасних умовах ринку праці. Наразі 

загальна база стейкхолдерів, що активно співпрацюють з університетом, налічує 

1 400 організацій різних форм власності та сфер діяльності. Університет щорічно 

проводить моніторинг роботодавців для оцінювання рівня їхньої задоволеності 

підготовкою випускників, працевлаштованих упродовж останніх двох років. 

Показовим прикладом ефективної взаємодії зі стейкхолдерами є щорічні тижні 

кар’єри «Karazin Career Week». У 2025 році цей захід тривав два тижні: з 24 березня по 4 

квітня на факультетах та в навчально-наукових інститутах університету було 

проведено 165 презентацій роботодавців, які відвідали понад 3 тисячі студентів. 

Значна кількість запрошених гостей – це успішні випускники, які побудували 

кар’єру за спеціальністю, отриманою в Каразінському університеті. Серед таких 
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відомих випускників – топ-менеджерка компанії Джонсон і Джонсон Л. Могилянська 

(Director, Discovery Lab Operations, Johnson & Johnson Innovative Medicine, USA); 

О. Клинова, Research Assistant Політехнічного інституту Вірджинії, випускниця кафедри 

мікології та фітоімунології, аспірантка, викладачка кафедри ФБРіМ; А. Бондарєва, 

випускниця кафедри біохімії, постдок в Інституті Біохімії Макса Планка 

(Мартінсрід/Мюнхен, Німеччина); А. Чорна, випускниця ОП «Міжнародна економіка», 

операційна директорка в американській компанії Squareshot; О. Ващенко – начальник 

Управління всесвітнього українства і гуманітарних ініціатив Департаменту публічної 

дипломатії та комунікацій МЗС України тощо. Відбувся «Віртуальний візит до 

лабораторії ATLAS Cavern великого адронного колайдеру CERN». 

Тематика зустрічей є різною: від вузькоспеціальних питань, наприклад, 

особливості роботи синхронного перекладача, до загальних питань про сучасний ринок 

праці, особливості пошуку роботи, перспективи та специфіку роботи в міжнародних 

компаніях, у наукових лабораторіях, про педагогічну діяльність, про алгоритм 

відкриття власного бізнесу тощо. 

Серед учасників цього року багато науковців, представники міністерств і 

центральних органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, керівники 

IT компаній, представники міжнародних організацій, вітчизняних і міжнародних 

науково-дослідних інститутів, засновники бізнесів, представники посольств, 

перекладачі, власники приватних шкіл та інтернет-курсів, представники військових 

адміністрацій, керівники музеїв та національних природних парків, журналісти, 

вчителі, юристи, банкіри тощо.  

За результатами тижня кар’єри записані лекції, підписані договори про виробничу 

практику, зберігається зв'язок факультетів/навчально-наукових інститутів з 

випускниками, які мотивовані допомагати університету, підтримувати його репутацію.  

18 квітня 2025 року в університеті відбулося виїзне засідання платформи «Діалог 

влади та бізнесу» за участі адміністрації, представників факультетів/навчально-

наукових інститутів, науково-педагогічних працівників, здобувачів вищої освіти, 

представників органів державної влади на чолі з заступником начальника ХОВА 

Євгеном Івановим, представників бізнес-структур, провідних підприємств регіону. 

Основні питання полягали в синергії роботодавців та Каразінської спільноти 

природничників, проходження практики на місцях майбутнього працевлаштування 

хіміків та біологів, інших представників природничих наук. Учасники заходу 

акцентувалися на необхідності якісної підготовки фахівців, від яких залежить робота 

лабораторій, виробництв, агросектору, фармацевтики, медицини та екології. 

У 2025 році центр розвитку кар’єри за підтримки університетської медіастудії 

створив та записав медіакурс для учнів 9–11 класів і здобувачів вищої освіти «Потрібні 

тут: вибір професії для нового покоління». Основною метою курсу є надання молоді 

інструментів для самопізнання, орієнтації у світі професій, підготовки документів для 

працевлаштування, проходження співбесіди, розвитку soft skills та адаптації до 

першого робочого місця. Курс побудований на основі сучасних освітніх технологій і 

включає відеоуроки, інтерактивні завдання та челенджі у соціальних мережах 

(Instagram, TikTok, Telegram). 

Важливим напрямом діяльності університету у сфері працевлаштування є 

координація практичної підготовки здобувачів вищої освіти.  

У 2025 році факультети та навчально-наукові інститути здійснювали практичну 

підготовку відповідно до наскрізних та робочих програм практик, адаптованих до умов 
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воєнного стану. Вибір баз практики здійснювався відповідно до вимог програм і з 

урахуванням можливостей забезпечення належної практичної  підготовки як 

невід’ємної складової якості вищої освіти. Програми виробничих практик були 

спрямовані на поглиблення теоретичних знань, отриманих під час вивчення основних 

навчальних дисциплін, формування сучасних практичних компетентностей та 

максимальне наближення практичної підготовки до реальних потреб ринку праці. 

Важливим кроком для удосконалення практичної складової медичної освіти у 

Каразінському університеті стало рішення Харківської обласної ради про надання 

дозволу Комунальному некомерційному підприємству Харківської обласної ради 

«Обласна клінічна лікарня» на укладання договору про спільну діяльність із 

Харківським національним університетом імені В. Н. Каразіна. Лікарня стала важливою 

клінічною базою практичної підготовки здобувачів вищої медичної освіти в 

університеті. 

Протягом звітного року університетом укладено 896 договорів на проходження 

практики здобувачами вищої освіти (минулого року – 654 договори), в тому числі 84 

довгострокові договори (терміном на 2, 3 та 5 років) з різними базами практик. 

Керівники практики та здобувачі мали можливість обирати найбільш зручні 

дистанційні інструменти й платформи для організації та проходження практики 

(поштові сервіси, Google Classroom, Google Drive, Zoom, Cisco Webex, Skype, Google 

Hangouts Meet тощо) та використовувати ресурси LMS Moodle. 

Численні договори і меморандуми про співпрацю, які укладає університет, є 

запорукою розвитку практичного навчання, поєднання теоретичної та практичної 

освіти. Одним з найбільш виразних прикладів такої взаємодії є укладення 

меморандуму між Каразінським університетом і Офісом Генерального прокурора. 

Знаковою подією стало укладення меморандуму між університетом та Міністерством 

закордонних справ України. На підставі укладеного меморандуму про співпрацю з 

Харківською обласною радою вже проходять практику здобувачі ННІ «Інститут 

державного управління». 

На засіданнях кафедр, факультетських та інститутських вчених рад системно 

розглядалися питання удосконалення програм усіх видів практики, оновлення 

методичного забезпечення, якісної підготовки баз практик і розширення партнерств в 

умовах воєнного стану. Проводився аналіз результатів проходження практики 

здобувачами, які у більшості випадків отримали позитивні відгуки щодо рівня своєї 

теоретичної та методичної підготовки.  

Сучасні умови ринку праці висувають нагальну вимогу до формування гнучкої 

системи практичної підготовки, здатної оперативно реагувати на актуальні потреби 

економіки та забезпечувати високий рівень професійної підготовки здобувачів. 

Факультети та навчально-наукові інститути продовжують системну роботу з 

розширення баз практики, налагоджуючи співпрацю з місцевими органами 

самоврядування та потенційними роботодавцями. 

 

1.1.6. Підготовка докторів філософії та докторів наук 

Підготовка здобувачів вищої освіти третього (освітньо-наукового) рівня доктора 

філософії та наукового ступеня доктора наук у 2025 році здійснювалася відповідно до 

Порядку підготовки здобувачів вищої освіти доктора філософії та доктора наук у 

вищих навчальних закладах (наукових установах), затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 23 березня 2016 року №261 (зі змінами). 
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30 вересня 2025 року завершили навчання в аспірантурі за відповідними 

освітньо-науковими програмами 94 аспіранти та 4 здобувачі поза аспірантурою, серед 

яких 86 аспірантів та 4 здобувачі поза аспірантурою успішно захистили дисертацію на 

здобуття ступеня доктора філософії.  

На 01.12.2025 контингент аспірантів складає 890 осіб, з них: 758 – денної форми 

навчання (з них 303 – навчаються за кошти фізичних осіб), 21 – вечірньої форми 

навчання (з них 3 – навчаються за кошти фізичних осіб) та 111 аспірантів заочної 

форми навчання, які навчаються за кошти фізичних осіб, також в університеті 

проходять підготовку 17 здобувачів поза аспірантурою. 

Станом на 01.01.2025 у докторантурі університету здійснювали підготовку 16 

докторантів. У 2025 році закінчили підготовку 6 докторантів. У 2025 році вступило до 

докторантури 6 осіб. На 01.12.2025 загальний контингент докторантів складає 14 осіб. 

 

1.1.7. Підготовка лікарів-інтернів 

В інтернатурі навчаються 218 осіб, з них 86 – за державним замовленням, 132 – за 

кошти фізичних та/або юридичних осіб.  

Підготовка в інтернатурі проводиться за 17 спеціальностями: Акушерство та 

гінекологія; Анестезіологія та інтенсивна терапія; Внутрішні хвороби; Загальна 

практика – сімейна медицина; Інфекційні хвороби; Медицина невідкладних станів; 

Неврологія; Отоларингологія; Патологічна анатомія; Психіатрія; Радіологія; Хірургія; 

Дерматовенерологія; Ортопедія і травматологія; Офтальмологія; Стоматологія; 

Педіатрія. 

 

1.2. Забезпечення якості освіти 

 

1.2.1. Університетська система забезпечення якості освіти 

Однією з пріоритетних цілей згідно зі Стратегічними цілями й намірами 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна на період до 2030 року є 

забезпечення якості, а саме удосконалення системи управління якістю, розвиток 

освітньої інфраструктури та системи віртуального навчання, запровадження та 

реалізація концепції розвитку людських ресурсів. 

У Каразінському університеті з 2017 року функціонує система управління якістю 

освітньої та наукової діяльності відповідно до вимог міжнародного стандарту ISO 

9001:2015 і ДСТУ ISO 9001:2015 IDT «Системи управління якістю. Вимоги» та 

внутрішній аудит згідно з вимогами міжнародного стандарту ISO 19011:2018 і ДСТУ ISO 

9001:2019 IDT «Настанова щодо здійснення аудитів систем управління». 

Система управління якістю за моделлю ISO 9001 – це дієвий механізм зміцнення 

конкурентоздатності будь-якої організації на ринку послуг у сфері вищої освіти, 

демонстрація прозорості управління діяльністю організації, механізм постійного 

поліпшення системи менеджменту якістю та підвищення ефективності роботи 

співробітників на всіх рівнях.  

Відповідно до вимог міжнародного стандарту ISO 9001:2015 у поточному 

2025 році в Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна було 

вдосконалено внутрішню систему забезпечення якості: 

–  розроблено 7 нових стандартів організації (зокрема Положення про програми з 

присвоєнням часткових кваліфікацій або мікрокваліфікацій в Харківському 

національному університеті імені В. Н. Каразіна, Порядок формування індивідуальної 
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освітньої траєкторії у частині реалізації права здобувача вищої освіти на вільний вибір 

освітніх компонентів, Порядок присвоєння професійних кваліфікацій здобувачам вищої 

освіти в Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна, Кодекс 

академічної доброчесності Харківського національного університету імені В. Н. 

Каразіна);  

–  оновлено (переглянуто) 12 стандартів, що безпосередньо впливають на якість 

освітньої та наукової діяльності, серед них: Положення про планування й звітування 

науково-педагогічних працівників Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна; Положення про організацію освітнього процесу в Харківському 

національному університеті імені В. Н. Каразіна; Порядок визнання результатів 

навчання, отриманих у неформальній освіті в Харківському національному 

університеті імені В. Н. Каразiна; Положення про конкурсний відбір учасників 

освітнього процесу Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна для 

участі в програмах міжнародної академічної мобільності; Політика Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна у сфері якості на 2026–2030 роки, Цілі 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна у сфері якості  

на 2025–2027 роки; 

–  змінено структуру освітніх підрозділів: реорганізовано три факультети 

(соціології, філософський та хімічний) та інститут післядипломної освіти та заочного 

(дистанційного) навчання; об’єднано два інститути (ННІ екології та ННІ комп’ютерної 

фізики та енергетики), відкрито ІІ медичний факультет, припинили роботу у зв’язку з 

реорганізацією 10 кафедр. Кількість підрозділів, що здійснюють навчально-

дослідницьку діяльність, збільшилося на 7; 

–  розширено перелік освітніх програм: відкрито 8 нових освітніх програм та 

112 короткотермінових програм (управління соціальних освітніх ініціатив та розвитку 

спільнот, ННІ соціології та медіакомунікації, ННІ «Академія вчительства», факультет 

геології, географії, рекреації та туризму та інші підрозділи). Закрито/призупинено 

набір на 24 освітні програми (факультет геології, географії, рекреації та туризму, інші 

підрозділи).  

Планування цілей та напрямів розвитку освітньої та наукової діяльності 

здійснюється на основі досліджень з ризик-менеджменту за методикою експертних 

оцінок (метод Делфі), що проводився у червні 2025 року. 

Цілі у сфері якості, визначені на 2024/2025 навчальний рік, було досягнуто на 70 % 

(на 2023/2024 навчальний рік – на 85 %). Невиконаними залишаються цілі щодо побудови 

кабельної оптоволоконної системи, розробки типових сайтів факультетів/інститутів, 

поширення досвіду визнання результатів неформальної освіти в освітньому процесі. 

Університет продовжує розвивати наступні напрями: інтеграцію до Європейського 

освітнього та наукового простору цифровізації, розширення переліку сертифікатних 

програм та програм для ветеранів тощо. 

Виходячи з результатів акредитації освітніх програм, прийнято рішення 

спрямувати внутрішній аудит на оцінку відповідності освітніх програм, що виходять на 

акредитацію, вимогам Національного агентства забезпечення якості вищої освіти та 

Ліцензійним вимогам. Відповідно до наказу ректора від 24.02.2025 № 0208-01/100 у 

Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна у період з березня по 

грудень 2025 року було проведено аудит 65 освітніх програм, перевірку 24 програм 

було скасовано через закриття або переоформлення сертифікатів, 5 освітніх програм – 

аудит перенесено на наступний рік. Також перевірено діяльність служби радіаційної 
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безпеки, автотранспортного підрозділу, ННІ «Українська інженерно-педагогічна 

академія», ННІ «Бахмутський навчально-науковий професійно-педагогічний інститут». 

Гаранти освітніх програм отримали рекомендації щодо підготовки документів до 

проходження акредитації. 

У період з 21 по 22 жовтня 2025 року Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна пройшов наглядовий аудит міжнародної агенції LL-C (Certification) Czech 

Republic a.s. У наглядовій інспекції були задіяні управління міжнародних відносин, 

Центральна наукова бібліотека, лабораторії Karazin BioMed біологічного факультету, 

факультет геології, географії, рекреації та туризму, ННІ «Інститут державного 

управління», ННІ комп’ютерних наук та штучного інтелекту, науково-дослідна частина, 

відділ кадрів, навчальний відділ, відділ методичної та акредитаційної роботи тощо. 

За результатами перевірки система менеджменту якості Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна визнана такою, що відповідає 

міжнародному стандарту ISO 9001:2015 «Системи управління якістю. Вимоги». 

Позитивні практики функціонування внутрішньої системи забезпечення 

Каразінського університету були презентовані на Українському форумі якості освіти 

(Луцьк, вересень 2025 року). 

Важливим заходом щодо покращення якості вищої освіти в Харківському 

національному університеті імені В. Н. Каразіна став Каразінський форум якості освіти, 

який пройшов 12-13 листопада 2025 року. У ньому взяли участь представники 

Міністерства освіти і науки України, Національного агентства з забезпечення якості 

вищої освіти, Національного агентства кваліфікацій, ветеранської спільноти, 

роботодавці, керівники факультетів та навчально-наукових інститутів, гаранти 

освітніх програм, здобувачі вищої освіти – всього понад 300 осіб. Розглядалися і 

обговорювалися питання постакредитаційного моніторингу освітніх програм, 

підвищення синергії університету та роботодавців, проєктування якісних освітніх 

програм, розвитку ветеранської освіти, підвищення ролі здобувачів освіти в 

удосконаленні її якості, посилення ефективності моніторингу та перегляду освітніх 

програм, запобігання корупційним проявам в освітньому процесі, інші важливі аспекти 

забезпечення якості вищої освіти. 

Одним з елементів системи внутрішнього забезпечення якості освіти в 

університеті є ректорський контроль знань студентів. Він використовується для 

внутрішнього моніторингу якості підготовки здобувачів вищої освіти. Звітного року 

ректорський контроль знань студентів був проведений у форматі тестових 

контрольних робіт, які студенти виконували в дистанційному режимі в системі 

електронного навчання Moodle. Контрольні роботи складалися з тестових завдань, 

тому оцінки студентів визначалися системою без участі викладача.  

Матеріал завдань ректорських контрольних робіт відповідав відтермінованому 

контролю знань. Перевірявся рівень залишкових знань з дисциплін, які вивчалися у 

попередньому семестрі. У першому семестрі 2024/25 навчального року ректорські 

контрольні виконували всі здобувачі другого та третього років навчання на першому 

(бакалаврському) рівні вищої освіти, а у другому семестрі – здобувачі першого та 

четвертого років навчання на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти.  

Результати ректорських контрольних робіт обговорювалися на засіданнях 

кафедр, науково-методичних комісій факультетів та навчально-наукових інститутів, 

Науково-методичної ради університету. Аналіз результатів ректорського контролю 

знань був використаний для проведення роботи з вдосконалення викладання 
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дисциплін, а також внесення необхідних змін до робочих програм навчальних 

дисциплін. 

Відповідно до розпорядження від 06.05.2025 №0208-07/7 проведено оцінку 

діяльності науково-педагогічних працівників та роботи кафедр. За результатами 

діяльності у 2024/2025 навчальному році лідерами серед кафедр природничо-

математичного профілю були кафедри:  

– медичної фізики та біомедичних нанотехнологій, фізики ядра та високих 

енергій імені О. І. Ахієзера, прикладної фізики та фізики плазми (ННІ «Фізико-

технічний факультет»);  

– фізики низьких температур, астрономії та космічної інформатики, фізики 

кристалів, фізичної оптики (фізичний факультет);  

– екологічного моніторингу та заповідної справи (ННІ екології);  

– зоології та екології тварин (біологічний факультет); 

– акушерства, гінекології, онкогінекології та ендоскопії (медичний факультет). 

Серед кафедр гуманітарного та соціально-економічного профілю перші позиції 

рейтингу утримують кафедри:  

– політичної соціології, медіакомунікацій, соціології, соціології управління та 

соціальної роботи (соціологічний факультет); 

– інтеграції та трансформації шкільної освіти (ННІ «Академія вчительства»); 

– конституційного і муніципального права (юридичний факультет); 

– обліку та оподаткування, банківського бізнесу та фінансових технологій (ННІ 

«Каразінський банківський інститут»); 

– історії Східної Європи (історичний факультет); 

– статистики, обліку та аудиту (економічний факультет). 

Питання функціонування та покращення системи менеджменту якості постійно 

перебували в полі зору керівництва Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна та розглядались на засіданнях ректорату, Вченої ради та Науково-

методичної ради університету. 

 

1.2.2. Забезпечення академічної доброчесності 

Важливим кроком щодо формування в Каразінському університеті культури 

доброчесності стало затвердження Вченою радою у вересні 2025 року Кодексу академічної 

доброчесності Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. 

У 2025 році для забезпечення якості освіти та дотримання вимог щодо 

академічної доброчесності працівників та здобувачів вищої освіти важливими 

заходами були перевірки текстів стосовно наявності в них плагіату.  

Перевірялися роботи такого типу: 

 кваліфікаційні роботи здобувачів першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти; 

 дисертації, подані до захисту на здобуття ступеня доктора філософії та доктора 

наук;  

 статті, які надходять для публікації в періодичних наукових виданнях 

університету; 

 навчально-методичні праці та монографії;  

 збірки матеріалів наукових конференцій, які проводяться в університеті.  



40  __________________________________ Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  

 

Для аналізу текстів робіт працівників та здобувачів вищої освіти щодо пошуку в 

них ознак плагіату у 2025 році використовувалася антиплагіатна онлайн-система 

Strikeplagiarism.com. Під час такої перевірки тексту його фрагменти порівнюються з 

текстами, розміщеними у вільному доступі в мережі Інтернет та в базах даних системи. 

Фрагменти тексту, що були визначені системою як подібні до текстів, знайдених у 

базах даних або в інтернеті, підлягають аналізу фахівцями з проблематики роботи. Такі 

подібні фрагменти тексту визначаються системою як «запозичення». Проте віднесення 

певного фрагменту тексту до «запозичення» не означає його автоматичного визнання 

як плагіату. Висновок щодо наявності або відсутності плагіату у «запозиченні» може 

бути зробленим лише фахівцями з проблематики роботи за результатами аналізу звіту 

подібності роботи. 

Наведено розподіл робіт, перевірених у системі Strikeplagiarism.com за період з 1 

січня до 1 грудня 2025 року, за величиною коефіцієнта подібності № 1 (таблиця 1.16). 

Коефіцієнт подібності № 1 – це значення (у відсотках), що визначає рівень запозичень, 

знайдених у певних джерелах (базах даних системи та відкритому доступі в мережі 

Інтернет), які складаються з фрагментів тексту, що містять щонайменше п’ять слів.  

Перевищення рекомендованого значення коефіцієнта подібності №1 не є ознакою 

наявності неправомірних запозичень з інших документів, але вказує на необхідність 

ретельної перевірки тексту роботи та повного звіту подібності роботи фахівцем 

(рецензентом). 

Таблиця 1.16 

Розподіл робіт, перевірених у системі Strikeplagiarism.com,  

за величиною коефіцієнта подібності № 1 та їхня характеристика 
Діапазон значень коефіцієнта 

подібності №1, 
у % 

% документів 
Характеристика 

роботи* 
% документів 

0–10 74,0 
Оригінальна 92,8 

10–20 18,8 

20–30 3,4 
Задовільно  

оригінальна 
5,5 30–40 1,3 

40–50 0,8 

50–60 0,3 

Умовно  
оригінальна 

1,2 
60–70 0,4 

70–80 0,3 

80–90 0,2 

90–100 0,5 Неоригінальна 0,5 

* відповідно до чинного Порядку проведення перевірки кваліфікаційних робіт, 

наукових праць та навчально-методичних видань щодо наявності запозичень з інших 

документів. 

 

Кваліфікаційні роботи здобувачів вищої освіти зі значною кількістю запозичень з 

інших документів поверталися студентам на доопрацювання з обов’язковою 

перевіркою оновленого варіанта роботи. У разі повторного виявлення великої 

кількості запозичень з інших текстів кваліфікаційна робота не допускається до захисту. 

Проведення перевірок кваліфікаційних робіт щодо наявності в них ознак плагіату 

збільшує рівень самостійності студентів під час їхнього виконання. 
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Дисертаційні роботи з ознаками плагіату, відповідно до діючого порядку 

проведення перевірки, не приймаються до захисту. Всі дисертації, які були подані до 

захисту у 2025 році, успішно пройшли перевірку на можливий плагіат.  

Якщо статті та матеріали, надіслані авторами для публікації в наукових 

періодичних виданнях університету, збірниках наукових праць та матеріалах наукових 

конференцій, не відповідають вимогам оригінальності, то вони не приймаються до 

друку. Вживані заходи дозволяють попередити появу плагіату у текстах робіт, що 

друкуються у виданнях університету.  

 

1.2.3. Методична робота. Акредитація освітніх програм 

У 2025 році Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна проходив 

акредитацію освітніх програм відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 

16 березня 2022 року №295 «Про особливості акредитації освітніх програм, за якими 

здійснюють підготовку здобувачі вищої освіти, в умовах воєнного стану», Положення про 

акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої 

освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 15.05.2024 №686 

(зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 04.07.2024 за № 1013/42358), та 

Тимчасового порядку акредитації освітніх програм, за якими здійснюється підготовка 

здобувачів вищої освіти, в умовах воєнного стану, затвердженого Національним 

агентством із забезпечення якості вищої освіти (протокол № 6 (11) від 14.04.2022). 

Протягом 2025 року акредитовано 188 освітніх програм першого (бакалаврського), 

другого (магістерського) та третього (освітньо-наукового) рівнів вищої освіти, серед них:  

–  Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти у відділеному 

дистанційному режимі з проведенням акредитації та наданням сертифіката про 

акредитацію (з терміном 5 років) – 11 освітніх програм (табл. 1.17); 

–  Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти у дистанційному 

режимі з проведенням акредитації з наданням сертифіката про умовну (відкладену) 

акредитацію (з терміном 1 рік) – 4 освітні програми (табл. 1.18); 

–  Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти за спрощеною 

процедурою в умовах воєнного стану умовна (відкладена) акредитація – 42 освітні 

програми (табл. 1.19); 

–  Міністерством освіти і науки України акредитовані в рамках спеціальності – 

131 освітня програма (табл. 1.20). 

Таблиця 1.17 

Освітні програми, акредитовані Національним агентством  

із забезпечення якості вищої освіти з наданням сертифіката  

про акредитацію з терміном на 5 років 
ID 

(ЄДЕБО) 
Освітня програма Спеціальність 

Рівень вищої 
освіти 

17464 
Соціально-політичні та 

маркетингові дослідження 
054 Соціологія 

Перший 
(бакалаврський) 

2518 Екологія 101 Екологія 
Перший 

(бакалаврський) 

2998 Хімія 102 Хімія 
Перший 

(бакалаврський) 

22775 
Фізична географія, моніторинг і 

кадастр природних ресурсів 
106 Географія 

Перший 
(бакалаврський) 

22776 
Картографія, геоінформатика і 

кадастр 
106 Географія 

Перший 
(бакалаврський) 
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Продовження таблиці 1.17 

22777 
Економічна, соціальна географія та 

регіональний розвиток 
106 Географія 

Перший 
(бакалаврський) 

2785 Прикладна математика 
113 Прикладна 

математика 
Перший 

(бакалаврський) 

2262 Готельно-ресторанна справа 
241 Готельно-

ресторанна справа 
Перший 

(бакалаврський) 

573099 Математика та інформатика 014 Середня освіта 
Другий 

(магістерський) 

30792 Хімія (освітньо-наукова програма) 102 Хімія 
Другий 

(магістерський) 

276775 Готельно-ресторанна справа 
241 Готельно-

ресторанна справа 
Другий 

(магістерський) 

 

Таблиця 1.18 

Освітні програми, акредитовані Національним агентством із забезпечення якості 

вищої освіти з наданням сертифіката про умовну (відкладену) акредитацію  
ID 

(ЄДЕБО) 
Освітня програма Спеціальність Рівень вищої освіти 

3546 Математика 111 Математика 
Перший 

(бакалаврський) 

29977 Геологія нафти і газу 103 Науки про Землю 
Перший 

(бакалаврський) 

29978 
Геологічна зйомка, пошук та 
розвідка корисних копалин 

103 Науки про Землю 
Перший 

(бакалаврський) 

62193 Освітні, педагогічні науки 
011 Освітні, педагогічні 

науки 
Третій (освітньо-

науковий) 

 

Таблиця 1.19 

Освітні програми, акредитовані Національним агентством  

із забезпечення якості вищої освіти з наданням сертифіката  

про умовну акредитацію без проходження процедури 
ID 

(ЄДЕБО) 
Освітня програма Спеціальність 

Рівень вищої 
освіти 

65155 
Освітні, педагогічні науки 

011 Освітні, педагогічні науки 
Перший 

(бакалаврський) 

29959 
Середня освіта (Біологія 

та здоров’я людини) 
014 Середня освіта 

Перший 
(бакалаврський) 

65598 
Професійна освіта. 

Охорона праці 
015 Професійна освіта 

Перший 
(бакалаврський) 

65188 
Економічна та бізнес-

освіта 
015 Професійна освіта 

Перший 
(бакалаврський) 

65156 
Професійна освіта 

(Зварювання) 
015 Професійна освіта 

Перший 
(бакалаврський) 

2466 
Історія та археологія 

032 Історія та археологія 
Перший 

(бакалаврський) 

1252 
Психологія 

053 Психологія 
Перший 

(бакалаврський) 

65597 

Менеджмент 
адміністративної 

діяльності, сфери послуг 
та торгівлі 

073 Менеджмент 
Перший 

(бакалаврський) 

1230 Біологія 091 Біологія 
Перший 

(бакалаврський) 
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ID 

(ЄДЕБО) 
Освітня програма Спеціальність 

Рівень вищої 
освіти 

29979 
Прикладна гідрогеологія 

103 Науки про Землю 
Перший 

(бакалаврський) 

3545 
Фізика 

104 Фізика та астрономія 
Перший 

(бакалаврський) 

3566 
Астрономія 

104 Фізика та астрономія 
Перший 

(бакалаврський) 

2517 
Прикладна фізика 105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Перший 

(бакалаврський) 

39209 
Біомедичні 

нанотехнології 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Перший 

(бакалаврський) 

29983 
Радіофізика, біофізика та 

комп’ютерні системи 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Перший 

(бакалаврський) 

4122 
Прикладна фізика 

енергетичних систем 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Перший 

(бакалаврський) 

22770 
Комп’ютерна фізика 105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Перший 

(бакалаврський) 

29984 
Прикладна фізика 

нетрадиційної 
енергетики 

105 Прикладна фізика та 
наноматеріали 

Перший 
(бакалаврський) 

34897 
Моделювання 

енергетичних систем та 
енергоефективність 

144 Теплоенергетика 
Перший 

(бакалаврський) 

39211 
Біомедична електроніка 
та комп’ютерні системи 

153 Мікро- та наносистемна техніка 
Перший 

(бакалаврський) 

636625 
Освітні, педагогічні науки 

011 Освітні, педагогічні науки 
Другий 

(магістерський) 

619611 
Педагогіка вищої освіти 

011 Освітні, педагогічні науки 
Другий 

(магістерський) 

656333 
Професійна освіта. 

Охорона праці 
015 Професійна освіта 

Другий 
(магістерський) 

637738 
Професійна освіта 

(Машинобудування) 
015 Професійна освіта 

Другий 
(магістерський) 

639778 
Професійна освіта 

(Харчові технології) 
015 Професійна освіта 

Другий 
(магістерський) 

639777 
Професійна освіта 

(Технологія виробів 
легкої промисловості) 

015 Професійна освіта 
Другий 

(магістерський) 

636634 
Митна справа 

076 Підприємництво та торгівля 
Другий 

(магістерський) 

30799 
Математика (освітньо-

наукова програма) 
111 Математика 

Другий 
(магістерський) 

30793 
Фізика (освітньо-наукова 

програма) 
104 Фізика та астрономія 

Другий 
(магістерський) 

30794 
Астрономія та космічна 
інформатика (освітньо-

наукова програма) 
104 Фізика та астрономія 

Другий 
(магістерський) 

636637 
Енергетична безпека 141 Електроенергетика, електротехніка 

та електромеханіка 
Другий 

(магістерський) 

636636 
Електричні станції, 
мережі та системи 

141 Електроенергетика, електротехніка 
та електромеханіка 

Другий 
(магістерський) 

636638 
Автоматизація та 

комп'ютерно-інтегровані 
технології 

174 Автоматизація, комп'ютерно-
інтегровані технології та робототехніка 

Другий 
(магістерський) 

636640 
Якість, стандартизація та 

сертифікація 
175 Інформаційно-вимірювальні 

технології 
Другий 

(магістерський) 
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ID 

(ЄДЕБО) 
Освітня програма Спеціальність 

Рівень вищої 
освіти 

636641 
Ресторанні технології 

181 Харчові технології 
Другий 

(магістерський) 

636642 
Індустрія гостинності 

241 Готельно-ресторанна справа 
Другий 

(магістерський) 

590901 
Міжнародно-політична 

регіоналістика 
291 Міжнародні відносини, суспільні 

комунікації та регіональні студії 
Другий 

(магістерський) 

50246 
Фінанси, банківська 

справа та страхування 
072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 
Третій (освітньо-

науковий) 

64967 
Менеджмент 

073 Менеджмент 
Третій (освітньо-

науковий) 

64789 
Підприємництво та 

торгівля 
076 Підприємництво та торгівля 

Третій (освітньо-
науковий 

50170 
Прикладна математика 

113 Прикладна математика 
Третій (освітньо-

науковий) 

65167 
Якість, стандартизація та 

метрологічне 
забезпечення 

152 Метрологія та інформаційно-
вимірювальна техніка 

Третій (освітньо-
науковий 

  

Таблиця 1.20 

Освітні програми, акредитовані Міністерством освіти і науки України – 

акредитовано в рамках спеціальності 
ID 

(ЄДЕБО) 
Назва освітньої програми 

Код та найменування 
 спеціальності 

Рівень вищої 
освіти 

63734 
Професійна освіта (Харчові 

технології) 
015 Професійна освіта 

Перший 
(бакалаврський) 

63731 
Професійна освіта (Нафтогазова 

справа) 
015 Професійна освіта  

Перший 
(бакалаврський) 

63914 Професійна освіта. Електроніка 015 Професійна освіта 
Перший 

(бакалаврський) 

65157 
Професійна освіта (Метрологія, 

стандартизація та сертифікація) 
015 Професійна освіта 

Перший 
(бакалаврський) 

63730 Професійна освіта (Енергетика) 015 Професійна освіта 
Перший 

(бакалаврський) 

63732 
Професійна освіта 

(Машинобудування) 
015 Професійна освіта 

Перший 
(бакалаврський) 

22836 
Англійська мова та література і 

переклад та друга іноземна мова 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

22838 
Англійська мова та література і 

переклад 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

22841 
Німецька мова та література і 
переклад та англійська мова 

035 Філологія 
Перший 

(бакалаврський) 

22844 
Німецька мова та література і 

переклад 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

29962 
Класичні мови і літератури та 

англійська мова 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

29964 
Прикладна лінгвістика та 

англійська мова 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

22846 
Переклад (іспанська та англійська 

мови) 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

22851 
Французька мова та література і 

переклад та англійська мова 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

29961 
Польська мова і література та 

українська мова 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

55590 
Польська мова і література та 
українська мова і українська 

література 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 
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ID 

(ЄДЕБО) 
Назва освітньої програми 

Код та найменування 
 спеціальності 

Рівень вищої 
освіти 

39247 
Мова і література (російська), 

літературне редагування і 
створення контенту 

035 Філологія 
Перший 

(бакалаврський) 

55589 
Слов`янська філологія, літературне 
редагування і створення контенту 

035 Філологія 
Перший 

(бакалаврський) 

22881 
Переклад (арабська та англійська 

мови) 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

22882 
Переклад (китайська та англійська 

мови) 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

17709 Українська мова і література 035 Філологія 
Перший 

(бакалаврський) 

46525 
Українська мова і література, 

літературне редагування 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

46526 
Українська мова і література та 

англійська мова 
035 Філологія 

Перший 
(бакалаврський) 

63613 Практична психологія 053 Психологія 
Перший 

(бакалаврський) 

17464 
Соціально-політичні та 

маркетингові дослідження 
054 Соціологія 

Перший 
(бакалаврський) 

40909 
Соціологія комунікацій, реклами та 

зв’язків з громадськістю 
054 Соціологія 

Перший 
(бакалаврський) 

2999 Журналістика 061 Журналістика 
Перший 

(бакалаврський) 

3758 
Медіакомунікації та зв’язки з 

громадськістю 
061 Журналістика 

Перший 
(бакалаврський) 

3076 Менеджмент 073 Менеджмент 
Перший 

(бакалаврський) 

63624 
Менеджмент організацій і 

адміністрування 
073 Менеджмент 

Перший 
(бакалаврський) 

61947 
Організація та економіка 

підприємницької діяльності 
076 Підприємництво та торгівля 

Перший 
(бакалаврський) 

58191 Підприємництво 076 Підприємництво та торгівля 
Перший 

(бакалаврський) 

58190 
Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
076 Підприємництво та торгівля 

Перший 
(бакалаврський) 

51057 
Організація та економіка 

підприємницької діяльності 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
Перший 

(бакалаврський) 

17744 Підприємництво 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
Перший 

(бакалаврський) 

3653 
Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
Перший 

(бакалаврський) 

65193 Митна справа 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
Перший 

(бакалаврський) 

2998 Хімія 102 Хімія 
Перший 

(бакалаврський) 

48738 Харчова хімія та харчова безпека 102 Хімія 
Перший 

(бакалаврський) 

53058 
Інформаційні технології (ІТ)  

в фізиці 
104 Фізика та астрономія 

Перший 
(бакалаврський) 

2936 Медична фізика 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Перший 

(бакалаврський) 

59082 Кіберфізичні ядерні технології 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Перший 

(бакалаврський) 

3353 Кібербезпека 125 Кібербезпека 
Перший 

(бакалаврський) 

48064 
Кібербезпека у фінансових 

технологіях 
125 Кібербезпека 

Перший 
(бакалаврський) 

58193 Кібербезпека 
125 Кібербезпека та захист 

інформації 
Перший 

(бакалаврський) 
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58194 
Кібербезпека у фінансових 

технологіях 
125 Кібербезпека та захист 

інформації 
Перший 

(бакалаврський) 

63617 
Електричні станції, мережі та 

системи 

141 Електроенергетика, 
електротехніка та 
електромеханіка 

Перший 
(бакалаврський) 

59673 Біотехнології та біоінженерія 162 Біотехнології та біоінженерія 
Перший 

(бакалаврський) 

17386 Біотехнології та біоінженерія 162 Біотехнології та біоінженерія 
Перший 

(бакалаврський) 

17456 
Публічне управління та 

адміністрування 
281 Публічне управління та 

адміністрування 
Перший 

(бакалаврський) 

51058 Публічне управління 
281 Публічне управління та 

адміністрування 
Перший 

(бакалаврський) 

63268 
Публічне врядування та 
менеджмент цифрових 

трансформацій 

281 Публічне управління та 
адміністрування 

Перший 
(бакалаврський) 

26634 Міжнародні відносини 
291 Міжнародні відносини, 

суспільні комунікації та 
регіональні студії 

Перший 
(бакалаврський) 

20464 
Міжнародна інформація та 

міжнародні комунікації 

291 Міжнародні відносини, 
суспільні комунікації та 

регіональні студії 

Перший 
(бакалаврський) 

20463 
Міжнародні відносини та 

регіональні студії 

291 Міжнародні відносини, 
суспільні комунікації та 

регіональні студії 

Перший 
(бакалаврський) 

20465 Міжнародні економічні відносини 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Перший 

(бакалаврський) 

20468 Міжнародні фінанси 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Перший 

(бакалаврський) 

22789 Міжнародна електронна комерція 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Перший 

(бакалаврський) 

20467 
Міжнародна логістика і митна 

справа 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Перший 

(бакалаврський) 

20466 Міжнародний бізнес 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Перший 

(бакалаврський) 

63739 Професійна освіта (Транспорт) 
015 Професійна освіта 

(Транспорт) 
Другий 

(магістерський) 

63755 
Професійна освіта (Комп’ютерні 

технології) 
015 Професійна освіта  
(Цифрові технології) 

Другий 
(магістерський) 

18846 Історія та археологія 032 Історія та археологія 
Другий 

(магістерський) 

22837 
Англійська мова та література і 

переклад та друга іноземна мова 
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

22842 
Німецька мова та література і 
переклад та англійська мова 

035 Філологія 
Другий 

(магістерський) 

29963 
Класичні мови і літератури та 

англійська мова 
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

29965 
Прикладна лінгвістика та 

англійська мова 
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

22847 
Переклад (іспанська та англійська 

мови) 
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

22852 
Французька мова та література і 

переклад та англійська мова 
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

63222 
Польська мова і література та 

українська мова  
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

22883 
Переклад (китайська та англійська 

мови) 
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

3565 Українська мова і література 035 Філологія 
Другий 

(магістерський) 
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48739 
Українська мова і література та 

українська мова як іноземна 
035 Філологія 

Другий 
(магістерський) 

3034 Психологія 053 Психологія 
Другий 

(магістерський) 

63627 Практична психологія 053 Психологія 
Другий 

(магістерський) 

63628 Психотерапія 053 Психологія 
Другий 

(магістерський) 

23518 Соціальні технології 054 Соціологія 
Другий 

(магістерський) 

23519 Соціальний менеджмент 054 Соціологія 
Другий 

(магістерський) 

49265 Цифровий соціум 054 Соціологія 
Другий 

(магістерський) 

3280 Журналістика 061 Журналістика 
Другий 

(магістерський) 

29970 
Аудіовізуальні медіа та цифрова 

журналістика 
061 Журналістика 

Другий 
(магістерський) 

63629 Торговельний менеджмент 073 Менеджмент 
Другий 

(магістерський) 

65164 Управління навчальним закладом 073 Менеджмент 
Другий 

(магістерський) 

63633 Інтернет-маркетинг 075 Маркетинг 
Другий 

(магістерський) 

2361 Маркетинг 075 Маркетинг 
Другий 

(магістерський) 

58202 Підприємництво 076 Підприємництво та торгівля 
Другий 

(магістерський) 

3350 Право 081 Право 
Другий 

(магістерський) 

2359 Біологія 091 Біологія 
Другий 

(магістерський) 

58203 Біологія 091 Біологія та біохімія 
Другий 

(магістерський) 

58204 Біохімія 091 Біологія та біохімія 
Другий 

(магістерський) 

58205 Генетика 091 Біологія та біохімія 
Другий 

(магістерський) 

58206 Фізіологія людини і тварин 091 Біологія та біохімія 
Другий 

(магістерський) 

4143 
Екологія та охорона навколишнього 

середовища 
101 Екологія 

Другий 
(магістерський) 

29972 Екологічний контроль та аудит 101 Екологія 
Другий 

(магістерський) 

29974 Заповідна справа 101 Екологія 
Другий 

(магістерський) 

29976 Екологічна безпека 101 Екологія 
Другий 

(магістерський) 

19493 
Хімія (освітньо-професійна 

програма) 
102 Хімія 

Другий 
(магістерський) 

31615 
Фармацевтична хімія (освітньо-

професійна програма) 
102 Хімія 

Другий 
(магістерський) 

55723 
Матеріалознавча криміналістична 

експертиза (освітньо-наукова 
програма) 

102 Хімія 
Другий 

(магістерський) 

55724 
Харчова хімія, харчова безпека і 
дієтологія (освітньо-професійна 

програма) 
102 Хімія 

Другий 
(магістерський) 
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2276 Гідрогеологія 103 Науки про Землю 
Другий 

(магістерський) 

2512 Геологія нафти і газу 103 Науки про Землю 
Другий 

(магістерський) 

4285 Геологія 103 Науки про Землю 
Другий 

(магістерський) 

29981 Інженерна геологія 103 Науки про Землю 
Другий 

(магістерський) 

63367 

Природокористування, ландшафтне 
планування та відновлення 

територій 
103 Науки про Землю 

Другий 
(магістерський) 

19475 
Фізика (освітньо-професійна 

програма) 
104 Фізика та астрономія 

Другий 
(магістерський) 

19482 

Астрономія та космічна 
інформатика (освітньо-професійна 

програма) 
104 Фізика та астрономія 

Другий 
(магістерський) 

53059 

Фізика та астрономія в закладах 
освіти (освітньо-професійна 

програма) 
104 Фізика та астрономія 

Другий 
(магістерський) 

1570 Біофізика 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Другий 

(магістерський) 

30796 

Експериментальна ядерна фізика та 
фізика плазми (освітньо-наукова 

програма) 

105 Прикладна фізика та 
наноматеріали 

Другий 
(магістерський) 

29982 
Комп’ютерна фізика (освітньо-

наукова програма) 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Другий 

(магістерський) 

19415 
Медична фізика (освітньо-

професійна програма) 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Другий 

(магістерський) 

52793 

Медична фізика / Medical Physics 
(освітньо-наукова програма, 
англійська мова викладання) 

105 Прикладна фізика та 
наноматеріали 

Другий 
(магістерський) 

19413 
Прикладна фізика (освітньо-

професійна програма) 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Другий 

(магістерський) 

2442 
Прикладна фізика енергетичних 

систем 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Другий 

(магістерський) 

31589 
Прикладна фізика нетрадиційної 

енергетики 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Другий 

(магістерський) 

3003 Радіофізика і електроніка 
105 Прикладна фізика та 

наноматеріали 
Другий 

(магістерський) 

21433 Географія 106 Географія 
Другий 

(магістерський) 

21436 Географія рекреації та туризму 106 Географія 
Другий 

(магістерський) 

32028 

Картографія, геоінформаційні 
системи і дистанційне зондування 

Землі 
106 Географія 

Другий 
(магістерський) 

19421 
Математика (освітньо-професійна 

програма) 
111 Математика 

Другий 
(магістерський) 

29987 
Фундаментальна математика (Pure 

Mathematics) (освітньо-наукова 
програма)  

111 Математика 
Другий 

(магістерський) 

22783 
Прикладна математика (освітньо-

професійна програма) 
113 Прикладна математика 

Другий 
(магістерський) 

30800 
Прикладна математика (освітньо-

наукова програма) 
113 Прикладна математика 

Другий 
(магістерський) 

58207 
Безпека інформаційних і 
комунікаційних систем 

125 Кібербезпека та захист 
інформації 

Другий 
(магістерський) 



Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  ___________________________________ 49 

 
ID 

(ЄДЕБО) 
Назва освітньої програми 

Код та найменування 
 спеціальності 

Рівень вищої 
освіти 

63635 
Підйомно-транспортні, дорожні, 

будівельні, меліоративні машини і 
обладнання 

133 Галузеве машинобудування 
Другий 

(магістерський) 

20459 
Міжнародні відносини, суспільні 
комунікації та регіональні студії 

291 Міжнародні відносини, 
суспільні комунікації та 

регіональні студії 

Другий 
(магістерський) 

20458 Міжнародні економічні відносини 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Другий 

(магістерський) 

26635 
Міжнародна та європейська 

економічна інтеграція 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Другий 

(магістерський) 

26636 Міжнародний бізнес 
292 Міжнародні економічні 

відносини 
Другий 

(магістерський) 

20456 Міжнародне право 293 Міжнародне право 
Другий 

(магістерський) 

 

У 2025 році Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна забезпечує 

організацію освітнього процесу і здобуття особами вищої освіти за 275 освітніми 

програмами (таблиця 1.21). Незважаючи на воєнний стан, цього року з лютого по 

травень всі діючі освітні програми пройшли щорічний моніторинг, були оновлені, 

затверджені рішеннями Вченої ради та розміщені на офіційному сайті університету. 

 

Таблиця 1.21 

Кількість освітніх програм у 2025 році 

Рівень вищої освіти 
Загальна кількість ОП 

у 2025/2026 н.р.  
Затверджені  

(рішення Вченої ради) 

перший (бакалаврський) 111 

протокол № 14 
 від 26.05.2025 

другий (магістерський) 129 

третій (освітньо-науковий) 35 

Всього в університеті 275 

 

Затверджені на засіданні Вченої ради Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна та започатковані у 2025 році 8 освітніх програм: 

1) Освітньо-професійна програма «Біофізика» першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти зі спеціальності Е6 Прикладна фізика та наноматеріали; 

2) Освітньо-професійна програма «Усний переклад і міжкультурна комунікація 

(англійська та друга західноєвропейська мова)» другого (магістерського) рівня вищої 

освіти зі спеціальності В11.041 Германські мови та література; 

3) Освітньо-професійна програма «Урбаністика, геопланування та сталий розвиток 

міст» другого (магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності С6 Географія та 

регіональні студії; 

4) Освітньо-професійна програма «Агрономія та цифровізація агросфери» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності Н1 Агрономія; 

5) Освітньо-професійна програма «Радіофізика та нанотехнології» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності Е6 Прикладна фізика та 

наноматеріали; 

6) Освітньо-професійна програма «Інженерія програмного забезпечення» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності F2 Інженерія програмного 

забезпечення; 



50  __________________________________ Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  

 

7) Міждисциплінарна освітньо-наукова програма «Квантові технології та квантові 

обчислення» другого (магістерського) рівня вищої освіти (спеціальність F3 Комп’ютерні 

науки, спеціальність Е6 Прикладна фізика та наноматеріали); 

8) Міждисциплінарна освітньо-наукова програма «Науки про дані (Data science)» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти (спеціальність F3 Комп’ютерні науки, 

спеціальність Е7 Математика). 

Для підготовки іноземних здобувачів факультетами/ННІ розроблені освітні 

програми з двома мовами викладання (українська/англійська) (табл. 1.22). Загальна 

кількість таких освітніх програм становить 48. 

Таблиця 1.22 

Кількість освітніх програм з двома мовами викладання  

Структурний підрозділ 
Бакалаврський 

рівень  
Магістерський 

рівень  
PhD 

ННІ «Каразінська школа бізнесу» 1 3 1 

ННІ «Каразінський банківський 
інститут» 

2 3  

Фізичний факультет 1   

Хімічний факультет 1 1  

Юридичний факультет 1 1 1 

Факультет геології, географії, рекреації і 
туризму 

1   

Факультет іноземних мов 1 1  

Економічний факультет 4 6  

Факультет математики і інформатики  1  

Соціологічний факультет  1  

ННІ «Фізико-технічний факультет»  1  

ННІ «Каразінський інститут 
міжнародних відносин та туристичного 
бізнесу» 

1 3 1 

Біологічний факультет  2 1 

ННІ комп’ютерних наук та штучного 
інтелекту 

 2 1 

Медичний  1  

ННІ «Українська інженерно-педагогічна 
академія»  

1 3  

Всього в університеті 14 29 5 

 

У 2025 році Каразінський університет пройшов процедуру ліцензування та 

отримав право на провадження освітньої діяльності за наступними освітніми 

програмами та спеціальностями: 

– освітньо-професійною програмою «Технології медичної діагностики та 

лікування» у сфері вищої освіти для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за 

спеціальністю І6 Технології медичної діагностики та лікування – 50 осіб на рік (наказ 

Міністерства освіти і науки України від 14.05.2025 № 55-л); 

– освітньо-професійною програмою «Лабораторна діагностика» у сфері вищої 

освіти для другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю І6 Технології 

медичної діагностики та лікування – 50 осіб на рік (наказ Міністерства освіти і науки 

України від 14.05.2025 №55-л); 
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– за спеціальністю І3 Педіатрія у сфері післядипломної освіти з підвищення 

кваліфікації – 100 осіб на строк навчання (наказ Міністерства освіти і науки України від 

24.07.2025 №125-л). 

У зв’язку із внесенням змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 29 квітня 2015 року №266, переоформлено ліцензії за 

спеціальностями, за якими запроваджено додаткове регулювання. 

Таблиця 1.23 

Освітні програми, за якими переоформлено ліцензії за спеціальностями,  

за якими запроваджено додаткове регулювання 
Назва освітньої 

програми 

Назва спеціальності 

(спеціалізації) 

Ліцензований 

обсяг (на рік) 

Рішення про 

видачу ліцензії 

Перший (бакалаврський) рівень 

Право D8 Право 275 
Наказ МОН від 

09.04.2025 № 30-л 
Міжнародне право D9 Міжнародне право 100 

Фізична терапія I7.07 Терапія та реабілітація 200 

Другий (магістерський) рівень 

Право D8 Право 150 
Наказ МОН від 

09.04.2025 № 30-л 
Міжнародне право D9 Міжнародне право 75 

Стоматологія I1 Стоматологія 200 

Медицина  І2 Медицина 900 Наказ МОН від 

09.04.2025 № 30-л Медична психологія І4 Медична психологія 150 

Третій (освітньо-науковий) рівень 

Право D8 Право 20 
Наказ МОН від 

09.04.2025 № 30-л 
Міжнародне право D9 Міжнародне право 10 

Медицина І2 Медицина 50 

 

Протягом 2025 року для забезпечення якості вищої освіти та подальшого 

проходження акредитації в університеті продовжувалося проведення постійного семінару 

з гарантами освітніх програм та членами робочих груп, де обговорювались питання 

проходження акредитації освітніх програм (від заповнення відомостей про 

самооцінювання до розгляду акредитаційних матеріалів галузевою експертною радою). 

До проведення семінару залучались працівники, які мають позитивний досвід 

у проходженні акредитації. Проведено два семінари (6 лютого 2025 року, 21 березня 

2025 року). 

Проведено ряд опитувань (анкетування) учасників освітнього процесу, зокрема 

здобувачів, викладачів, випускників, роботодавців, інших стейкголдерів. До створення 

анкет для проведення опитування стейкголдерів залучені представники соціологічного 

факультету та студентське самоврядування. На факультетах/ННІ призначені 

відповідальні за проведення таких опитувань. 

 

1.3. Освіта дорослих та неформальна освіта 

 

У 2025 році Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна продовжив 

системне розширення напрямів безперервної освіти, зміцнюючи свою роль як 

ключового центру знань, інновацій та суспільного розвитку в регіоні та Україні. 

Реалізація освітніх ініціатив для різних категорій здобувачів – педагогічних та науково-

педагогічних працівників, студентів, школярів, фахівців різних галузей, представників 
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громад – стала важливою складовою діяльності університету як прогромадської 

інституції, орієнтованої на потреби суспільства та ринку праці. 

Сучасні глобальні виклики, від демографічних і соціально-економічних змін до 

появи нових загроз і технологічних трансформацій, зумовлюють зростання попиту на 

освіту впродовж життя. У цих умовах університети мають брати на себе 

відповідальність за розвиток компетентностей дорослого населення, підтримку 

професійної мобільності, формування критичного мислення, цифрової грамотності та 

соціальної згуртованості. Саме тому Каразінський університет зосереджує свої зусилля 

на створенні доступних, гнучких, високоякісних програм безперервної освіти, що 

відповідають актуальним потребам різних груп населення. 

Підхід університету повністю узгоджується з концепцією знаннєвого суспільства, 

у межах якої знання розглядаються як публічне благо та стратегічний ресурс розвитку 

держави. Як прогромадський університет, Каразінський виступає партнером громад, 

бізнесу, державних та освітніх інституцій, забезпечуючи аналітичну підтримку, 

експертизу, практико-орієнтовані освітні рішення та сприяючи розв’язанню 

регіональних і національних проблем через освіту. 

Заходи безперервної освіти, реалізовані університетом у 2025 році, демонструють 

послідовне втілення стратегічних намірів: посилення інноваційності, забезпечення 

якості підготовки фахівців, підтримку сталого розвитку, розвиток партнерств та 

розширення доступу до сучасних знань. Загальна сума надходжень університету у 

2025 році від реалізації заходів безперервної освіти досягла 29 158 000 грн – 

найвищого показника, починаючи з 2022 року. Реалізація програм та заходів 

безперервної освіти у 2025 році забезпечується широким колом структурних 

підрозділів університету, кожен з яких здійснює підготовку та підвищення кваліфікації 

фахівців відповідних галузей.  

Провідну роль у цій діяльності відіграє центр післядипломної медичної освіти, що 

забезпечує професійний розвиток працівників сфери охорони здоров’я. У 2025 році 

центр післядипломної медичної освіти Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна продовжив свою активну діяльність у сфері безперервного 

професійного розвитку працівників системи охорони здоров’я. Протягом року було 

організовано майже 300 заходів різних форматів, спрямованих на підвищення 

кваліфікації лікарів, лікарів-інтернів та інших медичних працівників. Загалом у 

програмах центру взяли участь 3 100 осіб, що свідчить про стабільне зростання довіри 

до Каразінської медичної школи та високу актуальність запропонованих освітніх 

модулів. Загальна сума надходжень за надані освітні послуги центром післядипломної 

медичної освіти склала 22 100 000 грн.  

Реалізація програм у галузі державного управління та публічної політики 

здійснюється навчально-науковим інститутом «Інститут державного управління», 

зокрема центром професійного розвитку управлінських кадрів. У 2025 році навчально-

науковий інститут «Інститут державного управління» та його центр професійного 

розвитку управлінських кадрів продовжили реалізацію сертифікатних програм і 

програм підвищення кваліфікації для студентів, державних службовців, посадових осіб 

місцевого самоврядування та інших зацікавлених осіб. 

Інститут у рамках сертифікатної програми «Публічне управління та 

адміністрування України в умовах суспільних трансформацій» охопив 80 учасників, 

забезпечуючи набуття та поглиблення знань з державотворення, розробки й аналізу 

політики, функціонування органів публічної влади, інституту державної служби, 
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ефективного використання інформаційно-комунікаційних технологій, управлінських 

процедур, командної роботи та стратегічного мислення. Програма реалізовувалася 

вперше, попит на неї залишався високим, а учасники високо оцінили освітню послугу. 

Центр професійного розвитку управлінських кадрів реалізував 38 програм 

підвищення кваліфікації (зокрема 7 сертифікатних програм за 2 кредити ЄКТС та 31 

короткострокову програму за 1 кредит ЄКТС). Участь у програмах взяли 

3 228 державних службовців категорій «Б» та «В» і посадових осіб місцевого 

самоврядування з 9 областей України. Загальна вартість реалізації програм становила 

2 365 000 грн. 

Програми охоплювали теми стратегічного управління та планування, управління 

персоналом, адміністративні процедури, цифрову грамотність, електронне урядування, 

лідерство, комунікації та управління на деокупованих територіях (включно з АР Крим), 

запобігання корупції, впровадження змін та кризове управління. Опитування 1 989 

учасників показало високий рівень задоволеності: 92 % зазначили, що отримали 

корисну інформацію, 78 % здобули нові навички, 93 % планують активно 

застосовувати знання, а 99,6 % повністю задоволені якістю навчання. 

Реалізація цих заходів забезпечила підвищення професійної компетентності 

слухачів, розвиток цифрових та управлінських практик, упровадження 

антикорупційних інструментів і заходів прозорості, а також сприяла інтеграції 

внутрішньо переміщених осіб і ветеранів. Програми сприяли сталому соціальному 

розвитку громад та утвердили Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна як ключовий національний провайдер якісної публічної освіти, 

посиливши партнерство університету з органами державної влади та місцевими 

громадами. 

До реалізації освітніх заходів активно долучаються навчально-науковий інститут 

«Каразінський банківський інститут» і навчально-науковий інститут «Каразінська 

школа бізнесу», які забезпечують підготовку фахівців економічного та фінансового 

секторів. У 2025 році навчально-науковий інститут «Каразінський банківський 

інститут» реалізував програму підвищення кваліфікації для працівників підрозділів 

інкасації банків та інших установ, що здійснюють інкасацію коштів та перевезення 

валютних цінностей, за темою «Організація інкасації коштів та перевезення валютних 

цінностей». У заході взяли участь 13 слухачів. Вартість програми склала 78 000 грн. У 

2025 році навчально-науковий інститут «Каразінська школа бізнесу» започаткував 

сертифікатну програму «Криптомаркетинг: як це працює», старт якої відбувся 1 

листопада 2025 року. Наразі за програмою навчається 8 слухачів. Курс розрахований на 

широку аудиторію: студентів, викладачів, підприємців та консультантів. Програма 

забезпечує можливість отримати сучасні знання та практичні навички у сфері 

криптомаркетингу, Web3 та цифрової економіки. Вартість програми склала 24 000 грн. 

До проведення програм професійного розвитку залучено також економічний 

факультет, який забезпечує підготовку фахівців у сферах економіки, менеджменту, 

аналітики, підприємництва та фінансової грамотності. 

Важливим складником є підготовка фахівців соціальної сфери, зокрема 

соціальних працівників, які забезпечують підтримку вразливих груп населення, 

працюють із громадами, ветеранами та переміщеними особами. У сфері охорони 

здоров’я та соціального забезпечення університет сприяє розвитку компетенцій, 

пов’язаних із кризовим реагуванням, реабілітацією та поверненням людей до 

активного життя. Важливим напрямом є розвиток соціальної роботи та підтримка 
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фахівців соціальної сфери, що забезпечується на базі навчально-наукового інституту 

соціології та медіакомунікацій, зокрема кафедри «Каразінська школа соціальної 

роботи». Підрозділ здійснює професійну підготовку спеціалістів, які працюють із 

громадами, сім’ями, ветеранами, вразливими групами населення та системами 

соціальних послуг. Програми охоплювали професіоналів соціальної сфери – соціальних 

працівників, фахівців із соціальної роботи, соціальних менеджерів та соціальних 

робітників. 

Серед основних напрямів діяльності були тренінгові форми соціальної роботи в 

громаді, розвиток компетентностей у сфері родинних комунікацій та методів 

врегулювання сімейних конфліктів, супервізія в соціальній роботі, оцінка потреб 

населення та психосоціальна підтримка в межах надання соціальних послуг. Загальна 

кількість слухачів у 2025 році – 230. Програми реалізовувалися як у відповідь на запити 

Харківського обласного центру соціальних служб, так і на основі власних ініціатив 

університету. Кафедра «Каразінська школа соціальної роботи» ННІ соціології та 

медіакомунікацій спрямовує діяльність на зміцнення спроможності територіальних 

громад у наданні соціальних послуг, підвищення професійної компетентності 

працівників соціальної сфери та впровадження сучасних підходів у повсякденну 

практику. Реалізація цих заходів робить вагомий внесок у соціальний розвиток 

громади та зміцнює роль Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 

як центру соціальної експертизи, інновацій та підтримки стійкості суспільства в умовах 

невизначеності. 

Програми доповнюються пропозиціями управління соціальних освітніх ініціатив 

та розвитку спільнот, які охоплюють ветеранів, психологів та інші категорії населення, 

сприяючи всебічному розвитку суспільства та підвищенню соціальної спроможності 

громад. Спільна діяльність кафедри та управління соціальних освітніх ініціатив та 

розвитку спільнот забезпечує платформу для соціальних інновацій та практичного 

застосування знань, поширюючи експертний потенціал університету на ширші верстви 

населення. 

У 2025 році управління соціальних освітніх ініціатив та розвитку спільнот 

забезпечило системну реалізацію програм підвищення кваліфікації та соціально 

орієнтованих освітніх проєктів, спрямованих на підтримку різних груп населення в 

умовах суспільної невизначеності. Протягом звітного періоду управління організувало 

навчання для 846 слухачів, що забезпечило надходження у сумі 1 739 500 грн. 

Основний обсяг роботи був пов’язаний із реалізацією програм для фахівців освітньої 

сфери та супроводу соціально вразливих груп: підготовка 105 слухачів за програмою 

«Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб» 

принесла 942 500 грн; підвищення кваліфікації педагогічних працівників та 

управлінських кадрів закладів професійної (професійно-технічної) освіти охопило 

351 особу з обсягом надходжень 282 000 грн; програми, реалізовані в межах 

державного замовлення для фахівців окремих галузей економіки та працівників 

бюджетної сфери, охопили 390 учасників та забезпечили 515 000 грн. Управління 

продовжувало системно розвивати спеціалізовані напрями роботи, серед яких – 

освітня підтримка ветеранів та членів їхніх родин, психологічний супровід 

професійних спільнот, залучення громад до партнерських ініціатив, сприяння інклюзії 

та розбудові локальної стійкості.  

Одним із провідних напрямів діяльності є підвищення кваліфікації 

педагогічних, науково-педагогічних та наукових працівників, що забезпечує 



Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  ___________________________________ 55 

 

поширення сучасних методик, цифрових інструментів, інклюзивних підходів та 

етичних стандартів освіти. 

Діяльність навчально-наукового інституту «Українська інженерно-педагогічна 

академія» спрямована на розвиток інженерно-педагогічних компетентностей, 

методичної підготовки фахівців технічних спеціальностей та впровадження сучасних 

освітніх технологій. Протягом року було організовано навчання, що забезпечило 

надходження у сумі 600 700 грн. Програми залишаються стабільно затребуваними 

серед педагогічних кадрів. Учасники високо оцінюють їхню якість, що підтверджується 

повторним зверненням слухачів. Реалізація зазначених програм сприяла розширенню 

педагогічних і цифрових компетентностей, удосконаленню професійних навичок та 

підвищенню ефективності освітнього процесу у закладах професійної та фахової 

передвищої освіти. Окремо варто відзначити внесок програм у забезпечення рівного 

доступу до якісної професійної освіти для всіх категорій здобувачів, що узгоджується із 

загальною стратегією університету щодо підтримки розвитку освітніх спільнот та 

зміцнення кадрового потенціалу регіону. 

Навчально-науковий інститут «Академія вчительства» протягом року 

забезпечував реалізацію низки програм підвищення кваліфікації, спрямованих на 

розвиток професійної компетентності педагогів, управлінців у сфері освіти. Діяльність 

інституту орієнтована на формування лідерських навичок, удосконалення 

комунікаційної та управлінської культури, зміцнення професійної ідентичності 

педагогів та підтримку їхньої здатності працювати в умовах суспільних трансформацій. 

Однією з ключових ініціатив стала програма «Побудова особистого бренду 

педагога», у межах якої підвищення кваліфікації пройшли 34 учасники. Програма 

забезпечила надходження в обсязі 15 300 грн. Навчання було спрямоване на розвиток 

комунікаційних навичок, умінь професійної самопрезентації та взаємодії з освітніми 

спільнотами. Слухачі позитивно оцінюють практичність курсу та відзначають 

покращення власної професійної взаємодії, що водночас посилює позиціонування 

університету як сучасного провайдера практикоорієнтованої освіти. 

Важливим здобутком стала міжнародна програма «Освітнє лідерство в 

турбулентні часи», реалізована у співпраці з Університетом Воріка (Велика Британія), 

ГО «ЕдКемп Україна», Міжнародним фондом «Відродження» та Британською Радою. 

Учасниками став 21 представник освітньої сфери. Програма орієнтована на розвиток 

навичок мислення, управління та командної взаємодії, необхідних для модернізації 

закладів освіти в умовах війни та післявоєнного відновлення. Навчання сприяло 

формуванню мережі освітніх лідерів, зміцненню міжінституційної співпраці та 

підвищенню репутації університету як центру підготовки керівних кадрів для сфери 

освіти. 

Важливим елементом діяльності «Академії вчительства» став Всеспільнотний 

після-ЕдКемп, що відбувся в межах програми «Розвиток професійної ідентичності 

педагога як відповідь на суспільні трансформації». До програми долучилися 

302 педагогічні та науково-педагогічні працівники. Реалізація проходила у партнерстві 

з ГО «ЕдКемп Україна» та передбачала розвиток навичок мислення, комунікації, 

співпраці та управління. Усі учасники успішно завершили навчання та отримали 

сертифікати, що свідчить про високий рівень залученості та результативності 

програми. У межах реалізації цієї ініціативи було досягнуто відчутних практичних 

результатів: упроваджено нові педагогічні методики у 288 школах-учасницях, суттєво 

підвищено цифрову компетентність педагогів, розвинено лідерські якості, сформовано 
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групу тренерів, які вже долучилися до проведення наступних освітніх заходів. Окремо 

слід відзначити впровадження травма-інформованих підходів та створення безпечного 

й інклюзивного освітнього середовища, що є критично важливим у сучасних умовах. 

Інститут безперервної освіти Каразінського університету реалізує різноманітні 

програми підвищення кваліфікації для педагогічних та науково-педагогічних 

працівників різних спеціальностей, управлінських кадрів і працівників соціальних 

служб. У 2025 році було охоплено 258 слухачів із залученням закладів дошкільної, 

загальної середньої освіти та Харківського обласного центру соціальних служб, при 

цьому сума фінансування склала 289 800 грн. У межах грандового проєкту EURIDICE 

вперше було забезпечено проведення курсів «Цифрові технології інклюзивного 

навчання» для 178 педагогів і керівників закладів освіти та 61 працівника Північно-

Східного міжрегіонального управління з питань виконання кримінальних покарань 

Міністерства юстиції. 

Програми забезпечують розвиток фахових, професійних, цифрових, інклюзивних 

та ІКТ-компетентностей учасників. Результати евалюацій показали високий рівень 

ефективності навчання, неодноразове проходження програм слухачами та їхню 

активну залученість до продовження навчання в університеті. Реалізація програм 

сприяє підвищенню професійного рівня педагогів у регіоні, розвитку дошкільної, 

шкільної та позашкільної освіти, а також зміцненню репутації Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна як потужного кадрового та освітнього 

центру, незважаючи на обмежене фінансування в національному та бюджетному 

законодавстві. 

Значний внесок роблять підрозділи, орієнтовані на розвиток цифрових 

компетентностей і сучасних технологій, зокрема навчально-науковий інститут 

комп’ютерних наук та штучного інтелекту, який реалізує програми у сфері ІТ, 

цифрових систем, аналітики та інженерії даних.  

У рамках реалізації заходів безперервної освіти в 2025 році особлива увага 

приділялася роботі зі школярами, які виступають важливими стейкхолдерами 

університету. Центр доуніверситетської освіти забезпечує доступ до високоякісної 

підготовки до національного мультипредметного тесту та організовує курси 

позашкільної освіти, спрямовані на формування навчальних, комунікативних, 

особистісних і цифрових компетентностей. Ця діяльність не лише підвищує освітні 

можливості молоді, але й сприяє зміцненню взаємозв’язку між університетом і 

майбутніми абітурієнтами, розширюючи соціальну місію Каразінського університету 

та впроваджуючи інноваційні підходи до розвитку освітньої спільноти.  

У 2025 році центр доуніверситетської освіти Каразінського університету 

організував комплексні курси підготовки до національного мультипредметного тесту 

для абітурієнтів з таких предметів: математика (60 годин), українська мова (60 годин), 

історія України (60 годин), англійська мова (100 годин), біологія (60 годин). Окрім 

цього, центр реалізував курси позашкільної освіти для школярів 2–10 класів з 

предметів шкільного курсу, спрямовані на всебічний розвиток знань та 

компетентностей. Програми центру забезпечують формування навчальних, 

комунікативних, особистісних та соціальних компетентностей, зокрема ефективного 

планування навчального процесу, критичного мислення, академічної комунікації, 

самоорганізації та цифрової грамотності. Загалом у 2025 році у заходах центру взяли 

участь 278 школярів з 2 по 11 класи. Загальна вартість реалізації програм склала 

1 503 535 грн. 
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Реалізація курсів сприяє підвищенню освітньої доступності, надає методичну 

підтримку шкільній освіті та консультаційні послуги громадам, а також формує 

ефективну профорієнтацію для майбутніх вступників.  

Міжнародний центр мовної підготовки та сертифікації (факультет іноземних мов) 

забезпечує реалізацію мовних програм, спрямованих на удосконалення професійного 

спілкування, академічної мобільності, міжнародної комунікації та сертифікації 

здобувачів і фахівців різних галузей. Протягом року центр організував роботу низки 

освітніх та сертифікаційних програм, які були спрямовані на розширення іншомовних 

компетентностей різних категорій здобувачів, державних службовців, працівників 

сфери освіти та інших зацікавлених осіб. 

У межах сертифікатних мовних курсів, що реалізовувалися за участю University 

School, проведено навчання з англійської та німецької мов на рівнях A1–B2. Загалом 

46 слухачів успішно опанували освітні програми, що забезпечило надходження 

333 710 грн. Слухачі відзначають доступність навчального контенту, високий 

професіоналізм викладачів і зручність онлайн-формату, що додатково посилює внесок 

центру у досягнення цілей сталого розвитку щодо якісної освіти та рівного доступу до неї. 

Окремим напрямом діяльності стала організація іспиту для визначення рівня 

володіння англійською мовою відповідно до сертифікатної програми «Upper-

Intermediate (B2)», у якому взяли участь 19 осіб, серед яких здобувачі освіти, науково-

педагогічні працівники та державні службовці. Загальна сума надходжень від 

проведення іспиту становила 57 000 грн. Учасники засвідчили зручність процедури, 

фаховість екзаменаторів та стабільну потребу у підтвердженні рівня англійської мови 

для професійної та кадрової мобільності. 

Діяльність центру у міжнародному вимірі представлена проведенням іспиту 

Pearson English International Certificate рівнів B1–C1. У 2025 році таким форматом 

скористалися 15 учасників, серед яких студенти Каразінського університету, державні 

службовці та представники місцевого самоврядування. Сума надходжень за цим 

напрямом становила 10 686 грн. Отримані сертифікати визнаються міжнародними 

освітніми та професійними інституціями, що сприяє розширенню мобільності 

учасників та зміцнює статус університету як сучасного інституційного центру мовної 

підготовки. 

Значну увагу приділено також роботі з працівниками закладів культури та 

фахівцями медіасфери задля зміцнення гуманітарного потенціалу суспільства, 

розвитку культурного менеджменту, сучасних комунікацій і збереження національної 

спадщини. 

Університет приділяє увагу й професійному розвитку працівників харчової 

промисловості, аграрного сектору та агроінженерії, сприяючи впровадженню сучасних 

технологій, підвищенню стандартів якості та сталому використанню ресурсів. Окремим 

напрямом є підтримка фахівців у сфері екології та природних ресурсів, які працюють 

над подоланням екологічних ризиків, збереженням довкілля та адаптацією до 

кліматичних змін. 

Виконуючи соціальну місію, університет формує інфраструктуру підтримки 

ветеранів та розвиває професійну підготовку психологів, які працюють у сфері 

ментального здоров’я, травматерапії, кризового консультування та соціальної 

адаптації. Такі ініціативи посилюють стійкість спільнот і сприяють розв’язанню 

комплексних гуманітарних викликів. 
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Усі зазначені напрями об’єднані спільною метою – сприяти розвитку фахівців, 

здатних ефективно працювати в умовах сучасних змін, забезпечувати якісні суспільні 

послуги та формувати підґрунтя для сталого розвитку країни. Університет виступає 

активним учасником цього процесу, інтегруючи освіту, науку та партнерські зв’язки 

задля формування відповідальних професійних спільнот і зміцнення суспільної 

стійкості.  

 

1.4. Прийом на навчання здобувачів вищої освіти 

 

1.4.1. Прийом на навчання: бакалаврат і магістратура 

Вступна кампанія до Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 

у 2025 році була організована та здійснювалася відповідно до законодавства, Порядку 

прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 2025 році, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 10.02.2025 №168 і зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 26.02.2025 за №15/41360, та розроблених на його підставі 

і затверджених Вченою радою університету 17 березня 2025 року Правил прийому на 

навчання до Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна для здобуття 

вищої освіти в 2025 році (зі змінами). 

Вступ та конкурсний відбір на навчання для здобуття ступеня бакалавра на основі 

повної загальної середньої освіти у 2025 році здійснювався за результатами: 

– національного мультипредметного тесту (НМТ 2022–2025), 

– індивідуальної усної співбесіди (ІУС) для вступників з тимчасово окупованої 

території, а також деяких інших пільгових категорій. 

Вступники з результатами НМТ мали результати тестування з чотирьох 

загальноосвітніх предметів. З них три обов'язкові – українська мова, математика та 

історія України, а четвертий предмет – на вибір вступника: українська література, 

іноземна мова, біологія, географія, фізика та хімія. 

Вступники, які мали право на ІУС, складали в університеті усні іспити з цих же 

предметів. До конкурсної суми балів ці складові входили з коефіцієнтами, визначеними 

в Порядку прийому на навчання до закладів вищої освіти для кожної спеціальності 

окремо. 

Конкурсний відбір осіб на навчання для здобуття ступеня бакалавра (магістра 

медичного спрямування) за рахунок державного бюджету проводився за результатами 

НМТ або ІУС та розгляду мотиваційних листів. 

Для вступу на навчання за кошти фізичних та/або юридичних осіб також 

використовувалися результати НМТ та результати розгляду мотиваційних листів.  

За даними Єдиної державної електронної бази з питань освіти за кількістю 

поданих заяв від абітурієнтів на основі повної загальної середньої освіти для здобуття 

ступеня бакалавра та магістра медичного спрямування за всіма формами здобуття 

освіти Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна посів 9 місце серед 

ЗВО України (у 2024 році 10 місце). 

Максимальний обсяг державного замовлення (бакалавр (магістр медичного 

спрямування)) становив 1 851 місце, на яке було отримано 1 182 рекомендації та 

зараховано 1 164 особи. У 2024 році максимальний обсяг державного замовлення 

складав 1 729 місць, отримано 1 263 рекомендації та зараховано 1 184 особи. 

Зараховано на місця державного замовлення абітурієнтів, які претендували на 

зарахування за квотою-2, у кількості 127 осіб (у 2024 році – 157).  
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Конкурс у цілому по університету на денну форму здобуття освіти на місця 

державного замовлення складав 6,6 заяв на місце (у 2024 році – 5,1, у 2023 році – 5,8, у 

2022 році – 2,8). 

Найбільший конкурс був за такими спеціальностями: 

– I1 Стоматологія – 53,83; 

– I7.01 Терапія та реабілітація (Фізична терапія) – 46,17; 

– D8 Право – 44,75; 

– C3 Міжнародні відносини – 20,54; 

– C4 Психологія – 19,41; 

– C7 Журналістика – 19,20; 

– D3 Менеджмент – 18,74; 

– D5 Маркетинг – 17,72; 

– D9 Міжнародне право – 17,22; 

– В12 Культурологія та музеєзнавство – 16,60. 

Таблиця 1.24 

Кількість заяв від вступників та зарахованих для здобуття ступеня бакалавра  

за 2022–2025 роки вступу на основі повної загальної середньої освіти,  

основний набір 

  2022 р. 2023 р. 2024 р. 2025 р. 

ОС бакалавр (магістр медичного спрямування), денна форма 

Загальний ліцензований обсяг  5 445 5 300 6 959 5 595 

Кількість заяв (всього) 7 439 10 098 9 204 10 846 

Зараховано (держзамовлення) 1 203 1 158 1 131 1 126 

Зараховано (контракт) 699 1 084 1 097 1 257 

ОС бакалавр, заочна форма 

Загальний ліцензований обсяг  870 975 1 454 1 628 

Кількість заяв (всього) 874 1 577 1 338 1 972 

Зараховано (держзамовлення) 23 14 15 9 

Зараховано (контракт) 236 453 383 506 

 

У цілому кількість зарахованих на навчання на основі повної загальної середньої 

освіти за денною і заочною формами навчання під час основного та додаткового 

набору становить 3 132 особи (у 2024 році – 2 831 особа, у 2023 році – 2 709 осіб). 

Прийом для здобуття ступеня бакалавра також здійснювався на основі освітньо-

кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста (фахового молодшого бакалавра). Таких 

вступників зараховано за денною формою 56 осіб, за заочною формою – 97 (у 2024 році, 

відповідно, 68 та 71 особу).  

Для здобуття ступеня бакалавра на основі диплома бакалавра (або тих, хто 

успішно отримує цей ступінь не менше одного року, друга вища освіта) було 

зараховано за денною формою 9 осіб, за заочною формою – 119 осіб (у 2024 році, 

відповідно, 6 та 95 осіб). 

Відповідно до Порядку прийому для участі у конкурсному відборі для здобуття 

ступеня магістра на основі освітнього ступеня бакалавра для всіх спеціальностей 

обов’язковим було складання Єдиного вступного іспиту (ЄВІ), який складався з тесту з 

іноземної мови та тесту із загальних навчальних компетенцій.  
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Для спеціальностей галузей знань: A Освіта, B Культура, мистецтво та гуманітарні 

науки, C Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні відносини, D Бізнес, 

адміністрування та право, F Інформаційні технології, I10 Соціальна робота та 

консультування, спеціальностей J2 Готельно-ресторанна справа та кейтеринг, J3 

Туризм та рекреація при вступі використовувалися результати складання Єдиного 

фахового вступного випробування (ЄФВВ), для решти спеціальностей – результати 

фахового вступного випробування в університеті. Згідно з Порядком прийому до 

конкурсного відбору на навчання для здобуття ступеня магістра на основі НРК6 та 

НРК7 за спеціалізаціями спеціальності B11 Філологія (крім B11.01 Українська мова та 

література, B11.10 Прикладна лінгвістика) та за міждисциплінарними освітніми 

програмами допускалися особи, які успішно склали фаховий залік. 

Відповідно до Порядку прийому вступники до магістратури, які перебували на 

тимчасово окупованій території, мали можливість вступу на навчання за 

спеціальностями з особливою підтримкою без складання ЄВІ та фахових іспитів як за 

державним замовленням, так і за кошти фізичних та/або юридичних осіб.  

Згідно з Правилами прийому фахові вступні випробування були проведені у 

системі дистанційного навчання Moodle. 

Таблиця 1.25 

Кількість заяв від вступників та зарахованих  

для здобуття ступеня магістра за 2022–2025 роки вступу 

 
2022 р. 2023 р. 2024 р. 2025 р. 

ОС магістр, денна форма  

Загальний ліцензований обсяг 2 500 2 993 4 309 4 099 

Кількість заяв (всього) 2 498 2 554 3 350 2 488 

Зараховано (держзамовлення) 654 509 549 558 

Зараховано (контракт) 563 667 678 349 

ОС магістр, заочна форма  

Загальний ліцензований обсяг 1 705 1 212 1 923 1 860 

Кількість заяв (всього) 1 117 1 175 1 397 1 824 

Зараховано (держзамовлення) 38 42 33 26 

Зараховано (контракт) 491 591 629 751 

 

Кількість наданих місць державного замовлення до магістратури становила: 

– денна форма – 558, 

– заочна форма – 26. 

У 2024 році всього за денною формою було надано 556 місць державного 

замовлення, за заочною – 35. 

У цілому кількість зарахованих на навчання для здобуття ступеня магістра на основі 

НРК 6, НРК 7 за денною і заочною формами навчання під час основного та додаткового 

набору становить 1 958 осіб (у 2024 році – 2 048 осіб, у 2023 році – 1 785 осіб). 

Серед тих, хто вступив на навчання на перший курс (бакалавр, магістр) 

університету, найбільша кількість людей зареєстрована у Харківській, Київській, 

Дніпропетровській, Донецькій та Полтавській областях (таблиця 1.26). 
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  Таблиця 1.26 

Місце реєстрації вступників, які вступили на навчання до університету 

Назва області 
Бакалавр, магістр (ПЗСО) Магістр 

Денна Заочна Усього Денна Заочна Усього 

Івано-Франківська 21 8 29 0 2 2 

Автономна Республіка Крим 0 0 0 0 2 2 

Вінницька 19 6 25 1 2 3 

Волинська 12 4 16 0 1 1 

Дніпропетровська 129 47 176 7 17 24 

Донецька 109 33 142 7 24 31 

Житомирська 13 4 17 1 5 6 

Закарпатська 9 9 18 2 6 8 

Запорізька 56 15 71 4 8 12 

Кіровоградська 23 11 34 0 3 3 

Київська 248 100 348 43 101 144 

Луганська 25 15 40 3 15 18 

Львівська 28 29 57 4 16 20 

Миколаївська 18 4 22 0 3 3 

Одеська 34 20 54 14 17 31 

Полтавська 72 25 97 7 13 20 

Рівненська 11 12 23 0 0 0 

Сумська 53 21 74 3 7 10 

Тернопільська 15 3 18 0 1 1 

Харківська 1466 371 1837 824 687 1511 

Херсонська 29 11 40 1 4 5 

Хмельницька 16 5 21 1 11 12 

Черкаська 19 9 28 1 5 6 

Чернівецька 4 6 10 2 2 4 

Чернігівська 21 12 33 1 3 4 

 

1.4.2. Прийом здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти  

та докторантів 

Прийом до аспірантури у 2025 році для навчання за денною формою здійснювався 

за державним замовленням. 

Відповідно до Розподілу між закладами вищої освіти, що знаходяться у сфері 

управління МОН, обсягу прийому за державним замовленням здобувачів третього 

рівня вищої освіти у 2025 році (Додаток 2 до протоколу № 7 засідання конкурсної 

комісії з відбору виконавців державного замовлення на підготовку здобувачів вищої 

освіти, наукових, науково-педагогічних та робітничих кадрів, підвищення кваліфікації 

та перепідготовку кадрів у 2025 році Міністерства освіти і науки України від 

12.09.2025) університету було доведено обсяг прийому в кількості 206 місць.  

Планові показники прийому до аспірантури в 2025 році за державним 

замовленням були виконані не в повному обсязі. Не були заповнені місця за такими 

галузями: В Культура, мистецтво та гуманітарні науки – 3 місця; С Соціальні науки, 

журналістика, інформація та міжнародні відносини – 2 місця; Е Природничі науки, 

математика та статистика – 52 місця; F Інформаційні технології – 1 місце; G Інженерія, 

виробництво та будівництво – 9 місць; I Охорона здоров’я та соціальне забезпечення – 

4 місця, що загалом становить 71 місце.  
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Загалом на всі освітньо-наукові програми підготовки докторів філософії було 

прийнято 161 особу, з них 135 за очною (денною) формою навчання за державним 

замовленням, 26 за заочною формою навчання (таблиці 1.27, 1.28). 

 

Таблиця 1.27 

Показники прийому до аспірантури у 2024, 2025 роках за державним 

замовленням (за спеціальностями та структурними підрозділами) 

Спеціальність  Структурний підрозділ 
Кількість місць  

2024 2025 

А1 (011) Освітні, педагогічні науки  

ННІ «Академія вчительства» (ННІ 

міжнародної освіти) 

2 2 

Факультет психології  1 - 

А5 (015) Професійна освіта (за 

спеціалізаціями)  

ННІ «Українська інженерно-педагогічна 

академія» 

7 4 

В9 (032) Історія та археологія Історичний факультет  7 5 

В10 (033) Філософія ННІ філософії, культурології, політології 

(філософський факультет) 

6 7 

В11 (035) Філологія (германські 

мови, література зарубіжних країн 

та перекладознавство) 

Факультет іноземних мов  6 6 

В11 (035) Філологія (українська 

мова та література, слов’янські 

мови та літератури, світова 

література) 

Філологічний факультет  5 1 

С1 (051) Економіка Економічний факультет 16 7 

С1 (292) Міжнародні економічні 

відносини 

ННІ «Каразінський інститут міжнародних 

відносин та туристичного бізнесу» 

2 3 

С2 (052) Політологія ННІ філософії, культурології, політології 

(філософський факультет) 

2 2 

С4 (053) Психологія Факультет психології 5 2 

С5 (054) Соціологія ННІ соціології та медіакомунікацій 

(соціологічний) 

6 4 

С6 Географія та регіональні студії 

(106 Географія) 

Факультет геології, географії, рекреації та 

туризму 

4 4 

С7 (061) Журналістика 

Філологічний факультет 2 1 

ННІ соціології та медіакомунікацій 

(соціологічний) 

1 1 

D2 (072) Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 

Економічний факультет 5 3 

ННІ «Каразінський банківський інститут» 2 - 

D3 (073) Менеджмент 

ННІ «Каразінська школа бізнесу» 4 1 

ННІ «Українська інженерно-педагогічна 

академія» 

1 - 

Економічний факультет - 1 

D4 (281) Публічне управління та 

адміністрування 

ННІ «Інститут державного управління»  9 3 

D5 (075) Маркетинг Економічний факультет 3 1 

D7 (076) Торгівля ННІ «Українська інженерно-педагогічна 

академія» 

- 1 

D8 (081) Право Юридичний факультет 3 2 

E1 (091) Біологія та біохімія Біологічний факультет 13 8 

Е2 (101) Екологія ННІ екології, зеленої енергетики та сталого 

розвитку (ННІ екології) 

5 4 
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Е3 (102) Хімія ННІ хімії (хімічний факультет) 5 4 

Е4 (103) Науки про Землю 
Факультет геології, географії, рекреації та 

туризму 

5 11 

Е5 (104) Фізика та астрономія Фізичний факультет 8 6 

Е6 (105) Прикладна фізика та 

наноматеріали 

Факультет радіофізики, біомедичної 

електроніки та комп’ютерних систем  

7 3 

ННІ «Фізико-технічний факультет» 5 7 

ННІ екології, зеленої енергетики та сталого 

розвитку (ННІ комп’ютерної фізики та 

енергетики) 

3 2 

Е7 (111) Математика Факультет математики і інформатики 2 - 

F1 (113) Прикладна математика Факультет математики і інформатики 5 1 

F3 (122) Комп’ютерні науки 

Факультет математики і інформатики 3 3 

ННІ комп’ютерних наук та штучного 

інтелекту 

3 9 

F5 (125) Кібербезпека та захист 

інформації 

ННІ комп’ютерних наук та штучного 

інтелекту 

4 3 

G5 Електроніка, електронні 

комунікації, приладобудування та 

радіотехніка 

Факультет радіофізики, біомедичної 

електроніки та комп’ютерних систем 

- 1 

G6 (175) Інформаційно-

вимірювальні технології 

ННІ «Українська інженерно-педагогічна 

академія» 

- 3 

I2 (222) Медицина Медичний факультет 11 9 

Разом 178 135 

 

Таблиця 1.28 

Показники прийому до аспірантури у 2024, 2025 роках за заочною формою за 

кошти юридичних та/або фізичних осіб 

(за спеціальностями та структурними підрозділами) 

Спеціальність  Структурний підрозділ 
Кількість місць 

2024 2025 

А1 (011) Освітні, педагогічні науки 
ННІ «Академія вчительства» (ННІ 

міжнародної освіти) 
1 - 

А5 (015) Професійна освіта (за 

спеціалізаціями) 

ННІ «Українська інженерно-

педагогічна академія» 
1 - 

В9 (032) Історія та археологія Історичний факультет 1 1 

В10 (033) Філософія 
ННІ філософії, культурології, 

політології (філософський факультет) 
- 1 

В11 (035) Філологія (германські мови, 

література зарубіжних країн та 

перекладознавство) 

Факультет іноземних мов - 3 

С1 (051) Економіка Економічний факультет 1 - 

С4 (053) Психологія Факультет психології - 1 

D2 (072) Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок 
Економічний факультет 1 1 

D3 (073) Менеджмент 
ННІ «Українська інженерно-

педагогічна академія» 
4 - 

D4 (281) Публічне управління та 

адміністрування 

ННІ «Інститут державного 

управління» 
4 9 

D7 (076) Торгівля 
ННІ «Українська інженерно-

педагогічна академія» 
3 - 
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D8 (081) Право Юридичний факультет  3 2 

E1 (091) Біологія та біохімія Біологічний факультет - 1 

Е4 (103) Науки про Землю 
Факультет геології, географії, 

рекреації та туризму 
- 1 

Е5 (104) Фізика та астрономія Фізичний факультет - 1 

F3 (122) Комп’ютерні науки 
ННІ комп’ютерних наук та штучного 

інтелекту 
1 1 

F5 (125) Кібербезпека та захист 

інформації 

ННІ комп’ютерних наук та штучного 

інтелекту 
- 2 

G6 (175) Інформаційно-вимірювальні 

технології  

ННІ «Українська інженерно-

педагогічна академія» 
1 1 

I2 (222) Медицина Медичний факультет 4 1 

Разом 25 26 

 

Планові показники прийому до докторантури за державним замовленням у 

2025 році були виконані у повному обсязі – зараховано до докторантури 6 осіб 

(таблиця 1.29). 

Таблиця 1.29 

Показники прийому до докторантури у 2025 році за державним замовленням  

(за науковими спеціальностями) 
Наукова спеціальність План Факт 

01.02.04 – Механіка деформівного твердого тіла 1 1 

08.00.03 – Економіка та управління національним 

господарством 

1 1 

08.00.04 – Економіка та управління підприємствами (за видами 

економічної діяльності) 

1 1 

13.00.04 – Теорія і методика професійної освіти 1 1 

25.00.01 – Теорія та історія державного управління 1 1 

25.00.02 – Механізми державного управління 1 1 

Разом 6 6 

 

1.4.3. Прийом на навчання іноземних громадян 

Важливим напрямом діяльності Каразінського університету відповідно до 

пріоритетної цілі 3 Інтернаціоналізація Стратегічних цілей і намірів до 2030 року є 

навчання іноземних здобувачів вищої освіти. 

Прийом на навчання іноземців для здобуття ступенів бакалавра та магістра 

проводився у два етапи: 

–  перший етап – з 24 березня по 30 червня 2025 року,  

–  другий етап – з 19 липня по 01 листопада 2025 року для здобуття ступеня 

бакалавра, магістра медичного спрямування, з 08 серпня до 01 листопада 2025 року 

для здобуття ступеня магістра, з 1 вересня до 01 листопада 2025 року для здобуття 

ступеня доктора філософії. 
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Таблиця 1.30 

Зараховані іноземці за факультетами у 2025 році 
Структурний 

підрозділ 
ОКР Спеціальність ОП Кількість 

Економічний 

факультет 

Бакалавр 

C1 Економіка та міжнародні 

економічні відносини 

(Спеціалізація C1.01 

Економіка) 

Економічна кібернетика 1 

D2 Фінанси, банківська 

справа, страхування та 

фондовий ринок 

Фінанси, банківська 

справа, страхування та 

фондовий ринок 

1 

D3 Менеджмент Менеджмент організацій 1 

Магістр 

D2 Фінанси, банківська 

справа, страхування та 

фондовий ринок 

Фінанси, банківська 

справа, страхування та 

фондовий ринок 

1 

Доктор 

філософії 

C1 Економіка та міжнародні 

економічні відносини 
Економіка 3 

Факультет іноземних 

мов 
Бакалавр 

B11 Філологія (Спеціалізація 

B11.041 Германські мови та 

літератури (переклад 

включно), перша – 

англійська) 

Англійська мова та 

література і переклад та 

друга іноземна мова 

2 

Медичний факультет Магістр I2 Медицина Медицина 7 

ННІ «Каразінська 

школа бізнесу» 

Магістр D3 Менеджмент 

Бізнес-адміністрування 

(освітньо-професійна 

програма) 

1 

Доктор 

філософії 
D3 Менеджмент 

Менеджмент і 

адміністрування 
1 

ННІ «Каразінський 

банківський інститут» 

Бакалавр 

D2 Фінанси, банківська 

справа, страхування та 

фондовий ринок 

Банківська справа та 

фінансовий консалтинг 
6 

Магістр D3 Менеджмент 
Менеджмент організацій 

та бізнес-комунікацій 
1 

ННІ «Каразінський 

інститут міжнародних 

відносин та 

туристичного бізнесу» 

Бакалавр 
J2 Готельно-ресторанна 

справа та кейтеринг 

Готельно-ресторанна 

справа 
1 

ННІ «Українська 

інженерно-

педагогічна академія» 

Бакалавр 

A5 Професійна освіта 

(Спеціалізація A5.34 

Машинобудування) 

Професійна освіта 

(Машинобудування) 
1 

A5 Професійна освіта 

(Спеціалізація A5.39 Цифрові 

технології) 

Професійна освіта 

(Технології цифровізації) 
2 

C4 Психологія Практична психологія 2 

D3 Менеджмент 

Менеджмент 

підприємницької 

діяльності 

3 

Магістр 

A5 Професійна освіта 

(Спеціалізація A5.38 

Транспорт) 

Професійна освіта 

(Транспорт) 
1 

ННІ комп’ютерних 

наук та штучного 

інтелекту 

Бакалавр F7 Комп'ютерна інженерія Комп'ютерна інженерія 1 
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ННІ міжнародної 

освіти 

Доктор 

філософії 
A1 Освітні науки Освітні, педагогічні науки 1 

Фізичний факультет Магістр E5 Фізика та астрономія 
Фізика (освітньо-наукова 

програма) 
1 

Юридичний факультет 

Бакалавр 
D8 Право Право 2 

D9 Міжнародне право Міжнародне право 2 

Магістр 
D8 Право Право 1 

D9 Міжнародне право Міжнародне право 1 

Разом 44 

 

Таким чином, у 2025 р. для здобуття ступеня бакалавра з фінансуванням 

підготовки за рахунок фізичних та/або юридичних осіб зараховано на денну форму 

здобуття освіти 20 іноземних вступників (у 2024 році – 10) та на заочну – 5 

(у 2024 році – 2).  

Для здобуття ступеня магістра медичного спрямування за рахунок фізичних 

та/або юридичних осіб зараховано на денну форму здобуття освіти 7 іноземних 

вступників (у 2024 році – 9 осіб). 

Для здобуття ступеня магістра за іншими спеціальностями зараховано на денну 

форму здобуття освіти 6 іноземних вступників та на заочну форму здобуття освіти – 

1 особа (у 2024 році, відповідно, 100 та 8 осіб).  

Для здобуття ступеня доктора філософії з фінансуванням підготовки за рахунок 

фізичних та/або юридичних осіб зараховано 5 іноземних вступників (у 2024 році – 

1 особу). 

Усього у 2025 році було зараховано на навчання – 44 іноземні громадянина 

(у 2024 році – 134 особи). 

Найбільш популярними серед іноземних вступників є освітні програми 

навчально-наукового інституту «Українська інженерно-педагогічна академія» (9 осіб), 

економічного факультету (7 осіб), навчально-наукового інституту «Каразінський 

банківський інститут» (7 осіб) та медичного факультету (7 осіб) (таблиця 1.30). 

Основним і визначальним чинником зазначених показників прийому на навчання 

іноземних здобувачів вищої освіти є прифронтове розташування Каразінського 

університету і складні безпекові умови. 
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ІІ. НАУКОВО-ДОСЛІДНА ТА ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

2.1. Науково-дослідна та інноваційна діяльність 

 

2.1.1. Організація науково-дослідної діяльності 

В університеті функціонують наукові й навчально-наукові підрозділи, науковці 

яких працюють над розробленням фундаментальних та прикладних напрямів: ядерна 

медицина, штучний інтелект і його застосування; технології спостережної астрономії; 

цифрові двійники та інженерне моделювання; машинне навчання; молекулярний 

дизайн нових матеріалів; створення, дизайн та інженерія фармацевтичних препаратів; 

розробка малих супутників і космічних технологій для зв’язку, інфраструктурної 

стійкості створення наземної інфраструктури; розвиток сенсорних мереж; системи 

направленої енергії; інформаційна безпека, інформаційна гігієна та протидія 

дезінформації; квантова фізика, технології реінтеграції та соціалізації ветеранів; 

аналітика та запобігання втратам людського капіталу; зелені міські системи, 

природоорієнтовані рішення; шляхи збереження та відновлення людського капіталу; 

цифрова трансформація економіки і державних систем тощо. 

Організацію та контроль за виконанням наукових досліджень в університеті 

здійснюють працівники апарату науково-дослідної частини (НДЧ), які 

підпорядковуються проректору з науково-педагогічної роботи.  

Повномасштабне військове вторгнення росії та інтенсивні бойові дії, що тривають 

в Україні з 24 лютого 2022 року, завдали потужного удару по всіх ланках економічної, 

соціальної, освітньої, наукової, гуманітарної систем Української держави.  

У складній ситуації, пов’язаній з воєнною агресією росії, науковці університету 

намагаються максимально ефективно втілювати державну політику в галузі науки, 

науково-технічної та інноваційної діяльності. Наукова тематика університету 

спрямована на виконання: фундаментальних наукових досліджень, які мають вагомі 

результати світового рівня; прикладних наукових досліджень, які містять важливі для 

економіки України новітні технічні й технологічні рішення та суттєві наукові здобутки; 

науково-технічних (експериментальних) інноваційних розробок та їхнє впровадження 

в економіку України у вигляді нових видів техніки, нових матеріалів тощо, які 

сприяють підвищенню конкурентоспроможності вітчизняних підприємств і установ, 

підвищують рівень їхньої технологічності, отримання реального економічного ефекту.  

Працювати над розвитком науки у прифронтовому місті – це особлива 

відповідальність, це щоденна боротьба за якість, за стабільність, за майбутнє. Наукові 

результати символізують стійкість, незламність Каразінського університету та 

здатність досягати високих результатів попри обставини. Університет створив усі 

можливі умови: безперебійні системи електроживлення, онлайн-лабораторії, доступ до 

баз даних, внутрішні гранти.  

Наукову діяльність університету у 2025 році забезпечували 105 основних 

співробітників НДЧ, серед яких 71 – наукові працівники. Серед них докторів наук – 9, 

кандидатів наук – 42. У виконанні науково-дослідних робіт протягом року брали участь 

23 зовнішні сумісники, серед яких 21 науковець та 2 інженерно-технічні працівники. 

Наразі серед сумісників 35 докторів наук, у т.ч. 6 зовнішніх, 76 кандидатів наук, у т.ч. 

13 зовнішніх.  
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Наукова, науково-технічна та інноваційна діяльність університету у 2025 році 

здійснювалась на засадах багатоканального фінансування, у межах виконання 

держбюджетних науково-дослідних робіт, робіт, що виконувались за кошти загального 

фонду державного бюджету, проєктів Національного фонду досліджень України, 

замовників госпдоговорів, міжнародних проєктів, які фінансувалися Міністерством 

освіти і науки України, а також міжнародних проєктів, що фінансувалися зарубіжними 

грантовими фондами. 

Основне джерело фінансування науково-дослідних робіт в університеті складають 

кошти загального фонду державного бюджету. За результатами проведеного 

Міністерством освіти і науки України конкурсу щодо фінансування наукових 

досліджень, виконання яких розпочато у 2025 році, 5 науково-дослідних робіт 

університету отримали високу оцінку та були включені для виконання до тематичного 

плану науково-дослідних робіт, з них 3 – фундаментальні НДР, 2 – прикладні НДР. 

Взагалі до тематичного плану наукових досліджень та розробок, які виконував 

університет за рахунок коштів державного бюджету у 2025 році, включено 27 НДР з 

обсягом фінансування 28 551 860 грн, з них 14 НДР виконувались за 

фундаментальними дослідженнями на загальну суму 14 353 060 грн, 9 НДР – прикладні 

дослідження на суму 10 198 800 грн та 4 фундаментальні роботи молодих вчених на 

суму 4 000 000 грн (таблиця 2.1). 

Серед зазначених науково-дослідних робіт за тематичним планом виконувалось 

14, результати яких мають важливе значення для підвищення обороноздатності та 

національної безпеки держави й мають прикладні результати подвійного 

використання на загальну суму понад 13 000 000 грн. 

Таблиця 2.1 

Тематичний план наукових досліджень і розробок,  

які виконував Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна  

за рахунок коштів державного бюджету у 2025 році 

(станом на 31 грудня 2025 року) 
№ 

з/п 
Назва науково-дослідної роботи Науковий керівник 

1 2 3 

Фундаментальні роботи 

1 Внутрішні розмірні ефекти у нанокомпозитних структурах як 
фізична основа функціональних матеріалів подвійного 
призначення 

Сухов  
Володимир Миколайович, 
доц., канд. фіз.-мат. наук 

2 Процеси перенесення і кінетика низькотемпературної та 
термоядерної плазми 
 

Денисенко  
Ігор Борисович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

3 Підвищення ефективності та удосконалення приймально-
передавальних структур літальних апаратів та систем 
мобільного зв’язку 
 

Нестеренко  
Михайло Васильович, 
старш. дослідник (старш. наук. 
співроб.), д-р фіз.-мат. наук 

4 Розробка методів та засобів маскування критично важливих 
та літальних об’єктів у широкому радіочастотному діапазоні 
 

Каліберда  
Мстислав Євгенович, 
доц., канд. фіз.-мат. наук 

5 Застосування штучного інтелекту для прогнозування 
радіолокаційного розсіяння на складних великогабаритних 
об’єктах задля зменшення помітності 
 
 

Легенький  
Максим Миколайович, 
доц., канд. фіз.-мат. наук 
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№ 

з/п 
Назва науково-дослідної роботи Науковий керівник 

6 Удосконалення характеристик антенних структур з метою 
підвищення ефективності захисту (протидії) електронних 
систем (системам) безпілотних літальних апаратів 

Аркуша  
Юрій Васильович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

7 Електродинаміка вихрових лазерних пучків терагерцового 
діапазону 
 

Дегтярьов  
Андрій Вікторович, 
доц., канд. фіз.-мат. наук 

8 Вплив збурень у навколоземному просторі на характеристики 
радіосигналів у радіоканалах радіозв’язку, радіолокації та 
радіонавігації 
 

Гармаш  
Костянтин Петрович, 
старш. дослідник (старш. наук. 
співроб.), канд. фіз.-мат. наук 

9 Активні твердотілі елементи на основі гібридних 
напівпровідникових структур моношар – об’ємний матеріал 
 

Боцула  
Олег Вікторович, 
доц., канд. фіз.-мат. наук 

10 Формування негативних іонів та їх потоків в хімічно активній 
плазмі  
 

Середа  
Ігор Миколайович, 
доц., канд. фіз.-мат. наук 

11 Низькоенергетичний іонно-плазмовий синтез енергочутливих 
матеріалів для потреб біомедицини, спінтроніки, оптики  
 

Дудін  
Станіслав Валентинович, 
старш. дослідник (старш. наук. 
співроб.), канд. фіз.-мат. наук 

12 Фізичні та динамічні властивості навколоземних астероїдів: 
небезпека для Землі та використання як джерел корисних 
копалин 

Бельська  
Ірина Миколаївна, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

13 ДНК-баркодинг як ефективний метод біомоніторингу прісних 
водойм в умовах зміни клімату та впливу військових дій 

Утєвський  
Сергій Юрійович, 
проф., д-р біол. наук 

14  Фізичні процеси контрольованого синтезу біоактивних 
наночастинок у реактивній плазмі 
 

Лісовський  
Валерій Олександрович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

Прикладні роботи 

15 Радіаційна безпека при перевезенні відпрацьованого ядерного 
палива та поводженні з радіоактивними відходами на АЕС 
України 

Гірка  
Ігор Олександрович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

16 Комбіновані випромінюючі структури та антенні решітки для 
радіоелектронних систем зв’язку та локації 
 

Катрич  
Віктор Олександрович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

17 Удосконалення характеристик мікрохвильових патч-антен за 
рахунок використання підкладок з пасивних та керованих 
метаматеріалів  

Рибін  
Олег Миколайович, 
доц., д-р фіз.-мат. наук 

18 Розробка засобів захисту людей і техніки від мікрохвильового 
випромінювання радіолокаційних та розвідувальних станцій 

Маслов  
Вячеслав Олександрович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

19 Виявлення та класифікація вибухонебезпечних предметів на 
поверхні та в середині ґрунту надширокосмуговим 
імпульсним георадаром та нейронними мережами 

Плахтій 
Вадим Анатолійович, 
без звання, д-р філософії 

20 Високоефективні детектори швидких нейтронів для систем 
розмінування за принципом зворотнього розсіяння нейтронів 

Литовченко  
Сергій Володимирович, 
проф., д-р техн. наук 

21 Створення функціональних покриттів для інструменту, 
призначеного для обробки спеціальних сплавів при 
відновленні компонентів авіаційної та важкої військової 
техніки 

Береснєв  
Вячеслав Мартинович, 
проф., д-р техн. наук 

22 Магнітно-електричні випромінюючі структури лінійної та 
кругової поляризації для систем локації, радіоелектронної 
розвідки та РЕБ 

Бердник  
Сергій Леонідович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 
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№ 

з/п 
Назва науково-дослідної роботи Науковий керівник 

23 Інноваційні підходи до підготовки та професійного розвитку 
вчителя при впровадженні реформи «Нова українська школа» 
в умовах війни 

Гриневич  
Лілія Михайлівна, 
доц., канд. пед. наук 

Фундаментальні роботи (молоді вчені) 

24 Розробка економічно-доступних наносистем для швидкої 
ідентифікації та очищення води від іонів важких металів на 
основі наноалотропів вуглецю та амілоїдів з органічних 
відходів 

Житняківська  
Ольга Анатоліївна, 
доц., канд. фіз.-мат. наук 

25 Динамічна еволюція астероїдів поблизу люків Кірквуда з 
урахуванням шорсткості і теплофізичних властивостей їх 
поверхонь 

Голубов  
Олексій Андрійович, 
проф., д-р фіз.-мат. наук 

26 Методи виявлення та ідентифікації джерел та розсіювачів 
електромагнітних хвиль в неоднорідних середовищах 

Дубінін  
Микола Миколайович, 
без звання, д-р філософії 

27 Нанокомпозитні матеріали на основі метало-органічних 
каркасів для очищення довкілля, екологічного скринінгу, 
медичної діагностики 

Чудак Денис Михайлович,  
без звання, д-р філософії 

 

Усі бюджетні науково-дослідні роботи відповідають пріоритетним напрямам 

розвитку науки й техніки Закону України «Про пріоритетні напрями розвитку науки і 

техніки» та Переліку пріоритетних тематичних напрямів наукових досліджень і 

науково-технічних розробок на період до 31 грудня року, наступного після припинення 

або скасування воєнного стану в Україні, затверджених постановою Кабінету Міністрів 

України від 30 квітня 2024 року №476, та пріоритетної тематики при проведенні 

конкурсів фундаментальних наукових досліджень, прикладних наукових досліджень та 

науково-технічних (експериментальних) розробок у 2023 році, затвердженої наказом 

Міністерства освіти і науки України від 07.09.2023 № 1104 (зі змінами). 

У 2025 році завершено виконання 6 НДР (3 – фундаментальні, 3 – прикладні 

дослідження).  

Продовжена системна робота щодо підготовки та подання проєктів на 

фінансування Міністерством освіти і науки України за держбюджетними НДР, що 

пропонуються до виконання за рахунок коштів загального фонду державного бюджету 

з 2026 року. Було подано 34 проєкти, з них: теоретичні фундаментальні роботи – 6 

проєктів, експериментальні фундаментальні роботи – 16 проєктів, теоретичні 

прикладні роботи – 9 проєктів, експериментальні прикладні роботи – 3 проєкти. Також 

було подано 4 проєкти молодих учених: теоретичні фундаментальні роботи – 2 

проєкти, експериментальна фундаментальна робота – 1 проєкт, експериментальна 

прикладна робота – 1 проєкт (таблиця 2.2).  

Таблиця 2.2  

Кількість наукових проєктів, поданих на конкурс на 2026 рік  

(станом на 31 грудня 2025 року) 
Основний конкурс 

Теоретична фундаментальна робота 6 

Експериментальна фундаментальна робота 16 

Теоретична прикладна робота 9 

Експериментальна прикладна робота 3 

Конкурс молодих вчених 

Теоретична фундаментальна робота 2 

Експериментальна фундаментальна робота 1 

Експериментальна прикладна робота 1 
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Порівняння науково-дослідних робіт за типами наукових досліджень у 2025 році 

відносно 2024 року неможливе, оскільки у 2025 році Міністерством освіти і науки 

України була змінена класифікація типів робіт. 

У жовтні 2024 року на виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 

21.10.2024 №1485, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 20.11.2024 за 

№№1743/43088, 1744/43089, розпочалася Державна атестація, яка здійснювалася 

протягом 2025 року відповідно до Методики оцінювання ефективності наукової 

(науково-технічної) діяльності наукових установ і закладів вищої освіти щодо 

провадження ними такої діяльності за окремими науковими напрямами.  

Атестація охопила шість наукових напрямів: суспільний, природничо-

математичний, інженерно-технологічний, біомедичний, гуманітарно-мистецький та 

безпековий. Університетом була подана заявка та інформаційні матеріали щодо 

проведення державної атестації за п’ятьма напрямами: суспільний, природничо-

математичний, інженерно-технологічний, біомедичний та гуманітарно-мистецький. 

Підготовка матеріалів до атестації включала десятки критеріїв, серед яких не лише 

наукові публікації, а й інфраструктура, грантова активність, міжнародні партнерства, 

кадровий потенціал, робота молодих учених, підготовка дослідників, участь у 

програмах мобільності, експертна діяльність та співпраця з бізнесом. Університет 

продемонстрував не лише результати минулих років, а й позитивні тенденції розвитку, 

стійкість дослідницьких шкіл та інституційний потенціал. 

12 листопада 2025 року у Києві відбувся «Всесвітній день науки 2025: Україна», де 

було оголошено результати найбільш комплексної в історії України державної 

атестації за шістьма науковими напрямами. Каразінський університет підтвердив свою 

незмінну лідерську позицію, отримавши одні з найвищих оцінок у країні та пройшовши 

атестацію за всіма п’ятьма науковими напрямами, за якими були подані заявка й 

інформаційні матеріали. 

Відповідно до наказів Міністерства освіти і науки України: 

 від 27.06.2025 №945 «Про затвердження Висновків про результати державної 

атестації наукових установ та закладів вищої освіти в частині провадження такими 

закладами наукової (науково-технічної) діяльності за науковими напрямами «Аграрно-

ветеринарний» та «Суспільний» Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна отримав Висновок про результат державної атестації закладу вищої 

освіти щодо атестації наукового напряму «Суспільний», який віднесено до групи А; 

 від 15.10.2025 №1360 «Про затвердження Висновків про результати державної 

атестації наукових установ та закладів вищої освіти в частині провадження такими 

закладами наукової (науково-технічної) діяльності за науковими напрямами 

«Інженерно-технологічний» та «Природничо-математичний». Харківський 

національний університет імені В. Н. Каразіна отримав Висновки про результат 

державної атестації закладу вищої освіти щодо атестації наукового напряму 

«Природничо-математичний», який віднесено до групи А, та «Інженерно-

технологічний», який віднесено до групи Б; 

 від 28.11.2025 №1561 «Про затвердження Висновків про результати державної 

атестації наукових установ та закладів вищої освіти в частині провадження такими 

закладами наукової (науково-технічної) діяльності за науковими напрямами 

«Біомедичний» та «Гуманітарно-мистецький». Харківський національний університет 

імені В. Н. Каразіна віднесено до групи В. 
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Відповідно до наказу МОН України від 25.03.2021 №372 «Про результати 

державної атестації ЗВО в частині провадження ними наукової (науково-технічної) 

діяльності» (2021–2025 рр.) університет отримав бюджетні кошти для підтримки 

пріоритетних напрямів наукових досліджень: Математичні науки та природничі науки 

(категорія А) – 9 556 400 грн (2024 рік – 9 628 630 грн); Технічні науки (категорія Б) – 

398 500 грн (2024 рік – 486 990 грн).  

Пріоритетний напрям наукових досліджень на 2025 рік «Біологія та охорона 

здоров’я» (категорія Б) згідно з наказом МОН України від 29.02.2024 №246 не 

фінансується Міністерством освіти і науки України та виконується за власні кошти.  

Виконання науково-дослідних робіт за рахунок вітчизняних і зарубіжних 

замовників є одним із найважливіших напрямів роботи, якому значну увагу 

приділяють як керівництво університету, так і самі науковці. Переважна частина 

обсягів цих коштів припадає на фінансування госпдоговірних робіт та робіт, що 

проводяться за міжнародними грантами і програмами. 

За договорами із замовниками виконується 19 науково-дослідних робіт 

(2024 рік – 17) з фактичним обсягом фінансування на 31 грудня 2025 року – 8 458 266 

грн (2024 рік – 2 262 465 грн) та 63 гранти із різних джерел фінансування на суму 

30 822 370 грн (2024 рік – 49 213 877 грн).  

Важливим напрямом НДР, що виконуються в університеті, є роботи зі збереження 

об’єктів національного надбання України. Для фінансування 5 наукових об’єктів, що 

становлять національне надбання (Гербарій, Когерентно-оптичний процесор 

зображень Науково-дослідного інституту астрономії, Комплекс для дистанційного 

зондування навколоземного космічного простору Радіофізичної обсерваторії, Фонд 

книжкових пам’яток Центральної наукової бібліотеки, Колекція ліній дрозофіл 

кафедри генетики та цитології), на 2025 рік Міністерством освіти і науки України 

виділені бюджетні кошти в обсязі 752 500 грн (2024 рік – 800 000 грн) (КПКВК 2201390). 

Розподіл обсягів науково-дослідних робіт з усіх видів фінансування за науковими 

підрозділами університету в 2025 році наведено у таблиці 2.3. 

 

Таблиця 2.3 

Розподіл обсягів науково-дослідних робіт 

з усіх видів фінансування за науковими підрозділами 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 

у 2025 році (станом на 31 грудня 2025 року) 

№ 

з/п 
Структурний підрозділ 

Загальний фонд Спеціальний фонд 

кіль- 

кість 

обсяг,  

грн 

кіль- 

кість 

обсяг,  

грн 

1 Біологічний 3 1 224 000 2 300 359,55 

2 Геології, географії, рекреації і туризму 0 0 1 1 571 576,47 

3 Економічний 0 0 2 34 108,20 

4 Іноземних мов 0 0 4 1 928 215,94 

5 Історичний 0 0 0 0 

6 Математики і інформатики 0 0 1 486 157 

7 Медичний 0 0 0 0 

 



Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  ___________________________________ 73 

 
Продовження таблиці 2.3 

8 ІІ Медичний 0 0 0 0 

9 Психології 0 0 0 0 

10 Радіофізики, біомедичної електроніки 

та комп’ютерних систем 

14 13 768 660 3 2 714 891,93 

11 Фізичний 1 1 093 400 1 500 000 

12 Філологічний 0 0 0 0 

13 Юридичний 0 0 3 460 641,85 

14 ННІ хімії 1 1 200 000 4 4 681 690,07 

15 ННІ філософії, культурології, 

політології 

0 0 0 0 

16 ННІ екології, зеленої енергетик
 та 

сталого розвитку 

0 0 2 2 670 060,55 

17 ННІ комп’ютерних наук та штучного 

інтелекту 

0 0 2 1 333 334 

18 ННІ соціології та медіакомунікацій 0 0 13 2 481 026,68 

19 ННІ «Фізико-технічний факультет» 8 9 190 000 6 9 388 832,89 

20 ННІ «Каразінська 
кола бізнесу» 0 0 10 3 392 508,78 

21 ННІ «Каразінський інститут 

міжнародних відносин та 

туристичного бізнесу» 

0 0 3 94 909,73 

22 ННІ «Інститут державного 

управління» 

0 0 1 27 691,73 

23 ННІ міжнародної освіти 0 0 0 0 

24 ННІ «Каразінський банківський 

інститут» 

0 0 1 58 672,05 

25 ННІ «Українська інженерно-

педагогічна академія» 

0 0 10 5 822 506,85 

26 ННІ «Академія вчительства» 1 900 000 3 340 413,19 

27 Бахмутський навчально-науковий 

професійно-педагогічний інститут 

0 0 0 0 

28 Інститут безперервної освіти 0 0 0 0 

29 НДІ астрономії 3 1 832 700 2 7 990 424,87 

30 НДІ біології 0 0 4 219 168 

31 НДІ хімії 0 0 7 5 198 408,12 

32 ЦНБ 1 95 600 0 0 

33 Музей археології 0 0 0 0 

34 Музей природи 0 0 0 0 

35 Центр колективного користування 

науковим обладнанням 

0 0 1 0 

36 Виконання завдань перспективного 

плану розвитку за науковими 

напрямами 

3 9 954 900 0 0 

37 Центр болгаристики 0 0 1 7 476,80 

 Український науково-технологічний 

центр 

0 0 0 92 059,23 

 Всього 35 39 259 260 87 51 795 205,98 

 

Наявність грантів на проведення науково-дослідних робіт, поряд із публікаціями у 

базах даних Scopus та Web of Science, є визнанням авторитету вчених університету 

світовою науковою спільнотою й актуальності тематики наукових досліджень. 
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Вчені університету в 2025 році виконували 5 грантів Національного фонду 

досліджень України (НФДУ), де університет є головним виконавцем, із загальним 

обсягом фінансування 12 514 568 грн.  

Головні виконавці: 

«Молекулярний дизайн, синтез та скринінг нових потенційних противірусних 

фармацевтичних інгредієнтів для терапії інфекційного захворювання COVlD-19» (2022–

2024 рр.). Керівник – д-р хім. наук, старш. дослідник (старш. наук. співроб.) Кириченко 

О. В. Фінансування за проєктом на 2025 рік – 3 077 011,38 грн. 

«Дослідження та розробка іонно-плазмових технологій синтезу 

багатофункціональних складно-композиційних покриттів для медичних імплантатів та 

біобезпеки» (2022–2024 рр.). Керівник – д-р фіз.-мат. наук, старш. дослідник (старш. 

наук. співроб.) Лісовський В. О. Фінансування за проєктом на 2025 рік – 3 383 079,59 грн. 

«Функціоналізовані флуоресцентні органогелі для виявлення, накопичення і 

моніторингу радіонуклідів і металів-екотоксикантів» (2024–2026 рр.). Керівник –  

д-р хім. наук, професор Рошаль О. Д. Фінансування за проєктом на 2025 рік – 

3 588 559,29 грн.  

Каразінський вкотре відзначився високим рівнем наукової та дослідницької 

діяльності. У 2025 році університет здобув грантову підтримку Національного фонду 

досліджень України в межах конкурсу «Наука для зміцнення обороноздатності і 

національної безпеки України».  

Метою конкурсу є відбір проєктів для надання колективних грантів на виконання 

прикладних наукових досліджень та науково-технічних (експериментальних) 

розробок, спрямованих на створення нових або вдосконалення існуючих матеріалів, ІТ-

продуктів, пристроїв, систем, технологій у сфері обороноздатності і національної 

безпеки України у вигляді ескізного проєкту, експериментального (дослідного) зразка 

або його діючої моделі, конструкторської або технологічної документації на науково-

технічну продукцію, готових для впровадження на підприємствах ВПК України. 

Переможцями Конкурсу стали:  

«Розробка всенаправленої багатодіапазонної автоматизованої системи 

радіоелектронної боротьби для протидії безпілотним літальним апаратам» (2025–2026 

рр.). Керівник – д-р фіз.-мат. наук, старш. дослідник (старш. наук. співроб.) Бердник С. Л. 

Загальний обсяг фінансування проєкту – 1 032 376,18 грн.  

«Розробка мікросмужкових антен для генерації хвиль, що несуть орбітальний 

кутовий момент, та їх застосування в системах захищеного зв’язку та розмінування» 

(2025–2026 рр.). Керівник – д-р фіз.-мат. наук, проф. Шульга С. М. Загальний обсяг 

фінансування проєкту – 1 433 542,25 грн. 

Відповідно до протоколу від 30.12.2025 №30, затвердженого комісією конкурсу 

«Передова наука в Україні 2026 д-р 2028», та протоколу від 30.12.2025 №39, 

затвердженого науковою радою Національного фонду досліджень України,, 

рекомендованими до реалізації за рахунок грантової підтримки НФДУ із зазначенням 

рекомендованого обсягу фінансування проєкту за роками та пріоритетними 

напрямами розвитку науки і техніки переможцями Конкурсу стали: 

«Оптимізація просторових конфігурацій довільних форм: математичне 

моделювання, машинне навчання, застосування в моніторингу довкілля і надзвичайних 

ситуацій, виробництві та управлінні ресурсами» (2026–2028 рр.). Керівник – д-р фіз.-мат. 

наук, проф. Яковлев С. В. Загальний обсяг фінансування проєкту – 5 405 994 грн. 
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«Варіації атмосфернокосмічної погоди, стимульовані потужними природними та 

техногенними джерелами» (2026–2028 рр.). Керівник – д-р фіз.-мат. наук, доц. 

Розуменко В. Т. Загальний обсяг фінансування проєкту – 5 748 000 грн. 

«Комплексне дослідження керованого руху впорядкованих магнітних структур 

шляхом теоретичного опису, математичного моделювання та експериментальної 

верифікації для пристроїв спінтроніки нового покоління» (2026–2028 рр.). Керівник – 

канд. фіз.-мат. наук, старш. дослідник (старш. наук. співроб.) Богатиренко С. І. 

Загальний обсяг фінансування проєкту – 6 744 000 грн. 

«Межа поділу фаз в організованих розчинах як реакційне середовище»  

(2026–2028 рр.). Керівник – д-р хім. наук, проф. Мчедлов-Петросян М. О. Загальний 

обсяг фінансування проєкту – 6 744 000 грн. 

«Експериментальне та теоретичне дослідження властивостей технологічної 

плазми для оптимізації структурнофазового стану наноструктурованих 

багатокомпонентних плівкових конденсатів» (2026–2028 рр.). Керівник – д-р. техн. 

наук, проф. Береснєв В. М. Загальний обсяг фінансування проєкту – 6 744 000 грн. 

«Третя місія українських університетів у міжнародному вимірі інтеграційних 

процесів за умов воєнних та повоєнних викликів»  (2026–2028 рр.). Керівник – канд. 

соц. наук, доц. Бойко Д. М. Загальний обсяг фінансування проєкту – 5 499 641 грн. 

Метою Конкурсу «Передова наука в Україні 2026–2028» є відбір проєктів для 

надання колективних грантів на виконання передових фундаментальних досліджень, 

які передбачають постановку і розв’язання актуальних наукових проблем колективами 

провідних і молодих вчених у відповідь на сучасні виклики та запити українського 

суспільства, задля забезпечення конкурентоспроможності України у світі, сприяння 

розвитку національного дослідницького потенціалу та інтеграції до світового 

дослідницького простору. 

За договорами із замовниками виконуються науково-дослідні роботи: 

1. «Соціально-економічний розвиток Харківського регіону в умовах військових 

загроз» (2024–2025 рр.). Керівник – канд. екон. наук Колос А. Л. Замовник: ТОВ 

«Будівельна група «Житлобудпроєкт». Загальний обсяг фінансування проєкту – 

390 000 грн. 

2. «Розробка ефективних детектуючих систем для задач радіоекології» (2025 р.). 

Керівник – канд. фіз.-мат. наук, старш. дослідник (старш. наук. співроб.) Юнакова О. М. 

Замовник: ІСМА НАН України. Загальний обсяг фінансування проєкту – 500 000 грн. 

3. «Обґрунтування вибору, розробка та удосконалення, оцінка, порівняння, 

стандартизація та впровадження квантостійких асиметричних криптографічних 

перетворень та криптографічних протоколів, що задовольняють вимогам нульових 

знань на основі методології „нульової довіри”» (2024–2025 рр.). Керівник – канд. техн. 

наук, доц. Єсіна М. В. Замовник: ПАТ «ІІТ». Загальний обсяг фінансування проєкту – 

1 000 000 грн. 

4. «Дослідження біологічної активності води питної з артезіанської свердловини 

«Роганська» та 2 зразки води з інших джерел, модифікованої фулереновими 

матрицями» (2025 р.). Керівник – д-р біол. наук, проф. Божков А. І. Замовник: 

ПФ «ГАЛС». Загальний обсяг фінансування проєкту – 133 000 грн. 

5. «Визначення рівня радіоактивності поверхневих і зворотних вод 

ПАТ „АрселорМіттал Кривий Ріг”» (2025–2026 рр.). Керівник – канд. хім. наук, старш. 

наук. співроб. Краснопьорова А. П. Замовник: МДП «Інститут проблем управління 
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Національної Академії наук України». Загальний обсяг фінансування проєкту – 

35 810 грн. 

На конкурс Державне замовлення на найважливіші науково-технічні 

(експериментальні) розробки та науково-технічну продукцію для задоволення 

пріоритетних державних потреб у 2024 році була подана та перемогла робота 

«Скринінг радіофармпрепаратів на основі технецію та фтору для тераностики 

онкологічних захворювань та підвищення якості сучасних ОФЕКТ/ПЕТ-КТ сканерів» 

(2025 рік). Керівник – канд. фіз.-мат. наук, доц. Кузнєцов П. Е. Фінансування за проєктом 

на 2025 рік – 5 003 130 грн.  

На Додатковий конкурс розробок за державним замовленням на 2025 рік, 

а саме Державне замовлення на найважливіші науково-технічні (експериментальні) 

розробки та науково-технічну продукцію для задоволення пріоритетних державних 

потреб була подана робота «Агентно-орієнтована система моніторингу безпеки на 

об’єктах критичної інфраструктури» (2026 рік). Керівник – канд. техн. наук, доц. Узлов 

Д. Ю. Загальний обсяг фінансування проєкту – 5 900 036 грн. 

22 травня 2025 року пройшов фінал конкурсу наукових проєктів у сфері ядерної 

науки, атомної енергетики та промисловості «Атомні інноватори-2025». На конкурс 

надійшло 9 заявок від представників Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна, ННЦ «Харківський фізико-технічний інститут», НТУ «Харківський 

політехнічний інститут», Українського державного університету науки і технологій, 

філії «ВП „Атомпроєктінжиніринг”» та інших підрозділів НАЕК «Енергоатом». 

У номінації «Наукове дослідження» було представлено 3 проєкти, а в номінації 

«Прикладна розробка» – 6. Представники Каразінського: старший науковий 

співробітник ННІ «Фізико-технічний факультет» І. Якименко посів друге місце у 

номінації «Прикладна розробка» з проєктом «Експериментальна установка ПЕТ-КТ»; 

доцентка кафедри прикладної фізики та фізики плазми ННІ «Фізико-технічний 

факультет» І. Афанасьєва посіла друге місце в номінації «Наукове дослідження» за 

дослідження методу ізотопного розбавлення для визначення масової частки бору в 

боровмісних сполуках з використанням ICP MS. 

У 2025 році в університеті виконувалось 50 науково-дослідних робоіт на 

безоплатній основі у межах кафедральної тематики (2024 рік – 35). Всі НДР 

зареєстровано в Державній науковій установі Український інститут науково-технічної 

експертизи та інформації. 

 

2.1.2. Результати наукових досліджень 

Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна за щорічним 

рейтингом українських закладів вищої освіти за показниками даних наукометричної 

бази Scopus посідає друге місце.  

Станом на 31 грудня 2025 року у базі даних Scopus університет має за 2025 рік – 

813 публікацій (на цей період 2024 року – 748), загальна кількість публікацій – 16 319. 

Індекс Хірша університету дорівнює 99. Слід зазначити, що на початку звітного року 

було проіндексовавно у базі даних Scopus 262 публікації, виконані у кінці 2024 року. 

Кількість публікацій у виданнях, які індексуються БД Scopus, що належать до 

квартилів Q1-Q4 станом на 31 грудня 2025 року (таблиця 2.4). 

 

 

http://www.uintei.kiev.ua/
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Таблиця 2.4 

Розподіл публікацій за квартилями (станом на 31 грудня 2025 року) 
Роки Q1 Q2 Q3 Q4 

2025 186 122 147 224 

2024 

з урахуванням індексованих у 2025 

159 137 200 362 

 

У базі даних Web of Science станом на 31 грудня 2025 року у 2025 році 

зареєстровано 421 публікація (на цей період 2024 року – 333). Загальна кількість 

публікацій – 15 404. На початку поточного року у базі даних Web of Science було 

проіндексовано 109 публікацій працівників університету, підготовлених у кінці 

2024 року. 

Лідерами є структурні підрозділи природничо-математичного напряму, передусім 

у галузі фізики, ядерної фізики та астрономії, матеріалознавства, інженерії, хімії, 

математики та інформатики. З кожним роком зростає частка публікацій суспільного та 

гуманітарного напрямів. 

Відповідно до Порядку формування Переліку наукових фахових видань України, 

затвердженого наказом МОН України від 15.01.2018 №32, зареєстрованим в Мін’юсті 

України 06.02.2018 за №148/21600 (зі змінами), до категорії А відносяться шість 

періодичних видань університету:  

1. Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна, серія 

«Геологія. Географія. Екологія». Visnyk of V. N. Karazin Kharkiv National University series 

«Geology. Geography. Ecology» (28.12.2019 «А»). 

2. Східно-європейський фізичний журнал. East European Journal of Physics 

(28.12.2019 «А»). 

3. Біофізичний вісник. Видання перенесене з категорії «Б» (21.02.2024 №220 «А»).  

4. Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна, серія 

«Медицина». The journal of V. N. Karazin Kharkiv National University series «Medicine». 

Видання перенесене з категорії «Б» (08.07.2025 №986 «А»).  

5. Харківський стоматологічний журнал. Kharkiv Dental Journal (10.10.2025 «А»). 

6. Психіатрія, неврологія та медична психологія / Psychiatry, Nevrology and Medical 

Psychology (11.12.2025 «А»). 

Усі зазначені наукові видання індексуються в міжнародній наукометричній базі 

даних Scopus. Три періодичні наукові видання університету індексуються також у Web 

of Science, а саме: 

1. Східно-європейський фізичний журнал. 

2. Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна, серія 

«Геологія. Географія. Екологія». 

3. Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна, серія 

«Біологія». 

Таким чином, із семи наукових видань університету, які індексуються в 

наукометричній базі Scopus, станом на 31 грудня 2025 року шість увійшли до категорії 

«А», а з трьох, які індексуються у наукометричній базі Web of Science, – до категорії «А» 

входять два.  

Протягом звітного року підрозділи університету продовжували наукову 

діяльність на принципах тісної взаємодії науки та освіти, вдосконалення професійної 
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підготовки фахівців, єдності науково-дослідної діяльності та навчання і реалізували 

підготовку кадрів на основі використання новітніх досягнень науки та техніки, 

застосування теоретичних і практичних результатів, отриманих при виконанні всіх 

видів наукових робіт (держбюджетних, госпдоговірних, ініціативних). Упровадження 

результатів виконання науково-дослідних робіт дає змогу вдосконалити освітній 

процес згідно із сучасними тенденціями розвитку науки і техніки.  

У лабораторії Karazin BioMed встановлено новітній швейцарський біопринтер 

REGENHU R-GEN 200. Науковці Каразінського матимуть можливість працювати з 

живими клітинами людини, створюючи сучасні наукові проєкти практичного 

спрямування, та здійснювати якісну підготовку нових поколінь фахівців у галузі 

медичної біоінженерії, біології, медицини. Найсучасніші технології біодруку, 

реалізовані у приладі, дають змогу створювати як надтонкі покриття, так і об’ємні 

структури з природних або синтетичних полімерів, біосумісних металів, кераміки та 

навіть живих клітин людини. Вони забезпечують максимально точне відтворення 

структури тканин за даними медичної візуалізації та комп’ютерного моделювання. 

Підтримка розвитку й модернізації університету, а також закупівля обладнання 

відбувається в межах спільного проєкту Міністерства освіти і науки України та 

Світового банку «Удосконалення вищої освіти в Україні заради результатів» (UIHERP).  

Основні результати наукових досліджень, які впроваджені в освітній процес, 

відображено у підручниках, навчальних посібниках, публікаціях.  

Протягом 2025 року в університеті видано 157 монографій, з них 113 – розділи 

монографій, 48 випусків «Вісника ХНУ імені В. Н. Каразіна», 55 збірників наукових 

праць, 5001 стаття та теза доповідей, з них 1863 – у зарубіжних виданнях. Організовано 

85 виставок, взяли участь у 12 виставках. Проведено 141 наукову конференцію, з них 

58 – міжнародних (таблиця 2.5). 
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Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна приділяє значну увагу 

створенню та охороні об’єктів права інтелектуальної власності.  

У 2025 році в університеті продовжувалась системна робота з набуття, охорони і 

захисту об’єктів прав інтелектуальної власності за результатами виконання науково-

дослідних робіт. Політику щодо системи захисту прав інтелектуальної власності 

університету за результатами виконання робіт науково-дослідна частина університету 

реалізує разом з Українським національним офісом інтелектуальної власності та 

інновацій (УКРНОІВІ). 

На сьогодні університет є заявником 433 охоронних документів на об’єкти права 

інтелектуальної власності та власником 372 охоронних документів. З них 47 винаходів, 

315 корисних моделей, 10 дійсних торговельних марок. 

У 2025 році на балансі університету стоять 57 чинних охоронних документів на 

об’єкти права інтелектуальної власності (2024 – 104). Таке зменшення кількості, 

порівняно з попереднім роком, пояснюється тим, що у 2024 році на балансі стояли 

патенти, які були отримані ще у 2008–2020 роках. У 2025 році завершилися строки 

сплати річних зборів за підтримання їхньої чинності. Таких охоронних документів було 

знято з обліку 63. У зв’язку із закінченням терміну дії та економічною недоцільністю 

їхньої подальшої підтримки дія частини охоронних документів не була оновлена. Саме 

це стало основною причиною скорочення кількості патентів на балансі університету. 

Фактичне (відносне) зростання склало, з урахуванням документів, термін яких сплив, з 

41 до 57. 

Результати у сфері створення та правового захисту інтелектуальної власності у 

2025 році продемонстрували науковці хімічного факультету (навчально-наукового 

інституту хімії), факультету радіофізики, біомедичної електроніки та комп’ютерних 

систем, навчально-наукового інституту «Фізико-технічний факультет», Бахмутського 

навчально-наукового професійно-педагогічного інституту та навчально-наукового 

інституту «Українська інженерно-педагогічна академія». 

Станом на 31 грудня 2025 року було отримано 28 патентів на корисні моделі. З 

них – 25 патентів (власник Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна) 

та 3 патенти (власник Харківський національний автомобільно-дорожній університет 

«ХНАДУ» (2 – з яких у одному Каразінський університет є співвласником та в одному 

представники університету входять до колективу авторів) та Національний технічний 

університет «Харківський політехнічний інститут (1 – представництво університету в 

колективі авторів)). Крім того, університет отримав 29 свідоцтв про реєстрацію 

авторського права на твір, серед яких 18 – власник університет. 

У березні 2025 року відбулася офіційна реєстрація Наукового парку Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна. Це важливий крок у розвитку 

інноваційної екосистеми університету та Харківського регіону.  

Науковий парк став платформою для комерціалізації наукових досліджень та 

розробок, створення скейлапів, підтримки стартапів та впровадження передових 

інновацій і технологій у реальну економіку. Його діяльність сприяє створенню нових 

можливостей для науковців, молодих вчених, здобувачів, дослідників та підприємців, 

які прагнуть перетворити інноваційні ідеї у високотехнологічні продукти та рішення. 

Серед проведених у 2025 році міжнародних наукових та науково-практичних 

конференцій можна відзначити наступні:  
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1. XІ Міжнародна наукова конференція «Художні феномени в історії та сучасності», 

присвячена 220-річчю Каразінського університету. 

2. XXV Міжнародний науковий конгрес «Публічне управління ХХІ століття». 

3. VII Міжнародний науково-практичний WEB-форум «Розбудова єдиного 

відкритого інформаційного простору освіти впродовж життя» (Forum SOIS 2025). 

4. XIX Міжнародна науково-практична конференція студентів та молодих вчених 

«Сучасні проблеми математики та її застосування в природничих науках та 

інформаційних технологіях». 

5. V Конгрес Соціологічної асоціації України. 

6. V Міжнародна науково-практична конференція «Сучасний стан, проблеми та 

перспективи розвитку бізнесу, фінансово-кредитних та облікових систем». 

7. Друга щорічна Міжнародна науково-практична конференція «Від реабілітації до 

нового лідерства в суспільстві». 

З діяльністю науковців Каразінського університету пов’язане проведення 

низки важливих науково-організаційних заходів.  

У січні 2025 року відбулося засідання Наглядової ради під головуванням 

академіка А. Загороднього, голови Наглядової ради Каразінського університету, 

президента Національної академії наук України. Наприкінці засідання було підписано 

договір про співробітництво між Каразінським університетом та Національною 

академією наук України. В основі договору – розвиток спільних досліджень і 

вітчизняної науки. 

У травні 2025 року представники університету взяли участь у роботі президії 

Національної академії наук України. Серед інших розглядалося питання «Синергія 

експериментальних та теоретичних досліджень з фізики плазми на шляху до 

термоядерної енергетики». До обговорення питання президія запросила завідувача 

кафедри прикладної фізики та фізики плазми ННІ «Фізико-технічний факультет», 

заступника генерального директора ННЦ «Харківський фізико-технічний інститут», 

академіка НАН України І. Гаркушу та професора цієї кафедри, члена-кореспондента НАН 

України І. Гірку.  

Як завжди, високою була активність участі каразінців у представницьких 

міжнародних наукових конференціях, інших наукових форумах. 

Представники ННІ «Фізико-технічний факультет» взяли участь у семінарі, 

присвяченому пам'яті видатного фізика, випускника університету Петра Фоміна, 

провідного спеціаліста в галузі квантової теорії поля, астрофізики, космології. 

Цьогорічний семінар відбувся в онлайн-форматі на базі Інституту прикладної фізики 

НАН України. На ньому з доповідями виступили професори ННІ «Фізико-технічний 

факультет»: академік НАНУ О. Корчин, члени-кореспонденти НАНУ І. Кириллін і 

С. Трофименко. 

У вересні 2025 р. завідувачка кафедри медичної фізики та біомедичних 

нанотехнологій ННІ «Фізико-технічний факультет», член-кореспондент НАН України 

професорка В. Трусова взяла участь у 25-й ювілейній науково-практичній конференції з 

міжнародною участю «Сучасні досягнення ядерної медицини», яка пройшла у м. 

Чернігові та репрезентувала напрацювання університету у сфері ядерної медицини. 

25-26 вересня 2025 року в Національній академії наук України відбулася 

VII Міжнародна науково-технічна конференція NUCNEXT-2025: «Перспективи 

впровадження інновацій в атомну енергетику», організована Українським ядерним 



Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  ___________________________________ 83 

 

товариством спільно з акціонерним товариством «НАЕК „Енергоатом”», Інститутом 

проблем безпеки АЕС Національної академії наук України, Радою молодих вчених при 

Відділенні енергетики та енергетичних технологій Національної академії наук України. 

Каразінський університет представляли співробітники ННІ «Фізико-технічний 

факультет»: директор інституту П. Кузнєцов та завідувач кафедри матеріалів 

реакторобудування та фізичних технологій С. Литовченко. Вони доповіли про поточні 

результати проєкту NURECAB та взяли активну участь у дискусіях.  

31 жовтня 2025 року представники ННІ «Каразінська школа бізнесу» в межах III 

Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції «Проблеми та перспективи 

забезпечення стійкого соціально-економічного розвитку територій», а зокрема секції 

«Миробудування та медіація: виклики та перспективи» обговорювали проблеми 

миробудування, медіації та роль діалогу в умовах війни й повоєнного відновлення.  

Зазначене – лише окремі приклади участі наукової спільноти Каразінського 

університету у представницьких міжнародних наукових форумах. 

 

Дослідницькі досягнення науковців Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна отримали визнання академічної спільноти України. 

1 травня 2025 року відбулася сесія Загальних зборів НАН України, під час якої 

було проведено вибори дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів 

Національної академії наук України. До почесного списку потрапили вісім харківських 

науковців, серед яких представники Каразінського університету. 

Зокрема, дійсними членами НАН України обрано: 

 завідувача кафедри фізичної хімії Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна М. Мчедлова-Петросяна; 

 першого заступника генерального директора з наукової роботи ДНУ «НТК 

„Інститут монокристалів” НАН України», завідувача кафедри прикладної хімії 

Каразінського університету В. Чебанова; 

 завідувача відділу Інституту теоретичної фізики ім. О. І. Ахієзера 

ННЦ «Харківський фізико-технічний інститут» НАН України, професора кафедри фізики 

ядра та високих енергій імені О. І. Ахієзера ННІ «Фізико-технічний факультет» О. Корчина; 

 членом-кореспондентом НАН України обрано провідного наукового 

співробітника Інституту теоретичної фізики ім. О. І. Ахієзера ННЦ «Харківський фізико-

технічний інститут» НАН України, професора кафедри фізики ядра та високих енергій 

імені О. І. Ахієзера ННІ «Фізико-технічний факультет» А. Сотнікова. 

 Випускника фізико-технічного факультету, професора І. Гаркушу обрано на 

посаду академіка-секретаря відділення ядерної фізики та енергетики Національної 

академії наук України. Вчений є завідувачем кафедри прикладної фізики та фізики 

плазми ННІ «Фізико-технічний факультет» Каразінского університету, заступником 

генерального директора Національного наукового центру «Харківський фізико-

технічний інститут».  

 

2.1.3. Науково-дослідна робота студентів і молодих учених 

Невід’ємною частиною науково-дослідної діяльності, яка здійснюється у 

Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна, є наукова робота 

здобувачів вищої освіти та молодих вчених. Основними формами є індивідуальна 

робота на кафедрах, у лабораторіях,  участь у виконанні науково-дослідних робіт, у 
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наукових гуртках, дискусійних клубах, круглих столах, семінарах, олімпіадах, 

конференціях, а також підготовка та публікація наукових статей. 

25 лютого 2025 року у Львові відбувся форум «Наука – це вона», де разом із 

видатними науковцями учасники поспілкувались про актуальні виклики, можливості й 

перспективи для жінок у науці. Форум був організований Науковим товариством 

Львівського національного університету імені Івана Франка. Від каразінської спільноти 

до форуму долучилась аспірантка 2 року навчання фізичного факультету Л. Пащенко.  

У лютому 2025 року завершився 31 Всеукраїнський турнір юних фізиків, у якому 

взяли участь 12 команд з 4 областей України. До фіналу, як і торік, вийшли три 

харківські команди: «Момент імпульсу», яку готував З. Майзеліс, збірна 

Новобаварського району під керівництвом І. Колесник та команда ліцею 

«Обдарованість», яку готували Каміни Олександр Олександрович і Олександр Леонідович, 

а також І. Петренко з І. Демцюрою. Переможцем турніру стала команда «Момент 

імпульсу», яку підготував професор Каразінського університету З. Майзеліс.  

У Каразінському університеті за ініціативи Наукового товариства студентів, 

аспірантів, докторантів і молодих вчених та за підтримки Ради молодих учених 

університету відбувся І етап Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з 

галузей знань і спеціальностей у 2024/2025 навчальному році.  

Студенти університету вкотре продемонстрували високий рівень підготовки, 

наукову зацікавленість та дослідницький потенціал. 

На конкурс було подано 124 наукові роботи з 10 факультетів та навчально-

наукових інститутів. 

За результатами участі в конкурсі та після захисту робіт розподілилися призові 

місця: 

 І місце – 46 робіт,  

 ІІ місце – 46 робіт, 

 ІІІ місце – 32 роботи. 

Ці досягнення є підтвердженням активного розвитку наукової думки в 

університеті, ефективної роботи наукових керівників та плідної співпраці студентів і 

викладачів.  

25-27 квітня 2025 року в онлайн-форматі відбувся 25-й Всеукраїнський турнір 

юних фізиків (юніорська ліга). До участі в турнірі долучилися 9 команд з Житомирської 

області, Івано-Франківська, Києва, Луцька, Одеси, Харкова та Харківської області.  

До фіналу вийшли команди «Радій» (м. Луцьк), «Момент імпульсу» (м. Харків), 

«Обдарованість» однойменного Харківського ліцею та «УФМЛ 9б» Українського фізико-

математичного ліцею (м. Київ). 

Команду-переможницю – «Момент імпульсу» – до турніру підготували професор 

фізичного факультету З. Майзеліс та його вихованці, в минулому переможці 

Міжнародного турніру юних фізиків, а нині студенти, Г. Овчаренко та І. Хорошко. Турнір 

об’єднав шанувальників турнірного руху та сприяв залученню талановитої учнівської 

молоді до поглибленого вивчення фізики. 

Серед 27 членів журі третину складали студенти, викладачі та випускники 

Каразінського університету. Професор навчально-наукового інституту «Фізико-

технічний факультет» І. Гірка традиційно головував у журі. 

У травні 2025 року стали відомі лауреати премії Верховної Ради України молодим 

ученим за 2024 рік. Серед них – старший науковий співробітник навчально-наукового 
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інституту «Фізико-технічний факультет» Каразінського університету О. Максакова. 

Науковиця отримала премію за роботу «Структура і властивості композиційних 

нанорозмірних покриттів як високоефективних матеріалів мультифункціонального 

призначення». 

У Львові відбувся Всеукраїнський форум наукових товариств, який об’єднав 

представників закладів освіти, науковців, студентів і молодих дослідників з різних 

куточків України. Каразінський університет на форумі представляла аспірантка 2-го 

року навчання кафедри фізики низьких температур фізичного факультету Л. Пащенко. 

Метою заходу було сприяння розвитку молодіжної науки, популяризація наукової 

діяльності та налагодження співпраці між науковими товариствами в межах України. У 

межах форуму обговорювалися актуальні питання організації студентської науки, 

інноваційні підходи до досліджень, а також шляхи зміцнення взаємодії між освітніми 

й науковими установами. 

Премію Верховної Ради України молодим ученим за 2024 рік присуджено у травні 

2025 року О. Вовк, кандидату історичних наук, заступнику директора Центру 

українських студій та краєзнавства імені академіка П. Т. Тронька за роботу 

«Міжнародна (ре)інтеграція української освіти в контексті деколонізації 

інтелектуального простору: історико-біографічний вимір (на прикладі В. Н. Каразіна, 

1773–1842 рр.)».  

22 травня 2025 року студентка другого (магістерського) рівня вищої освіти за 

освітньою програмою «Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності» кафедри 

маркетингу, менеджменту та підприємництва економічного факультету Каразінського 

університету А. Щубко успішно представила свій стартап-проєкт EcoPot у фіналі 

Всеукраїнського фестивалю інновацій–2025. 

Проєкт EcoPot, спрямований на екологічні рішення та сталий розвиток, отримав 

високу оцінку експертного журі та був відзначений дипломом переможця І ступеня в 

номінації MVP у категорії «Екологія та сталий розвиток». 

6 липня 2025 року завершився церемонією нагородження Міжнародний турнір 

юних фізиків–2025. Команда України у складі представників Харківського ліцею № 161 

«Імпульс» та ХФМНЛ № 27 виборола бронзову медаль. До турніру команду підготував 

заслужений учитель України, професор Каразінського університету З. Майзеліс разом зі 

своїми учнями – здобувачами вищої освіти фізичного факультету І. Хорошком і 

А. Бєляєвою. До складу команди увійшли С. Федоскіна (капітан, ХЛ 161), М. Дичук 

(ХФМНЛ 27), О. Усков (ХЛ 161), В. Борзій (ХЛ 161), К. Владико (ХФМНЛ 27). Україна 

продовжила свою «безпрограшну серію», яка триває вже вісім років поспіль (від 2018 – 

щороку призове місце). 

Конференція NUCNEXT–2025, яка проходила у вересні 2025 р., підтвердила 

високий науковий та інженерний потенціал України у сфері атомної енергетики, 

здатність реагувати на сучасні виклики та інтегруватися у міжнародну ядерну 

спільноту. За підсумками конференції ухвалено ключове рішення, спрямоване на 

забезпечення енергетичної безпеки та відбудову економіки України.  

Аспірант кафедри матеріалів реакторобудування та фізичних технологій О. Мороз 

вийшов до фіналу неформального заходу «Atom Slam. Ядерні спікери» з доповіддю 

«Електролітно-плазмова обробка металевих поверхонь». 

У жовтні 2025 року в Інституті фізики конденсованих систем 

імені І. Р. Юхновського Національної академії наук України відбулась ювілейна 
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XXV Всеукраїнська школа-семінар молодих вчених зі статистичної фізики та теорії 

конденсованої речовини. Цьогоріч школа-семінар була присвячена 100-річчю 

квантової механіки та 100-річчю від дня народження академіка Національної академії 

наук України Ігоря Юхновського – засновника сучасної Львівської школи статистичної 

фізики.  

Результати своїх досліджень представили 24 молоді науковці з Києва, Львова, 

Харкова, Сум, Запоріжжя та Одеси. Три кращі доповіді були відзначені грошовими 

винагородами від осередку Українського фізичного товариства в Інституті фізики 

конденсованих систем імені І. Р. Юхновського Національної академії наук України. 

Зокрема, перемогу здобули: 

1. Студентка першого курсу магістратури навчально-наукового інституту 

«Фізико-технічний факультет» освітньо-наукової програми «Квантові технології та 

квантові обчислення» С. Літвінова. 

2. Випускник навчально-наукового інституту «Фізико-технічний факультет» 2015 

року О. Константинов (Фізико-технічний інститут низьких температур імені Б. І. 

Вєркіна Національної академії наук України, м. Харків). 

Відповідно до постанови президії Комітету з Національної премії України імені 

Бориса Патона від 11.11.2025 №6 «Про призначення стипендій та продовження 

виплати стипендій Президента України та Кабінету Міністрів України для молодих 

вчених» призначено 40 стипендій та продовжено виплату 274 стипендій Кабінету 

Міністрів України для молодих вчених. Тільки 253 стипендії призначено молодим 

вченим, які працюють або навчаються у закладах вищої освіти та наукових установах, 

що належать до сфери управління МОН України. Зокрема, серед числа стипендіатів є 

шість молодих вчених Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна.  

Стипендії призначено: 

доценту кафедри квантової радіофізики факультету радіофізики, біомедичної 

електроніки та компʼютерних систем М. Дубініну; 

молодшому науковому співробітнику науково-дослідного інституту астрономії 

І. Кириленко; 

аспіранту 2-го року навчання кафедри зоології та екології тварин біологічного 

факультету С. Cідоровському; 

старшому науковому співробітнику кафедри космічної радіофізики факультету 

радіофізики, біомедичної електроніки та компʼютерних систем М. Шевелеву.  

Подовжено виплату стипендій: 

старшому науковому співробітнику навчально-наукового інституту «Фізико-

технічний факультет» Я. Гречку; 

старшому викладачу кафедри прикладної хімії ННІ хімії Д. Чудаку. 

Робота аспіранта університету А. Грінченка «Generalized transverse-electric 

Brewster effect and perfect absorption with reflectionless plasmonic metasurfaces» 

потрапила у список Editors’ Suggestion та Highlights журналу Physical Review A. Автори 

продемонстрували явища ідеального поглинання та нульового відбиття світла при 

різних кутах, що налаштовуються за допомогою двовимірної металевої наноструктури. 

Відзнака Editors’ Suggestion – це маркер підвищеної якості, який редактори надають 

лише приблизно 3 % статей, що вважають особливо важливими, цікавими та зразково 

написаними. У статті автори показали, що наноструктуровані двовимірні системи 

дозволяють керувати кутом Брюстера в ТЕ поляризації, тобто зсувати явище Брюстера 
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на будь-який кут падіння. Робота виконана за підтримки Українського товариства 

оптики та фотоніки. 

У Каразінському університеті відбувся урочистий захід з нагоди вручення 

стипендії імені Едуарда Зуба – історика, публіциста, випускника історичного 

факультету Каразінського університету, дослідника минулого Харкова і 

військовослужбовця, який у 2022 році пішов боронити Україну й відтоді вважається 

зниклим безвісти. Подія стала простором віри, вдячності, натхнення для нових 

поколінь істориків продовжувати його працю. 

Цього року на конкурс надійшло дев’ять заявок, допущено до участі було сім. 

Секретар Конкурсної комісії Н. Вальтер привітала з перемогою Ю. Єременко – 

аспірантку Каразінського університету, дослідницю українського націонал-комунізму 

1920-х років, яка готує публікацію та відкриту лекцію-дискусію. 

На підставі наказу Міністерства освіти і науки України від 19 листопада 2025 року 

аспірантці кафедри соціально-економічної географії і регіонознавства імені Костянтина 

Нємця факультету геології, географії, рекреації і туризму Д. Венгрин призначено 

академічну стипендію Президента України на 2025/2026 навчальний рік.  

Доцентка кафедри матеріалів реакторобудування та фізичних технологій 

навчально-наукового інституту «Фізико-технічний факультет» Ольга Максакова стала 

фіналісткою 7-го сезону премії L’Oréal-UNESCO «Для жінок у науці». 

4 грудня 2025 року відбулося урочисте нагородження лауреатів Премії Верховної 

Ради України для молодих учених за 2023 рік. Випускник ННІ «Фізико-технічний 

факультет» (випуск 2014 року), науковий співробітник ІЕРТ НАН України О. Троценко 

отримав почесну відзнаку з рук голови Верховної Ради України Руслана Стефанчука. 

Верховна Рада України ухвалила Постанову про присудження Премії Верховної 

Ради України молодим ученим за 2025 рік. Серед лауреатів – чотири представники 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна, чиї наукові здобутки 

були високо оцінені Комітетом з питань освіти, науки та інновацій. Премію 

присуджено: 

 за роботу «Розтягувально-стискальна пластичність у метричних та 

нормованих просторах» О. Заварзіній – доктору філософії, доценту кафедри; 

 за роботу «Соціальні ефекти та виклики дистанційного навчання у вищій 

школі України: від СOVID–19 до війни» Д. Бойку – кандидату соціологічних наук, 

завідувачу кафедри; 

 за роботу «Великомасштабні процеси в атмосфері та геокосмосі над Україною, що 

впливають на функціонування радіосистем подвійного призначення» Є. Жданку – 

аспіранту Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна та М. Шевелеву – 

доктору філософії, старшому науковому співробітнику. 

 

2.2. Видавнича діяльність 

 

Видавництво університету забезпечує видавничою продукцією структурні 

підрозділи та загальноуніверситетські служби. Пріоритетні напрями розвитку видавничої 

діяльності університету: 

– цифровізація та забезпечення доступності ресурсів; 

– стійкість та безперервність процесів; 

– підвищення якості видань та інтеграція у світовий науковий простір. 
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Протягом 2025 року здійснювався комплекс заходів шляхом організації процесу 

грифування створених в університеті навчальних та наукових видань. Для забезпечення 

дотримання принципів академічної доброчесності у процесі створення літератури всі 

роботи та статті періодичних видань в обов’язковому порядку проходили перевірку щодо 

наявності запозичень з інших документів за допомогою антиплагіатних онлайн-систем. 

Для забезпечення якості навчальної літератури, її відповідності принципам та 

вимогам, визначеним законодавством, здійснюється експертиза рукописів навчальних 

видань, що надійшли до видавництва, і тільки після отримання позитивної рецензії 

профільного рецензента зі складу Експертної ради (голова ради – академік НАН України 

М. О. Мчедлов-Петросян) щодо змістового наповнення та відповідності освітніх 

стандартів, відповідності принципам системності, науковості, доступності (відповідно до 

Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про освіту» щодо вдосконалення 

науково-методичного забезпечення освіти та якості навчальної літератури» від 14 грудня 

2021 року № 1951-IX) рукопис подається на затвердження та надання грифа 

«Затверджено до друку рішенням Вченої ради». 

Навчально-методичні видання проходять затвердження в Науково-методичній 

раді університету для отримання грифа «Затверджено до друку/оприлюднення 

рішенням Науково-методичної ради». 

Наразі на етапах редакційно-видавничої діяльності здійснено редагування 

815,5 авторських аркушів, їхня додрукарська підготовка (редагування текстових та 

обробка фотоматеріалів, розроблено і остаточно відкориговано оригінал-макети 

навчальних та наукових видань, оформлено дизайн-макети) відповідно до вимог ДСТУ, 

підготовлено до видання 431 назва літератури. 

Сумарний обсяг виданої літератури у 2025 році склав 1725 ум. друк. арк.  

У 2025 році опубліковано 24 навчальні посібники, 6 монографій, 103 випуски 

наукових періодичних видань (таблиця 2.6). Видання отримували міжнародний 

стандартний номер книги ISBN. Створюються паралельні електронні версії видань, що 

є важливим з точки зору осучаснення і розвитку навчального процесу. 

Таблиця 2.6 

Випуск видань 

Вид 
Кількість видань за 

2024 рік 

Кількість видань за 

2025 рік 

Навчальні посібники та підручники 25 24 

Монографії 11 6 

Методична література  269 401 

Періодичні видання ХНУ імені В. Н. Каразіна  91 103 

 

Забезпечення універсального доступу до навчальних матеріалів є першочерговим 

завданням. Електронні платформи, онлайн-бібліотеки та цифрові репозитарії відіграють 

ключову роль у підтримці неперервності освітнього процесу. У 2025 році продовжується 

робота з систематичного наповнення електронної бібліотеки (репозитарію) 

повнотекстовими документами викладачів, науковців. За звітний період видавництво 

розмістило 446 повнотекстових робіт згідно з Авторським договором про передачу 

невиключних прав на використання твору. Простежується тенденція збільшення 

кількості електронних видань. 

https://lex.activelex.com/#/act/17289724
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У травні 2025 року в Каразінському відбулася XXIV виставка-конкурс навчальної 

та наукової літератури. Відзначено роботи, надруковані у видавництві університету: 

за напрямом «Навчальна література для вищої школи»: 

дипломом IIІ ступеня – навчальний посібник «Економічна статистика» (колектив 

авторів у складі: О. Нестеренко, В. Соболєв, Т.  Чала); 

за напрямом «Наукова література (монографії)»: 

дипломом II ступеня – колективна монографія «Сучасні комунікативні простори: 

спроба соціологічної концептуалізації» (колектив авторів, за редакцією В. Бакірова); 

дипломом IIІ ступеня – монографія «Terahertz lazer beams: formation, transmission 

and control» (колектив авторів у складі: А. Дегтярьов, М. Дубінін, В. Маслов, В. Сенюта). 

Програма Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 

«Університетський підручник» на 2024–2026 роки (рішення Вченої ради від 29 січня 

2024 року, протокол №1) має на меті систематизувати та активізувати процес 

створення, видання та використання власної якісної навчальної літератури 

(підручників та посібників) викладачами університету. На різних етапах підготовки 

знаходяться 18 назв видань.  

Видавництво здійснює випуск друкованої продукції за основними напрямами: 

книжково-журнальна продукція, бланкова продукція для забезпечення функціонування 

університету та освітнього процесу, кольорова продукція на замовлення структурних 

підрозділів університету (буклети, дипломи, сертифікати, подяки тощо).  

Окремою ланкою роботи видавництва є підготовка, персоналізація та друк 

дипломів про вищу освіту і додатків до них у кількості близько 5 200 шт. В умовах 

воєнного стану своєчасно виконано завдання із проведення низки практичних заходів, 

внесення змін та оновлено алгоритм дій і процедур друку документів про вищу освіту 

випускників 2025 року. 

Важливим напрямом діяльності видавництва є випуск наукової періодики 

https://periodicals.karazin.ua/, тематична спрямованість якої відповідає науковим 

дослідженням факультетів і наукових інститутів університету (таблиця 2.7). 

 

Таблиця 2.7 

Періодичні наукові видання 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна за 2025 рік 

№ Структурний підрозділ 
Періодичні видання (кількість назв) 

загальна 
кількість 

з них фахові 
з них не 
фахові 

1 Біологічний 1 1  

2 Геології, географії, рекреації і туризму 3 3  

3 ННІ екології, зеленої енергетики та сталого 
розвитку 

2 2  

4 Економічний 2 2  

5 Іноземних мов 3 2 1 

6 Історичний 1 1  

7 ННІ комп’ютерних наук та штучного інтелекту 2 1 1 

8 Медичний 3 3  

 ІІ медичний факультет 1 1  

https://periodicals.karazin.ua/
https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/navchalno-naukovyi-instytut-ekolohii-zelenoi-enerhetyky-ta/
https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/navchalno-naukovyi-instytut-ekolohii-zelenoi-enerhetyky-ta/
https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/ii-medychnyi-fakultet/
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Продовження таблиці 2.7 

9 Математики і інформатики 1 1  

10 ННІ «Каразінський інститут міжнародних 
відносин та туристичного бізнесу» 

1 1  

11 Психології 3 3  

12 Радіофізики, біомедичної електроніки та 
комп’ютерних систем 

2 2  

13 ННІ  соціології та медіакомунікацій 2 1 1 

14 ННІ «Фізико-технічний факультет» 1 1  

15 Фізичний 1 1  

16 Філологічний 1 1  

17 ННІ філософії, культурології, політології 4 4  

18 ННІ  хімії 1 1  

19 Юридичний 1 1  

20 ННІ міжнародної освіти 1 1  

22 ННІ «Каразінський банківський інститут» 1 1  

23 ННІ «Інститут державного управління» 3 3  

24 ННІ «Українська інженерно-педагогічна 
академія» 

2 2  

  Разом 43 40 3 

 

До Переліку наукових фахових видань України, в яких можуть публікуватися 

статті та результати дисертаційних робіт на здобуття наукових ступенів доктора наук, 

кандидата наук та ступеня доктора філософії (відповідно до Порядку формування 

Переліку наукових фахових видань України), наразі включено 40 періодичних фахових 

видань Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна у 17 галузях наук 

із 47 спеціальностей (таблиця 2.8). 

Проведено реєстрацію електронних/онлайн періодичних видань університету як 

суб’єктів у сфері медіа відповідно до Закону України «Про медіа» і Порядку подання до 

Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення заяв щодо реєстрації 

суб’єктів у сфері медіа, затвердженого рішенням Національної ради. Рішенням 

Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення Харківський 

національний університет імені В. Н. Каразіна зареєстровано як суб’єкт у сфері онлайн 

медіа (ідентифікатор медіа отримали 7 наукових періодичних електронних/онлайн 

видань університету). 

За звітний період з метою включення до списку наукових періодичних видань, яким 

присвоєно категорію «А», були подані документи друкованого періодичного наукового 

видання «Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. Серія 

«Медицина» /«The Journal of V. N. Karazin Kharkiv National University. Series Medicine», 

журналу присвоєно категорію «А»; друкованого періодичного наукового видання 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна «Психіатрія, неврологія 

та медична психологія» /«Psychiatry, Neurology and Medical Psychology», виданню 

присвоєно категорію «А». 

З метою внесення змін до Переліку наукових фахових видань України були подані 

документи електронного періодичного наукового видання «Каразінський імунологічний 

журнал»/ «Karazin Journal of Immunology». Наразі зміни внесено до Переліку наукових 

фахових видань України, яким присвоєно категорію «Б». 

https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/mizhnarodnikh-ekonomichnikh-vidnosin-ta-turistichnogo-biznes/
https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/mizhnarodnikh-ekonomichnikh-vidnosin-ta-turistichnogo-biznes/
https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/sotciologichnii/
https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/filosofskii/
https://karazin.ua/fakulteti-ta-instituti/khimichnii/
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З метою включення до Переліку наукових фахових видань України були подані 

документи електронного періодичного наукового видання «Харківський 

стоматологічний журнал»/ «Kharkiv Dental Journal». Наразі видання включено до 

Переліку наукових фахових видань України, з присвоєнням категорії «А». 

 

Таблиця 2.8 

Перелік наукових фахових видань  

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 

Наказ Міністерства освіти і науки України № 1643 від 28.12.2019  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 409 від 17.03.2020  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 627 від 14.05.2020  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 886 від 02.07.2020  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 1188 від 24.09.2020  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 1471 від 26.11.2020  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 89 від 01.02.2022  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 724 від 09.08.2022  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 220 від 21.02.2024  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 582 від 24.04.2024  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 349 від 24.02.2025  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 986 від 08.07.2025  

Наказ Міністерства освіти і науки України № 1346 від 10.10.2025 

Наказ Міністерства освіти і науки України № 1693 від 23.12.2025 

 

№ 
з/п 

Ідентифі-
катор 
медіа 

Назва 
Кате-
горія 

Галузь 
науки 

Спеціальності 
Дата 

включення 

1 R30-04463 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Геологія. Географія. 
Екологія» / 
«Visnyk of V. N. Karazin Kharkiv 
National University. Series 
Geology. Geography. Ecology» 

«А» 
Географічні 
Геологічні 

103 Науки про 
Землю 
106 Географія 

28.12.2019 

2 R30-04470 

«Східно-європейський 
фізичний журнал» / 
«East European Journal of 
Physics» 

«А» 
Фізико-
математичні 

104 Фізика та 
астрономія 
105 Прикладна 
фізика та 
наноматеріали 

28.12.2019 

3 R30-04481 
«Біофізичний вісник» / 
«Biophysical Bulletin» 

«А» 

Біологічні 
Фізико-
математичні 
Технічні 

091 Біологія 
104 Фізика та 
астрономія 
105 Прикладна 
фізика та 
наноматеріали 
163 Біомедична 
інженерія 

21.02.2024 
(з 28.12.2019 
«Б») 

4 R30-04449 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Медицина» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Medicine» 

«А» Медичні 

I2 Медицина 
I6 Технології 
медичної 
діагностики та 
лікування (за 
спеціалізаціями) 

08.07.2025 
(з 02.07.2020 
«Б») 
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5 R40-06753 
«Харківський 
стоматологічний журнал»/  
«Kharkiv Dental Journal» 

«А» Медичні I1 Стоматологія 10.10.2025 

6 R30-04462 

«Психіатрія, неврологія та 
медична психологія» / 
«Psychiatry, Neurology and 
Medical Psychology» 

«Б» 
Медичні 
 
Психологічні 

222 Медицина 
225 Медична 
психологія 
053 Психологія 

23.12.2025 
(з 17.03.2020 

 
14.05.2020 
«Б») 

7 R30-04474 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Біологія» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Biology» 

«Б» Біологічні 091 Біологія 28.12.2019 

8 R40-06756 

«Когніція, комунікація, 
дискурс» / 
Cognition, communication, 
discourse 

«Б» Філологічні 035 Філологія 28.12.2019 

9 R30-04479 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Хімія» / «V. N. Karazin Kharkiv 
National University Bulletin, 
Chemical Series» 

«Б» Хімічні 102 Хімія 28.12.2019 

10 R30-04455 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Математика, прикладна 
математика і механіка» 
/«Visnyk of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. Ser. 
Mathematics, Applied 
Mathematics and Mechanics» 

«Б» 
Фізико-
математичні 

111 Математика 
113 Прикладна 
математика 

28.12.2019 

11 R30-04480 
«Часопис соціально-
економічної географії»  
/«Human Geography Journal» 

«Б» Географічні 
103 Науки про 
Землю 
106 Географія 

28.12.2019 

12 R30-04478 

«Актуальні проблеми 
державного управління» 
/«Pressing Problems of Public 
Administration» 

«Б» 
Державне 
управління 

281 Публічне 
управління та 
адміністрування 

28.12.2019 
(зі змінами 
від 
09.08.2022 
№724) 

13 R40-06755 
«Державне будівництво» / 
 «State Formation» 

«Б» 
Державне 
управління 

281 Публічне 
управління та 
адміністрування 

28.12.2019 
(зі змінами 
від 
01.02.2022 
№89) 

14 R30-04472 

«Теорія та практика 
державного управління» / 
«Theory and Practice of Public 
Administration» 

«Б» 
Державне 
управління 

281 Публічне 
управління та 
адміністрування 

28.12.2019 
(зі змінами 
від 
09.08.2022 
№724) 

15 R30-04468 

«Викладання мов у вищих 
навчальних закладах освіти на 
сучасному етапі. 
Міжпредметні зв’язки» 
/«Teaching Languages at Higher 
Educational Establishments at 
the Present Stage. Intersubject 
Relations» 

«Б» Педагогічні 

011 Освітні, 
педагогічні науки 
014 Середня освіта 
(за предметними 
спеціальностями) 
015 Професійна 
освіта  
(за 
спеціалізаціями) 

17.03.2020 
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16 R30-04459 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Право» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series «Law» 

«Б» Юридичні 

081 Право 
262 
Правоохоронна 
діяльність 
293 Міжнародне 
право 

17.03.2020 

17 R30-04457 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Міжнародні відносини. 
Економіка. Країнознавство. 
Туризм» / 
 «The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series International Relations. 
Economics. Country Studies. 
Tourism» 

«Б» Економічні 

051 Економіка 
073 Менеджмент 
292 Міжнародні 
економічні 
відносини 

17.03.2020 

18 R30-04450 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Економічна» / 
«Bulletin of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Economic Series» 

«Б» Економічні 

051 Економіка 
072 Фінанси, 
банківська справа, 
страхування та 
фондовий ринок 
073 Менеджмент 

17.03.2020 

19 R30-04451 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Іноземна філологія. 
Методика викладання 
іноземних мов» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Foreign Philology. 
Methods of Foreign Language 
Teaching» 

«Б» 
Педагогічні 
Філологічні 

011 Освітні, 
педагогічні науки 
014 Середня освіта 
(за предметними 
спеціальностями) 
015 Професійна 
освіта  
(за 
спеціалізаціями) 
035 Філологія 

17.03.2020 

20 R30-04453 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Історія України. 
Українознавство: історичні та 
філософські науки» /«V. N. 
Karazin Kharkiv National 
University Bulletin. Series 
History of Ukraine. Ukrainian 
Studies: Historical and 
Philosophical Sciences» 

«Б» Історичні 
032 Історія та 
археологія 

17.03.2020 

21 R30-04452 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Історія» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series History» 

«Б» Історичні 
032 Історія та 
археологія 

17.03.2020 
 

22 R30-04448 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Екологія» / 
«Visnyk of V. N. Karazin Kharkiv 
National University. Series 
Ecology» 

«Б» 
Географічні 
Біологічні 

091 Біологія 
101 Екологія 
103 Науки про 
Землю 

17.03.2020 
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23 R30-04473 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
Фізика» / 
«Journal of V. N. Karazin Kharkiv 
National University. Series 
Physics» 

«Б» 
Фізико-
математичні 

104 Фізика та 
астрономія 

17.03.2020 

24 R30-04456 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Математичне моделювання. 
Інформаційні технології. 
Автоматизовані системи 
управління» / 
«Bulletin of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Mathematical Modeling. 
Information Technology. 
Automated Control Systems» 

«Б» Технічні 

113 Прикладна 
математика 
122 Комп’ютерні 
науки 
123 Комп’ютерна 
інженерія 
125 Кібербезпека 

17.03.2020 

25 R30-04476 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Філософія. Філософські 
перипетії» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Philosophy. Philosophical 
Peripeteias» 

«Б» Філософські 033 Філософія 17.03.2020 

26 R30-04469 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Соціологічні дослідження 
сучасного суспільства: 
методологія, теорія, методи» / 
«Visnyk of V. N. Karazin Kharkiv 
National University. Series 
Sociological Studies of 
Contemporary Society: 
Methodology, Theory, Methods» 

«Б» Соціологічні 054 Соціологія 17.03.2020 

27 R30-04475 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Філологія» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Philology» 

«Б» Філологічні 035 Філологія 17.03.2020 

28 R30-04454 

«Людина та довкілля. 
Проблеми неоекології» / 
«Man and Environment. Issues 
of Neoecology» 

«Б» Географічні 

101 Екологія 
103 Науки про 
Землю 
201 Агрономія 
205 Лісове 
господарство 

17.03.2020 

29 R30-04460 

«Проблеми безперервної 
географічної освіти і 
картографії» /«Problems of 
Continuous Geographic 
Education and Cartography» 

«Б» Географічні 
103 Науки про 
Землю 
106 Географія 

17.03.2020 
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30 R30-04467 
«Соціальна економіка» / 
«Social Economics» 

«Б» Економічні 

051 Економіка 
072 Фінанси, 
банківська справа, 
страхування та 
фондовий ринок 
073 Менеджмент 
075 Маркетинг 
076 
Підприємництво 
та торгівля 

17.03.2020 

31 R30-04477 

«Фінансово-кредитні системи: 
перспективи розвитку» / 
«Financial and Credit Systems: 
Prospects for Development» 

«Б» Економічні 

051 Економіка 
071 Облік і 
оподаткування 
072 Фінанси, 
банківська справа, 
страхування та 
фондовий ринок 
073 Менеджмент 
075 Маркетинг 
076 
Підприємництво 
та торгівля 
292 Міжнародні 
економічні 
відносини 

24.04.2024 

32 R30-04458 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Питання політології» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series «Issues of Political 
Science» 

«Б» Політичні 052 Політологія 14.05.2020 

33 R30-04471 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Теорія культури і філософія 
науки» / 
«The Journal of V. N. Karazin 
Kharkiv National University. 
Series Theory of Culture and 
Philosophy of Science» 

«Б» Філософські 033 Філософія 14.05.2020 

34 R30-04464 

«Психологічне 
консультування і 
психотерапія» / 
«Psychological Counseling and 
Psychotherapy» 

«Б» Психологічні 053 Психологія 14.05.2020 

35 R30-04465 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Психологія» / 
«Visnyk of V. N. Karazin Kharkiv 
National University. Series 
Psychology» 

«Б» Психологічні 053 Психологія 02.07.2020 

 

 

 

https://nfv.ukrintei.ua/search?specialnistSearch%5b%5d=051
https://nfv.ukrintei.ua/search?specialnistSearch%5b%5d=071
https://nfv.ukrintei.ua/search?specialnistSearch%5b%5d=072
https://nfv.ukrintei.ua/search?specialnistSearch%5b%5d=073
https://nfv.ukrintei.ua/search?specialnistSearch%5b%5d=075
https://nfv.ukrintei.ua/search?specialnistSearch%5b%5d=076
https://nfv.ukrintei.ua/search?specialnistSearch%5b%5d=292
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36 R30-05027 

«Наукові записки кафедри 
педагогіки» / 
«Scientific Notes of the 
Pedagogical Department» 

«Б» Педагогічні 

011 Освітні, 
педагогічні науки 
012 Дошкільна 
освіта 
013 Початкова 
освіта 
014 Середня освіта 
(за предметними 
спеціальностями) 
015 Професійна 
освіта (за 
спеціалізаціями) 

02.07.2020 

37 R30-04466 

«Вісник Харківського 
національного університету 
імені В. Н. Каразіна. Серія 
«Радіофізика та електроніка» 
/ 
«Visnykof V. N. Karazin Kharkiv 
National University. Series 
Radiophysics and Electronics» 

«Б» 
Фізико-
математичні 

104 Фізика та 
астрономія 
105 Прикладна 
фізика та 
наноматеріали 

24.09.2020 

38 R30-02387 
«Машинобудування» / 
 «Engineering» 

«Б» Технічні 

G8 
Матеріалознавство 
G9 Прикладна 
механіка 
G11 
Машинобудування 
(за 
спеціалізаціями) 
(131, 132, 133) 
G6 Інформаційно-
вимірювальні 
технології 
(152) 

17.03.2020 
 
07.04.2022 
(зі змінами 
від 
24.02.2025 
№349) 

39 R30-02388 

«Проблеми інженерно-
педагогічної освіти» / 
«Problems of Engineering 
Pedagogic Education» 

«Б» Педагогічні 

А1 Освітні науки 
А5 Професійна 
освіта (за 
спеціалізаціями) 
(011, 015) 

17.03.2020 
(зі змінами 
від 
24.02.2025 
№349) 

40 R40-06754 
«Каразінський імунологічний 
журнал»/ «Karazin Journal of 
Immunology» 

«Б» Медичні 

I2 Медицина 
I3 Педіатрія 
I6 Технології 
медичної 
діагностики та 
лікування (за 
спеціалізаціями) 
I9 Громадське 
здоров’я 

26.11.2020 
«Б» (зі 
змінами від 
08.07.25 
№986) 
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У Scopus індексуються 7 видань: 

1. «Східно-європейський фізичний журнал» / «East European Journal of Physics» 

 
https://www.scopus.com/sourceid/21101018929 

 

2.  «Біофізичний вісник» / «Biophysical Bulletin» 

 
https://www.scopus.com/sourceid/21101059300 

 

Прийняті до бази Scopus наприкінці 2024 року, у 2025 році: 

3. «Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. Серія 

«Геологія. Географія. Екологія» / «Visnyk of V. N. Karazin Kharkiv National University. 

Series Geology. Geography. Ecology» 

 
https://www.scopus.com/sourceid/21101266842 

 

4. «Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. Серія 

«Медицина» / «The Journal of V. N. Karazin Kharkiv National University. Series Medicine» 

https://www.scopus.com/sourceid/21101285718 

https://www.scopus.com/sourceid/21101018929
https://www.scopus.com/sourceid/21101059300?origin=resultslist
https://www.scopus.com/sourceid/21101266842?origin=resultslist
https://www.scopus.com/sourceid/21101285718
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5. «Психіатрія, неврологія та медична психологія» / «Psychiatry, Neurology and 

Medical Psychology» 

https://www.scopus.com/sourceid/21101289971 

 

6. «Харківський стоматологічний журнал» / «Kharkiv Dental Journal» 

https://www.scopus.com/sourceid/21101300616 

 

7. «Каразінський імунологічний журнал» / «Karazin Journal of Immunology» 

https://www.scopus.com/sourceid/21101358085 

 

У Web of Science індексуються 3 видання: 

 

1. «Східно-європейський фізичний журнал» / «East European Journal of Physics» 

 

https://mjl.clarivate.com://search-results?issn=2312-

4334&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-

link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal 

 

2. «Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. Серія 

«Геологія. Географія. Екологія» / «Visnyk of V. N. Karazin Kharkiv National University. Series 

Geology. Geography. Ecology» 

 

https://mjl.clarivate.com://search-results?issn=2410-

7360&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-

link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal 

 

3. «Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. Серія 

«Біологія» /«The Journal of V. N. Karazin Kharkiv National University. Series Biology» 

 

https://mjl.clarivate.com://search-results?issn=2075-

5457&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-

link&utm_campaign=search-results-share-this-journal 

 

Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна є правонаступником 

Української інженерно-педагогічної академії (УІПА). Засновницькі права друкованих 

засобів масової інформації наукових фахових періодичних видань: збірника наукових 

праць «Машинобудування» / «Engineering», збірника наукових праць «Проблеми 

інженерно-педагогічної освіти» / «Problems of Engineering Pedagogic Education» належать 

Харківському національному університету імені В. Н. Каразіна. Здійснено впорядкування 

реєстраційних документів та оновлення інформації зазначених періодичних видань. 

У 2025 році Видавництво здійснювало аналітичну, інформаційну підтримку, 

методичний та консультативний супровід діяльності редакційних колегій, 

координацію їхньої роботи, спрямованої на підвищення якості періодичних видань. 

Активна підтримка наукових журналів здійснювалася з метою підвищення їхнього 

рівня та відповідності стандартам для включення до міжнародних наукометричних 

баз, а також інтеграції у сучасний інформаційний простір. Пріоритетними напрямами 

https://www.scopus.com/sourceid/21101289971
https://www.scopus.com/sourceid/21101300616
https://www.scopus.com/sourceid/21101358085
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2312-4334&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2312-4334&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2312-4334&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2410-7360&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2410-7360&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2410-7360&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=journal-profile-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2075-5457&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=search-results-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2075-5457&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=search-results-share-this-journal
https://mjl.clarivate.com/search-results?issn=2075-5457&hide_exact_match_fl=true&utm_source=mjl&utm_medium=share-by-link&utm_campaign=search-results-share-this-journal
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удосконалення університетських періодичних видань та втілення індивідуальних 

видавничих стратегій є: якісний зміст; індексація та архівація; забезпечення 

доступності архівних матеріалів; розширення електронної платформи; партнерства та 

колаборації; моніторинг та аналітика; аналіз даних. 

Упродовж року Видавництво забезпечувало комунікацію з технічної підтримки 

платформи Open Journal Systems на університетському вебсайті «Наукова періодика 

Каразінського університету» (https://periodicals.karazin.ua/) редакційних колегій з 

центром розвитку цифрового простору. 

У 2025 році університет подовжив роботу із Міжнародною асоціацією видавничої 

цитованості (PublishersInternationalLinkingAssociation, PILA). Присвоєння кожному 

опублікованому матеріалу цифрових ідентифікаторів об'єкта DOI (Digital Object Identifier) 

робить наукову публікацію видимою для професійних пошукових систем, що полегшує її 

пошук науковцями з усього світу та дозволяє відстежувати її цитування. Видавництво 

успішно завершило проведення юридичних процедур та фінансових розрахунків 

університету з Crossref. 

За звітний період завдяки налагодженій комунікації із Crossref зареєстровано 

паспорти періодичних видань «Машинобудування» / «Engineering» та «Проблеми 

інженерно-педагогічної освіти» / «Problems of Engineering Pedagogic Education», 

вирішуються поточні питання з активації DOI. 

Наразі фахівці видавництва здійснюють моніторинг та аналіз коректного 

заповнення метаданих номерів, підготовку та внесення метаданих статей поточних та 

архівних номерів періодичних видань Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна у системі Crossref. Здійснюється облік щодо активованих DOI та 

використання матеріальних ресурсів. Проводиться робота з аналізу звітної інформації, що 

надається Crossref, для оптимізації всіх процесів. Протягом звітного періоду було 

активовано близько 2 100 DOI. 

Проводиться робота із міжнародним мультидисциплінарним каталогом журналів 

відкритого доступу Directory of Open Access Journals (DOAJ). Індексація видань у DOAJ є 

пріоритетною ланкою для подальшого просування видань до міжнародних 

наукометричних баз. Спеціалісти видавництва здійснювали:  

 моніторинг, аналіз та коригування сайтів періодичних видань, зокрема перевірку 

та коригування англомовних версій сайтів;  

 контроль та супровід журналів від моменту подання до включення в базу: 

забезпечення відповідності вебсайтів офіційним критеріям DOAJ;  

 складання плану вдосконалення видань для представників журналів, внесення 

коректив;  

 здійснення ділової англомовної комунікації з представниками DOAJ. 

У 2025 році подано на реєстрацію та зареєстровано у DOAJ періодичні видання 

«Теорія та практика державного управління» / «Theory and Practice of Public 

Administration» та «Проблеми інженерно-педагогічної освіти» / «Problems of 

Engineering Pedagogic Education». 

Загалом індексується у DOAJ 33 періодичні видання Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна. У співпраці із редакційними колегіями налагоджено 

поточне та архівне розміщення номерів періодичних видань у DOAJ. 

Висвітлені основні питання та проблеми в умовах воєнного сьогодення за 

результатами моніторингу публікаційної активності та якісної складової періодичних 

https://periodicals.karazin.ua/
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видань університету. Проведено численні консультації, надано інформаційний матеріал 

представникам редакційних колегій. 

Підвищення видимості – це багатоаспектний процес, який вимагає систематичної, 

цілеспрямованої та поглибленої роботи. 

Ці дії сприятимуть збільшенню впливу та визнання у науковому співтоваристві та 

підвищенню рейтингу університету. 

 

2.3. Діяльність Центральної наукової бібліотеки 

 

Разом з університетом Центральна наукова бібліотека відзначила ювілейний 2025 

рік – 220 років від початку своєї діяльності. До цієї видатної дати трудовий колектив 

бібліотеки було нагороджено Грамотою Верховної Ради України.  

Протягом року бібліотека здійснювала свою діяльність, адаптувавши процеси до 

вимог і викликів воєнного часу: реалізовувати стратегічні завдання, спрямовані на 

інформаційну підтримку освітньої, наукової, дослідницької діяльності університету, 

розширення інноваційних форм обслуговування, збереження культурної спадщини та 

зміцнення стійкості бібліотечної інфраструктури.  

 

2.3.1. Комплектування та робота з фондами бібліотеки 

Станом на 31 грудня 2025 року фонд бібліотеки складає 3 607 702 примірники, у 

тому числі: 

 

У 2025 році книжковий фонд ЦНБ поповнився 262 950 примірниками на суму 

2 567 689 грн. До ЦНБ було приєднано фонд бібліотеки ННІ «УІПА» – 261 103 прим. на 

суму 1 911 717 грн. За книгообміном надійшло 210 прим. на суму 41 885 грн. На заміну 

втрачених користувачами книг, отримано 99 прим. на суму 25 945 грн. За 

замовленнями від факультетів університету у видавництві «Кондор» було придбано 

220 примірників літератури з різних галузей знань на суму 199 497 грн за кошти 

грошового відшкодування за втрачені користувачами бібліотечні книги.  

За підтримки відділу преси, освіти та культури Посольства США в Україні від ТОВ 

ЯКАБУ РІТЕЙЛ було отримано 48 прим. на суму 23 701 грн.  

У дар ЦНБ отримала 1 270 прим. на суму 364 942 грн, зокрема у межах благодійної 

акції «3219 книг для Каразінської бібліотеки», яка проводилася в межах святкування 

Усього примірників, у т. ч. 3 607 702  
Книг 2 272 015 

Журналів  1 172 424 

Газет 9 398 

Дисертацій 9 167 

Авторефератів  117 097 

Рукописів 995 

Карт 2 484 

Звітів 2 996 

Спецвиди (патенти) 17 845 

На електронних носіях 3281 

із них за цільовим призначенням:    
наукової 1 934 563 
навчальної 1 275 473 
художньої 397 666 
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220-ї річниці університетської бібліотеки. Серед дарувальників були як приватні особи, 

так і організації: Карпатський національний університет імені Василя Стефаника; 

харківська родина лікарів Андрієвих – Борисових; посольство Аргентинської Республіки 

в Україні; Американська асоціація політичних наук (м. Вашингтон); Фінське 

математичне товариство (м. Ґельсінкі); Великотирнівський університет імені Святих 

Кирила і Мефодія (Болгарія), Центральна бібліотека Болгарської академії наук (м. Софія); 

Польський інститут у Києві; Національна асоціація дослідників Голодомору – геноциду 

українців (Київ); Національний культурно-мистецький та музейний комплекс 

«Мистецький арсенал» (Київ); Історико-культурний заповідник «Більськ» (Полтавська 

обл.); Український центр економічних і політичних досліджень імені Олександра 

Разумкова (Київ); Український центр дослідження проблем безпеки імені Дмитра 

Тимчука (Київ); Науково-технологічний комплекс «Інститут монокристалів» 

НАН України, Видавництва «Наукова думка» та «Академперіодика», Національний 

юридичний університет імені Ярослава Мудрого, ректор та проректори, випускники, 

професори, викладачі та студенти Каразінського університету, автори наукових праць. 

Продовжується робота за бібліотечною програмою «Управління якістю фондів», 

до якої включено: постійне проведення моніторингу, оптимізація та систематичний 

аналіз фонду з метою проведення необхідних заходів щодо його збереження, 

виявлення багатопримірникової літератури, морально застарілої та складання 

рекомендації щодо списання. За службовими записками від факультетів та навчально-

наукових інститутів було списано 54 697 прим., з них – 29 475 з фонду навчального 

абонементу ННІ «Фізико-технічний факультет», які були пошкоджені в результаті 

російської військової агресії. Для удосконалення якісного складу фонду ЦНБ почалося 

проведення оптимізації та впорядкування книжкових фондів бібліотеки ННІ «УІПА».  

У 2025 році було проведено інвентаризацію фонду книжкових памʼяток, рідкісних 

видань та рукописів: 1 014 примірників (995 рукописів та 19 інкунабул); документів 

Великої Французької революції – 1 134 сторінки, документів XVIII ст. іноземними 

мовами – 4 366 прим.; документів XIX ст. – 4 963 прим. Проведено також 

інвентаризацію: авторефератів від номеру 1а до 95 950 а; 40 456 примірників фондів 

читальних залів – переоблік проводився в автоматизованому режимі з використанням 

технологій АБІС Absotheque Unicode.  

 

2.3.2. Обслуговування користувачів. Цифровізація бібліотеки 

За єдиним реєстраційним обліком у ЦНБ зареєстровано 18 195 користувачів, з них 

13 768 студентів. У поточному році всіма структурними підрозділами бібліотеки, в 

тому числі онлайн, було обслуговано 50 221 користувача, відвідування бібліотеки в 

гібридному форматі (офлайн і онлайн) становить 80 855; відвідування власних 

електронних баз, сайту бібліотеки складає 5 514 304. 

Рік 2023 2024 2025 

Кількість читачів за єдиним обліком 17 431 17 669 18 217 

 із них студентів 13 620 13 795 13 787 

 

У 2025 році було перереєстровано 2 536 читачів, відпрацьовано 2 250 наказів по 

університету, відредаговано 5 789 електронних формулярів користувачів. Усього за рік 

було підписано 5 356 обхідних листів, які були як у форматі електронної довідки, що 
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підтверджувала розрахунок користувача з бібліотекою і надсилалась електронною 

поштою, так і в традиційній паперовій формі.  

Для користувачів, що навчаються або працюють у Харкові, стабільно 

функціонували 4 абонементи та 14 читальних залів, включно з інформаційно-

ресурсними центрами та спеціалізованими просторами. Для зручності студентів та 

випускників університету діє послуга з повернення літератури до бібліотеки через 

поштові сервіси Укрпошти та Нової пошти. Упродовж року бібліотека отримала 

40 поштових відправлень з книгами, які були повернуто користувачами до бібліотеки.  

Робота з першокурсниками та популяризація бібліотечних сервісів є постійним 

напрямом роботи ЦНБ. Починаючи з вересня 2025 року бібліотека системно 

організовувала ознайомчі онлайн- та офлайн-зустрічі для студентів першого курсу. У 

співпраці з кураторами академічних груп і заступниками деканів було проведено 19 

інформаційних занять, під час яких першокурсники ознайомилися з можливостями 

бібліотеки та навчилися користуватися цифровими ресурсами. До користувацької бази 

бібліотеки приєдналися 2 738 нових читачів, з яких 2 494 – студенти. 

Інформаційно-бібліографічна діяльність та розвиток цифрових компетенцій 

також є важливою складовою обслуговування користувачів. Протягом року фахівці 

бібліотеки проводили додаткові навчальні заняття за запитами факультетів і 

студентських груп. Було проведено понад 30 академічних годин занять, присвячених 

інформаційному пошуку, навичкам роботи з міжнародними базами даних, 

бібліографічним стилям, академічній доброчесності та ефективному використанню 

електронних ресурсів. 

ЦНБ традиційно виступала базою для навчально-ознайомчої практики студентів 

спеціальностей «Філософія» та «Культурологія». У межах практики проведено 15 

занять (8 під час весняного семестру та 7 під час осіннього), присвячених основам 

наукової комунікації, роботі з електронними архівами, підготовці академічних робіт, 

стилям цитування та питанням популяризації книжкових видань.  

Упродовж року фахівці бібліотеки надавали користувачам постійну 

консультаційну підтримку. Консультації здійснювалися як у читальних залах, так і 

через соціальні мережі та відповіді електронною поштою. Усього було отримано 14 020 

запитів, враховуючи запити з індексування документів за УДК, перевірки наявності 

видань у фондах ЦНБ, отримання віддаленого доступу до баз даних та можливостей 

отримати чи повернути літературу.  

Розроблено «Концепцію змішаного обслуговування користувачів Центральної 

наукової бібліотеки Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна». За 

мету поставлено забезпечення надійного та якісного доступу до знань для студентів, 

викладачів і науковців університету незалежно від їхнього місцеперебування. Для 

більш якісної допомоги створено віртуальний відділ «БібліоDigitalHub: цифрова 

підтримка освіти й науки». Користувачам пропонуються різноманітні ресурси та 

послуги, якими можна скористатися безпосередньо у бібліотеці або віддалено, 

знаходячись в іншому місті або країні. Запит на послугу надається за посиланням: 

https://forms.gle/qFgB6YYXk35353ek7 та приймається від користувачів винятково з 

домену @karazin.ua.  

З понеділка до п'ятниці з 9.00 до 16.00 користувачі також можуть отримати 

відповіді на свої питання за телефоном +38 (068) 941 3948. 

https://forms.gle/qFgB6YYXk35353ek7
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В Інтернет-мережі бібліотекою представлені 50 152 електронні повнотекстові 

документи: 22 438 документів у репозитарії університету eKhNUIR, 11 227 документів у 

архіві рідкісних видань і рукописів eScriptorium, 13 624 документи в архіві періодичних 

видань із фондів ЦНБ Karazin.Back2News та 2 863 документи ЦНБ в архіві LIBRARIA. 

За автоматизованими статистичними даними протягом 2025 р. зафіксовано 

4 640 000 переглядів архіву eKhNUIR зі 145 країн світу, зареєстровано 

568 398 завантажень файлів документів та понад 121 000 переглядів розділів і 

колекцій. 

Архів рідкісних видань і рукописів для науки і освіти eScriptorium 

(https://escriptorium.karazin.ua/home) – це база даних, що створюється бібліотекою. В 

eScriptorium розміщені документи XIV–XX ст.: рукописи та рукописні книги, іноземні 

стародруки, рідкісні українські видання, рідкісні та цінні видання XIX–XX століть, перш 

за все, харківські. За статистичними даними протягом 2025 року зафіксовано 710 000 

переглядів eScriptorium зі 107 країн світу, зареєстровано 136 772 завантаження файлів 

документів та понад 17 400 переглядів розділів та колекцій. На документи архіву 

eScriptorium посилаються Всесвітня цифрова бібліотека WDL та Європейська цифрова 

бібліотека «Європєана».  

Електронний архів оцифрованих періодичних видань Karazin.Back2News 

(https://back2news.karazin.ua) містить перші харківські газети ХІХ – поч. XX ст., газету 

«Харківський університет» за 1959–1960 рр. і надає можливість пошуку за ключовими 

словами у текстах документів. Зареєстровано за 2025 рік 7 615 користувачів із 63 країн 

світу, понад 102 000 переглядів архіву та понад 87 000 переглядів розділів 

електронного ресурсу.  

Протягом року надавався безкоштовний доступ до архіву української періодики 

онлайн LIBRARIA (http://libraria.ua) компанії «Архівні Інформаційні Системи» (м. Київ), 

у якій із фондів ЦНБ представлено 2 863 номери газет початку XX ст., у т.ч. 

«Літературна газета», «Література і мистецтво» та «Література, наука і мистецтво». 

ЦНБ координує можливості доступу до міжнародних повнотекстових та 

реферативних баз даних для студентів та науковців університету. 

Завдяки підтримці МОН України продовжено можливість користуватися базою 

даних «Web of Science» від компанії Clarivate, SCOPUS та ScienceDirect від компанії 

Elsevier. Продовжено доступ до журналів і книг БД Springer Nature.  

Віддалений доступ надавався до міжнародних повнотекстових БД: Research4Life: 

до колекції Hinari (охорона здоров'я), AGORA (сільське господарство), OARE (екологія, 

географія, енергетика та ін.), ARDI (наукові розробки та інновації), GOALI (право та 

суспільні науки). Було надано доступ до онлайн-бібліотеки, що містить науково-

популярну та художню літературу англійською мовою, у тому числі аудіокниги – AH 

Kyiv OverDrive Library. Завдяки підтримці Посольства США через програму 

інформаційної підтримки американських центрів в Україні є доступ до баз даних 

eLibraryUSA – електронної бази даних, що включає в себе 7 баз різної тематики з 

повними текстами статей з журналів та газет, у т.ч. до популярного ресурсу Academic 

Search Premier від EBSCO – багатодисциплінарної бази даних досліджень, що забезпечує 

доступ до понад 2000 найвідоміших повнотекстових журналів; PressReader: популярні 

періодичні видання з усього світу у простому для читання та перегляду форматі; JSTOR: 

база даних зі статтями з журналів, що присвячені соціальним наукам, економіці та 

історії; ProQuest Dissertations & Theses Global: містить 1,5 мільйона дисертацій; Libby: 

https://escriptorium.karazin.ua/home
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ліцензійні електронні та аудіокниги; BookFlix: ресурс для вивчення англійської мови 

для початківців; Kanopy: колекція документальних фільмів. 

Доступ до медичних ресурсів було надано від Elsevier Health: до клінічних та 

освітніх ресурсів БД ClinicalKey, Complete Anatomy та Osmosis; British MedicaJournal – 

ресурси компанії BMJ Publishing Group Ltd охоплює видання British MedicaJournal, а саме 

двох онлайн-ресурсів BMJ Best Practice та BMJ Learning. Від EBSCO_med користувачі 

мали доступ до медичних ресурсів: DynaMed, що надає найактуальнішу та точну, 

доказову інформацію клініцистам; Nursing Reference Center Plus надає доказову 

клінічну інформацію медичним сестрам; Rehabilitation Reference Center надає доказову 

інформацію для фізіотерапевтів. Bentham Science – видавець рецензованої наукової 

літератури в галузях фармакології та медицини, технічних та суспільних наук.  

Університет є учасником Консорціуму EIFL (Electronic Information for Libraries). 

Завдяки цьому каразінці мають доступ до БД, які надаються Консорціумом, у т. ч.: 

Cambridge University Press, Oxford University Press та ін. EIFL також домовився про 

скасування плати за публікацію (APC) в наукових журналах з боку видавництв та 

провайдерів наукової інформації. Це надзвичайно важлива ініціатива, яка підтримує 

українську науку в умовах глобальних викликів. 

Провідне українське видавництво «Видавничий дім "Кондор"» надавало тестовий 

доступ до електронних навчальних посібників, наукових видань та методичних 

матеріалів українською мовою.  

Для підтримки освіти і науки бібліотекою було підготовано та представлено на 

сайті низку освітніх відкритих ресурсів, що представляють університети та бібліотеки 

Європи та США. Також представлено посилання на каталог DOAJ: Directory of Open 

Access Journals – унікальний та розширений покажчик різноманітних журналів із 

відкритим доступом усього світу, у т. ч. українських. Надається безоплатний доступ до 

статей, опублікованих у журналах, які можна читати, завантажувати, копіювати, 

роздруковувати. 

Цифровізація бібліотеки 

Усі бібліотечні процеси є автоматизованими та впроваджуються через 

автоматизовану інформаційно-бібліотечну систему Absotheque Unicode (розробка 

французької фірми Relais Informatique International), додатково встановлено АІБС, на 

якій працювала бібліотека ННІ УІПА, що використовується у період злиття ресурсів 

бібліотек. 

Бібліотека супроводжує роботу електронного каталогу, електронного архіву 

праць вчених університету eKhNUIR, електронний архів рідкісних видань та рукописів 

для науки та освіти eScriptorium, електронний архів оцифрованих періодичних видань 

Karazin.Back2News. Вчена рада університету від 30 червня 2025 року протоколом № 17 

затвердила оновлені варіанти «Положення про eScriptorium – електронний архів 

рідкісних видань та рукописів для науки і освіти» та «Положення про Електронний 

архів періодичних видань із фондів Центральної наукової бібліотеки Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна – Karazin.Back2News».  

У 2025 році Електронний архів праць учених (репозитарій) університету – 

eKhNUIR (https://ekhnuir.karazin.ua/home) було оновлено до найновішої версії 

платформи DSpace 9.2, що дозволило покращити роботу сервісу та інтегрувати нові 

налаштування. Налаштовується інтеграція репозитарію університету із системою 

ORCID та з Національним репозитарієм академічних текстів (НРАТ). Актуальним 

https://ekhnuir.karazin.ua/home
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питанням залишається долучення колекцій з DSpace ННІ «УІПА» до репозитарію 

університету.  

Архів рідкісних видань і рукописів для науки і освіти eScriptorium 

(https://escriptorium.karazin.ua/home) також оновлено до найновішої версії платформи 

DSpace 9.2.  

Електронний архів оцифрованих періодичних видань Karazin.Back2News 

(https://back2news.karazin.ua) у 2025 році переведено на домен karazin.ua. 

Один з важливих аспектів роботи бібліотеки – діджиталізація фондів, перш за все, 

цінних та рідкісних книг, видань для навчального процесу за запитами кафедр 

університету та на замовлення читачів – науковців. За допомогою планетарного 

широкоформатного кольорового сканера формату А1+ Zeutschel OS 12 000 фахівцями 

бібліотеки створюються високоякісні цифрові копії унікальних документів різного 

виду та формату. З метою збереження оригіналів документів було оцифровано понад 

9 500 сторінок рукописів, загалом у 2025 році створено електронні копії рідкісних і 

цінних видань кількістю у 23 392 сторінки. Страхові копії для постійного та надійного 

зберігання розміщуються на дисковій станції – NAS-системі мережевого зберігання 

даних.  

Користувачам були доступні комп’ютери, вебкамери, проєктори та інше 

мультимедійне обладнання бібліотеки, що забезпечувало можливість участі у 

віртуальних зустрічах, вебінарах, презентаціях. Приміщення бібліотеки традиційно є 

місцем проведення іспиту на визначення рівня володіння державної мови для 

виконання службових обов’язків. 

 

2.3.3. Партнерська та міжнародна діяльність бібліотеки 

У 2025 році ЦНБ продовжувала розвивати партнерську та міжнародну взаємодію, 

спрямовану на підтримку освітньої, наукової та культурної діяльності університету. 

Співпраця з українськими та закордонними бібліотеками, міжнародними 

організаціями, культурними центрами та дипломатичними установами дала змогу 

розширити доступ до ресурсів, забезпечити участь університетської спільноти у 

глобальних освітніх ініціативах та підсилити міжнародну присутність університету. 

Бібліотека є учасником міжнародних програм та проєктів, співпрацює із 

Всесвітньою цифровою бібліотекою (World Digital Library) www.wdl.org, є партнером 

Європейської цифрової бібліотеки «Europeana» www.europeana.eu, де представлені 

ресурси ЦНБ.  

У 2025 році було підписано декларацію про приєднання до міжнародного 

консорціуму EIFL-Україна (Electronic Information for Libraries), некомерційної 

міжнародної організації, яка співпрацює з бібліотеками, університетами та науковими 

установами з усього світу.  

Угоди про міжнародну співпрацю ЦНБ: 

– Відділ преси, освіти та культури Посольства США в Україні; 

– Всесвітня цифрова бібліотека (WorldDigitalLibrary); 

– Європейська цифрова бібліотека «Europeana»; 

– Бібліотека Університету Йорка (Велика Британія); 

– Дослідницький Центр польської бібліографії імені Естрейхерів Ягеллонського 

університету (Республіка Польща); 

https://escriptorium.karazin.ua/home
https://back2news.karazin.ua/
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– Бібліотека фізики, астрономії та прикладної інформатики Ягеллонського 

університету (Республіка Польща); 

– Бібліотека Ягеллонського університету (Республіка Польща); 

– Наукова бібліотекою Політехніки Лодзі (Республіка Польща); 

– Бібліотека Латвійського університету (Рига, Латвія);  

– Національна бібліотека Латвії (Рига, Латвія); 

– Центральна бібліотека Болгарської Академії наук (Софія, Болгарія); 

– Амброзіанська бібліотека (Мілан, Італія). 

ЦНБ співпрацює з Національною бібліотекою України імені В. І. Вернадського, 

ЦДНТА України, Одеською національною бібліотекою, Харківською державною 

науковою бібліотекою імені В. Г. Короленка, є партнером компанії «Цифрова країна» 

(Київ). Серед партнерів також: Американський Дім в Києві, Корпус миру США в Україні, 

Польський Інститут у Києві, Київський офіс міжнародної неприбуткової організації 

IREX (Рада міжнародних наукових досліджень та обмінів), Фонд Анастасіоса Левентіса 

(Кіпр), Грецький фонд культури (Одеська філія), Харківське міське об’єднання греків 

«Геліос». Спільні ініціативи спрямовувалися на популяризацію читання, розвиток 

цифрових навичок, міжкультурний діалог та організацію освітніх заходів для 

університетської молоді та харківської громади. 

Функціонують партнерські інформаційно-ресурсні центри: «Вікно в Америку», 

який працює за підтримки Посольства США в Україні; Еллада-центр, створений за 

сприяння фонду Анастасіоса Левентіса (Кіпр); Кирило-Мефодіївський центр, відкритий 

за сприяння Посольства Болгарії в Україні. Центри продовжували забезпечувати 

користувачів доступом до спеціалізованих ресурсів, освітніх матеріалів та 

інформаційних платформ, розширюючи можливості університетської спільноти у 

вивченні мов, культур та академічному спілкуванні. 

Професійна комунікація та обмін досвідом є невід’ємною частиною партнерської 

та міжнародної діяльності бібліотеки. Завдяки підтримці Національної бібліотеки 

Литви імені Мартинаса Мажвидаса, Міністерства культури Литовської Республіки, 

Української бібліотечної асоціації заступник директора ЦНБ К. Лискова взяла участь у 

стажуванні у бібліотеках Литви у жовтні 2025 року. 

ЦНБ продовжувала працювати над залученням грантових ресурсів від 

міжнародних партнерів, що сприяє розвитку інфраструктури, модернізації технічного 

забезпечення та розширенню інформаційних сервісів. Було отримано та реалізовано 

грантовий проєкт SUP30024GR0129 від Посольства США в Україні у розмірі 412 722 грн. 

Метою проєкту було посилення інституційного потенціалу Центру «Вікно в Америку» 

шляхом оновлення матеріально-технічної бази, розвитку освітніх програм і 

проведення заходів, спрямованих на підтримку міжкультурного діалогу, розвитку 

критичного мислення, медіаграмотності, лідерських навичок і вдосконалення 

англійської мови серед молоді, студентів та інших відвідувачів бібліотеки. 

У межах міжнародної діяльності фахівці бібліотеки щомісяця долучаються до 

онлайн-зустрічей із представниками Посольства США, які координують роботу центрів 

«Вікно в Америку». У листопаді координатором харківського центру було підготовлено 

та презентовано доповідь “Kharkiv WOA: Sharing the American Story with a City on the 

Front Line”, присвячену поточним проєктам та досвіду роботи бібліотеки в умовах 

прифронтового міста. 
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Завдяки підтримці благодійної організації «Kharkiv Karazin University Foundation» 

було отримано благодійну допомогу від науковців історичного факультету Гданського 

університету (Польща) у розмірі 3 100 злотих, спрямованих на порятунок унікальних 

бібліотечних зібрань. Завдяки отриманим коштам бібліотека змогла придбати 

необхідні матеріали для відновлення системи теплопостачання у книгосховищі, де 

зберігаються цінні й рідкісні видання, у тому числі з колекції «Полоніка». 

У 2025 році партнерська та міжнародна діяльність ЦНБ стала важливим 

інструментом розвитку бібліотечних сервісів, залучення інноваційних рішень, 

зміцнення існуючих зв’язків та сприяла розширенню міжнародної співпраці. 

 

2.3.4. Соціокультурна робота бібліотеки 

У 2025 році соціокультурна робота ЦНБ залишалася важливим інструментом 

формування культурного середовища університету, промоції читання, підтримки 

культурних ініціатив і розвитку міжкультурного діалогу. Попри складні умови 

воєнного стану, бібліотека забезпечує високу активність у проведенні заходів, 

поєднуючи традиційні й цифрові формати, організовує цей напрямок таким чином, 

щоб охопити всі категорії користувачів бібліотеки. Щомісяця бібліотека стає 

майданчиком різноманітних подій та заходів. Так, протягом року було організовано та 

проведено 173 власні або партнерські заходи. Серед заходів: промоція читання 

(презентації книг, зустрічі з авторами); заходи, присвячені популяризації видатних 

особистостей чи історичних подій; підтримка ментального здоров’я та психологічна 

підтримка (зустрічі та тренінги з психологами), вдосконалення навичок англійської 

мови (розмовні клуби, дискусії англійською з носіями мови), медійна та інформаційна 

грамотність (тренінги з критичного мислення). 

Було організовано 79 книжково-ілюстративних виставок, зокрема 44 віртуальні, 

на яких представлено 2 389 документів. Традиційно були підготовані книжкові 

виставки: «День пам’яті Героїв Крут», «День Соборності України», «Конституція 

України», «Свіча пам’яті. Голодомор 1932–1933 рр.», «Незламність через слово» та інші. 

У Фейсбуці ЦНБ було відкрито постійну рубрику «Вишиванка слів», де підписники 

можуть побачити рідкісні видання з фондів бібліотеки, які присвячені розвитку 

української мови.  

Окрему увагу приділено популяризації краєзнавчих матеріалів: експозиції про 

історію Харкова, Каразінського університету, видатних постатей та героїв сучасності, 

які сприяють формуванню патріотичних цінностей і глибшому розумінню культурної 

спадщини. З історії Каразінського університету були організовані віртуальні виставки: 

«Ботанічний сад Каразінського університету: історія заснування», «Розум, краса і 

велич: Жінки-науковці Каразінського університету», «Героїні сучасності: Жінки-

медики Каразінського університету», «160 років від дня народження Михайла 

Івановича Туган-Барановського (1865–1919), економіста, історика, випускника 

Харківського університету», «235 років від дня народження Петра Петровича Гулака-

Артемовського (1790–1865), українського поета, ректора Харківського університету», 

«130 років від дня народження Андрія Петровича Ковалевського (1895–1969), 

етнографа, сходознавця, професора Харківського університету», «120 років від дня 

народження Майка Йогансена (1895–1937), українського письменника, перекладача, 

вихованця Каразінського університету» та ін. Бібліотека також брала участь у міському 

виставковому проєкті «Великі земляки: Дмитро Яворницький». 
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У соціальних мережах бібліотеки на підтримку читання постійно 

представляються найкращі українські видання, світова класика, сучасна проза, фентезі 

та науково-популярна література. Бібліотека має акаунти у Facebook, Instagram, 

Telegram та Threads, а також свій канал на YouTube. На YouTube каналі ЦНБ станом на 

2025 рік опубліковано 70 відео, що популяризують діяльність та творчість вчених 

університету, окремі видання. 

У співпраці з факультетами та навчально-науковими інститутами організовано та 

проведено низку заходів для університетської спільноти й мешканців міста.  

30 січня 2025 року у Центральній науковій бібліотеці відбувся урочистий Круглий 

стіл, присвячений 220-річчю бібліотеки та відкриттю читальних залів, названих на 

честь Івана Світличного, Юрія Шевельова, Іллі Залюбовського. На заході були присутні: 

ректор, проректори, декани та професори університету, науковці, видавці, почесний 

доктор університету Сергій Жадан. В онлайн-форматі до каразінців звернулася 

письменниця Оксана Забужко. 

До Дня науки проведено спільний освітній захід «Магія книги – Магія науки: 

таємниче життя рослин», організований ЦНБ у співпраці з Ботанічним садом, 

біологічним факультетом, ННІ «Комп’ютерних наук та штучного інтелекту» та 

Первинною профспілковою організацією Каразінського університету. Програма події 

була спрямована на популяризацію природничих наук серед учнівської молоді та 

формування цілісного уявлення про взаємозв’язок між науковими знаннями, книгою та 

живою природою.  

Вже традиційними стали заходи в межах Всеукраїнського дня бібліотек. Так, було 

організовано творчу зустріч з генеральним директором Одеської національної 

бібліотеки, заслуженим працівником культури України, членом президії Української 

бібліотечної асоціації І. Бірюковою. Зустріч з директором ННІ екології Г. Тітенко за 

темою «Екологія та війна» була присвячена проблемам екосистеми України, які 

виникли під час війни, та викликам, з якими науковці й суспільство зіткнуться у 

найближчі роки.  

Щотижня бібліотека модерує англомовні клуби, до яких долучаються студенти, 

викладачі університету, школярі. Спікерами виступають носії мови, які рекомендовані 

Посольством США на волонтерських умовах. Клуби відкриті, до зустрічей можуть 

підключатися користувачі бібліотеки, студенти та працівники університету.  

 

2.3.5. Наукова і методична діяльність бібліотеки 

Наукова робота бібліотеки проводилася за наступними напрямами: 

– науково-дослідна: робота з науковим об’єктом, який має статус національного 

надбання, «Фонд книжкових пам’яток Центральної наукової бібліотеки Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна»,  

– дослідження з історії України, Харкова, Харківського університету, бібліотеки; 

книгознавчі дослідження, розкриття провенієнцій, розшифровка маргіналій на 

рідкісних виданнях; 

– організація та участь у конференціях, науково-практичних семінарах, 

презентаціях; 

– укладання бібліографічних покажчиків; 

– публікаційна діяльність; 

– застосування інформаційних технологій у роботі бібліотеки; 
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– супровід інституційного репозитарію публікацій науковців університету; 

– створення власних цифрових ресурсів. 

Завдяки підтримці МОН України постійно ведеться робота зі збереження та 

розвитку наукового об’єкта, що має статус національного надбання. У відділі наукових 

технологій збереження фондів Національної бібліотеки України імені В. І. Вернадського 

проведено реставрацію двох рукописів та трьох стародруків. Продовжується 

застосування превентивної, фазової консервації як технології збереження унікальних 

документів: консерваційно-реставраційних робіт. Постійно проводиться робота з 

формування, зберігання, наукового опрацювання та дослідження рукописного фонду, 

фонду стародрукованих книг і рідкісних видань ХІХ–ХХ ст. Створюються паспорти на 

колекції книжкових пам’яток з попримірниковим описом та з урахуванням 

особливостей друку, оправи, побутування у часі, наявності провенієнцій та маргіналій.  

Бібліографічні покажчики. У 2025 р. фахівцями ЦНБ укладено та розміщено в 

репозитарії eKhNUIR покажчики: 

Війна в Харкові та Харківській області: Хроніка подій у посиланнях за 4 півріччя 

повномасштабної російсько-української війни (01.09.2023–29.02.2024) / уклад. 

С. Б. Глибицька, Т. Ю. Ніколаєва ; Центр. наук. б-ка Харків. нац. ун-ту 

імені В. Н. Каразіна. – Харків, 2025. – 170 с. – URL: 

https://ekhnuir.karazin.ua/items/11c82604-6769-40f2-828f-c1ee641f8a85  

Війна в Харкові та Харківській області: Хроніка подій у посиланнях за п'яте 

півріччя повномасштабної російсько-української війни (01.03.2024–31.08.2024) / уклад. 

С. Б. Глибицька; І. І. Протопопова; Центр. наук. б-ка Харків. нац. ун-ту імені В. Н. 

Каразіна. – Харків, 2025. – 156 с. 
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Шевченка» та інші. Публікації про участь каразінців у російсько-українській війні також 

представляються англійською мовою на сайті «Brave Action Ukraine». 

Продовжувала формуватися фондова колекція «Юдаїка», яка наразі нараховує 898 

видань. Відібрано наукові, публіцистичні, художні видання різними мовами: іврит, 

їдиш, латинська, українська, англійська, німецька, французька, польська та слов’янські 

мови. Хронологічні межі колекції: XVI ст. (1527) – перша половина XX ст. Розпочато 

роботу з укладання Каталогу кириличних стародруків XVІ–XVII ст. 

Наукові заходи, що організовані та проведені ЦНБ 

У листопаді 2025 р. ЦНБ було проведено Міжнародну наукову конференцію 

«Українська книга: дослідження, читання, збереження». Серед партнерів-організаторів: 

філологічний факультет Каразінського університету, Національна бібліотека України 

імені В. І. Вернадського, Національна бібліотека України імені Ярослава Мудрого, 

Українська бібліотечна асоціація, Харківська державна наукова бібліотека імені 

В. Г. Короленка, Львівська муніципальна бібліотека, видавництво Олександра Савчука, 

Національна бібліотека Польщі (м. Варшава), Польський Інститут у Києві, Відділ 

Європейських колекцій Британської бібліотеки. Спікерами конференції стали 

представники Британської бібліотеки (м. Лондон), Бодліанської бібліотеки 

Оксфордського університету (Оксфорд, Велика Британія), Національної бібліотеки 

Латвії (м. Рига), Товариства «Українська Бібліотека імені Симона Петлюри» в Парижі. 

В межах конференції було проведено круглий стіл з бібліотеками та видавцями за 

темою «Українська книга в академічних бібліотеках України». Обговорювались 

питання державної підтримки як видавничої галузі, так і бібліотек. Учасники 

підкреслювали, що без системних програм фінансування, модернізації фондів, грантів 

неможливо забезпечити сталий розвиток книжкової сфери. Не менш важливою стала 

дискусія про формування культури читання, яка починається з раннього дитинства, 

потім у школах і серед студентства.  

Загалом у 2025 р. ЦНБ організувала 10 наукових заходів (у 4 з них була 

співорганізатором) різної тематики, серед яких: круглий стіл онлайн «Пошук шляхів 

співпраці видавців і бібліотек: плагін вивантаження статей у бібліотечних форматах 

обміну даних для OJS»; «Питання функціональності платформи OJS (Open Journal System) 

для видання електронних версій наукових журналів та співпраці з проєктом „Публічний 

інформаційний проєкт” (Public Knowledge Project)», вебінар для українських бібліотек, 

редакцій університетських журналів «DOAJ і відкритий доступ: стандарти якості для 

сучасних наукових журналів». ЦНБ була співорганізатором ХVІ Луньовських читань 

«Музейні, бібліотечні та архівні сховища: історія, виклики сьогодення та інновації»; Х 

Всеукраїнської наукової конференції «Теоретичні та прикладні аспекти біографістики: 

родина істориків Єфименків»; Міжнародної онлайн-конференції «Шістдесятництво як 

чинник мовно-літературного розвитку України»; Міжнародної наукової конференції, 

присвяченої 190-річчю від дня народження видатного мовознавця, професора 

Харківського університету О. О. Потебні. 

Фахівці ЦНБ брали участь та виступали з доповідями, презентаціями на 18 

наукових конференціях, серед яких 7 міжнародних. Протягом року були учасниками 

циклу вебінарів від компанії Clarivate, тематикою яких є робота з науковою 

реферативною базою Web of Science, отримано сертифікати для подальшого 

консультування науковців університету за їхніми запитами. 

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_fW-hyhzSTyCOkrCbNp0YlQ
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Науково-методична робота бібліотеки спрямована на сприяння науковій 

діяльності фахівців, розвитку їхньої творчої ініціативи, удосконалення бібліотечно-

інформаційних послуг на основі використання інформаційних технологій.  

Упродовж року проходили засідання ради дирекції, де заслуховуються актуальні 

питання організаційної роботи та вирішуються невідкладні загальні бібліотечні 

проблеми. Працює рада з науково-методичної роботи, де розглядаються напрями 

бібліотечних досліджень, аналіз публікацій, затверджуються методичні рекомендації 

та робочі інструкції. 

Директор бібліотеки І. Журавльова є членом Вченої ради університету, заступник 

директора О. Бабічева входить до складу Науково-методичної ради університету. За 

наказом МОН України заступник директора К. Лискова входить до складу Комісії з 

питань доступу до електронних баз даних наукової інформації. 

Фахівці бібліотеки брали участь у роботі фокус-групи для збору пропозицій та 

зауважень щодо розроблення професійних стандартів за професією «Бібліограф». 

Оновлено технологічні інструкції бібліотеки. Переглянуто та оновлено прайс 

додаткових платних послуг ЦНБ, перелік яких розміщено на сайті бібліотеки. 

ЦНБ очолює Харківське зональне методичне об'єднання бібліотек закладів вищої 

освіти. На кінець 2025 року – це 28 бібліотек ЗВО державної форми власності 

Харківської, Полтавської і Сумської областей. Головне завдання ЦНБ як методичного 

центру – надавати постійну науково-методичну, науково-дослідну та організаційну 

підтримку діяльності бібліотек закладів вищої освіти у співпраці з Українською 

бібліотечною асоціацією та професійними бібліотечними об’єднаннями. Для 

бібліотекарів методичного об’єднання щорічно організовується конкурс «Бібліотекар 

року». До координаційного методичного центру бібліотек ЗВО України, до Наукової 

бібліотеки імені М. Максимовича Київського національного університету імені Тараса 

Шевченка щорічно надсилається звіт про діяльність ЦНБ та методичного об’єднання. 

Усі звіти представляються у відкритий доступ до репозитарію університету.  

Попри складні умови, накопичуючи досвід роботи під час війни, Центральна 

наукова бібліотека Каразінського продовжує функціонувати, забезпечуючи 

стабільність своєї інформаційної, наукової, культурно-просвітницької діяльності у 

підтримці науково-освітнього процесу університету. 
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IІІ. СОЦІАЛЬНА МІСІЯ УНІВЕРСИТЕТУ 
 

3.1. Культурна і просвітницька діяльність 

 

Координацію діяльності соціального та культурного спрямування, позаосвітньої 

роботи в Каразінському університеті здійснює управління соціальних освітніх ініціатив 

та розвитку спільнот. До його складу входять: відділ культурно-мистецького розвитку; 

центр ментального здоров’я; центр ветеранського розвитку; університетський 

реабілітаційний центр Karazin ReHab. 

Для покращення комунікації та оперативного інформування здобувачів вищої 

освіти щороку оновлюється база кураторів академічних груп, що дозволяє підвищити 

ефективність позаосвітньої роботи та сприяє ефективнішому розповсюдженню 

інформації серед здобувачів вищої освіти. З метою інформування кураторів 

академічних груп та заступників деканів факультетів і директорів навчально-наукових 

інститутів щодня на сторінці «Куратори Каразінського» в соціальних мережах Viber 

(http://surl.li/tltxki) і WhatsApp (http://surl.li/ephzzg) публікуються оголошення, 

анонси, новини, актуальні методичні матеріали, корисні посилання, інформація про 

безкоштовні можливості, які надає університет, термінова інформація для 

ознайомлення та поширення серед здобувачів вищої освіти. 

Протягом року проведено 17 заходів національно-патріотичного виховання. 

Серед них: з нагоди Дня Героїв Небесної сотні, третьої річниці повномасштабного 

вторгнення росії в Україну, 211-річчя від дня народження Тараса Шевченка, Дня 

вишиванки, Дня Незалежності України, Дня пам’яті загиблих Захисників і Захисниць, 

Дня пам’яті жертв голодоморів та політичних репресій, Дня Гідності і Свободи, Дня 

Збройних Сил України та інше. 

Профорієнтаційна та освітньо-комунікаційна діяльність охоплює 9 напрямів 

активностей, серед яких: Karazin Weekends Legacy, Школа вихідного дня в 

Каразінському університеті, проведення іспитів на рівень володіння державною 

мовою, Дні науки, Дні відкритих дверей, урочисті випуски магістрів, посвяти в 

студенти, курси підвищення кваліфікації (ветеранський напрям, профтехосвіта, окремі 

галузі економіки та інші працівники бюджетної сфери) та інше.  

Громадянська освіта та формування соціальної відповідальності – 9 напрямів 

активностей, серед яких психологічна підтримка каразінців, організація та проведення 

квізів, підтримка тварин, збір книжок для українських шкіл і бібліотек у Польщі, серії 

лекцій від популярних спікерів тощо. 

Соціальні ініціативи та заходи – 6 напрямів, серед яких організація та координація 

урочистих заходів з нагоди 220-ї річниці від дня відкриття Каразінського університету, 

святкових різдвяних заходів, благодійних заходів для дружин, матерів і сестер 

Захисників та їхніх дітей, майстер-класів тощо. 

Протягом 2025 року управління соціальних освітніх ініціатив та розвитку 

спільнот брало активну участь у грантовій роботі, працювало над розширенням 

зв’язків та покращенням матеріально-технічної бази університету та його 

свівробітників. Було укладено меморандум про співпрацю з Благодійною організацією 

«Міжнародний благодійний фонд “СЕЙВД”». Документ передбачає капітальний ремонт 

та повне облаштування приміщень у Північному корпусі університету на суму близько 

6 млн грн, що значно покращить матеріально-технічну базу та умови для проведення 

 

http://surl.li/tltxki
http://surl.li/ephzzg
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освітніх і соціальних проєктів. Меморандум також спрямований на розвиток 

доуніверситетського контингенту: формування професійних компетентностей, 

підтримку особистісного і творчого зростання та підготовку до вступу до університету. 

Проєктна угода укладена між Всесвітньою лютеранською федерацією (через її 

відокремлений підрозділ в Україні) та Харківським національним університетом імені 

В. Н. Каразіна. Мета проєкту – надання послуг з психічного здоров’я та психосоціальної 

підтримки (ПЗПСП) для всіх учасників освітнього процесу у прифронтових громадах 

Харківської області за фінансової підтримки ЮНІСЕФ. Бюджет проєкту складає 

1 350 000 грн на 9 місяців. Його реалізація сприяє покращенню системи психологічної 

підтримки у школах громад та забезпечує підтримку співробітників університету. 

 

Робота з ветеранами 

Центр ветеранського розвитку Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна створено влітку 2023 року за сприяння Харківської ОВА та Міністерства у 

справах ветеранів України (офіційне відкриття відбулося 29 серпня 2023 року) з метою 

успішної реінтеграції ветеранів війни та членів їхніх сімей у громаду та до 

повноцінного життя після військової служби, а також з метою створення програм та 

заходів, спрямованих на забезпечення соціальної, економічної та психологічної 

підтримки ветеранів. Центр ветеранського розвитку Каразінського університету 

здійснює організацію і провадження заходів щодо профорієнтаційної роботи та 

індивідуального професійного розвитку військовослужбовців (мобілізованих осіб), 

звільнених з військової служби, зокрема ветеранів війни та членів їхніх сімей, членів 

сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) 

Захисників та Захисниць України, а також забезпечує надання освітніх послуг 

відповідно до сертифікатних освітніх програм. 

Центр організовує профорієнтаційну роботу; реалізує програми професійного 

розвитку мобілізованих, демобілізованих та ветеранів; забезпечує надання освітніх 

послуг за сертифікатними програмами університету. Його заходи у сфері неформальної 

освіти висвітлені у підрозділі 1.3. З урахуванням потреб воєнного та повоєнного 

суспільства розроблено програми: «Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів 

війни та демобілізованих осіб», «Підвищення кваліфікації військових психологів», 

«Англійська мова для військових (Military English)», «Психологічна реабілітація та 

реадаптація ветеранів війни: сучасні підходи та технології проведення», «Базові 

поняття та принципи роботи РЕБ», інші. Викладачів Каразінського університету 

регулярно запрошувало Міністерство у справах ветеранів України для проведення 

занять у різних регіонах України. 

Центр активно бере участь у заходах, спрямованих на підтримку та розвиток 

ветеранської політики. Серед ініціатив – участь та організація круглих столів, семінарів 

та освітніх програм, що допомагають ветеранам адаптуватися до мирного життя. 

Здійснюється співпраця з державними установами та громадськими організаціями 

щодо розроблення та впровадження політик, які враховують реальні потреби тих, хто 

захищав країну. 

Організовано 7 напрямів активностей, серед яких: круглий стіл на тему «Фахівець 

із супроводу ветерана: синергія зусиль держави, громадськості і закладів освіти»; 

створення «Спільноти фахівців із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб» разом з 

БО «Карітас»; онлайн-захід «Підтримка та супровід родин військовополонених і родин 
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зниклих безвісті» ГО «Блакитний птах»; онлайн-захід «Правовий статус осіб, зниклих 

безвісти за особливих обставин, та кримінальна відповідальність за порушення законів 

і звичаїв війни» ГО «Блакитний птах»; проведення тематичних заходів з історії України 

щодо військової національної та громадянської історії (для військовослужбовців та 

демобілізованих осіб); відкриття фотовиставки «Воїни. Люди. Герої» тощо. 

Працівники центру ветеранського розвитку пройшли курс підвищення 

кваліфікації «Підготовка тренерів для побудови системи підтримки та адаптації 

ветеранів» у закладах освіти на базі Національного університету «Львівська 

політехніка» спільно з ГО «Інтегральна освіта». Також представники центру 

ветеранського розвитку є членами комісій з відбору кандидатів на посаду фахівця із 

супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб у Харківській районній військовій 

адміністрації, УСЗН Берестинської РДА, УПСЗН Чугуївської РДА. Протягом року 

проведено 23 засідання комісій з відбору кандидатів. Відбір пройшли 80 осіб. 

Метою діяльності центру ментального здоров’я є організація, координація та 

розвиток психологічної підтримки в університетській спільноті. Основні завдання: 

організація та координація психологічної підтримки, розвиток культури ментального 

здоров’я, просвітництво, профілактика, супервізійна підтримка фахівців.  

Активно здійснюються консультативна та психотерапевтична робота, 

індивідуальна та групова психологічна підтримка: 

 проведено 2 065 індивідуальних консультацій; 

 у групових психотерапевтичних заходах взяли участь 946 студентів; 

 реалізовано програму підтримки студенток, які пережили насильство або 

належать до групи ризику – допомогу отримали 52 особи. 

Регулярно проводяться супервізії для психологів центру, що сприяє підвищенню 

якості консультаційної роботи та професійній підтримці психологів. 

Проведено спеціальні тренінги для науково-педагогічних працівників 

університету, серед яких: 

 «Саморегуляція та відновлення ресурсів», спрямований на зниження 

професійного вигорання та посилення навичок стресостійкості науково-педагогічного 

та педагогічного персоналу; 

 «Самозберігання та ефективне викладання в умовах пролонгованого стресу, 

ізраїльські методи та моделі» (сертифікати про проходженні отримали 35 викладачів). 

Організовані та проведені освітні та просвітницькі заходи для здобувачів та 

співробітників: 

 37 арт-терапевтичних занять – відвідали 463 студенти; 

 37 онлайн-лекцій у межах програми «Лекторіум» (права жінок, інформаційна 

гігієна, сексуальна грамотність, підтримка родин ВПО/ЗБВ тощо); 

 16 онлайн-заходів «Гендерна платформа» (621 учасник); 

 тренінг з неконфліктного спілкування для першокурсників – понад 

30 учасників; 

 онлайн-тренінги «Дещо про конфлікт» для аспірантів та студентів різних 

факультетів – понад 60 учасників; 

 онлайн інформаційні кампанії: «16 днів проти насильства», Тиждень 

ментального здоров’я, кампанії з інформаційної гігієни, сексуальної грамотності; 

 підготовлено та опубліковано 1 127 інформаційних матеріалів у соцмережах. 
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Активною була співпраця зі Всеукраїнською програмою «Ти як?» 

 серія заходів до Дня психічного здоров’я – «Дотики психологічної підтримки»; 

 спільні просвітницькі заходи, створення контенту, участь у формуванні 

культури турботи про психічне здоров’я. 

Проведено дослідження з огляду інтерсекторальних підходів до розвитку 

наукових кластерів у сфері психічного здоров'я (соціологія, управління, біоінженерія, 

країни Азії). 

Основні події культурно-мистецького розвитку 2025 року 

Проведено масштабні культурно-просвітницькі заходи: 

 220-річчя Каразінського університету; 

 святковий концерт у ХНАТОБ – 500 глядачів; 

 відкриття пам’ятника Г. Семирадському – 100 глядачів; 

 випуски магістрів – 250 осіб (11 червня) та 300 осіб (25 грудня); 

 посвята першокурсників – 400 осіб (6 вересня); 

  конкурс творчості «Альма матер–2025»: перегляд ІІ етапу – 150 учасників; 

гала-концерт – 100 учасників, 400 глядачів. 

Творчі колективи відділу культурно-мистецького розвитку, а саме академічний 

студентський хор «Ad libitum» та студентський оркестр «Karazin Orchestra» у 2025 році 

продовжували роботу. 

Академічний хор «Ad libitum» у 2025 році взяв участь у 12 подіях, зокрема: 

 святкові концерти до 220-річчя університету; 

 великодні виступи; 

 участь у ІХ Міжнародному дворівневому фестивалі-конкурсі вокально-хорового 

мистецтва імені Віталя Іжевського «Над собою пісня дзвінко лине», лауреат ІІ ступеня; 

 виступи для онкохворих дітей, участь у мегахорі до Дня Незалежності; 

 участь у «Альма матер–2025»; 

 різдвяний благодійний концерт «Коляда у Каразінському». 

Студентський оркестр «Karazin Orchestra» у 2025 році взяв участь у 7 заходах, 

зокрема: зимовий благодійний бал; концерт до 220-річчя університету. Здобув дві 

міжнародні премії: «KARNEVALE DI TALENTI» – перша премія; «Весна талантів» – перша 

премія. Оркестр також взяв участь у випуску магістрів та посвяті першокурсників; 

відбувся виступ гітарного тріо на Karazin Weekends. Задля емоційного розвантаження 

відвідувачів Каразінського університету, з ініціативи диригентки Т. Богатирьової у 

головному корпусі було встановлено Artpiano від Kharkiv Music Fest. 

Університетський реабілітаційний центр Karazin ReHab здійснює освітню та 

наукову діяльність у сфері комплексної медичної реабілітації, зокрема ветеранів, 

військовослужбовців, демобілізованих осіб, членів їхніх сімей, а також осіб із травмами, 

не пов’язаними з воєнними діями. Основні завдання Karazin ReHab включають супровід 

освітніх активностей студентів медичного факультету, ІІ медичного факультету, 

факультету психології та центру післядипломної медичної освіти, а також створення 

умов для проведення прикладних і міждисциплінарних досліджень у галузі 

реабілітації. Центр забезпечує впровадження інноваційних методик, систематичний 

контроль ефективності реабілітаційних програм та корекцію підходів з метою 

підвищення якості надання реабілітаційних послуг. 
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За 2025 рік командою фахівців Karazin ReHab було розроблено та впроваджено 

програми, практичні семінари та майстер-класи в рамках післядипломної освіти, 

фахівців, фізичних терапевтів, лікарів, ерготерапевтів та інших професіоналів сфери 

охорони здоров’я. Основні програми: «Мануальна терапія: суглоби» – методи 

інструментальної та неінструментальної терапії рухових порушень верхніх і нижніх 

кінцівок; «Діагностика порушень та захворювань опорно-рухового апарату» – сучасні 

протоколи діагностики, доказова медицина, рухова терапія; «Мануально-м’язове 

тестування. Динамічна анатомія» – діагностика порушень руху, розбір помилок при 

тестуванні; «Фізична терапія. Мануальна терапія хребта» – лікування порушень 

поперекового, грудного та шийного відділів. 

Центр взяв активну участь у забезпеченні освітнього процесу здобувачів вищої 

освіти Каразінського університету. Так, на медичному факультеті проведено 8 лекцій 

для 80 студентів: сучасні підходи до реабілітації, технічні засоби фізичної терапії, 

терапевтичні вправи, ампутації та протезування. На ІІ медичному факультеті 

організовано 5 заходів для 25 студентів: практичні заняття з масажу, терапевтичних 

вправ, функціональних тестів фізичної працездатності, вимірювання рухливості та 

реакції серцево-судинної системи. 

Окремим важливим напрямом стало безкоштовне навчання військових, 

волонтерів та фахівців, які безпосередньо працюють з військовослужбовцями. 

Майстер-класами та воркшопами охоплено 35 слухачів:  «Мануальні техніки у фізичній 

терапії болю» (22.02.2025); «Нейром’язова активація Neurac Redcord Medical» 

(08.05.2025). У 2025 році Karazin ReHab поєднував післядипломну освіту, підготовку 

студентів і практичні воркшопи для військових та медичних фахівців, забезпечуючи 

комплексну підготовку у сфері фізичної та мануальної терапії. 

Взаємодія з органами студентського самоврядування 

Студентська рада Каразінського університету є активним центром студентського 

самоврядування, що об’єднує молодь навколо реалізації творчих, соціальних та 

громадських ініціатив. Під її егідою організовуються численні заходи, спрямовані на 

розвиток культурного та академічного життя університетської спільноти, підтримку 

волонтерських проєктів, створення комфортного студентського середовища та 

розвиток лідерських якостей молоді. Діяльність Студентської ради охоплює 

координацію культурних проєктів, спортивних змагань, освітніх акцій та творчих 

програм, які сприяють формуванню активної громадянської позиції студентства та 

підсилюють університетську солідарність. 

Особливо яскравим проявом соціальної відповідальності студентської спільноти 

став благодійний Зимовий бал Каразінського університету 2025 року. Захід, 

ініційований Студентською радою за підтримки профспілкової організації, поєднав 

мистецькі виступи, хореографічні програми та благодійний аукціон, кошти з якого 

були спрямовані на допомогу Силам оборони України, загальною сумою 357 тис. грн. 

Ця традиція не лише збагачує культурне життя університету, а й підкреслює 

важливість співчуття та соціальної солідарності серед молоді. 

Первинна профспілкова організація студентів, аспірантів та докторантів у 2025 

році продовжує ефективно представляти та захищати права здобувачів вищої освіти. 

Організація об’єднує значну частину студентської спільноти та виступає надійним 

партнером університету у питаннях соціального та економічного забезпечення, умов 

здобуття освіти і проживання, а також реалізації прав студентів відповідно до Статуту 
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університету та законодавства України. Профспілка здійснює соціальні профспілкові 

виплати вразливим категоріям населення серед здобувачів освіти, організовує 

підтримку студентів у складних життєвих ситуаціях, сприяє покращенню умов 

проживання в студентських гуртожитках, забезпечує доступ до пільг і знижок, а також 

опікується питаннями охорони праці й безпеки освітнього процесу. 

Взаємодія Студентської ради та профспілкової організації сприяє формуванню 

стійкої, відповідальної та активної університетської спільноти. Завдяки спільним 

зусиллям цих органів молодь має змогу не лише реалізовувати власні ініціативи, а й 

отримувати реальну підтримку у соціальному, освітньому та культурному вимірах 

студентського життя. У 2025 році ця співпраця ще раз підтвердила свою цінність під 

час великих університетських подій, соціальних проєктів і благодійних ініціатив, 

позитивно впливаючи на імідж нашого університету як простору для самореалізації та 

відповідального громадянства. 

 

3.2. Діяльність Музейно-виставкового комплексу університету 

 

Музейно-виставковий комплекс Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна є важливою складовою прогромадської та освітньої місії університету, 

який активно формує простір знань, відкритості та сталого розвитку. До комплексу 

входять Музей археології, Музей природи та Музей історії університету – три 

взаємопов’язані інституції, що поєднують науково-дослідну, просвітницьку та 

культурно-освітню діяльність. Разом вони створюють унікальний багатовимірний 

простір, у якому знання накопичуються, зберігаються та поширюються в інтересах 

суспільства. 

Музейні колекції університету, що налічують понад 4 млн одиниць зберігання, не 

лише відображають історичну тяглість наукової школи Каразінського університету, а й 

слугують потужною базою для підготовки висококваліфікованих фахівців. У контексті 

формування знаннєвого суспільства музеї стають ключовими осередками 

продукування й трансляції знань, де інформація перетворюється на інтелектуальні 

ресурси, необхідні для стійкого соціального, економічного та культурного розвитку. 

Функціонування Музейного комплексу спрямоване на відповіді на сучасні 

виклики, що постають перед суспільством: від загроз війни до потреб у збереженні 

пам’яті, розвитку критичного мислення, підтримки психосоціальної стійкості та 

переосмислення минулого. Через виставкові проєкти, освітні програми, наукові 

дослідження і співпрацю з громадами музеї сприяють формуванню збалансованого й 

інклюзивного соціального простору, у якому різні спільноти можуть взаємодіяти, 

осмислювати власну історію та розширювати горизонти особистісного розвитку. 

Університетські музеї відіграють значну роль у підготовці майбутніх фахівців – 

біологів, геологів, археологів, істориків та представників інших галузей, забезпечуючи 

практичну складову освітніх програм і створюючи умови для системного розвитку 

здобувачів освіти. Водночас вони активно працюють із широкою громадою: залучають 

школярів, дорослих, людей поважного віку, відвідувачів із різними освітніми 

потребами, що повністю відповідає сучасній концепції навчання упродовж життя та 

розширює соціальну місію університету. У цьому сенсі Музейно-виставковий комплекс 

виступає не лише місцем презентації культурних та наукових надбань, а й 

інструментом формування суспільної довіри, партнерств і позитивних змін. Він 
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зміцнює зв’язки університету з містом, регіоном, державою та міжнародною 

спільнотою, сприяючи поширенню знань як публічного блага й підвищуючи роль 

університету як каталізатора соціального поступу. 

Упродовж року Музей археології Музейного комплексу Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна продовжував виконувати роль 

важливого культурно-освітнього та науково-комунікаційного осередку, що забезпечує 

продукування, збереження та поширення знань у межах концепції прогромадського 

університету та розвитку знаннєвого суспільства. Діяльність музею спрямовувалася на 

підтримку університетської освітньої місії, поглиблення взаємодії університету з 

громадою, розвиток дослідницького потенціалу та популяризацію археологічної 

спадщини регіону й України. Упродовж року суттєву увагу було приділено виставковій 

роботі. До ювілею Харківського університету здійснено оновлення основної експозиції. 

З травня по серпень була підготовлена та презентована тимчасова виставка «Гелон 

єднає», присвячена 20-річчю співпраці Каразінського університету з Історико-

культурним заповідником «Більськ». У вересні–жовтні завершена підготовка виставки 

«Археологія в кадрі. Оцифрована спадщина дослідників Харківського університету». 

Музей також долучився до організації археологічної виставки в Полтавському 

краєзнавчому музеї «Більський археологічний комплекс: контексти, відкриття, 

артефакти». 

Важливим напрямом залишалася просвітницька діяльність. Для офіційних 

сторінок музею систематично створювалися науково-популярні матеріали та відео. 

Упродовж року проведено 85 оглядових та тематичних екскурсій, які відвідали 2150 

гостей. Музей активно долучався до загальноуніверситетських подій: організації 

пам’ятного заходу на пошану Олексія Крютченка, участі у Днях відкритих дверей, 

проведення зустрічей та лекцій у межах проєктів університету, а також святкування 

Міжнародного дня музеїв. У приміщенні музею відбувалися відкриті лекції, презентації 

наукових збірників, зустрічі з відомими науковцями та культурними діячами. 

Діяльність музею широко висвітлювалася у засобах масової інформації. Упродовж року 

співробітники музею дали інтерв’ю для медіастудії університету, телеканалів 

«Суспільне Харків», «Рада», «Полтава Суспільне», Радіо «Накипіло», брали участь у прес-

турах і публікували статті для регіональних видань. Співробітники музею долучалися 

до національних і міжнародних фахових дискусій, зокрема до робочих груп та 

воркшопів UNESCO та ICCROM, присвячених питанням захисту культурної спадщини, 

термінології, оцінки ризиків і пошкоджень. Музей також став активним учасником 

проєкту «Наше Підґрунтя», спрямованого на популяризацію археологічних пам’яток 

Харкова та області. 

У 2025 році Музей археології виступив базою для проведення археологічної та 

музейної практик студентів історичного факультету. Співробітники музею читали 

лекції та проводили методичні семінари з актуальних питань музеєзнавства, 

збереження культурної спадщини, використання геоінформаційних технологій та 

організації експозицій.  

Фондова діяльність музею була сфокусована на убезпеченні, обліку та 

впорядкуванні колекцій. Увесь масив предметів постійної експозиції перепаковано й 

переміщено до фондосховища. Розпочато формування нового тематико-

експозиційного плану. Протягом року тривала звірка та облік колекцій, у тому числі 

великих археологічних комплексів, зокрема Салтівської колекції, матеріалів із 
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Натайлівки, Червоної Гірки, Більського городища й інших пам’яток. Значний обсяг 

робіт виконано щодо маркування, атрибуції та етикетування предметів, отриманих за 

результатами польових досліджень. Окрему увагу приділено впорядкуванню старих 

колекцій музею, зокрема матеріалів із Верхнього Салтова та Херсонесу 1960-х років, а 

також нумізматичної збірки, для якої створено новий колекційний опис та здійснено 

оцифрування. Протягом року до фондів музею надійшли нові предмети, включно з 

окремими артефактами з прифронтових територій, що були первинно опрацьовані, 

атрибутовані та підготовлені до передачі на фондово-закупівельну комісію. У 2025 році 

було підготовлено понад 160 уніфікованих музейних паспортів та проведено 

реставраційно-консерваційні заходи для 153 предметів.  

У 2025 році Музей історії Музейного комплексу Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна зберіг і посилив свою роль як прогромадська 

платформа, що забезпечує доступ до історії університету, міста та регіону, сприяє 

зміцненню стійкості громади та формуванню наративів національної ідентичності. 

Співробітники музею здійснили атрибуцію матеріалів, створення колекційних описів, 

опрацювання персональних фондів видатних діячів університету, зокрема Д. Багалія та 

О. Вєтухова. Паралельно музей розпочав роботу над оновленням та переосмисленням 

постійної експозиції, зокрема над розділами, що стосуються колоніального минулого. 

Попри безпекові обмеження, музей залишався відкритим комунікаційним 

майданчиком для студентів, школярів, освітян, соціальних груп та гостей університету. 

Протягом року тут відбувалися оглядові та тематичні екскурсії, лекції та зустрічі, що 

знайомили відвідувачів з історією Харкова й університету та сприяли закріпленню 

позитивного образу Каразінського університету як доступної та відкритої інституції. 

Важливою складовою соціальної місії стали екскурсії для військовослужбовців 92-ї 

окремої штурмової бригади, а також для отримувачів соціальних послуг, що 

підсилювало зв’язок університету з громадою й наголошувало на ролі знань у 

підтримці психологічної стійкості й соціальної включеності. Завдяки лекціям та 

публічним дискусіям, зокрема онлайн-виступу А. Захарченка про наративи 

ідентичності, музей ставав майданчиком осмислення історичного досвіду в контексті 

сучасної російсько-української війни та формування критичного мислення. Загалом 

упродовж 2025 року свіпробітниками Музею історії було проведено 242 екскурсії. 

Важливою частиною роботи залишалася діяльність у цифровому середовищі. 

Музей активно працював у соціальних мережах, де поширював матеріали, пов’язані з 

історією університету, персоналіями, символами, а також збирав та опрацьовував 

свідчення про Другу світову війну, долучаючи до цієї роботи студентську молодь та 

роблячи минуле частиною ширших суспільних практик пам’яті. Крім основної 

діяльності, музей залишався простором культурних ініціатив. Він приймав виставкові 

проєкти, зокрема експозицію «Великі земляки: Дмитро Яворницький», а також 

слугував місцем зустрічей з українськими науковцями та митцями. Це робило його 

важливим центром культурної взаємодії, де поєднуються пам'ять, сучасність і 

громадська активність. 

У 2025 році Музей природи Харківського національного університету імені В. Н. 

Каразіна продовжив виконувати комплексну функцію освітнього, наукового та 

громадського простору, спрямованого на збереження біорізноманіття, популяризацію 

знань про природу та активну участь у міжнародних наукових проєктах. Музей поєднує 

класичну музейну діяльність із сучасними цифровими технологіями та науковими 
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дослідженнями, забезпечуючи інтеграцію фондів, експозицій та наукових результатів у 

систему знань, доступну широкій аудиторії. 

У межах міжнародної співпраці Музей продовжив участь у грантових проєктах, 

серед яких ключові – Horizon Europe «Геноміка біорізноманіття Європи» та EURIZON 

H2020 «Reptile and amphibian genomics». Співробітники музею здійснювали підготовку 

та секвенування біологічних зразків, відбір та баркодування герпетологічних колекцій 

і водних безхребетних. Діяльність у цих проєктах забезпечила інтеграцію українських 

науковців у міжнародне дослідницьке середовище, сприяла обміну знаннями та 

набуттю практичного досвіду у сфері геноміки та біоінформатики навіть в умовах 

війни. Музей активно реалізовував наукові дослідження на базі власних зоологічних, 

геологічних та археологічних фондів. За рік опубліковано 30 наукових праць, включно з 

монографією, розділами у колективних виданнях, статтями та тезами, а також 

електронними датасетами, що включають описи нових видів тварин та каталогізацію 

фондових колекцій. Науково-експозиційна робота музею спрямована на оновлення та 

реставрацію експозиційних залів. У 2025 році проведено реекспозицію та 

впровадження нових інформаційних панелей у залах «Безхребетні», «Рептилії та 

амфібії», «Ссавці», «Птахи», «Метеорити» та «Геологічні процеси». Оновлено діорами, 

виготовлено нові опудала та експозиційні елементи, а також створено QR-коди для 67 

експонатів з метою полегшення доступу до інформації для самостійних відвідувачів. 

Робота з експозиціями включала сучасні підходи до інтерактивного та науково 

обґрунтованого представлення природи, що сприяє формуванню екологічної 

грамотності у різних аудиторій. 

Фондова робота залишалася пріоритетною: поповнено колекції понад 

2 000 комах, мушель молюсків, тушки та опудала плазунів, птахів і ссавців. Проведено 

санітарно-профілактичні роботи та систематизацію колекцій, продовжено наповнення 

електронної бази даних. Музей забезпечив сучасний рівень обліку і збереження фондів, 

що дозволяє не лише підтримувати наукову цінність матеріалів, а й готувати їх для 

подальшого використання у дослідженнях і просвітницьких програмах. 

Екскурсійна та просвітницька діяльність музею була відновлена 1 травня після 

тривалої перерви через карантин та війну. Проведено 766 екскурсій, серед яких 62 

соціальні, зокрема для військових та школярів. Музей відвідало понад 15 900 громадян, 

що свідчить про високий рівень довіри та інтересу до закладу. Було підготовлено 

екскурсійні матеріали, рекламні буклети, облаштовано гардероб і локації для 

безпечного перебування відвідувачів у разі надзвичайних ситуацій, що забезпечило 

безперервність діяльності музею в умовах воєнного часу. 

Музей підтримував сучасний цифровий зв’язок із громадськістю через власний 

сайт та активну участь у міжнародних онлайн-платформах, включно з онлайн-

зустріччю делегації України на Генеральній конференції ICOM. Співробітники 

підвищували кваліфікацію, проходили атестацію та отримували рекомендації до 

вчених звань, що забезпечує стійкий професійний розвиток команди та підвищує 

якість наукової, освітньої та експозиційної роботи. 

Виставковий комплекс університету, зокрема Культурно-просвітницький 

центр сучасного мистецтва «ЄрміловЦентр», є важливим центром культурно-

просвітницької діяльності, що поєднує мистецькі, наукові та освітні практики. Він 

слугує платформою для реалізації виставкових проєктів, організації культурних 

заходів, лекцій, дискусій і зустрічей з митцями, дослідниками та науковцями. Протягом 
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2025 року комплекс активно розвивався, підтримуючи українських авторів, сприяючи 

культурному обміну та інтегруючи університетські ресурси у життя громади Харкова. 

Протягом року у виставковому комплексі було організовано низку важливих 

виставкових і культурно-просвітницьких проєктів. Серед них – персональна виставка 

українсько-американського художника Макса Вітика, який поєднав дослідницький та 

транснаціональний наратив, спрямовуючи творчість на культурний спротив російській 

агресії. Було проведено масштабну виставку класиків сучасної фотографії «Парне 

катання: Вольфганг Тільманс і Борис Михайлов», що включала лекції, кураторські 

екскурсії та портфоліо рев’ю, підкреслюючи роль Харкова як міста з багатою 

фотографічною спадщиною. 

У рамках підтримки збереження архітектурної спадщини України було 

організовано виставку «Модернізм в Україні / Культурна спадщина Харкова і Львова», 

яка привернула увагу до проблем охорони архітектурних ансамблів і модерністських 

пам’яток під час війни. Літературний фестиваль «Літературний ярмарок» став 

платформою для презентацій книжок, зустрічей з письменниками та спеціальних 

заходів для дітей і підлітків. Окремо була реалізована виставка «Покажіть свої 

документи…» молодих кураторів, де відбулися кураторські екскурсії, концерти та 

театральні перформанси.  

Водночас у художній галереї імені Генріха Семирадського відбулися виставки 

харківських скульпторів, персональні проєкти Олексія Борисова та Жаннети 

Соловйової, а також міжнародна трієнале екоплаката «4-й Блок», присвячена сучасним 

викликам війни та екологічної кризи. Галерея також стала майданчиком для проєкту 

«Харків. Ніжна сила. Лінія перетину», присвяченого волонтеркам Харкова, із 

проведенням панельних дискусій та обговоренням актуальних соціальних тем. 

Протягом року в рамках виставкового комплексу проводилися численні 

культурно-просвітницькі заходи: лекції, кінопокази, презентації книжок, зустрічі з 

митцями, дизайнерами, фотографами та дослідниками. Виставковий комплекс 

залишався місцем проведення університетських заходів: Днів відкритих дверей, Дня 

науки, форумів, дискусій і зустрічей студентів з відомими фахівцями. Крім того, 

комплекс виконував культурні замовлення міської ради та обласної військової 

адміністрації, забезпечуючи активну взаємодію університету з громадою та сприяючи 

розвитку культурного середовища Харкова. 

Завдяки цим заходам виставковий комплекс у 2025 році підтвердив свій статус як 

важливого осередку сучасного мистецтва, наукового дослідження та культурного 

обміну, поєднуючи мистецтво, освіту та соціально важливі ініціативи для громади та 

університету. 

Діяльність музеїв і виставкових платформ Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна у 2025 році демонструє практичне втілення принципів 

прогромадського університету та внесок університету у формування знаннєвого 

суспільства. Університетські музеї, виставковий комплекс та художня галерея 

виконують не лише освітню функцію, а й сприяють розвитку соціальної, культурної та 

наукової сфери, забезпечуючи доступ до знань різним верствам населення. 

Науково-дослідна, фондова та експозиційна робота музеїв сприяє накопиченню, 

збереженню та поширенню знань, а міжнародні наукові проєкти й публікації 

забезпечують інтеграцію університету в глобальну наукову спільноту. Виставковий 

комплекс і художня галерея популяризують сучасне мистецтво, створюють платформу 
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для культурного діалогу, підтримують молодих митців та кураторів, а також 

поширюють знання про історію, культуру і науку серед широкої громадськості. 

Таке поєднання наукової роботи, освітніх ініціатив і культурно-просвітницької 

діяльності відповідає сучасним очікуванням суспільства від університетів: університет 

не лише формує висококваліфікованих фахівців, а й сприяє особистісному розвитку 

громадян, покращенню соціальної згуртованості, поширенню знань як публічного 

блага та створенню умов для стійкого соціального й економічного розвитку. 

У результаті університетські музеї та виставкові платформи у 2025 році 

ефективно виконували роль осередків знань, соціально-культурних хабів і 

майданчиків для громадської взаємодії, підвищуючи здатність суспільства реагувати 

на сучасні виклики, підтримувати інновації та культурний розвиток, зміцнювати 

соціальну згуртованість і громадську свідомість. 

Співробітники центру українських студій та краєзнавства імені академіка 

П. Т. Тронька брали участь у підготовці святкування 220-річного ювілею відкриття 

Харківського університету у складі робочої групи із організації та проведення 

урочистих заходів. Опублікована низка статей в газеті «Каразінський університет» у 

ювілейній рубриці «Видатні каразінці» (автори – С. Синюрка та О. Янкул). Спільно з 

фахівцями факультету геології, географії, рекреації і туризму розроблена історико-

географічна карта «Харківщина Каразінська». Відділ етнографії підготував ювілейну 

онлайн-етновиставку «”Дороге моєму серцю!”: дарчі надходження до відділу етнографії 

від викладачів, співробітників, студентів та вихованців ХНУ імені В. Н. Каразіна». 

Співробітники центру брали участь у реалізації міжнародних наукових проєктів. Серед 

них: «Місто і війна 2.0. Трансформації культурних ландшафтів великих міст Сходу та 

Півдня України під час російсько-української війни» (за грантом Канадського інституту 

українських студій Альбертського університету у м. Едмонтон, Канада), «Українські 

пам’яткоохоронці в умовах російської військової агресії: професійні досвіди, особисті 

історії, візії майбутнього» (за грантом Інституту гуманітарних наук у м. Відні, Австрія) 

та ін. Значна роль у діяльності підрозділу відводиться профорієнтаційній діяльності. 

Він є базою практики студентів історичного факультету. 

Співробітники підрозділу (С. М. Куделко, О. І. Вовк, О. Г. Павлова) беруть участь у 

роботі експертних та дорадчих органів місцевої влади та місцевого самоврядування 

(Консультативна рада з питань охорони культурної спадщини при Департаменті 

культури і туризму Харківської обласної державної (військової) адміністрації, Робоча 

група при Харківській міській раді з питань реалізації заходів у рамках роботи 

Національної комісії України у справах ЮНЕСКО, Топонімічна комісія при Харківській 

міській раді та ін.), архівів, музеїв та інших установ культури Харкова та області 

(Центральний державний науково-технічний архів України, Державний архів 

Харківської області, Національний музей воєнної історії Слобожанщини, ОКЗ 

«Харківський організаційно-методичний центр туризму» та ін.).  

 

3.3. Фізичне виховання і спорт  

 

Війна, яка триває вже четвертий рік, докорінно змінила, але не зупинила роботу 

підрозділів фізкультурно-спортивного спрямування Каразінського університету з 

розвитку галузі фізичної культури та спорту. Освітній процес забезпечувався 

загальноуніверситетською кафедрою базової загальновійськової підготовки, фізичного 
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виховання та спорту та кафедрою сучасних оздоровчих технологій навчально-

наукового інституту «Українська інженерно-педагогічна академія». Продовжили 

роботу спортивні секції зі стрільби з лука, волейболу, футзалу, були організовані 

заняття з аеробіки та фітнес-міксу, атлетизму, пауерліфтингу, тенісу, баскетболу, 

настільного тенісу, фехтування та шахів. У лютому студенти отримали можливість 

долучитися до занять роликовим спортом. У першому семестрі 2025–2026 навчального 

року на факультативні заняття зі спортивно орієнтованого фізичного виховання 

зареєструвалося 876 здобувачів вищої освіти, що свідчить про інтерес студентської 

молоді до фізичної активності. 

У червні відбулося підписання важливого меморандуму про співпрацю між 

університетом та Управлінням у справах молоді та спорту Харківської обласної 

військової адміністрації. Метою документа є створення умов для реалізації державної 

політики у сфері адаптивного спорту та активного залучення до фізичної культури й 

спорту осіб з інвалідністю та осіб із порушеннями повсякденного функціонування. У 

фокусі партнерства – сприяння фізичній і психологічній реабілітації, підтримка 

соціалізації, формування активної життєвої позиції та створення середовища рівних 

можливостей. В умовах повномасштабної війни це надзвичайно важливий напрям: 

адаптивний спорт стає не лише засобом оздоровлення, а й містком до повноцінного 

повернення до цивільного життя наших захисників. 

Незважаючи на ворожу агресію, провідні спортсмени університету у 2025  році 

досягли успіхів у всеукраїнських та міжнародних спортивних змаганнях найвищого 

рівня, де, окрім високих спортивних результатів, продемонстрували незламність духу 

Каразінського університету та нашої країни, наближаючи своїми звитягами Перемогу. 

Срібним призером молодіжного чемпіонату Європи та переможцем молодіжного 

чемпіонату України з вільної боротьби став В. Кочанов, здобувач магістратури 

навчально-наукового інституту «Каразінський інститут міжнародних відносин та 

туристичного бізнесу». Зазначимо, що, згідно з наказом Міністерства молоді і спорту, 

він разом з наставниками увійшли до складу національної збірної команди України, яка 

буде готуватися до Літніх Олімпійських ігор-2028 у Лос-Анджелесі (США). 

На початку року М. Литовченко здобула дві золоті медалі на міжнародному 

турнірі ITTF World Para Challenger 2025, що проходив у місті Владиславово (Польща). 

Наразі наша прославлена спортсменка взяла паузу у спортивній кар’єрі, пов’язану з 

народженням доньки. 

М. Дюняшев (юридичний факультет) став призером чемпіонатів та кубку України 

зі стрільби з лука. В. Дьякова, студентка навчально-наукового інституту «Українська 

інженерно-педагогічна академія» протягом року двічі перемагала на міжнародних 

турнірах зі стрільби з блочного лука. 

Успішно виступали представники Каразінського університету у змаганнях з 

футзалу. Випускник факультету радіофізики, біомедичної електроніки та 

комп’ютерних систем Д. Абакшин, бронзовий призер чемпіонату світу з футзалу, 

володар срібної бутси турніру, зайняв 44-те місце у рейтингу «50 головних людей 

українського спорту» за версією проєкту Sport&Business Club Україна. У січні Даниїлу 

було присвоєно найвище державне спортивне звання – «Заслужений майстер спорту 

України». 

Протягом 2025 року Даниїл разом з випускником економічного факультету 

Я. Лебідем у складі національної збірної команди України забезпечили право участі 
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головної футзальної команди України у фінальному турнірі ЄВРО-2026. До складу 

збірної вперше було викликано Д. Калашника (факультет радіофізики, біомедичної 

електроніки та комп’ютерних систем). Ще один представник цього факультету, 

Р. Господенко у складі юнацької футзальної збірної України дійшов до півфіналу 

чемпіонату Європи. 

Р. Дегтярьов, студент науково-навчального інституту «Каразінський інститут 

міжнародних відносин та туристичного бізнесу» протягом року виграв як молодіжний, 

так і дорослий чемпіонати України з шахів. Йому було присвоєно звання «Майстер 

спорту України». У травні Роман посів перше місце на міжнародному турнірі з шахів 

"Sofia Spring" у Болгарії, а у жовтні він переміг на чемпіонаті Європи серед корпорацій.  

Студентка факультету геології, географії, рекреації і туризму В. П’ятакова у складі 

дуету здобула бронзову нагороду у синхронних стрибках серед жінок на етапі Кубку 

світу зі стрибків на батуті у Алкмарі (Нідерланди). 

М. Куц, студентка навчально-наукового інституту «Українська інженерно-

педагогічна академія», перемогла на клубному чемпіонаті Європи, а також була 

учасницею Всесвітньої літньої Універсіади-2025 у турнірі з тхеквондо WTF. 

Представниця цього ж навчально-наукового інституту І. Демянчук здобула перемогу у 

молодіжному чемпіонаті України та стала бронзовою призеркою чемпіонату Європи 

серед молоді U21 з кіокушинкай карате. 

Спортсмени університету взяли участь у змаганнях студентських спортивних ліг 

Харкова з баскетболу, настільного тенісу та міні-футболу, а у турнірі з пляжного 

волейболу команда дівчат посіла 1 місце, а юнаки стали бронзовими призерами. 

У 2025 році після тривалої перерви було відновлено проведення турніру «Кубок 

ректора з футзалу», учасниками якого стали 4 команди: 2 команди студентів, команда 

випускників та команда майбутніх абітурієнтів. Турнір було організовано кафедрою 

базової загальновійськової підготовки, фізичного виховання та спорту, футбольним 

клубом «Універ-Локо» навчально-спортивного центру «Каразінський» та органами 

студентського самоврядування. 

Спортивні досягнення Каразінського університету стали результатом плідної 

співпраці усіх підрозділів фізкультурно-спортивного спрямування.  

Незважаючи на продовження обстрілів нашого міста, цього року було проведено 

багато робіт для відновлення пошкодженої спортивної інфраструктури університету. 

Навчально-спортивний центр «Каразінський» у 2025 році силами університетських 

спортивних клубів та господарчої служби університету продовжив відновлення 

уцілілих спортивних майданчиків та споруд. Було проведено відновлення накриття 

покрівлі в місці пошкоджень над приміщенням фехтувального сектору будівлі 

спорткомплексу, а також очищення та відновлення роботи систем водовідведення з 

даху.  

У  2025 році на базі СК «Фехтування та фітнесу» НСЦ Каразінський займається 

близько 250 спортсменів, з них фехтуванням близько 40 студентів університету, а 

також в залі атлетизму близько 17 студентів. Для студентів та дітей проводився турнір 

клубу з фехтування, де серед учасників 3 місце посів студент факультету психології 

Д. Дейнеко. Проводились змагання з плавання, спортивні збори для спортсменів, які 

займаються в клубі. 

У липні Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна з робочим 

візитом відвідав президент Національного олімпійського комітету України В. Гутцайт. 
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У межах візиту він ознайомився із станом спортивної інфраструктури університету, 

зокрема з пошкодженим внаслідок війни спортивним комплексом, а також із 

діяльністю в галузі фізичного виховання та спорту. Особливу увагу було приділено 

спортивному клубу фехтування та фітнесу «Уніфехт», який функціонує на базі 

Каразінського університету та відомий далеко за межами України. Саме тут 

виховувалися численні чемпіони та призери олімпійських ігор, чемпіонатів світу, 

Європи та України. 

На сьогодні висловили бажання займатися тенісом на тенісному комплексі 

«Унікорт» чотири десятки студентів та працівників Каразінського університету, а 

більш ніж 100 дітей відвідують заняття у складі спортивних та комерційних груп 

«Унікорту». Серед них є кандидати та члени юнацьких збірних України. Впродовж 2025 

року вихованці Унікорту виграли та стали призерами багатьох міжнародних та 

національних турнірів, що дозволило Т. Чуканову виконати норматив майстра спорту 

України, а С. Кайван – кандидата у майстри спорту. На жаль, відповідно до норм 

безпеки тенісний клуб «Унікорт» не може проводити дитячі турніри, але для дорослих 

аматорів тенісу майже кожні вихідні впродовж усього року проходять одноденні 

одиночні та парні змагання. 

У жовтні тенісний клуб «Унікорт» відвідали відомі тенісисти: Е. Світоліна – 

найуспішніша тенісистка України всіх часів та С. Стаховський – український тенісист, 

який входив до еліти світового тенісу, переможець турнірів серії ATP, а нині 

військовослужбовець. Гості провели майстер-клас для юних тенісистів Харківщини. 

Захід відбувся у межах програми Svitolina Foundation, яка має на меті надихати 

майбутнє покоління українських тенісистів і сприяти розвитку спорту в регіонах 

України. 

Наразі у спортивній залі Головного корпусу UniverGym безкоштовно тренуються 

як студенти, так і працівники університету. Щомісячно відвідують заняття 

37 співробітників та 79 студентів, а також понад 250 мешканців Харкова. 

З моменту відкриття з метою популяризування спорту та здорового способу 

життя було організовано та проведено змагання серед юнаків та юніорів: 

11.01.25–12.01.2025 – чемпіонат Харківської області з ММА серед дітей та 

дорослих;  

18.06.2025 – кубок з ММА, присвячений загиблим воїнам, які обороняли Харків;  

30.11.2025 – кубок Харкова з ММА, присвячений військовослужбовцям.  

Спільна робота клубу і кафедри фізичного виховання та спорту сприяє успішному 

виступу студентів Каразінського університету в різних турнірах, зокрема у чемпіонаті 

України з футзалу в Екстра-лізі та першій лізі. Також з вересня були організовані 

тренування абітурієнтів, юнаків 2009 року народження з різних ДЮСШ Харкова, які 

мають плани навчатися в Каразінському університеті. 

У березні 2025 року було розпочато експлуатацію тренажерної зали у 

студентському гуртожитку №1. Залу було обладнано фізкультурно-спортивними 

підрозділами університету спільно зі студентським профкомом тренажерами та 

інвентарем, який вдалося врятувати зі зруйнованого навчально-спортивного 

комплексу «Каразінський». 
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IV. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО 
 

4.1. Університет у міжнародних рейтингах 

 

Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна зберігає стабільну 

присутність у провідних міжнародних і національних університетських рейтингах, що 

комплексно відображають наукову результативність, академічну репутацію, 

міжнародну залученість та цифрову видимість університету. 

У QS World University Rankings 2026 Каразінський університет представлений у 

діапазоні 781–790 серед понад 1500 університетів світу. Рейтинг QS оцінює заклади за 

низкою ключових показників, зокрема академічною та роботодавчою репутацією, 

цитованістю наукових публікацій, співвідношенням студентів і викладачів, а також 

рівнем міжнародної мобільності. Каразінський посідає друге місце серед українських 

закладів вищої освіти. Присутність університету в цьому рейтингу підтверджує його 

міжнародну академічну впізнаваність і конкурентоспроможність у глобальному 

освітньому просторі. 

У Times Higher Education World University Rankings 2026 Харківський національний 

університет імені В. Н. Каразіна входить до групи 1501+. Методологія THE базується на 

п’яти інтегрованих блоках показників: викладання, дослідження, дослідницьке 

середовище, міжнародна перспектива та взаємодія з промисловістю. Участь 

університету в цьому рейтингу засвідчує його відповідність міжнародним стандартам 

оцінювання якості вищої освіти та наукової діяльності. 

Водночас університет демонструє високі результати у Ukrainian National H-index 

Ranking, стабільно входячи до десятки провідних наукових установ України. Цей 

рейтинг базується на агрегованому аналізі індексу Гірша (H-index) установ і їхніх 

науковців з використанням даних Scopus, Web of Science та Google Scholar і відображає 

реальний науковий вплив та рівень цитованості результатів досліджень. Високі позиції 

Каразінського університету у цьому рейтингу підтверджують ефективність діяльності 

наукових шкіл та значний внесок учених університету в розвиток національної й 

міжнародної науки. 

У рейтингу Webometrics (липень 2025 року) Харківський національний 

університет імені В.Н. Каразіна посів шосте місце серед університетів України, 597-ме 

місце в Європі та 1957-ме місце у світі. Webometrics оцінює університети за 

показниками веб-присутності, відкритості та наукової досконалості, зокрема через 

індекси Impact, Openness та Excellence. Поточні позиції свідчать про зростання цифрової 

видимості університету та його активну присутність у глобальному науково-

освітньому онлайн-просторі. 

Загалом результати чотирьох рейтингів комплексно підтверджують позиції 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна як потужного науково-

освітнього центру, інтегрованого в міжнародний академічний простір, зі стійким 

науковим потенціалом, розвиненою міжнародною співпрацею та глобальною 

видимістю, що зростає. 
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4.2. Договірна діяльність 

 

У 2025 році Каразінський університет продемонстрував високий рівень 

інституційної стійкості, стратегічної гнучкості та здатності ефективно реагувати на 

сучасні глобальні виклики, послідовно зміцнюючи свої позиції як провідний центр 

міжнародного співробітництва, освіти та науки. Активна участь університету в 

міжнародних академічних ініціативах, системне розширення мережі партнерств, 

зростання академічної мобільності студентів і співробітників, а також реалізація 

широкого портфеля міжнародних грантових проєктів підтверджують глибоку 

інтеграцію Каразінського університету в європейський та світовий освітньо-науковий 

простір. Завдяки сталим зв’язкам із міжнародними партнерами та високій залученості 

університетської спільноти університет зберігає роль активного осередку інновацій, 

спрямованих на сталий розвиток, відновлення та нарощування наукового потенціалу. 

Міжнародна договірна діяльність Каразінського університету здійснюється 

відповідно до Цілей сталого розвитку ООН, зокрема Цілі 4 «Якісна освіта», Цілі 16 

«Мир, справедливість та сильні інститути» та Цілі 17 «Партнерство заради сталого 

розвитку», а також узгоджується з Пріоритетною ціллю 3 «Інтернаціоналізація» 

Стратегічних цілей і намірів Каразінського університету до 2030 року. Такий підхід 

забезпечує стратегічну послідовність міжнародної діяльності та її орієнтацію на 

довгостроковий інституційний розвиток. 

Станом на кінець 2025 року Каразінський університет має актуальні двосторонні 

договори про співробітництво з понад 300 закладами вищої освіти та організаціями-

партнерами з 55 країн світу, у тому числі з 18 країн Європейського Союзу. Упродовж 

звітного року здійснювалися цілеспрямовані заходи з оптимізації договірної бази, 

підвищення ефективності реалізації чинних угод відповідно до їхніх положень, а також 

активний пошук нових стратегічно важливих партнерів. Вагому роль у розвитку 

міжнародного співробітництва відіграють факультети, навчально-наукові інститути та 

інші структурні підрозділи університету, які безпосередньо ініціюють і реалізують 

партнерські проєкти з іноземними установами. 

Протягом 2025 року було підписано 19 договорів, угод і меморандумів з 

закладами вищої освіти, науковими установами та компаніями з різних регіонів світу. 

Серед нових партнерів – Бакинський євразійський університет (Азербайджан), 

Бельгійський центр ядерних досліджень (Бельгія), Столичний університет Аккри 

(Гана), Аграрний університет в Афінах (Греція), CGC University (Індія), STEKOM 

University (Індонезія), Університет Зігена та Університет Пасау (ФРН), Університет 

Марії Гжегожевської, Університет туризму та готельного менеджменту в Гданську, 

Університет імені Яна Длугоша в Ченстохові (Польща), Університет Східної Фінляндії та 

університет прикладних наук Фінляндії, Національний інститут охорони здоров’я та 

медичних досліджень Франції (лабораторія біоматеріалів і біоінженерії), Університет 

Ліможа (Франція), Університет AMBIS (Чехія), Університет Бораса (Швеція), компанія 

TrustMe (Франція), Центр професійної кар’єри в галузі бізнесу та гостинності (Литва). 

Крім того, чотири договори з університетами – Університетом Ісмаїла Кемалі у 

Вльорі (Албанія), Університетом «Дунареа де Жос» у Галаті (Румунія), Карлтонським 

університетом (Канада) та Латвійським університетом (Латвія) – перебувають на 

фінальній стадії погодження. Також триває процедура підписання договорів із 

DIOMEDES GROUP (Греція) та Асоціацією UCM (Італія). Очікується, що реалізація цих 
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угод сприятиме подальшому розширенню міжнародної присутності Каразінського 

університету та поглибленню співпраці в освітній, науковій і інноваційній сферах. 

 

4.3. Академічна мобільність 

 

У 2025 році Каразінський університет суттєво посилив свою участь у програмі 

Європейського Союзу Erasmus+, підтвердивши статус одного з найбільш активних 

українських університетів у сфері міжнародної академічної мобільності. Протягом року 

було підписано 29 нових міжінституційних угод, що довело загальну кількість чинних 

договорів Erasmus+ до 125 угод з іноземними закладами вищої освіти. 

Нові партнерства охоплюють провідні університети та університети прикладних 

наук Австрії, Греції, Іспанії, Латвії, Нідерландів, Німеччини, Польщі, Португалії, 

Словаччини, Туреччини, Чехії та Північної Македонії, зокрема університети Кремса, FH 

JOANNEUM, Зальцбурга, Віго, Кадіса, Барселони, Твенте, Єни, Мангейма, Торуні, Міньйо, 

Масарика та інші. Упродовж року також було підписано додаткові угоди з 

Клагенфуртським університетом та Університетом прикладних наук Санкт-Пельтена. 

Ще три договори перебувають на фінальній стадії підписання. 

Паралельно у 2025 році продовжувався розвиток програм подвійних дипломів, які 

є одним із ключових інструментів глибокої академічної інтеграції. Наразі в 

університеті діє 14 програм подвійних дипломів для студентів різних факультетів та 

навчально-наукових інститутів. У звітному році були укладені нові договори з 

Університетом Клагенфурта (Австрія) для магістерських програм у сфері комп’ютерних 

наук та штучного інтелекту, з Балтійською міжнародною академією (Латвія) для 

студентів Каразінського банківського інституту, а також з Університетом Мурсії 

(Іспанія) для бакалаврських програм Каразінської школи бізнесу. Окремо було 

оновлено договір про подвійні дипломи з Вищою школою Вісмара (ФРН) для 

магістерських програм юридичного факультету з міжнародного права. 

Академічна мобільність студентів і аспірантів у 2025 році зберігала високу 

динаміку. За програмою Erasmus+ та іншими програмами довгострокової мобільності 

за кордон виїхали 92 студенти та 1 аспірант, а в межах короткострокових програм 

(літні школи, конференції, семінари) – 62 студенти та 6 аспірантів. Географія 

студентської мобільності охоплювала понад 15 країн Європи, зокрема Бельгію, Іспанію, 

Швецію, Австрію, Німеччину, Францію, Італію, Фінляндію, Данію, Нідерланди, Польщу, 

Чехію та Словаччину. 

Вагомим є і масштаб мобільності науково-педагогічних працівників та 

співробітників університету. У 2025 році було оформлено понад 330 направлень і 

відряджень за кордон. З них 41 науково-педагогічний працівник скористався 

програмою Erasmus+ для викладання та стажувань, 23 викладачі – іншими програмами 

академічної мобільності, а ще 268 науково-педагогічних та адміністративних 

працівників університету взяли участь у міжнародних конференціях, навчальних 

візитах, наукових дослідженнях, самітах і професійних заходах. 

Географія професійної мобільності охоплювала понад 30 країн світу та провідні 

університети, наукові центри й міжнародні організації, зокрема університети Берліна, 

Барселони, Париж-Сакле, Уппсали, Амстердама, Варшави, Болоньї, Гетеборга, Тампере, 

Інсбрука, Цюриха, а також Європейський парламент, QS Quacquarelli Symonds, 

Європейську мережу ядерної освіти та національні академії наук. 
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Загалом результати 2025 року свідчать про системний, масштабний і 

збалансований розвиток міжнародної діяльності Каразінського університету, у якій 

поєднуються договірна база, академічна мобільність, подвійні дипломи та активна 

участь університетської спільноти в глобальному академічному просторі. 

 

4.4. Міжнародні грантові проєкти 

 

Участь у міжнародних грантових проєктах є одним із ключових пріоритетів 

розвитку Каразінського університету та важливим інструментом його інтеграції до 

європейського освітнього й дослідницького простору. Проєктна діяльність 

університету охоплює стратегічні напрями модернізації освіти, розвитку науки й 

інновацій, цифрової трансформації, підтримки людського капіталу, а також 

післявоєнного відновлення України в умовах тривалих воєнних викликів. 

У 2025 році в університеті реалізовувалося 55 міжнародних та національних 

грантових проєктів, з яких 28 було розпочато саме у звітному році. Проєкти 

виконуються в межах провідних міжнародних програм і фінансових інструментів, 

зокрема Horizon Europe, Erasmus+, European Parliament, DAAD, German–Ukrainian 

University Network (DUHN), Simons Foundation International, COST, а також у форматі 

двосторонніх і мережевих ініціатив з університетами та науковими центрами Європи і 

світу. Такий портфель свідчить про високий рівень міжнародної довіри до університету 

та його спроможність брати участь у складних багатосторонніх консорціумах. 

Horizon Europe та європейські дослідницькі ініціативи 

Важливе місце у проєктному портфелі Каразінського університету посідають 

дослідницькі та інноваційні проєкти програми Horizon Europe (таблиця 4.1). 

У 2025 році було розпочато реалізацію низки масштабних ініціатив, зокрема проєкту 

MAGnituDe, спрямованого на дослідження взаємозв’язку між міграцією, ефективною 

геополітикою та європейською демократією в умовах військових конфліктів, а також 

проєктів, орієнтованих на розвиток європейських компактних прискорювачів і 

високотехнологічного підприємництва. Ці ініціативи поєднують фундаментальні 

наукові дослідження з прикладними рішеннями та суттєво підсилюють позиції 

університету в європейських дослідницьких мережах. 

 

Таблиця 4.1 

№ з/п Назва та номер проєкту 
Терміни 

реалізації 

Роль 
універси-

тету 

Загальний 
обсяг гранту 

(євро) 

Обсяг гранту 
для 

університету 
(євро) 

1. 

101178269, MAGnituDe - Migration, 
Affective Geopolitcs and European 

Democracy in Times of Military Conflicts, 
HORIZON EUROPE 

01.02.2025 – 
31.01.2029 

Партнер 2 986 773,75 69 752,50 

2. 
101169117, EPACE - European compact 

accelerators, their applications, and 
entrepreneurship, HORIZON EUROPE 

01.01.2025 – 
31.12.2028 

Асоційова
ний 

партнер 
3 970 022,40 0 

3. 
101169098,  SEIZMIC - Scaling Social 

Entrepreneurship and Innovation: 
Zooming in on Multidisciplinary 

01.10.2024 – 
30.09.2028 

Партнер 4 267 576,80 301 788,00 
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№ з/п Назва та номер проєкту 
Терміни 

реалізації 

Роль 
універси-

тету 

Загальний 
обсяг гранту 

(євро) 

Обсяг гранту 
для 

університету 
(євро) 

Interconnected Challenges, HORIZON 
EUROPE 

4. 
101095237,  TRUEDEM - Trust in 

European Democracies, HORIZON EUROPE 
01.01.2023 – 
31.12.2025 

Партнер 2 977 273,75 94 125,00 

5. 
101173510, NURECAB - EU-UA Nuclear 

Research and Education Capacity Building, 
EURATOM 

01.09.2024 – 
31.08.2026 

Партнер 750 000,00 75 500,00 

6. 
101059492, BGE - Biodiversity Genomics 

Europe, HORIZON EUROPE 
01.09.2022 – 
28.02.2026 

Партнер 17 159 391,25 72 978,75 

7. 

101052200, Implementation of activities 
described in the Roadmap to Fusion during 

Horizon Europe through a joint 
programme of the members of the 

EUROfusion consortium, EURATOM 

01.01.2021 –
31.12.2025 

Третя 
сторона 

549 442 000,00 0 

8. 

823922, AMR-TB - Theoretical and 
computational investigation of tuberculosis 

antimicrobial resistance development 
based on extensive experimental library of 

mycobacterium strains, HORIZON 2020 

01.02.2019 – 
31.05.2025 

Партнер 731 400,00 36 800,00 

 

Проєкти програми Erasmus+: стратегічні відповіді на виклики війни та 

трансформації 

Проєкти програми Erasmus+ є однією з ключових складових міжнародної 

грантової діяльності Каразінського університету та виконують системоутворюючу 

функцію у процесах модернізації освіти, посилення інституційної спроможності та 

підвищення стійкості університету. У 2025 році Erasmus+-ініціативи були спрямовані 

не лише на класичну академічну інтернаціоналізацію, а й на реагування на виклики 

війни, соціальні зміни та потреби повоєнного відновлення. 

Реалізовані проєкти охоплюють широкий спектр пріоритетів: упровадження 

гнучких і травма-інформованих освітніх моделей, розвиток міської та громадської 

стійкості, оновлення природничої та професійної освіти, посилення цифрових, 

інноваційних і підприємницьких компетентностей, а також підготовку фахівців у сфері 

відновлення довкілля. Участь у проєктах форматів KA220-HED та KA220-VET сприяє 

інтеграції університету в європейський освітній і науковий простір та зміцнює його 

роль у спільному формуванні відповідей на актуальні суспільні виклики. 

Нижче представлена таблиця 4.2 з усіма проєктами програми Еразмус+, що 

реалізуються в університеті. 
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Таблиця 4.2 

№ з/п Назва та номер проєкту 
Терміни 

реалізації 
Роль 

університету 

Загальний 
обсяг гранту 

(євро) 

Обсяг гранту 
для 

університету 
(євро) 

1. 

101237769, BOOSTSCIENCE 
- Boosting Education Quality 

and Entrepreneurial 
Mindsets for Natural 
Sciences in Ukraine, 

ERASMUS+ 

01.11.2025 
– 

31.10.2028 
Партнер 783 839,00 93 148,00 

2. 

101236948, FORWARD - 
Urban Resilience through 

Open Science, Education, and 
Community Engagement in 
War Regions, ERASMUS+ 

01.11.2025 
– 

31.10.2028 
Партнер 739 505,00 78 601,00 

3. 

101236049, SAFE LEARN - 
Supporting Adaptive and 

Flexible Education for War-
Affected Students in Ukraine, 

ERASMUS+ 

01.10.2025 
– 

30.09.2028 
Партнер 777 615,00 81 697,00 

4. 

101175328, ELEVATE-U - 
Empowering Ukraine 

through European digital 
advancements and 

transformation, ERASMUS+ 

01.01.2025 
– 

31.12.2027 
Координатор 35 000,00 35 000,00 

5. 

2025-1-FI01-KA220-HED-
000359432, Nature 

Restoration - challenges and 
opportunities for future 

landscape specialists, 
ERASMUS+ 

01.09.2025 
– 

31.08.2028 
Партнер 400 000,00 72 200,00 

6. 

2025-1-FR01-KA220-HED-
000357538, 

DEFETRANSNUM - 
Development of 

transnational training for 
teachers of German in line 
with digital tools and the 

migratory context, 
ERASMUS+ 

01.09.2025 
– 

31.08.2028 
Партнер 250 000,00 27 811,00 

7. 

2025-1-SE01-KA220-VET-
000352444, NestED: Tiny 

Homes Education for 
Sustainable Future, 

ERASMUS+ 

17.11.2025 
– 

16.05.2028 
Партнер 400 000,00 63 500,00 

8. 

101179859, DOMANI - 
Developing Micro-

credentials Ecosystems in 
Ukraine and Mongolia for 
Competitive and Resilient 

Green Economies, 
ERASMUS+ 

01.11.2024 
– 

31.10.2027 
Партнер 719 576,00 78 395,00 

9. 

101179706, 
EUComplianceM4UA - 
Implementation of the 
European approach of 

Compliance Management in 
higher education in Ukraine, 

ERASMUS+ 

01.11.2024 
– 

31.10.2026 
Партнер 396 862,88 45 805,00 
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№ з/п Назва та номер проєкту 
Терміни 

реалізації 
Роль 

університету 

Загальний 
обсяг гранту 

(євро) 

Обсяг гранту 
для 

університету 
(євро) 

10. 

101176972, EAUCES - 
Eastern Ukrainian Centre of 

European Studies, 
ERASMUS+ 

01.09.2024 
– 

31.08.2027 
Координатор 99 819,00 99 819,00 

11. 

101175175, GlobalSPaCE - 
Global sustainable 

production and circular 
economy, ERASMUS+ 

01.10.2024 
– 

30.09.2027 
Координатор 35 000,00 35 000,00 

12. 

101174724, EU-PartDemo - 
Participatory democracy and 
multilevel governance in the 

EU, ERASMUS+ 

01.10.2024 
– 

30.09.2027 
Координатор 35 000,00 35 000,00 

13. 

101139196, ArtNoConflict - 
The Art of Negotiation and 

Conflict Resolution 
(Mediation), ERASMUS+ 

01.02.2024 
– 

31.01.2027 
Партнер 392 517,00 47 258,00 

14. 

101128854, PeaceEdu - 
Curriculum Reform to 

Promote Education for Peace 
in Ukraine, Georgia and 

Moldova, ERASMUS+ 

01.01.2024 
– 

31.12.2026 
Партнер 752 245,00 47 540,00 

15. 

101128713, DigiFLED - 
Modernisation of university 

education programmes in 
foreign languages by 

integrating information 
technologies, ERASMUS+ 

01.01.2024 
– 

31.12.2026 
Партнер 718 932,00 75 042,00 

16. 

101127800, ValEUs - 
Research & Education 

Network on Contestations to 
EU Foreign Policy, 

ERASMUS+ 

01.01.2024 
– 

31.12.2026 
Партнер 1 195 140,00 30 360,00 

17. 

2024-1-IT02-KA220-HED-
000256685, SUNRISE - 

Supporting Ukraine's Next 
generation of scholars: a 

project for Raising university 
capacity and Improving 

doctoral Student Education, 
ERASMUS+ 

01.09.2024 
– 

31.08.2027 
Партнер 400 000,00 40 760,00 

18. 

101127747, EDETMS - 
European Concept of 

Dynamic Regulation and 
Coordination of Examination 
of Goods in Customs Affairs, 

ERASMUS+ 

01.12.2023 
– 

30.11.2026 
Координатор 30 000,00 30 000,00 

19. 

101129457, UA-Talent-UP - 
Stepping-up 

Entrepreneurship, Creativity 
and Intercultural 

Competences for High 
Quality Teaching in Ukraine, 

ERASMUS+ 

01.12.2023 
– 

31.05.2027 
Партнер 400 000,00 27 811,00 

20. 

101128187, EMIMEP - 
European Master for 

Industry in Microwave 
Electronics and Photonics, 

ERASMUS+ 

01.09.2023 
– 

31.10.2029 

Асоційований 
партнер 

5 358 000,00 0,00 
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№ з/п Назва та номер проєкту 
Терміни 

реалізації 
Роль 

університету 

Загальний 
обсяг гранту 

(євро) 

Обсяг гранту 
для 

університету 
(євро) 

21. 
101127494, EU-Contract - 

EU Contract Law, ERASMUS+ 

01.10.2023 
– 

30.09.2026 
Координатор 30 000,00 30 000,00 

22. 

101083143, DEFEP - 
Distance Education for 

Future: best EU practices in 
response to the requests of 
modern higher education 

seekers and labour market, 
ERASMUS+ 

01.01.2023 
– 

31.12.2025 
Партнер 777 319,00 79 170,00 

23. 

101082928,  
SMART-PL - Students’ 
Personalized Learning 

Model, Based on the Virtual 
Learning Environment of 

Intellectual Tutoring 
“Learning with No Limits”, 

ERASMUS+ 

01.01.2023 
– 

31.12.2025 
Партнер 678 270,00 73 536,00 

24. 

101082858, CRED4TEACH - 
MOOC-based micro-

credentials for teacher 
professional development, 

ERASMUS+ 

01.06.2023 
– 

31.05.2026 
Партнер 700 193,00 57 268,00 

25. 
101047498, EU-Const - EU 

Constitutional Law, 
ERASMUS+ 

01.03.2022 
– 

28.02.2025 
Координатор 30 000,00 30 000,00 

26. 

101085651, BeSustainAble - 
Business Models for 

Sustainability: Challenges 
and Digital Transformations, 

ERASMUS+ 

01.10.2022 
– 

30.09.2025 
Координатор 30 000,00 30 000,00 

27. 

101085655, BCETE - 
Business Creation: European 

Tendency and Examples, 
ERASMUS+ 

01.09.2022 
– 

31.08.2025 
Координатор 30 000,00 30 000,00 

28. 

101080031, StepUP - 
Sustainability Thinking and 

Entrepreneurship, 
ERASMUS+ 

01.10.2022 
– 

30.09.2025 
Координатор 30 000,00 30 000,00 

29. 

2022-1-EE01-KA220-HED-
000089331, eREAD - 

Developing Reading Skills 
With and Through Digital 
Technologies, ERASMUS+ 

01.12.2022 
– 

30.11.2025 
Партнер 400 000,00 53 000,00 

30. 

619285-EPP-1-2020-1-FI-
EPPKA2-CBHE-JP, ClimED - 

Multilevel Local, Nation- and 
Regionwide Education and 

Training in Climate Services, 
Climate Change Adaptation 
and Mitigation, ERASMUS+ 

15.11.2020 
– 

14.05.2026 

Асоційований 
партнер 

834 332,00 0,00 

 

Німецько-українська університетська мережа (DUHN) 

Одним із найбільш стратегічно важливих напрямів міжнародної діяльності 

університету у 2025–2029 роках є участь у German–Ukrainian University Network (DUHN), 
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що фінансується за підтримки Федерального міністерства освіти і досліджень 

Німеччини (BMBF). Каразінський університет є активним учасником низки DUHN-

проєктів, спрямованих на розвиток міжуніверситетських мереж, модернізацію 

лабораторної інфраструктури, впровадження спільних освітніх програм і програм 

подвійних дипломів. 

Серед ключових ініціатив – Deutsch-Ukrainisches Hochschulnetzwerk (координатор 

– Університет Дуйсбурга-Ессена), проєкт LLT – Learning and Teaching Together 

(координатор – Європейський університет Віадріна), інфраструктурний проєкт 

RECLAIM (Технічний університет гірничої справи Фрайберга), а також ініціативи з 

розвитку подвійних дипломів у галузях математики, комп’ютерних наук і природничих 

дисциплін. Участь у DUHN формує довгостроковий каркас інституційного розвитку 

університету та посилює його позиціонування у повоєнному європейському 

академічному просторі. 

Інші міжнародні та мережеві ініціативи 

Вагомою складовою наукової діяльності університету є проєкти, що фінансуються 

Simons Foundation International, спрямовані на фундаментальні дослідження у сфері 

фізичної органічної хімії, наносистем та організованих розчинів. У 2025 році також 

було розпочато 10 білатеральних проєктів у галузях енергетики, матеріалознавства, 

плазмових технологій, математичного моделювання, психосоціальної підтримки та 

освітнього лідерства. 

Важливим елементом міжнародної наукової інтеграції є участь університету у 

мережевих проєктах COST, зокрема приєднання у жовтні 2025 року до COST Action 

CA24121 “Knowledge Graphs in the Era of Large Language Models (KGELL)”, що 

спрямований на розвиток надійних систем штучного інтелекту та сучасних підходів до 

обробки природної мови. 

Загалом портфель міжнародних грантових проєктів Каразінського університету у 

2025 році є масштабним, збалансованим і міждисциплінарним. Він поєднує освітні, 

наукові та інноваційні ініціативи, сприяє глибокій інтеграції університету до 

Європейського простору вищої освіти і науки та створює стійку основу для 

інституційного розвитку, трансформації й відновлення України. 

 

4.5. Запрошені професори та запрошені дослідники 

 

Протягом 2025 року Каразінський університет системно розвивав інструмент 

«Запрошений професор / запрошений дослідник» на факультетах і в навчально-

наукових інститутах з метою підвищення якості освітнього процесу, розширення 

доступу студентів до міжнародної експертизи та впровадження сучасних академічних 

практик. Запрошені фахівці проводили лекції, факультативні курси, семінари та 

консультації (переважно у дистанційному форматі), що забезпечило сталість 

міжнародної взаємодії навіть за умов обмежень та ризиків воєнного часу. 

Варто відзначити суттєву позитивну динаміку: за останній рік кількість 

іноземних фахівців, залучених як запрошені лектори/професори, зросла майже утричі. 

Загалом у 2025 році було оформлено 37 запрошених професорів/лекторів. Географія 

залучення охопила провідні академічні та наукові осередки Німеччини, США, Великої 

Британії, Швейцарії, Іспанії, Фінляндії, Латвії, Польщі, Литви, Італії та Нідерландів, що 

підтверджує широку мережу міжнародних контактів Каразінського університету та 
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високий рівень довіри до університету як до партнера. Серед запрошених професорів 

Каразінського університету – лауреат Нобелівської премії з фізики 2023 року Ференц 

Краус. 

За напрямами залучені експерти підсилили ключові освітньо-наукові домени 

університету. Зокрема, у 2025 році до викладання та консультацій долучилися 

представники психотерапевтичної та педагогічної освіти (Оффенбурзька академія 

психотерапії; Warwick University), екологічної безпеки та охорони праці (USA Agency for 

Toxic Substances and Disease Registry), математики та ІТ (Ulm University; культурний 

центр GOROD, Мюнхен), економіки та управління (експерти з ФРН і Ризького 

технічного університету), гуманітарних студій і філології (широка група професорів і 

лекторів Гельсінського університету; DAAD), права та міжнародного права (University 

of Genoa; Max Planck Institute; університети Польщі та Литви), а також фізики та 

високих технологій (Max Planck Institute of Quantum Optics; EPFL). 

Залучення запрошених професорів у 2025 році стало не лише інструментом 

академічного збагачення, а й елементом стратегічної інтернаціоналізації: воно сприяло 

підвищенню якості освітніх програм, розвитку англомовних і міждисциплінарних 

компонентів, розширенню міжнародних партнерств на рівні кафедр і шкіл, а також 

формуванню нових можливостей для спільних досліджень, стажувань і проєктів. 

 

4.6. Прийом іноземних партнерів в університеті 

 

У 2025 році Каразінський університет суттєво активізував прийом іноземних 

гостей і делегацій, зокрема в межах міжуніверситетського та міжінституційного 

співробітництва. Протягом року університет прийняв 22 іноземні фахівці і 

представники з 9 країн, що є показовим зростанням порівняно з 2024 роком, коли 

таких візитів було лише 6. Це свідчить про відновлення міжнародної присутності 

університету та зростання інтересу іноземних партнерів до співпраці з Каразінським 

університетом попри складні безпекові умови. 

Серед іноземних візитів особливе місце посіли події високого наукового та 

міжнародного рівня. Так, 5 березня 2025 року університет відвідав Нобелівський 

лауреат з фізики 2023 року Ференц Краус, який провів міжнародний симпозіум «100 

років квантової науки». У заході також взяли участь Урсула Гензель-Боровічзени, Пер 

Джозефсон, головний радник Нобелівського фонду, та Едріан Девід, помічник лауреата. 

Подія стала знаковою для наукової спільноти університету та підтвердила його 

авторитет у сфері фундаментальних досліджень. 

Вагомий внесок у культурно-мистецький і публічний вимір міжнародної 

діяльності мали довготривалі та тематичні візити. Зокрема, у період з 21 березня по 30 

квітня 2025 року університет приймав Марка Невілла, відомого фотографа, який 

проводив лекції, майстер-класи та записував інтерв’ю з митцями. 25 квітня 2025 року 

університет відвідав Люк Деніел Гардинг, журналіст The Guardian, з презентацією 

книги «Вторгнення. Кривава війна Росії та боротьба України за виживання», що 

викликало значний інтерес академічної та студентської спільноти. 

Упродовж року відбулися також професійні та експертні візити, спрямовані на 

розвиток партнерств і прикладної співпраці. Серед них – візит генерального директора 

ManpowerGroup SEZ (Індія) Філіпа Джеймса Хетча (10 квітня 2025 року), засновників 

благодійної організації Casus Pax Адама МакКвайра та Холлі Танн (11 квітня 2025 року), 
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а також візит лікарів NGO “Emergency” (24 липня 2025 року) з метою ознайомлення з 

діяльністю медичного факультету університету. 

Освітній і науково-аналітичний компоненти міжнародних візитів були підсилені 

участю іноземних експертів у конференціях та лекційних заходах. Зокрема, 14 квітня 

2025 року навчально-науковий інститут міжнародної освіти провів конференцію 

«Тенденції розвитку педагогіки та освіти в умовах трансформації» за участі 

представника міжнародної освітньої організації Lawyer-Dialektik Алі Узуна, а 1 травня 

2025 року науковий співробітник Університету Торонто Тарас Кузьо прочитав лекцію, 

присвячену актуальним проблемам розвитку української соціології та політології. 

Окремо слід відзначити дипломатичні та політичні візити, що підкреслюють 

зростання ролі Каразінського університету як платформи академічної дипломатії. Так, 

30 серпня 2025 року університет відвідали Надзвичайний і Повноважний Посол 

Федеративної Республіки Німеччина в Україні Мартін Єгер, а також представники 

дипломатичного корпусу ФРН. 9 жовтня 2025 року відбувся візит Генерального 

консула Республіки Польща у Харкові Давіда Томашевського та заступниці консула 

Агнешки Гуральської з метою обговорення перспектив подальшого співробітництва. 

Крім того, 22 вересня 2025 року університет приймав американського політичного 

діяча, стратега та кінематографіста, який прочитав серію лекцій для студентів. 

Під час перебування в Харкові 11–12 грудня старший представник НАТО в 

Україні Патрік Тернер відвідав Каразінський університет. Метою його візиту стало 

висловлення непохитної готовності Альянсу і надалі підтримувати Україну в її боротьбі 

проти російської агресії. У межах зустрічі пан Тернер поспілкувався з адміністрацією 

університету та студентами Каразінського інституту міжнародних відносин 

та туристичного бізнесу. 

Загалом динаміка іноземних візитів у 2025 році свідчить про відновлення 

міжнародної присутності Каразінського університету, зростання його привабливості 

для наукових, культурних, експертних і дипломатичних кіл, а також про ефективне 

поєднання академічної діяльності з елементами міжнародної співпраці та публічної 

дипломатії. 

 

4.7. Конференції та наукові заходи за кордоном 

 

У 2025 році науково-педагогічні працівники та представники структурних 

підрозділів Каразінського університету активно брали участь у міжнародних 

конференціях, семінарах, воркшопах і мережевих подіях за кордоном. Така присутність 

забезпечувала промоцію результатів досліджень університету, розширення 

партнерств, інтеграцію до європейських наукових і професійних мереж, а також 

формування нових спільних ініціатив і проєктних заявок. 

На початку року суттєву активність продемонстрували науковці історичного 

факультету. У січні 2025 року доцент П. Єремеєв взяв участь у семінарі «Тривожна 

наука – виробництво знань в умовах надзвичайного стану», представивши доповідь з 

актуальної тематики науки в кризових умовах. Також у січні він виступив на 

міжнародній конференції “Metaphors of Religion: Comparative Perspectives, Theoretical 

Potential, and Methodic Innovation” з доповіддю про антропоморфні метафори в 

православній церковній історіографії Східної Європи XIX – початку XX ст. 31 січня 2025 

року доцент О. Ручинська представила доповідь “Networks of Benefactors…” на 
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міжнародній конференції «23es Rencontres épigraphiques suisses / 23. Schweizer 

Epigraphisches Treffen». У лютому 2025 року професор М. Любичев взяв участь у 

ювілейному колоквіумі у Вільному університеті Берліна (Інститут доісторичної 

археології) та виступив із доповіддю щодо просторової реконструкції поселення 

Черняхівської культури. У квітні 2025 року доцент Є. Захарченко презентував науковий 

проєкт про дискурс Другої світової війни та Голокосту в контексті російсько-

української війни під час міжнародної конференції «Мости майбутнього: польська та 

українська наука для демократії та розвитку». Окрім цього, науковці історичного 

факультету Є. Захарченко та В. Нестеренко взяли участь у мережевому заході для 

лауреатів четвертого конкурсу спільних українсько-польських наукових проєктів 

програми «Для України» Фундації науки Польської. 

Помітним напрямом міжнародної активності стала участь університету у заходах, 

пов’язаних із проєктами «Аврора» та розвитком освітньої політики. У лютому 2025 

року в місті Інсбруці (Австрія) була організована міжнародна конференція в межах 

проєкту «Аврора» на тему «Роль вищої освіти в розбудові», у якій взяли участь науковці 

та викладачі з різних факультетів університету. У березні 2025 року професор І. Дунаєв 

(ННІ «Інститут державного управління») виступив із доповіддю на міжнародній 

науковій конференції в Університеті Люксембургу «Демократія і модуль у цифрову 

епоху», представивши результати досліджень університету на європейському 

академічному майданчику. 

Відчутним був і внесок Каразінського університету у міжнародну дискусію щодо 

цифрової трансформації університетів та цифрових політик. Провідний інженер центру 

розвитку цифрового простору О. Луганський взяв участь у конференції Digital 

Universities Europe, що проходила за участю міжнародного рейтингового агентства 

Times Higher Education у м. Вроцлаві (Польща). Участь у цьому заході сприяла обміну 

практиками цифровізації та підвищенню видимості університету в європейських 

професійних колах. 

Розвивалася міжнародна участь і в економічних та міждисциплінарних 

конференціях. Доцент Г. Ревякін (ННІ «Каразінський інститут міжнародних відносин та 

туристичного бізнесу») взяв участь у International Conference on Economics and Business-

Informatic Sciences (ICEBIS-2025), представивши напрацювання в межах тематичного 

напряму «Економіка та бізнес-інформаційні науки». У квітні 2025 року декан 

юридичного факультету В. Серьогін був учасником конференції «Сенат Польщі – зміна 

чи продовження?» в Університеті Яна Длугоша, а тези його виступу були опубліковані, 

що підтверджує академічний внесок університету до міжнародної юридичної дискусії. 

Важливою складовою міжнародної присутності університету стала участь 

фахівців факультету іноземних мов у професійних подіях світового рівня. Завідувачка 

кафедри іноземних мов професійного спрямування Г. Гусєва взяла участь у 58-й 

міжнародній конференції IATEFL, що об’єднує провідних експертів у галузі викладання 

англійської мови. Декан факультету іноземних мов С. Віротченко та старший викладач 

О. Матвійчук представили дослідження «War, Words and Wounds: Linguistic responses to 

trauma in Ukraine» на Ukrainian-Bavarian Workshop on Multilingualism, посиливши 

міжнародну видимість університетських досліджень у сфері мовної політики, 

мультилінгвізму та лінгвістичних реакцій на травму війни. 

Окрему увагу у 2025 році заслуговує міжнародна активність ННІ «Фізико-

технічний факультет» у межах проєктів і мереж у сфері ядерної медицини, ядерної 
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освіти та фізики високих енергій. Директор ННІ П. Кузнєцов відвідав семінар KKNU-

UMCG з питань технологічного розвитку, доклінічних і пацієнтських досліджень у 

галузі ядерної медицини в межах проєкту NURECAB. Під час візиту команда UMCG та 

партнерів продемонструвала повний цикл ядерної медицини: від виробництва 

радіоізотопів до клінічного застосування. Результатом стало опрацювання та подання 

спільної проєктної заявки, що передбачає придбання обладнання для преклінічних 

досліджень, а також розробку річного плану практики для співробітників 

Каразінського університету на базі Університетського медичного центру Гронінгена 

(Нідерланди). Також були обговорені перспективи подальшої співпраці у сферах 

досліджень, інфраструктури та розвитку потенціалу. У червні 2025 року професор 

В. Трусова та директор ННІ П. Кузнєцов взяли участь у Спільному франко-українському 

семінарі «Інструментальні розробки для фізики високих енергій», програма якого 

охоплювала квантову електродинаміку в речовині, медичну фізику, фізику 

прискорювачів, фізику нейтрино, ядерну фізику та фізику детекторів іонізуючого 

випромінювання. Крім того, П. Кузнєцов був присутнім на заходах Генеральної 

асамблеї Європейської мережі ядерної освіти (ENEN), де на виставці «SkillsHUB for 

Brighter Nuclear Tomorrow» було представлено навчальні та наукові проєкти 

університету у ядерній сфері. На воркшопі NURECAB “Ukraine-ENEN synergies for Nuclear 

Education and Training” презентовано доповідь про стан і перспективи розвитку освіти з 

медичної фізики та узгоджено подальші кроки з гармонізації українських методик 

навчання з найкращими європейськими практиками. Під час Генеральної асамблеї 

виконавчий директор FUSENet Даріо Круз також відзначив внесок України у переклад 

усіх навчальних модулів для школярів з керованого термоядерного синтезу, виконаний 

представниками кафедри прикладної фізики та фізики плазми, а також висловив 

подяку колективу Каразінського університету за успішне проведення Літньої школи з 

ядерної фізики за підтримки ENEN. 

Окремий блок міжнародної наукової кооперації у 2025 році становили заходи з 

підтримки українсько-британського академічного партнерства. Доцент О. Чуб (ННІ 

комп’ютерних наук та штучного інтелекту) взяла участь у UK-Ukraine twinning 

showcase and networking event, присвяченому зміцненню наукових зв’язків між 

Великою Британією та Україною. Захід включав презентації, постерні сесії та робочі 

групи з пошуку перспективних напрямів співпраці; у межах постерної сесії було 

представлено два постери, що сприяло розширенню контактів та окресленню 

потенційних спільних ініціатив. 

Загалом міжнародна участь представників Каразінського університету у 

конференціях і заходах за кордоном у 2025 році продемонструвала високий рівень 

академічної мобільності та включення університету до міжнародних професійних 

мереж. Вона забезпечила представлення результатів досліджень університету на 

європейських і глобальних майданчиках, сприяла підготовці нових спільних заявок і 

розширила можливості для довгострокового партнерства у пріоритетних для 

університету галузях. 

 

Підсумки міжнародної діяльності Каразінського університету у 2025 році 

переконливо засвідчують його високу інституційну стійкість, стратегічну зрілість та 

здатність до довгострокового розвитку навіть в умовах повномасштабної збройної 

агресії російської федерації проти України. Університет не лише зберіг, а й суттєво 
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посилив свою присутність у міжнародному освітньо-науковому просторі, підтвердивши 

статус одного з ключових центрів академічної дипломатії, науки та інновацій в Україні. 

Комплексний розвиток міжнародної діяльності у 2025 році характеризується 

збалансованим поєднанням договірної бази, академічної мобільності, участі в 

міжнародних рейтингах, реалізації масштабних грантових проєктів, залучення 

запрошених професорів, активного прийому іноземних делегацій та системної участі 

університетської спільноти у міжнародних конференціях і мережах. Така 

багатовимірна модель міжнародного співробітництва дозволила університету 

ефективно інтегрувати освітні, наукові й інноваційні напрями розвитку. 

Особливої ваги у звітному році набули європейські програми та мережі, зокрема 

Erasmus+, Horizon Europe, DUHN, COST, DAAD та інші, участь у яких забезпечила не лише 

фінансову підтримку, а й інституційне навчання, трансфер кращих практик та 

зміцнення управлінських і дослідницьких компетентностей. Реалізація проєктів, 

спрямованих на стійкість освіти, цифрову трансформацію, екологічне відновлення, 

розвиток людського капіталу та післявоєнну реконструкцію, чітко позиціонує 

Каразінський університет як активного учасника європейських трансформаційних 

процесів. 

Участь у міжнародних рейтингах, зростання цифрової видимості та стабільні 

показники наукової результативності підтверджують міжнародну впізнаваність 

університету, конкурентоспроможність його наукових шкіл і сталість академічної 

репутації. Водночас розширення мережі партнерств і програм подвійних дипломів 

створює додаткові можливості для студентів і викладачів та посилює довіру 

міжнародних партнерів до університету. 

У перспективі Каразінський університет зосереджуватиме зусилля на 

поглибленні стратегічних партнерств із провідними університетами Європи та світу, 

активній участі в програмах Європейського Союзу, розвитку міждисциплінарних 

досліджень і спільних освітніх програм, зокрема програм подвійних і спільних 

дипломів. Окремий акцент буде зроблено на цифровій трансформації, відкритій науці, 

розвитку інноваційних екосистем, підтримці молодих науковців та інтеграції 

університету у процеси післявоєнного відновлення України. 

Загалом результати 2025 року демонструють, що Каразінський університет не 

лише адаптується до складних зовнішніх умов, а й використовує їх як точку зростання, 

впевнено зміцнюючи свою роль лідера української вищої освіти та надійного партнера 

в міжнародній академічній спільноті. 
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V. КАДРОВЕ, ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ,  

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ 
 

5.1. Кадрове забезпечення  

 

5.1.1. Розвиток організаційно-штатної структури 

Протягом 2025 року реалізацію Кадрової політики Харківського національного 

університету імені В.Н. Каразіна було спрямовано на досягнення Стратегічних цілей й 

намірів Каразінського університету на період до 2030 року. Удосконалення 

функціонування університету відбулося завдяки змінам структури й відповідно штатного 

розпису Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. Структурна 

трансформація відбувалася за функціональним принципом з метою посилення синергії 

освіти і науки в діяльності університету, реалізації його соціальної місії.  

Основні структурні зміни протягом 2025 року були наступні. На базі хімічного 

факультету був створений навчально-науковий інститут хімії. На базі філософського 

факультету започаткований навчально-науковий інститут філософії, культурології, 

політології. Безпосередньо визначеним цілям сталого розвитку ООН було підпорядковане 

об’єднання навчально-наукових інститутів екології та комп’ютерної фізики і енергетики. 

Був створений навчально-науковий інститут екології, зеленої енергетики та сталого 

розвику. Структурні зміни соціологічного факультету призвели до створення навчально-

наукового інституту соціології та медіакомунікацій. З метою удосконалення медичної 

освіти і розвитку медичної науки у Харківському національному університеті імені 

В. Н. Каразіна був створений ІІ медичний факультет. 

Завдання здійснення соціальної місії Каразінського університету обумовили 

створення управління соціальних освітніх ініціатив та розвитку спільнот на базі 

центру позаосвітньої діяльності та центру ветеранського розвитку. 

Виконання освітньої й соціальної місії та завдання забезпечення ефективної 

соціальної комунікації Каразінського університету обумовили започаткування і створення 

навчально-виробничого центру «Університетський медіахолдинг». Завдання 

забезпечення освіти протягом життя стали чинником створення на базі інституту 

післядипломної освіти та заочного (дистанційного) навчання інституту безперервної 

освіти Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. 

З метою забезпечення безбар’єрності й інклюзивності освіти у складі навчального 

відділу створено центр інклюзивної освіти. Ліквідована служба головного метролога 

науково-дослідної частини. 

З метою удосконалення основної діяльності також мали місце зміни в структурі 

низки навчально-наукових інститутів Каразінського університету: економічного 

факультету, медичного факультету, факультету психології, навчально-наукового 

інституту «Каразінський банківський інститут», навчально-наукового інституту 

«Каразінський інститут міжнародних відносин та туристичного бізнесу», навчально-

наукового інституту «Інститут державного управління», навчально-наукового інституту 

«Інститут міжнародної освіти», навчально-наукового інституту «Академія вчительства», 

навчально-наукового інституту «Українська інженерно-педагогічна академія». Всі 

організаційно-структурні зміни супроводжувалися відповідним штатним і кадровим 

забезпеченням. Трудові права працівників дотримані неухильно і в повному обсязі. 
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5.1.2. Якісний склад персоналу 

Станом на 31 грудня 2025 року в університеті працюють лише на постійній основі 

1412 штатних науково-педагогічних працівників та 71 науковець. Серед них – 3 академіки 

НАН України, 5 членів-кореспондентів НАН України та 1 член Каліфорнійської академії 

наук. Значна кількість науково-педагогічних і наукових працівників здійснюють освітню 

та наукову діяльність за сумісництвом. 

У штаті університету 294 доктори наук, професори, а також 991 кандидат наук, 

доцент (таблиця 5.1). 

Таблиця 5.1 

Кадровий склад університету станом на 31.12.2025 
№ 
з/п 

Науково-педагогічні працівники та 
працівники 

Кількість штатних працівників, осіб 

2024 рік 2025 рік 

  Усього:  3 374 3 153 

1 Науково-педагогічні працівники 1 541 1 412 

2 Наукові працівники  103 71 

3 

Доктори наук, професори, у т. ч. 322 294 

3.1. науково-педагогічні працівники 301 280 

3.2. наукові працівники НДЧ 17 9 

3.3. інші 4 5 

4 

Кандидати наук, доценти, у т. ч. 1 052 991 

4.1. науково-педагогічні працівники 934 879 

4.2. наукові працівники НДЧ 54 42 

4.3. інші 64 70 

5 Навчально-допоміжний персонал 550 498 

6 Допоміжний персонал НДЧ 53 34 

7 Адміністративно-управлінський персонал 746 756 

8 Господарський і обслуговуючий персонал 380 382 

 

В університеті працює 333 зовнішні сумісники, серед яких – 10 академіків НАН 

України та членів-кореспондентів НАН України, 97 докторів наук, професорів та 122 

кандидати наук, доценти. 

Таким чином, загалом в освітньому процесі та науковій роботі брали участь 391 

доктор наук, професор та 1113 кандидатів наук, доцентів. 

 
Рис. 1. Відносна кількість працівників університету з науковими ступенями 
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Серед науково-педагогічних працівників 82,08 % мають наукові ступені та вчені 

звання (таблиця 5.2). Найбільший відсоток кадрів вищої кваліфікації мають: 

історичний факультет, навчально-науковий інститут «Академія вчительства» та 

навчально-науковий інститут міжнародної освіти – 100 %, юридичний факультет – 

97,87 %, факультет радіофізики, біомедичної електроніки та комп'ютерних систем – 

97,06 %. (таблиця 5.3). 

 
Рис. 2. Співвідношення науково-педагогічних працівників  

в залежності від наукових ступенів 

Таблиця 5.2 

Науково-педагогічні працівники станом на 31.12.2025  

Науково-педагогічні працівники 
2024 рік 2025 рік 

Кількість % Кількість % 

Усього  1541 100 1412 100,00 

У тому числі:   

докторів наук, професорів 301 19,51 280 19,83 

кандидатів наук, доцентів 934 60,53 879 62,25 

Усього науково-педагогічних працівників з 
науковими ступенями та вченими званнями 

1235 80,04 1159 82,08 

  

Середній вік 49,22 49,85 

до 30 років 96 6,22 73 5,17 

30 – 39 років 307 19,9 270 19,12 

40 – 49 років 456 29,55 413 29,25 

50 – 59 років 348 22,55 339 24,01 

понад 60 років 336 21,78 317 22,45 

Пенсійного віку, чол. 178 52,98 164 51,74 

Пенсійного віку, жін. 158 47,02 153 48,26 

Усього науково-педагогічних працівників 
пенсійного віку 

336 21,78 317 22,45 
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Таблиця 5.3 

Науково-педагогічні працівники університету станом на 31.12.2025 

№ 

з/п 
Структурний підрозділ 

К
іл

ь
к

іс
т

ь
 

о
сі

б
 

Доктори 

наук, 

професори 

Кандидати 

наук, 

доценти 

Викладачі з 

н.ст. і вч. 

званням 

Викл. без 

н.ст. і вч. 

звання 

К-ть % К-ть % К-ть % 
К-

ть 
% 

1 Біологічний  38 6 15,79 28 73,68 34 89,47 4 10,53 

2 
Геології, географії, рекреації 

і туризму 
35 9 25,71 20 57,14 29 82,86 6 17,14 

3 Економічний  104 22 21,15 70 67,31 92 88,46 12 11,54 

4 Іноземних мов 148 15 10,14 69 46,62 84 56,76 64 43,24 

5 Історичний 26 8 30,77 18 69,23 26 100,00 0 0,00 

6 
ННІ комп’ютерних наук та 

штучного інтелекту 
72 13 18,06 42 58,33 55 76,39 17 23,61 

7 Медичний 118 21 17,80 73 61,86 94 79,66 24 20,34 

8 
Математики та 

інформатики 
47 9 19,15 31 65,96 40 85,11 7 14,89 

9 

ННІ «Каразінський інститут 

міжнародних відносин та 

туристичного бізнесу» 

54 12 22,22 36 66,67 48 88,89 6 11,11 

10 Психології 33 7 21,21 21 63,64 28 84,85 5 15,15 

11 

Радіофізики, біомедичної 

електроніки та 

комп'ютерних систем 

34 13 38,24 20 58,82 33 97,06 1 2,94 

12 
ННІ соціології та 

медіакомунікацій 
44 7 15,91 29 65,91 36 81,82 8 18,18 

13 Фізичний  50 10 20,00 33 66,00 43 86,00 7 14,00 

14 Філологічний 52 9 17,31 35 67,31 44 84,62 8 15,38 

15 
ННІ філософії, 

культурології, політології  
54 13 24,07 39 72,22 52 96,30 2 3,70 

16 ННІ хімії 37 14 37,84 20 54,05 34 91,89 3 8,11 

17 Юридичний  47 13 27,66 33 70,21 46 97,87 1 2,13 

18 

Кафедра базової 

загальновійськової 

підготовки, фізичного 

виховання та спорту 

8 0 0,00 1 12,50 1 12,50 7 87,50 

19 ННІ міжнародної освіти 7 0 0,00 7 100 7 100 0 0,00 

20 
ННІ «Каразінська школа 

бізнесу» 
22 5 22,73 15 68,18 20 90,91 2 9,09 

21 
ННІ «Фізико-технічний 

факультет» 
24 9 37,50 13 54,17 22 91,67 2 8,33 

22 
ННІ «Каразінський 

банківський інститут» 
42 5 11,90 33 78,57 38 90,48 4 9,52 

23 
ННІ «Інститут державного 

управління» 
56 18 32,14 36 64,29 54 96,43 2 3,57 

24 
ННІ «Українська інженерно-

педагогічна академія» 
140 18 12,86 93 66,43 111 79,29 29 20,71 

25 

Бахмутський навчально-

науковий професійно-

педагогічний інститут 

17 3 17,65 10 58,82 13 76,47 4 23,53 

26 ННІ «Академія вчительства» 12 4 33,33 8 66,67 12 100 0 0,00 
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Продовження таблиці 5.3 

27 ІІ медичний  64 12 18,75 30 46,88 42 65,63 22 34,38 

28 

ННІ екології, зеленої 

енергетики та сталого 

розвитку 

27 5 18,52 16 59,26 21 77,78 6 22,22 

  Усього 1412 280 19,83 879 62,25 1159 82,08 253 17,92 

 

Серед деканів факультетів, директорів навчально-наукових інститутів 32 %  

докторів наук, професорів і 68 % кандидатів наук, доцентів; середній вік – 49,04 років.  

Серед завідувачів кафедр 50 % – докторів наук, професорів, 50 % – кандидатів 

наук, доцентів; середній вік – 53,4 років (таблиця 5.4). 

Таблиця 5.4 

Керівники факультетів, інститутів і кафедр станом на 31.12.2025 

 
Керівний склад 

2024 рік 2025 рік 

К-ть % К-ть % 

1 

Декани, директори інститутів 27 100 25 100 

Із них докторів наук, професорів 11 40,7 8 32,0 

кандидатів наук, доцентів 16 59,3 17 68,0 

За віком:   

Середній вік 53,7 53,7 

До 30 років 0   0   

30 – 39 років 4 14,8 7 28,0 

40 – 49 років 6 22,2 8 32,0 

50 – 59 років 8 29,6 5 20,0 

Понад 60 років 9 33,3 5 20,0 

Пенсійного віку 9 33,3 5 20,0 

2 

Завідувачі кафедр 125 100 126 100 

Із них докторів наук, професорів 75 60 63 50,0 

кандидатів наук, доцентів 50 40 63 50,0 

За віком:   

Середній вік 55,7 53,4 

До 30 років 0   2 1,6 

30 – 39 років 10 8 12 9,5 

40 – 49 років 33 26,4 35 27,8 

50 – 59 років 39 31,2 43 34,1 

Понад 60 років 43 34,4 34 27,0 

Пенсійного віку 43 34,4 34 27,0 

 

Таблиця 5.5  

Науково-педагогічні працівники пенсійного віку станом на 31.12.2025 

№  Структурний підрозділ 

2024 рік 2025 рік 

Осіб 
З них 

пенс.вік 
% осіб 

пенс.вік 
Осіб 

З них 
пенс.вік 

% осіб 
пенс.вік 

1 Біологічний  48 12 25 38 8 21,05 

2 
Геології, географії, рекреації і 
туризму 

41 11 26,83 35 9 25,71 

3 Економічний  94 16 17,02 104 19 18,27 

4 Іноземних мов 164 26 15,85 148 24 16,22 

5 Історичний 30 9 30 26 9 34,62 

6 
ННІ комп’ютерних наук та 
штучного інтелекту 

70 17 24,29 72 18 25,00 
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Продовження таблиці 5.5 

7 Медичний 178 39 21,91 118 29 24,58 

8 Математики та інформатики 54 16 29,63 47 13 27,66 

9 
ННІ «Каразінський інститут 
міжнародних відносин та 
туристичного бізнесу» 

69 5 7,25 54 5 9,26 

10 Психології 34 10 29,41 33 8 24,24 

11 
Радіофізики, біомедичної 
електроніки та комп'ютерних 
систем 

33 10 30,3 34 9 26,47 

12 
ННІ соціології та 
медіакомунікацій 

46 9 19,57 44 8 18,18 

13 Фізичний  50 23 46 50 21 42,00 

14 Філологічний 63 14 22,22 52 10 19,23 

15 
ННІ філософії, культорології, 
політології  

56 9 16,07 54 9 16,67 

16 ННІ хімії 39 18 46,15 37 16 43,24 

17 Юридичний  51 1 1,96 47 2 4,26 

18 
Кафедра базової 
загальновійськової підготовки, 
фізичного виховання та спорту 

10 1 10 8 2 25,00 

19 ННІ міжнародної освіти 22 7 31,82 7 2 28,57 

20 ННІ «Каразінська школа бізнесу» 29 0 0 22 2 9,09 

21 
ННІ «Фізико-технічний 
факультет» 

24 14 58,33 24 13 54,17 

22 
Навчально-науковий інститут 
«Каразінський банківський 
інститут» 

41 3 7,32 42 3 7,14 

23 
ННІ «Інститут державного 
управління» 

63 14 22,22 56 12 21,43 

24 
ННІ «Українська інженерно-
педагогічна академія» 

165 37 22,16 140 35 25,00 

25 
Бахмутський навчально-
науковий професійно-
педагогічний інститут 

19 3 15,79 17 5 29,41 

26 ННІ «Академія вчительства» 7 0 0 12 4 33,33 

27 ІІ медичний 0 0 0,00 64 13 20,31 

28 
ННІ екології, зеленої енергетики 
та сталого розвитку 

0 0 0,00 27 9 33,33 

29 ННІ екології (реорганізовано) 17 4 23,53 0 0 0,00 

30 
ННІ комп’ютерної фізики та 
енергетики (реорганізовано) 

19 7 36,84 0 0 0,00 

31 
Інститут післядипломної освіти 
та заочного (дистанційного) 
навчання (реорганізовано) 

5 1 20 0 0 0,00 

  Усього по університету 1541 336 21,78 1412 317 22,45 

 

 

5.1.3. Підвищення кваліфікації працівників 

У межах Програми професійного розвитку академічних менеджерів  у 

загальнодержавному проєкті, що реалізується Британською Радою за ініціативи 

Міністерства освіти і науки України в межах спільного з Міжнародним банком 

реконструкції та розвитку проєкту «Удосконалення вищої освіти в Україні заради 
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результатів» (UIHERP – Ukraine Improving Higher Education for Results Project), 

Каразінський університет був представлений трьома командами по шість учасників у 

кожній: перша розпочала та завершила навчання навесні 2025 року, а дві інші 

долучилися восени й продовжують опановувати сучасні підходи до стратегічного 

управління, належного врядування та інституційних змін. Участь університетських 

академічних менеджерів у проєкті посилює інституційну спроможність університету та 

сприяє впровадженню інноваційних управлінських рішень, які визначатимуть 

траєкторію розвитку Каразінського університету в найближчі роки.  

У 2025 році пріоритетними напрямами в роботі університету були організація та 

проведення підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників кафедр 

факультетів та навчально-наукових інститутів за індивідуальними планами 

(стажування), іншими диверсифікованими варіантами. Така робота ураховувала низку 

заходів, що передбачені індивідуальною ціллю 2.2: Продовжувати розвивати навчання 

впродовж життя пріоритетної цілі 2: Різноманітність і доступність, індивідуальною 

ціллю 4.2: Розвивати співпрацю з регіональними партнерами пріоритетної цілі 4: 

Актуальність та індивідуальною ціллю 5.3: Підвищити ефективність та успішність 

післядипломної та неформальної освіти пріоритетної цілі 5: Якісні та актуальні 

дослідження, розробка та інновації Стратегічних цілей і намірів Каразінського 

університету до 2030 року. 
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Специфікою стажування 32 викладачів університету (100 % від загальної 

кількості) стало підвищення їхньої наукової та методичної кваліфікацій на відповідних 

кафедрах факультетів, навчально-наукових інститутів університету без відриву від 

виробництва та терміном від 1 до 3 місяців, а їхній обсяг індивідуальних програм 

становив від 120 до 180 годин. 

Варіативнсть обрання науково-педагогічними працівниками окремих кафедр 

факультетів і навчально-наукових інститутів Каразінського університету у 2025 році 

обґрунтовується академічною мобільністю, ресурсною базою та клієнтоорієнтованістю 

відповідних структур. 

У 2025 році забезпечено організацію та проведення підвищення кваліфікації 

науково-педагогічних працівників Каразінського університету за відповідними 

освітніми програмами, у тому числі й сертифікатною: 

1. «Українська мова як державна в професійному спрямуванні» (180 годин; 

6 кредитів ЄКТС). Підвищили кваліфікацію 5 працівників факультету іноземних мов, 

навчально-наукового інституту екології, зеленої енергетики та сталого розвитку, 

навчально-наукового інституту «Каразінський інститут міжнародних відносин та 

туристичного бізнесу». 

2. «Використання відео в освітньому процесі: перші кроки створення відео для 

освітян» (6 кредитів ЄКТС). Підвищили кваліфікацію 7 працівників факультету 

математики і інформатики, факультету психології, економічного, філософського, 

юридичного факультетів, навчально-наукового інституту комп’ютерних наук та 

штучного інтелекту. 

3. «Школа педагогічної новатики» (180 годин, 6 кредитів ЄКТС). Підвищили 

кваліфікацію 5 працівників юридичного факультету, навчально-наукового інституту 

комп’ютерних наук та штучного інтелекту, навчально-наукового інституту екології, 

зеленої енергетики та сталого розвитку, навчально-наукового інституту філософії, 

культурології, політології. 

З метою унормування та своєчасної модифікації у сфері підвищення кваліфікації в 

Каразінському університеті на початку кожного навчального року видається 

відповідне розпорядження з аналітичними та інформаційно-статистичними 

матеріалами. Систематично проводиться вихідна евалюація за результатами навчання 

на курсах підвищення кваліфікації для здобувачів післядипломної освіти. 

 

Вчене звання професора присвоєно 4 співробітникам університету: 

1. Баранова Валерія Вадимівна, професор по кафедрі банківського бізнесу та 

фінансових технологій.  

2. Дідок Юлія Валентинівна, професор по кафедрі публічного управління та 

державної служби.  

3. Зайцева Анна Сергіївна, професор по кафедрі міжнародних економічних 

відносин та логістики. 

4. Утенкова Каріна Олександрівна, професор по кафедрі банківського бізнесу та 

фінансових технологій.  
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Вчене звання доцента присвоєно 37 співробітникам університету: 

1. Аль-Травнех Олена Володимирівна, доцент по кафедрі внутрішньої 

медицини.  

2. Байдала Вікторія Вікторівна, доцент по кафедрі освітніх наук, цифрового 

навчання та академічного підприємництва.  

3. Барабаш Надія Євгенівна, доцент по кафедрі внутрішньої медицини.  

4. Бєлявська Марія Юріївна, доцент по кафедрі романо-германської філології.  

5. Божко Дарʼя Валеріївна, доцент по кафедрі державно-правових дисциплін. 

6. Бойко Дмитро Миколайович, доцент по кафедрі політичної соціології. 

7. Борисенко Катерина Борисівна, доцент по кафедрі фізичної географії та 

картографії.  

8. Бутко Софія Григорівна, доцент по кафедрі української мови.  

9. Воронов Кирило Маркович, доцент по кафедрі цивільно-правових дисциплін.  

10.  Глушач Юлія Станіславівна, доцент по кафедрі статистики, обліку та аудиту.  

11.  Гурова Оксана Модестівна, доцент по кафедрі української мови.  

12.  Домановська Марина Євгенівна, доцент по кафедрі українознавства.  

13.  Дюкар Катерина Валеріївна, доцент по кафедрі української мови. 

14.  Заднєпровська Ганна Ігорівна, доцент по кафедрі економіки та менеджменту.  

15.  Залюбовська Оксана Вікторівна, доцент по кафедрі фізичної географії та 

картографії.  

16.  Зінюк Анна Володимирівна, доцент по кафедрі прикладної соціології та 

соціальних комунікацій.  

17.  Змій Лілія Миколаївна, доцент по кафедрі прикладної соціології та 

соціальних комунікацій.  

18.  Іскоростенська Ольга Володимирівна, доцент по кафедрі стоматології. 

19.  Казарінова Ганна Олегівна, доцент по кафедрі ботаніки та екології рослин.  

20.  Козлова Тетяна Владиславівна, доцент по кафедрі загальної хірургії, 

анестезіології та паліативної медицини.  

21.  Ленська Олена Олегівна, доцент по кафедрі іноземних мов професійного 

спрямування.  

22.  Лученко Ольга Олександрівна, доцент по кафедрі іноземних мов 

професійного спрямування.  

23.  Ляшок Андрій Леонідович, доцент по кафедрі загальної хірургії, 

анестезіології та паліативної медицини.  

24.  Морозова Анастасія Геннадіївна, доцент по кафедрі теоретичної та 

прикладної інформатики.  

25.  Олешко Олексій Миколайович, доцент по кафедрі публічного управління та 

державної служби. 

26.  Панов Станіслав Ігорович, доцент по кафедрі нормальної анатомії та 

фізіології людини.  

27.  Поліванцев Андрій Сергійович, доцент по кафедрі міжнародних економічних 

відносин та логістики. 

28.  Пустовгар Світлана Анатоліївна, доцент по кафедрі управління та 

адміністрування.  

29.  Сатановська Ганна Сергіївна, доцент по кафедрі романо-германської 

філології.  



Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  __________________________________ 151 

 

30.  Свердліченко Валентина Павлівна, доцент по кафедрі цивільно-правових 

дисциплін. 

31.  Сидоренко Руслан Валеріанович, доцент по кафедрі нормальної анатомії та 

фізіології людини.  

32.  Січевська Лариса Вікторівна, доцент по кафедрі молекулярної і медичної 

біофізики. 

33.  Таможська Ірина Володимирівна, доцент по кафедрі освітніх наук, цифрового 

навчання та академічного підприємництва.  

34.  Хоменко Маргарита Андріївна, доцент по кафедрі педіатрії. 

35.  Челомбітько Тетяна Валеріївна, доцент по кафедрі менеджменту, бізнесу та 

професійних комунікацій.  

36.  Шепеленко Світлана Миколаївна, доцент по кафедрі маркетингу і 

торговельного підприємництва.  

37.  Шурінов Роман Володимирович, доцент по кафедрі фізики твердого тіла.  

 

5.1.4. Нагородження працівників 

Самовідданий і сумлінний труд працівників Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна гідно оцінюється керівництвом держави, Міністерства 

освіти і науки України, Харківської обласної військової адміністрації, Харківської обласної 

ради, Харківської міської ради, інших органів державної влади, місцевого самоврядування, 

академічних спільнот та громадських організацій і об’єднань. Велика кількість цих 

нагороджень свідчить про високу оцінку освітніх, наукових, громадських здобутків 

каразінців, статус університету в державі, області й місті, про належну увагу адміністрації 

та Вченої ради до питань заохочення працівників, активну й об’єктивну роботу нагородної 

комісії університету. Особливо значний масив нагороджень мав місце під час подій, 

пов’язаних із відзначенням 220-річчя з дня відкриття Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна. Частина з них була нагороджена за поданням 

університету в кінці 2024 року, решта – на початку 2025 року. 

Усього протягом 2025 року нагороджено 316 працівників і два колективи 

(Каразінського університету та його Центральної наукової бібліотеки). Серед 

нагороджених 148 осіб відзначені органами державної влади та місцевого 

самоврядування, державними установами та громадськими організаціями і 168 осіб – 

відзнаками Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. 

Державними нагородами були відзначені сумлінна праця і досягнення двох 

представників каразінської спільноти. Ними стали: 

Тетяна Кагановська, ректор університету, нагороджена орденом княгині Ольги 

ІІ ступеня; 

Сергій Яковлев, заступник директора навчально-наукового інституту 

комп’ютерних наук та штучного інтелекту, нагороджений орденом «За заслуги» 

ІІІ ступеня. 

Почесні звання присвоєні восьми каразінцям: 

Вячеславу Береснєву, професору кафедри матеріалів реакторобудування та 

фізичних технологій навчально-наукового інституту «Фізико-технічний факультет» – 

«Заслужений діяч науки і техніки України»; 

Наталії Івановій, директору Культурно-просвітницького центру сучасного 

мистецтва «ЄрміловЦентр» – «Заслужений працівник культури України»; 
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Олегу Калугіну, директору навчально-наукового інституту хімії – «Заслужений 

діяч науки і техніки України»; 

Валерію Лісовському, професору кафедри матеріалів реакторобудування та 

фізичних технологій навчально-наукового інституту «Фізико-технічний факультет» – 

«Заслужений працівник освіти України»; 

Андрію Ніконову, завідувачу кафедри стоматології ІІ медичного факультету – 

«Заслужений працівник охорони здоров’я України»; 

Олексію Савву, доценту кафедри інфекційних хвороб та клінічної імунології 

медичного факультету – «Заслужений лікар України»; 

Володимиру Темченку, завідувачу кафедри базової загальновійськової 

підготовки, фізичного виховання та спорту – «Заслужений працівник фізичної 

культури і спорту України»; 

Юрію Шкуратову, провідному науковому співробітнику науково-дослідного 

інституту астрономії – «Заслужений діяч науки і техніки України». 

Почесною грамотою Верховної Ради України нагороджені 2 працівники 

університету, Почесною грамотою Кабінету Міністрів України – 1, Грамотою Верховної 

Ради України – 4 і колектив Центральної наукової бібліотеки університету. 5 осіб 

відзначені подяками народних депутатів України. 

19 працівників відзначені Міністерством освіти і науки України: 

НАГРУДНИМ знаком МОН України «За наукові та освітні досягнення» 

нагороджено – 2 особи. 

Нагрудним знаком МОН України «Відмінник освіти»  – 1 особу; 

Нагрудним знаком МОН України «Василь Сухомлинський»  – 1 особу; 

Почесною грамотою МОН України –  1 особу; 

Грамотою МОН України – 1 особу; 

Подякою МОН України – 13 осіб. 

Подяку Національної академії наук України оголошено трудовому колективу 

Каразінського університету. НАН України відзначила 19 науковців університету: 

Відзнакою НАН «За підготовку наукової зміни» – 1особу; 

Відзнакою НАН «За професійні здобутки» – 5 осіб; 

Відзнакою НАН «Талант, натхнення, праця» – 1 особу; 

Подякою НАН України – 12 осіб. 

Відзнаками Харківської обласної військової адміністрації нагороджено 

23 працівники Каразінського університету. 

Відзнаками Харківської обласної ради – 16 осіб. 

Відзнаками Харківської міської ради – 35 співробітників. 

Подяку Харківської обласної прокуратури оголошено 4 працівникам. 

Відзнакою командира військової частини, яка  боронить Україну,  –  1. 

Відзнаками, грамотами та подяками Харківського національного університету 

імені В. Н. Каразіна протягом року нагороджено 168 осіб. 

 

5.2. Правове забезпечення 

 

Юридична служба Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 

упродовж 2025 року відповідно до Положення про юридичну службу Харківського 

національного університету імені В. Н. Каразіна, затвердженого рішенням Вченої ради 
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від 25 жовтня 2021 року (протокол № 11), забезпечувала організацію правової роботи в 

університеті, спрямованої на правильне застосування вимог законодавства, інших 

нормативних актів університетом, працівниками під час виконання покладених на них 

завдань і посадових інструкцій, а також представлення інтересів університету в судах 

різних юрисдикцій та інстанцій. 

У звітному періоді оптимізовано роботу юридичної служби шляхом закріплення 

працівників за певними напрямами діяльності університету згідно із розподілом 

повноважень проректорів та підрозділів, що дозволило підвищити рівень спеціалізації 

та компетенцій юрисконсультів служби у відповідних галузях права. 

Робота з проєктами документів 

За звітний період перевірено на відповідність законодавству 19 505 проєктів 

документів (наказів, розпоряджень, рішень Вченої ради, положень та порядків, договорів, 

інструкцій, листів тощо).  

Працівниками юридичної служби організовано роботу, пов'язану з укладенням 

договорів університетом, взято участь у їхній підготовці та здійсненні контролю за 

виконанням, перевірено та проведено юридичну експертизу 510 договорів та додаткових 

угод до договорів (господарські, про співпрацю та інші, без урахування стандартизованих 

договорів про навчання та платні освітні та інші послуги, що надаються університетом).  

Предметами вказаних договорів були зокрема співробітництво з українськими і 

закордонними закладами та установами, надання платних освітніх послуг університетом, 

виконання науково-дослідних робіт, комунальні послуги, послуги з газопостачання, 

закупівля необхідного для діяльності університету обладнання тощо. 

Юридичною службою підтримується в актуальному стані база зразків договорів, 

яка містить 109 зразків за різними напрямами діяльності університету. У 2025 році 

було оновлено 19 зразків господарських договорів. Розроблені та впроваджені договір 

про навчання та договір про платну освітню послугу у формі договору – приєднання, 

договори про надання додаткових платних освітніх послуг за різними напрямами 

діяльності, договори про співпрацю за усіма напрямками діяльності університету.  
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Оновлено Статут Каразінського університету у зв’язку із змінами в законодавстві 

в частині запровадженням права узуфрукта. Юридичною службою розроблені типові 

форми положень про базові структурні підрозділи університету (факультет, 

навчально-науковий інститут та кафедру), проєкт Кодексу академічної доброчесності 

Каразінського університету, взято участь у оцінці корупційних ризиків.  

Юридична служба шляхом комплексного юридичного супроводу процесу взяла 

участь у створенні, розробці установчих документів та реєстрації Наукового парку 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. Забезпечене оформлення 

державної реєстрації реорганізації Наукового фізико-технологічного центру 

Міністерства освіти і науки України та Національної академії наук України шляхом 

приєднання до Каразінського університету. 

Юридичною службою протягом звітного періоду перевірено та надано пропозиції 

до 210 положень про структурні підрозділи університету, положень (порядків, 

процедур), що регламентують діяльність університету у сфері освіти, науки та інших. 

Опрацьовано, перевірено та надано зауваження і пропозиції до 1 501 посадової 

інструкції працівників університету, 115 інструкцій з охорони праці.  

Підтримувалися в актуальному стані та оновлювалися бази зразків (бланків) 

документації: зразки (бланки) організаційно-розпорядчої документації (заяв, наказів 

тощо); рішень Вченої ради з основних питань її повноважень та наказів про їхнє 

введення в дію; стандартизованих зразків документів вченої ради факультету 

(навчально-наукового інституту) (аналітична довідка, зразки службових записок та 

наказів); зразків договорів (господарських, цивільних, про співпрацю, трудових та 

інших); базових документів університету (статут, колективний договір, правила 

внутрішнього розпорядку); розподілу та підтвердження повноважень проректорів 

університету; алгоритмів роботи підрозділів університету із оформлення проєктів 

договорів. 

 

Робота з електронними документами у СЕД АСКОД 

У 2025 році опрацьовано 233 одиниці вхідної кореспонденції, у тому числі 

опрацьовано 135 листів, розглянуто 49 звернень громадян, 49 адвокатських звернень. 

Окрім того, опрацьовано (перевірено та погоджено або направлено на 

доопрацювання із обґрунтованими зауваженнями): 8 498 документів, у тому числі: 

–  вихідна кореспонденція – 61; 

–  накази з основної діяльності – 702; 

–  накази про відрядження (в межах України та за кордон) – 676; 

–  наказ з кадрових питань (особового складу) тих, які навчаються (крім основного 

контингенту студентів) – 2 121; 

–  накази ректора університету з кадрових питань (особового складу) студентів 

(видача дубліката диплома випускникам, практика, поселення до гуртожитку, навчання) – 

4697; 

–  розпорядження – 111; 

–  підготовлено та подано на розгляд 113 службових записок, в тому числі щодо 

розгляду вхідних документів, підготовлено 17 проєктів відповідей на листи.  
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Аналітична робота 

Протягом звітного періоду юридичною службою здійснювався моніторинг змін 

законодавства, яке стосується чи може вплинути на діяльність університету, підготовлені 

аналітичні довідки за ініціативою служби та на запити працівників університету. У 2025 

році підготовлені аналітичні довідки (юридичні висновки, алгоритми) з актуальних 

питань діяльності університету, зокрема щодо: змін в законодавстві в частині 

забезпечення підтримки наукової роботи в закладах освіти; змін господарського 

законодавства; речових прав закладів освіти державної форми власності; організаційно-

правових форм суб’єктів господарювання; трудової та виконавської дисципліни; атестації 

працівників, у тому числі наукових працівників; ліквідації та створення структурних 

підрозділів та відокремлених структурних підрозділів; особливостей заснування та 

реєстрації друкованих засобів масової інформації у зв’язку із змінами в законодавстві; 

механізмів забезпечення академічної доброчесності; публічних закупівель та закупівель за 

грантові кошти; академічної мобільності в умовах воєнного стану; дотримання вимог 

антикорупційного законодавства щодо фінансового контролю; особливостей навчання 

охороні праці та безпеці життєдіяльності працівників закладів вищої освіти; проєктної 

діяльності в бюджетній установі; проведення перевірок контролюючими органами; 

порядку стягнення аліментів; особливостей стипендіального забезпечення окремих 

категорій студентів та інші. 

Юридичний супровід процесів управління персоналом та дотримання вимог 

законодавства з праці 

Юридичною службою у 2025 році перевірено на відповідність вимогам 

законодавства про працю 6 315 наказів з кадрових питань (по особовому складу) 

працівників університету та 2 513 трудових контрактів та додаткових угод до них. 

Підтримуються в актуальному стані роз’яснення, алгоритми та детальні інструкції 

(прийняття на роботу, рух персоналу, припинення трудових відносин, зміни істотних 

умов трудових договорів) для відділу кадрів та керівників підрозділів університету 

щодо роботи із персоналом в умовах воєнного стану, організації дистанційної роботи, 

неухильного дотримання вимог законодавства з праці та окремих питань кадрового 

діловодства, а також база зразків документації для кадрового діловодства (службових 

записок, заяв, повідомлень, наказів) в електронному вигляді. 
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Претензійно-позовна робота 

Юридичною службою для представлення інтересів університету у судових спорах 

та виконавчих провадженнях використовується підсистема «Електронний суд» Єдиної 

судової інформаційно-телекомунікаційної системи (ЄСІТС) (подання та отримання 

процесуальних документів, участь у судових засіданнях в режимі відеоконференцій). 

У 2025 році університет брав участь у 25 провадженнях, із них: 

1) відкриті у 2019 році – 1 (адміністративне), у 2022 – 1 (кримінальне), 2023 – 3 (2 

цивільні, 1 трудове), у 2024 – 8 (3 адміністративні, 1 трудове, 4 господарські), у 2025 

році – 12 справ (4 господарські провадження, 4 адміністративні, 4 цивільні);  

 

 
 

2) завершено у 2025 році 18 проваджень (4 цивільні, 2 трудові, 6 

адміністративних, 6 господарських); 

3) Каразінський університет у завершених провадженнях виступав: 

– позивачем у 3 справах (2 господарські та 1 цивільні спори); 

– відповідачем у 8 справах (3 господарські, 2 цивільні, 2 трудові спори, 1 

адміністративне провадження); 

– потерпілою стороною в 1 справі (кримінальна справа); 

– третьою стороною у 6 справах (4 господарські спори та 2 адміністративні). 

За результатами розгляду судами спорів у 2025 році проголошені рішення (ухвалені 

постанови) у 15 справах, із них 8 на користь університету та 5, які не породжують 

юридичних наслідків для університету (виникнення чи припинення прав або зобов’язань), 

оскільки стосуються прав та зобов’язань інших суб’єктів правовідносин щодо порядку 

визначення рівня освіти, процедур здійснення єдиного державного кваліфікаційного 

іспиту, застосування обмежень участі у наукових заходах. Юридичною службою захищена 

правова позиція університету стосовно правомірності дій при прийнятті рішень щодо 

відрахування здобувачів освіти, дотримання процедури вивільнення працівників. У 3 

справах провадження завершене без проголошення рішення (постанови). Щодо всіх справ 

юридичною службою забезпечено своєчасне написання та надання відзивів на позовні 

заяви та забезпечено надання відповідних доказів, клопотань, інших процесуальних 

документів та безпосередня участь у судових засіданнях. 
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До університету у 2025 році було подано 6 претензій, у тому числі 5 із майновими 

вимогами та 1 із немайновими вимогами. Університетом подано 1 претензію із 

немайновими вимогами. Подані до університету претензії були розглянуті 

працівниками юридичної служби у встановлені строки, надані відповідальним 

підрозділам службові записки щодо їхнього правового аналізу. 

У 2025 році відкрито 6 виконавчих проваджень, у тому числі в 3-х Каразінський 

університет є стягувачем. Стягнуто на користь університету 191 680 грн. Знаходяться 

на виконанні у Державній виконавчій службі виконавчі документи про стягнення з 

боржників на користь університету боргів на суму 306 769 грн.  

Юридичною службою надавалась правова допомога в оформленні та поданні до 

правоохоронних органів заяв про злочин. 

Надання юридичних консультацій, роз’яснень та інші напрями діяльності 

Працівниками юридичної служби надавалися консультації та роз’яснення 

працівникам університету, в тому числі щодо отримання та використання благодійної 

допомоги університетом; участі у грантових проєктах та особливостей здійснення 

проєктної діяльності; особливостей прав іноземних громадян окремих країн (Польщі та 

ін.) на освіту в України; реалізації прав здобувачів освіти на отримання стипендій; 

отримання освітніх послуг особами, що навчаються в університеті; проблемних питань 

присвоєння кваліфікацій (освітніх та професійних); кадрових питань; з питань, що 

стосуються проєктів договорів, наказів, застосування положень, змісту посадових 

інструкцій, які направлялись на електронну адресу юридичної служби та в системі 

АСКОД; з питань, що стосуються надання відповідей на звернення громадян та запити 

на публічну інформацію, а також з інших питань, що потребують правового 

забезпечення, зокрема у зв'язку зі змінами у законодавстві. 

Протягом 2025 року працівниками юридичної служби проводилася організаційна 

та роз’яснювальна робота щодо запобігання корупції та забезпечення академічної 

доброчесності з посадовими особами університету, керівниками структурних 

підрозділів та іншими працівниками щодо виявлення та врегулювання конфлікту 

інтересів, застосування законодавства про санкції.  

Працівники юридичної служби взяли участь у роботі комісій з розгляду 

конфліктних ситуацій, комісій зі службових розслідувань та ін. Здійснювався 

юридичний супровід діяльності керівника місць тимчасового проживання внутрішньо 

переміщених осіб у гуртожитках університету.  

 

5.3. Виконання колективного договору, соціальний захист, оздоровлення та 

відпочинок працівників університету, а також осіб, які навчаються 

 

Протягом 2025 року адміністрація університету разом із профспілками дбала про 

посилення соціального захисту працівників університету. Триває робота над змінами 

та доповненнями до Колективного договору на 2025–2029 роки, які відповідатимуть 

економічним реаліям сьогодення.  



158  _________________________________ Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  

 

На виконання «Комплексних заходів з охорони праці та техніки безпеки у 

Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна на 2025 рік» виділено 

240 000 грн.  

Здійснюється підвищена оплата за роботи у важких та шкідливих умовах. При 

шкідливих умовах праці працівники мають право на скорочену тривалість робочого 

тижня. Таким співробітникам встановлено доплату до посадового окладу до 24 %, 

додаткову відпустку, скорочено тривалість робочого тижня. За звітний період такі 

доплати склали 857 000 грн. 

У зв’язку з військовою агресією з боку російської федерації та запровадженим в 

країні воєнним станом спільним рішенням адміністрації та профспілкового комітету 

деякі пункти Колективного договору тимчасово призупинено, у 2025 році рішенням 

конференції трудового колективу їхнє призупинення подовжено.  

До 38-ї річниці ліквідації аварії на Чорнобильській АЕС ліквідаторам аварії надано 

з профспілкового бюджету 12 000 грн. 

У 2025 році виділено з профспілкового бюджету 2 277 520 грн на матеріальну 

допомогу. За рахунок профспілкових коштів 47 співробітників отримали допомогу на 

відновлення пошкодженого житла внаслідок російської агресії на суму 199 280 грн; 44 

співробітники, в родинах яких є учасники бойових дій, отримали виплати на суму 

186 560 грн; до Дня матері надано профспілкові виплати багатодітним матерям на суму 

34 000 грн; до Дня захисту дітей сім’ям з дітьми-інвалідами надано виплати на суму 

22 000 грн. 

Також у 2025 році 22 членам профспілки, які отримали вчені звання «професор», 

«доцент», з профбюджету надано виплат на суму 110 000 грн. 

Незважаючи на складні воєнні часи, профспілка університету продовжує дбати 

про здоров’я та емоційний стан співробітників. У 2025 році з профспілкового бюджету 

було надано дотації до санаторних путівок 15 співробітникам на суму 103 000 грн, а 

також дотації до 6 путівок у дитячі табори на суму 54 000 грн.  

У поточному році члени профспілки та їхні діти мали змогу відвідати культурні 

заходи в театрах міста, надано 2 000 квитків на суму 689 000 грн. 

Первинна профспілкова організація студентів, аспірантів і докторантів 

Каразінського університету активно захищає права студентів у сферах освіти та 

соціального забезпечення, сприяє вирішенню питань стипендійного забезпечення, а 

також тісно співпрацює з адміністрацією у питаннях проживання в гуртожитках, 

організації дозвілля та оздоровлення. 

У звітному періоді студенти денної форми навчання, які навчаються за державним 

замовленням, отримували академічні та соціальні стипендії в межах виділених асигнувань 

від Міністерства освіти і науки України та Міністерства соціальної політики України. 

Профспілка разом зі стипендійним відділом проводить регулярні консультації щодо 

термінів та обсягів виплат, оформлення соціальних стипендій і банківських карток для 

студентів по всій Україні. За кошти профспілкової організації студентам-членам 

профспілки з вразливих категорій населення було надано матеріальну допомогу на 

загальну суму 277 850 грн. У зимовий та літній канікулярні періоди профспілка запустила 

щорічне оздоровлення студентів на базі відпочинку «Тиса» (Закарпатська обл., смт Ясіня), 

загальна компенсація вартості поїздок складає 190 500 грн. Також заплановані витрати на 

оздоровлення студентів цієї зими (січень 2026 р.) складають 175 200 грн, смт Ясіня), 

загальна компенсація вартості поїздок складає 190 500 грн. 
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З метою покращення умов для занять спортом і підтримки спортивної культури 

серед студентів університету, профспілка активно працює над оновленням 

матеріально-технічної бази. Виділення коштів на закупівлю спортивного інвентаря та 

проведення кубку ректора з мініфутболу на загальну суму 3 660 грн, що стало 

важливим кроком у цьому напрямі.  

Студентське самоврядування, профспілка та громадські організації активно 

залучені до життя університету. Їхні представники входять до складу Вченої ради і 

ректорату університету, вчених рад факультетів і навчально-наукових інститутів, 

стипендіальних комісій, є делегатами Конференції трудового колективу. Вони беруть 

участь у конкурсній комісії з академічної мобільності. Лідери студентського 

самоврядування сприяють організації якісного освітнього процесу. Крім того, у жовтні 

2025 року профспілка делегувала 2 студентів-членів до складу Молодіжної ради при 

Міністерстві освіти і науки України, усі студенти пройшли відбір та успішно увійшли до 

складу Молодіжної ради при МОН України. 

Серед партнерів – проєкт «Картка Харків’янина», який у 2025 році продовжив 

співпрацю з профспілкою, надавши можливість 89 членам профспілки користуватися 

соціальними перевагами від партнерів проєкту. 

У 2025 році профспілка надавала організаційну та фінансову підтримку 

студентському самоврядуванню та профспілковим організаціям студентів факультетів 

(ННІ), зокрема як спонсор заходів, на загальну суму 93 925 грн. Зокрема 17 листопада 

профспілка організувала захід «День студента – 2025», який мав на меті популяризувати 

корпоративну культуру університету та соціальну відповідальність серед студентів. 

Учасники заходу також взяли участь у благодійному зборі на потреби військових, загальна 

сума якого склала 21 000 грн. Крім того, протягом 2025 року профспілка популяризувала 

серед студентів національно-патріотичні принципи шляхом проведення просвітницьких 

ініціатив, зокрема заходів у співпраці з Червоним Хрестом. 

Профспілкова організація співпрацює зі стипендіальною програмою Zavtra.UA. 

Завдяки ініціативі студентських профспілкових лідерів у листопаді 2025 року було 

проведено мотиваційну лекцію для студентів Каразінського університету.  

 

5.4. Запобігання та протидія корупції 

 

У роботі з протидії та запобігання корупції Харківський національний університет 

імені В. Н. Каразіна керується Конституцією України, Законами України «Про 

запобігання корупції», «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову і науково-

технічну діяльність», «Про публічні закупівлі», Типовою антикорупційною програмою 

юридичних осіб, затвердженою наказом Національного агентства з питань запобігання 

корупції від 10.12.2021 №794/21, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 

31.12.2021 за №1702/37324, Методологією управління корупційними ризиками, 

затвердженою наказом Національного агентства з питань запобігання корупції від 

28.12.2021 №830/21, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 17.02.2022 за 

№219/37555, Антикорупційною програмою Міністерства освіти і науки України на 

2024–2026 роки, затвердженою наказом Міністерства освіти і науки України від 

28.03.2024 №408, Методичними рекомендаціями щодо застосування інструментів та 

механізмів для трансформації різних сфер функціонування закладів вищої освіти на 

засадах прозорості та доброчесності, розробленими Національним агентством з питань 
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запобігання корупції  та затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України 

від 17.04.2025 №576, Статутом Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна та іншими локальними актами. Робота організується і координується 

провідним професіоналом з антикорупційної діяльності. 

Протягом звітного року в університеті визначений і сформований Реєстр 

корупційних ризиків у діяльності Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна, який був затверджений наказом від 30.09.2025 №0122-1/428. 

У 2025 році в університеті видано 82 накази «Про заходи врегулювання конфлікту 

інтересів», що врегулювали питання роботи керівного складу університету та 

керівників структурних підрозділів при роботі за сумісництвом та спільної роботи 

близьких осіб. Всі накази з основної діяльності проходять погодження з питання 

наявності конфлікту інтересів та дотримання антикорупційного законодавства. 

На сайті Каразінського університету розміщена сторінка «Запобігання та протидія 

корупції», що містить інформацію про діяльність університету в сфері протидії 

корупції. На ній вказані внутрішні канали повідомлень про корупцію та порядок 

звернення до керівництва університету при виявленні корупційних проявів.  

Протягом 2025 року внутрішніми каналами повідомлення надійшло два 

звернення від здобувачів вищої освіти та співробітників університету, за якими були 

проведені службові розслідування і вжиті заходи реагування. 

За запрошенням Національного агентства з питань запобігання корупції 

університет у 2025 році двічі брав участь у державних форумах. У травні цього року 

команда університету взяла участь у спеціалізованому заході для закладів вищої освіти 

«Доброчесність в освіті: від рекомендацій до дій», у грудні – у Національному 

антикорупційному форумі «Integrity2030: антикорупційна стратегія майбутнього», де 

університету була вручення відзнака Національного агентства з питань запобігання 

корупції «Вдалі антикорупційні практики». 

На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 17.04.2025 №576 

«Методичні рекомендації щодо застосування інструментів та механізмів для 

трансформації різних сфер функціонування закладів вищої освіти на засадах 

прозорості та доброчесності, розробленими Національним агентством з питань 

запобігання корупції» була створена робоча група з оцінки корупційних ризиків, за 

результатами роботи якої було затверджено реєстр корупційних ризиків університету. 

Також були розроблені та затверджені Вченою радою внутрішні нормативні документи 

університету: 

– Положення про залучення, отримання і використання благодійної допомоги 

Харківським національним університетом імені В. Н. Каразіна; 

– Положення про залучення і управління грантовими коштами у Харківському 

національному університеті імені В. Н. Каразіна; 

– Положення про взаємодію (співпрацю) Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна  із суб’єктами господарської діяльності. 

У просвітницькій діяльності університету з питань запобігання корупції широко 

використовується навчальна платформа Національного агентства з питань 

запобігання корупції. У квітні 2025 року керівним складом університету був 

прослуханий сертифікатний навчальний курс «Спільна робота близьких осіб». За 

повідомленнями керівного складу університету сформований рєестр спільної роботи 

близьких осіб в університеті. 
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Особливо важливим завданням стало розроблення нової Антикорупційної 

програми Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна на 2026–

2028 роки (термін чинної Антикорупційної програми завершується), затвердженої 

Конференцією трудового колективу Каразінського університету. 

  



162  _________________________________ Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  

 

VI. ЦИФРОВІЗАЦІЯ ТА ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
 

6.1. Цифровізація 

 

Протягом 2025 року університет продовжував рухатись у напрямі просування 

цифрової трансформації та інтеграції цифрових технологій в усі сфери діяльності 

університету. Ця діяльність передбачає на першому етапі цифровізацію процесів 

забезпечення освітньої, наукової та управлінської діяльності, що сприяє покращенню 

поінформованості та суттєвому збільшенню ефективності операційної діяльності 

кожного, хто залучений до надання освітніх послуг та наукових досліджень. Це наразі є 

типовими цільовими орієнтирами для більшості провідних університетів в Україні.  

Справжнім індикатором цифрової зрілості сучасного університету стає 

трансформація традиційної освітньої моделі, цифровізація безпосередньо основних 

процесів (освітніх та дослідницьких), а не лише процесів їхнього забезпечення та 

управління. Протягом 2025 року у відповідності до пріоритетів цілі 4 «Якісна освіта» Цілей 

сталого розвитку ООН узагальнювалися та розроблялися механізми адаптації до умов та 

особливостей університету сучасних трендів та найкращих практик цифрової 

трансформації провідних університетів світу, що мають місце у контексті експоненційного 

зростання  впроваджень технологій та інструментів штучного інтелекту, інших цифрових 

освітніх інновацій, зокрема за напрямами проєктного навчання, навчання протягом усього 

життя, перевернутого навчання, освіти, що керована даними тощо.  

У світовій університетській спільноті розуміння цифрової трансформації вже вийшло 

за межі традиційного впровадження нових цифрових технологій та оцифрування 

інформації. Усвідомлюється глибинне переосмислення місії, цілей та методів здійснення 

діяльності. Відбувається зміна парадигми, де технології стають не просто інструментом, а 

невід'ємною частиною освітнього процесу, наукових досліджень та адміністративного 

управління. Саме на фундаменті такого концептуального бачення в університеті 

розроблено випереджальну Стратегію цифрової трансформації до 2030 року. Розробники 

Стратегії прагнуть створити людиноцентричну цифрову екосистему, яка розширює 

можливості кожної людини, забезпечує високу якість знань та навичок, необхідних для 

успіху у світі завтрашнього дня. В умовах демографічних та конкурентних викликів, 

інновації та відповідність очікуванням ринку праці стають не просто перевагою, а 

запорукою успішного майбутнього. 

Стратегія цифрової трансформації Каразінського університету до 2030 року має 

свідомо випереджальний характер, оскільки вона відображає не поточні ресурсні 

обмеження, а необхідний рівень технологічної готовності для збереження 

конкурентоспроможності в епоху ШІ та кризових викликів. Навіть в умовах, коли 

амбітність Стратегії може розцінюватись як «дещо нереалістична», вона виконує свою 

ключову функцію мобілізації ресурсів та проактивного лідерства. Практичні кроки, 

вжиті університетом за напрямом цифрової трансформації протягом 2025 року, 

доводять її операційну силу. 

Для реалізації стратегії цифрової трансформації університетом у 2025 році 

ініційований запит на інвестиції до Світового банку на закупівлю критично важливого 

серверного обладнання (4 сучасні сервери віртуалізації та сервер збереження даних) 

для розбудови гібридного серверного кластеру у приватній хмарі. Устаткування 

серверного кластеру створить необхідний стійкий цифровий фундамент для значного 
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просування університету за всіма передбаченими Стратегією пріоритетними 

напрямами, а саме: 

• розбудова центру обробки даних (ЦОД) та подолання технологічного боргу 

(стійкість та надійність), що дозволить побудувати гнучку та масштабовану гібридну 

інфраструктуру з упровадженням підходів «Інфраструктура як Код» (IaC), забезпечить 

відмовостійкість, економічну ефективність та мінімізує накопичений технологічний 

борг, що є базовим пріоритетом; 

• підтримка дата-центричної моделі для створення єдиного контуру даних 

(Data Warehouse/Data Lake) та інтеграції ключових інформаційних систем, що усуває 

фрагментацію даних, забезпечує зріле управління даними (Data Governance) та 

впровадження предиктивної та приписувальної аналітики для прийняття 

обґрунтованих стратегічних рішень; 

• трансформація освітньої парадигми, що зробить можливим 

гіперперсоналізоване навчання через збір та обробку великих обсягів «цифрових 

слідів» здобувачів освіти, дозволить розробляти та впроваджувати інтелектуальні 

системи для підтримки індивідуальних освітніх та проєктних траєкторій на основі ШІ, 

а також супроводжувати глобально уніфіковані цифрові профілі компетенцій; 

• підтримка інновацій та конкурентоспроможності наукових досліджень на 

основі високопродуктивних обчислювальних потужностей (HPC) для проривних 

досліджень у сфері Штучного Інтелекту (AI), Machine Learning та Big Data, що є 

критичною передумовою для участі в міжнародних наукових проєктах, розбудови XR-

лабораторій та центрів розробки імерсивного контенту.  

Протягом 2025 року активно велися окремі важливі проєкти: подальшої 

розбудови структурованої кабельної системи (СКС) Головного корпусу університету, 

устаткування власного волоконно-оптичного з'єднання Головного та Північного 

корпусів, упровадження табельного обліку в кадровій системі ІАСУ-Р, інтеграції 

кадрової системи та системи нарахування заробітної плати, створення цифрового 

документарію еталонних версій документів на платформі DSpace, розробки типового 

сайту факультету/навчально-наукового інституту, створення централізованого 

сховища даних (Data Warehouse) з розрізнених ізольованих джерел інформації, 

розробка системи управління мережевою інфраструктурою тощо. 

Центр розвитку цифрового простору протягом 2025 року забезпечував 

працездатність інформаційно-телекомунікаційної системи університету для 

безпосередньої підтримки та комплексного забезпечення освітнього процесу, 

підтримку та роботу структурованої кабельної системи (СКС), налагодження, 

інсталяцію, оновлення програмного забезпечення та введення в експлуатацію 

різноманітного мережевого обладнання, надання доступу до глобальної мережі 

Інтернет, установку та адміністрування серверів телекомунікаційної мережі 

університету, віртуальних серверів, збереження резервних копій даних. Здійснювалось 

налаштовування робочих станцій, встановлення, оновлення та супроводження 

програмного забезпечення (ПЗ), підключення до мережевих дисків, встановлення 

драйверів для підключення периферійного обладнання, контроль за раціональним 

використанням ПЗ та усунення програмно-апаратних невідповідностей, підтримка та 

контроль за використанням корпоративного простору на платформі Google Workspace 

for Education Fundamental. Центр забезпечував технічну підтримку та супроводження 
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загальноуніверситетських заходів з використанням комп’ютерного, мультимедійного 

та телекомунікаційного обладнання.  

Здійснювались заходи з організації та координації робіт, пов'язаних із захистом 

інформації в автоматизованих системах, налаштування та експлуатація засобів захисту 

(firewall, IDS/IPS, SIEM тощо) інформаційно-телекомунікаційної системи університету, 

проведення пошуку та аналізу вразливостей веб-сайтів, комп’ютерних робочих місць, 

серверів, комутаційного обладнання та іншого телекомунікаційного обладнання 

університету, розслідування випадків порушення політики безпеки, небезпечних та 

непередбачених подій, здійснення аналізу причин, що призвели до них, а також 

налаштування та супроводження роботи серверу антивірусного захисту. 

Відповідно до вимог розробленого 2024 року технічного завдання на 

реструктуризацію структурованої кабельної системи (СКС) університету 

продовжувались роботи з розгортання сучасного транспортного телекомунікаційного 

середовища будівлі Головного корпусу. Введено в експлуатацію 20 нових вузлів 

опорної оптично-волоконної 10-гігабітної мережі СКС Головного корпусу університету. 

Придбано та встановлено у вузлах СКС 18 мережевих комутаторів (свічів), побудовано 

та змонтовано власне оптично-волоконне підключення Північного корпусу 

університету. Загалом розбудова СКС відкриває важливі перспективи для розвитку, 

забезпечує багатофункціональний сервіс передачі даних, що одночасно підтримує 

функціонування локальної комп’ютерної мережі, мережі IP-телефонії, бездротової WiFi 

мережі, системи віддаленого відеоспостереження на базі єдиної кабельної системи. 

Така комунікаційна інфраструктура дозволяє швидко і з мінімальними витратами 

створювати нові робочі місця, міняти топологію трактів передачі даних без 

додаткового прокладання кабельних ліній, мати можливість швидко виявляти 

несправність та відновлювати зв’язок, забезпечувати легке адміністрування, 

підтримувати високий рівень надійності та відповідати вимогам щодо низьких 

експлуатаційних витрат.  

З огляду на подальшу реалізацію запиту на придбання серверного обладнання 

проведені роботи з обладнання приміщення серверної кімнати в Північному корпусі 

університету у відповідності до вимог безпеки та технічних регламентів використання. 

Центром у поточному році проведені роботи з налагодження, монтажу та апробації 

функціонування отриманих у рамках спонсорської допомоги 5 програмно-апаратних 

комплексів Професійної студії запису лекцій та створення освітнього відеоконтенту 

(Professional Lecture Recording and Educational Video Content Creation Studio). 

Разом зі спеціалістами ННІ комп’ютерних наук та штучного інтелекту забезпечено 

технічну підтримку робочих комп´ютерних місць у рамках державної програми з 

проведення національного мультипредметного тесту (НМТ). Також організовано 

проведення єдиного державного кваліфікаційного іспиту для магістрів ННІ «Інститут 

державного управління», юридичного факультету та ННІ комп'ютерних наук та 

штучного інтелекту. На належному організаційно-технічному рівні забезпечено 

підтримку роботи приймальної комісії університету у 2025 році. У поточному році 

започатковано процедуру запису та збереження записів екзаменів та заліків на 

спеціально виділеному та налаштованому SFTP-сервері університету. 

В умовах гострої нестачі достатнього обсягу хмарного простору для розміщення 

інформаційних систем та баз даних обслуговуючих підрозділів університету, а також 

даних освітньої та наукової діяльності здійснювалися пошук, реалізація, налагодження 
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та супроводження найбільш фінансово прийнятних варіантів вибору провайдерів 

хмарних сервісів. Найкращим для університету вибором наразі залишається хмарний 

провайдер Microsoft Azure. Проведено роботу з приєднання до угоди між Міністерством 

освіти і науки України з корпорацією Microsoft щодо безкоштовного надання сервісів 

Microsoft Azure і на наступний рік. Це дозволить забезпечити потреби у розміщенні 

інформаційних систем та баз даних, а також даних освітньої та наукової діяльності на 

мінімально необхідному рівні.  

Перспективи масового використання в університеті інструментів та технологій 

штучного інтелекту, розвиток та реалізація ідей навчання за персональними освітніми 

траєкторіями, що кероване даними, будуть вимагати пошуку зовнішніх джерел 

фінансування збільшення на порядок розмірів використання хмарних просторів. 

Початковий імпульс розгортання таких можливостей буде здійснений унаслідок 

реалізації запиту до Світового банку на придбання серверного обладнання для 

розбудови гібридного серверного кластеру у приватній хмарі. 

Протягом звітного періоду успішно продовжено та розширено на 2026 рік 

співпрацю з корпорацією Google в рамках угоди про безоплатне використання хмарних 

сервісів Google Workspace for Education Fundamental. Ця співпраця є критично 

важливою для підтримки безперервності освітнього процесу, особливо в умовах 

воєнних дій, та забезпечує: 

 єдиний комунікаційний простір для близько 20 000 облікових записів для 

студентів, викладачів, співробітників та випускників із централізованим управлінням; 

 цифрову освітню екосистему, ефективне використання корпоративних 

інструментів для дистанційного навчання (Meet, Classroom), спільної роботи над 

документами та проєктами (Docs, Drive) та надійного 100 ТБ сховища даних; 

 нульові витрати університету на ліцензування ключових комунікаційних та 

спільних інструментів, що є значною економією ресурсів. 

У 2025 році проведений аудит використання корпоративних облікових записів 

(акаунтів) Google Workspace. Визначено та видалено більше 20 000 акаунтів, які не 

використовуються. Здебільшого це стосується випускників та звільнених працівників 

університету. Це дещо спростило гостру проблему з нестачею хмарного простору. 

Продовження партнерства з Google слід вважати стратегічною підтримкою цифрової 

стійкості університету, що надійно забезпечує необхідний інструментарій для 

реалізації важливих елементів Стратегії цифрової трансформації. 

Пріоритетні проєкти розробки, інтеграції та впровадження інформаційних 

систем  

Протягом 2025 року у процесі впровадження нових модулів кадрової системи 

ІАСУ-Р щодо табельного обліку відпрацьованого робочого часу, а також щодо 

автоматизації нарахування стажів (наукового, педагогічного та/або науково-

педагогічного) були визначені оптимальні шляхи більш глибокої інтеграції кадрової 

системи з системою нарахування заробітної плати Базис, що має забезпечити 

розбудову наскрізних автоматизованих сценаріїв, які поєднають діяльність відділу 

кадрів та відділу нарахування заробітної плати бухгалтерської служби. Це дозволить 

розвантажити працівників цих підрозділів від «ручних» облікових операцій, що можуть 

виконуватись автоматично, уникнути дублювання робіт, неузгодженості, помилок 

тощо. Зокрема передбачено переведення кадрового обліку в системі ІАСУ-Р на 

використання табельних номерів для узгодженої ідентифікації працівників на посадах 
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в обох системах (ІАСУ-Р та Базис), автоматизоване вивантаження даних щодо 

лікарняних з реєстру лікарняних Порталу ПФУ в систему ІАСУ-Р, автоматичне 

передавання (двічі на добу за налаштованим розкладом) відповідних даних з системи 

ІАСУ-Р в систему Базис щодо наказів на призначення, звільнення, переведення 

працівників, щодо наказів на відпустки, відрядження та академічне стажування, щодо 

лікарняних, їхніх статусів та відсотків виплат. Всі технічні специфікації на виконання 

запланованих перелічених робіт підготовлені та направлені розробникам систем ІАСУ-

Р та Базис для врахування у поточних планах вдосконалення систем на 2026 рік. 

Важливим проєктом, що здійснювався в університеті у 2025 році, є створення 

цифрового документарію еталонних документів на платформі DSpace. Документарій 

має слугувати єдиним джерелом еталонних версій усіх внутрішніх локальних 

нормативних актів, адміністративних розпоряджень, положень, регламентів, 

інструкцій, методологічних рекомендацій та інших офіційних документів університету. 

Його мета – забезпечити, щоб всі цифрові посилання з веб-сайтів, порталів та 

внутрішніх систем університету вели винятково до актуальних, затверджених версій 

документів, тим самим усуваючи дублювання, розбіжності та забезпечуючи 

достовірність інформації. Це закладає фундамент для уніфікації інформаційних 

відносин та підвищення прозорості управління. 

На відміну від вже існуючого репозитарію академічних текстів eKhNUIR 

Центральної наукової бібліотеки, цифровий документарій призначений для 

управління еталонними версіями офіційної документації. 

Ключовими перевагами цифрового документарію є: 

• гарантія достовірності: всі внутрішні та зовнішні посилання з веб-сайтів, 

порталів та систем університету тепер ведуть виключно до актуальної, затвердженої 

версії, що усуває юридичні та організаційні ризики, пов'язані з використанням 

застарілих даних; 

• версійність та аудит: забезпечується повний контроль версій (збереження 

історії змін, можливість порівняння та відновлення попередніх редакцій) та ведення 

детального журналу аудиту всіх дій користувачів; 

• керування доступом, гнучке розмежування прав доступу, що дозволяє чітко 

розділити загальнодоступні, внутрішні та конфіденційні документи; 

• архітектурна можливість генерувати стабільні та постійні URL-адреси для 

кожного документа, що є основою для інтеграції з іншими інформаційними системами.  

Стратегічно важливим проєктом для цифрової трансформації університету є 

проєкт створення централізованого сховища даних (ЦСД), який переводить управління 

від інтуїтивного до data-орієнтованого. На початковій фазі реалізації проєкт 

зосереджений на побудові єдиної, надійної та масштабованої гібридної платформи, що 

поєднує можливості Data Warehouse (для структурованої, очищеної аналітики) та Data 

Lake (для неструктурованих даних). 

Головна мета ЦСД – трансформувати розрізнені та ізольовані джерела інформації 

(Є-Деканат, ІАСУ-Р, LMS Moodle, бухгалтерські системи, ЄДЕБО, системи управління 

контрактним навчанням, АІБС тощо) в цілісний, верифікований і узгоджений 

стратегічний актив. До моменту запуску системи усі ключові дані консолідуються, що 

усуває дублювання та розбіжності між інформаційними системами університету. 

ЦСД спроєктоване з випередженням для підтримки у подальшому наступних 

цілей: 
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• Advanced Analytics та BI, що передбачає інтеграційну готовність для 

підключення потужних інструментів бізнес-аналітики (Power BI, Tableau), що 

дозволить керівництву отримувати оперативні аналітичні дашборди та переходити від 

описової звітності до діагностичної та предиктивної аналітики; 

• підтримки AI/ML для розробки та розгортання моделей машинного навчання 

та штучного інтелекту, зокрема для прогнозування успішності здобувачів вищої освіти 

та оптимізації освітніх процесів; 

• використання інноваційних даних, що передбачає розширення для інтеграції 

нових стратегічних типів даних цифрових слідів (поведінка користувачів у цифрових 

середовищах, LMS-активність), даних щодо діагностики метакомпетенцій, когнітивно-

поведінкових патернів та ключових мотиваторів, а також компонентів цифрових 

профілів компетенцій. 

Загалом створення ЦСД є інвестицією, яка перетворює дані на стратегічний ресурс 

університету, забезпечуючи перехід від реактивного реагування до проактивного, 

науково обґрунтованого планування та підтримки інновацій. Проєкт закладає 

технологічну базу для майбутнього розвитку. 

Фундаментальним проєктом, спрямованим на забезпечення надійності, 

прозорості та керованості мережевої інфраструктури університету, є розробка та 

впровадження системи Network Information Management System (NIMS). Метою цього 

проєкту є створення централізованого, актуального та візуалізованого репозитарію 

для обліку всієї структурованої кабельної системи (СКС) та мережевого обладнання 

університету. Ключовою вадою, яку долає NIMS, є недостатня швидкість діагностики, 

відсутність єдиної еталонної топології та неефективне планування розвитку 

інфраструктури. Створення NIMS розпочато центром розвитку цифрового простору в 

2025 році. Система NIMS закладає основу на перспективу для подальшої інтеграції з 

системами моніторингу (NMS), управління конфігураціями (CMDB) та системою Service 

Desk, перетворюючи управління мережею з реактивного на проактивне та 

автоматизоване. 

Організаційне, концептуальне та документальне супроводження заходів з 

цифрової трансформації університету 

Протягом року було розроблено та уведено в експлуатацію сайт Наукового парку 

Каразінського університету sciencepark.karazin.ua. Науковим парком укладено 

стратегічну угоду з компанією Telesens про запуск першого спільного проєкту з бізнес-

консалтингу щодо впровадження штучного інтелекту на українському ринку ІТ-послуг. 

Проєкт спрямований на глибоку інтеграцію сучасних AI-рішень у внутрішні бізнес-

процеси компанії Telesens (автоматизацію, аналітику, оптимізацію рішень для клієнтів 

у сфері телекомунікацій та цифрових сервісів). Співпраця демонструє готовність 

наукової спільноти університету впроваджувати передові технології безпосередньо у 

діяльність високотехнологічних підприємств, успішні кроки виведення інновацій на 

рівень реального сектору, використання AI для українського бізнесу та розвитку нових 

компетенцій серед здобувачів освіти та фахівців. 

Створено освітній центр Наукового парку Каразінського університету, створено 

сайт освітнього центру (sciencepark-edu.karazin.ua). Одним із запланованих напрямів 

надання освітніх послуг, що будуть надаватися створеним освітнім центром, є 

кібербезпека. За цим напрямом освітній центр зосереджує свою діяльність на 

комплексному вирішенні проблеми підготовки кадрів на наступних засадах: 
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• залучення висококваліфікованих фахівців з питань кібербезпеки до 

викладацької діяльності в освітньому центрі; 

• розширення контингенту слухачів за межі студентської спільноти, включаючи 

працівників державних установ, для поширення знань з інформаційної безпеки; 

• розвитку навичок із забезпечення кібербезпеки та надання практичної 

допомоги працівникам Харківської обласної державної (військової) адміністрації на 

постійній основі. 

Спеціалізація на проблематику кібербезпеки освітнього центру Наукового парку 

певною мірою сформована завдяки активності ННІ комп’ютерних наук та штучного 

інтелекту. Інститутом протягом звітного року проведений комплекс підготовчих робіт 

з розгортання тренінгового центру фахівців із питань кібербезпеки, у тому числі для 

системи професійної стандартизації та атестації кадрів відповідно до професійних 

кваліфікацій та відповідних їм посад.  

Ректором університету Т. Кагановською та начальником Державного науково-

дослідного інституту технологій кібербезпеки та захисту інформації Держспецзв’язку 

В. Павліковим підписано меморандум про співпрацю та взаємодію у сфері кібербезпеки 

і захисту інформації. Створений тренінговий центр з кібербезпеки має забезпечити 

проходження підготовки, проведення тренінгів, набуття знань та навичок для 

подальшого складання інтегрованого кваліфікаційного іспиту в Кваліфікаційному 

центрі інформаційних технологій та кібербезпеки, який діє у складі ДержНДІ 

технологій кібербезпеки та захисту інформації Держспецзв’язку. 

На базі ННІ комп’ютерних наук та штучного інтелекту створено та розгорнуто 

роботу студентського гуртка з кіберспорту з метою поєднання технічних викликів 

(програмування, хакінг) з соціальною грою, командною роботою та елементами 

косплею. У гуртку проводяться змагання з CTF (Capture the flag), ведеться підготовка з 

проведення хакатону з кіберспорту. 

Протягом 2025 року розроблено низку проєктів положень та програмних 

документів, інших регламентуючих документів для супроводження процесів цифрової 

трансформації в університеті, а саме: 

 Тимчасове Положення про розвиток та регулювання використання штучного 

інтелекту. 

 Положення про інформаційну політику (оновлене). 

 Положення про охорону комерційної таємниці. 

 Регламент підтримки інформаційно-комунікаційного простору на платформі 

Google Workspace for Education Fundamentals. 

 Регламент електронного документообігу на платформі Google Workspace for 

Education Fundamentals 

Викладачі, дослідники, здобувачі освіти та IT-спеціалісти протягом 2025 року 

брали активну участь у багатьох заходах, ініціативах, проєктах. У звітному році 

Каразінський університет активно інтегрував міжнародний досвід, беручи участь у 

низці конференцій, семінарів та грантових проєктів ЄС (зокрема Erasmus+ та Horizon 

Europe). Ця діяльність була сфокусована на розбудові цифрових університетів, 

відповідальному використанні штучного інтелекту, посиленні кіберстійкості, 

впровадженні інноваційних освітніх технологій (EdTech) у партнерстві з 

європейськими університетами. 
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6.2. Комунікаційні зв’язки та висвітлення діяльності університету 

 

6.2.1. Комунікаційні заходи 

Інформаційна діяльність Каразінського університету у 2025 році продовжувалася 

в умовах війни у прифронтовому місті, яке перебуває під постійними ворожими 

обстрілами. Центр зв’язків з громадськістю у складі навчально-виробничого центру 

«Університетський медіахолдинг» забезпечував кризові комунікації університету з 

акцентом на інформування зовнішньої громадськості про роботу Каразінського в 

умовах війни, на протидію фейкам та численним недостовірним повідомленням задля 

підтримки внутрішньої корпоративної комунікації, на привернення уваги міжнародної 

спільноти до долі університету. Важливим напрямом роботи центру є робота із 

залучення потенційних абітурієнтів. Центр інформаційно та організаційно підтримує 

вектори розвитку університету в межах місії просвітництва, девізу «Освіта попри 

війну», а також у виконанні однієї з місій університету щодо соціальної 

відповідальності.  

Протягом року із залученням працівників центру були проведені чисельні заходи. 

З нагоди 220-ї річниці від дня відкриття Каразінського університету центр забезпечив 

мультимедійний супровід, створення аудіовізуального контенту, що супроводжував 

захід, та фільму, що відображав всі події цього урочистого дня.  

Традиційно 2 лютого 2025 року було проведено 21-й День байбака, який 

перебував у біологічному степовому стаціонарі у Великобурлуцькій громаді 

Куп’янського району, що мало широке медійне висвітлення.  

На День вишиванки каразінці долучилися до флешмобу 

#Каразінський_у_Вишиванках, показавши єдність та важливість культурного коду. 

Упродовж 2025 року Каразінський університет затвердився як відкритий простір 

для змістовних зустрічей, професійних діалогів і обміну досвідом. Такі події 

підкреслюють роль Каразінського як майданчика, де перетинаються наука, 

дипломатія, медіа та громадський сектор.  

Каразінський систематично займається профорієнтаційною роботою, проводить 

Дні відкритих дверей, Марафон освітніх можливостей та інші профорієнтаційні заходи, 

аби школярі могли детальніше ознайомитися з можливими спеціальностями й 

професіями: університет організовував профорієнтаційні уроки в закладах освіти 

Харкова, масштабні Дні відкритих дверей у змішаному форматі, організовані у 

співпраці з медіастудією, що також є структурним підрозділом навчально-виробничого 

центру «Університетський медіахолдинг», тематичні зустрічі та серії занять для 

школярів на базі факультетів і навчально-наукових інститутів. Відбувалися знайомства 

учнів із роботою факультетів та інститутів під час заходів, організованих 

університетом за участі працівників центру, а саме: «Весняні канікули» та інші 

інтерактивні програми, Тиждень кар’єри, заняття до Дня Європи, традиційний 

фестиваль «Світ науки у Каразінському», літні школи для учнів 8–11 класів, а також 

регулярні суботні зустрічі в межах проєкту «Школа вихідного дня». Окрему увагу 

приділено і вступникам до магістратури, для яких проводилися спеціальні Дні 

відкритих дверей. 

Четвертий рік поспіль в умовах війни була проведена вступна кампанія. Попри всі 

складнощі, у співпраці з університетською медіастудією було проведено серію онлайн-

зустрічей з абітурієнтами: 
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 8 травня – захід «Kharkiv Quantum Event 2025», у межах якого було презентовано 

нову мультидисциплінарну освітню програму «Квантові технології та квантові 

обчислення»; 

 9 липня – відкрита Q&A-сесія для абітурієнтів з відповідальним секретарем 

приймальної комісії, під час якої абітурієнти могли отримати відповіді на всі питання 

щодо вступу до університету; 

 27 серпня – онлайн-захід «Uni Start» від студентської ради, ціль якої – надати 

відповіді на найпоширеніші серед першокурсників запитання; 

 25 жовтня – день відкритих дверей з прямими включеннями; 

 27–31 жовтня – «Марафон освітніх можливостей», під час якого абітурієнти 

могли познайомитися з факультетами та навчально-науковими інститутами 

Каразінського та освітніми можливостями, які вони пропонують, мали змогу 

поспілкуватися зі студентами та викладачами, взяти участь в інтерактивах, дізнатися 

про особливості навчання тощо. 

Здійснений інформаційно-комунікаційний супровід наступних подій, що 

відбулись в університеті: 

 день спільнодії, присвячений підтримці ментального здоров’я та розвитку 

навичок самодопомоги – в Каразінському пройшла низка заходів 14–17 травня для 

студентів, співробітників та містян; 

 11 червня 2025 року забезпечено проведення урочистого випуску магістрів. 

Також під час заходу відбулося нагородження випускників 4 факультетів та навчально-

наукових інститутів. 6 вересня провели урочисту церемонію посвяти першокурсників у 

студенти в офлайн-форматі, де пролунала традиційна клятва першокурсників та 

вітальні слова, зокрема від радника голови Харківської обласної ради та захисників і 

захисниць з передової у вигляді відео-привітання; 

 25 липня 2025 року у стінах Каразінського університету пройшла зустріч 

ректорів харківських, сумських і запорізьких закладів вищої освіти з Міністром освіти і 

науки Оксеном Лісовим і головою Харківської обласної військової адміністрації Олегом 

Синєгубовим; 

 19 серпня 2025 року Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна та Харківська міська рада уклали меморандум про співпрацю в реалізації 

ветеранської політики. Документ передбачає об’єднання зусиль міста, університету та 

громадськості задля підтримки ветеранів, їхньої соціальної інтеграції, професійної 

перепідготовки та працевлаштування; 

 20 вересня 2025 року Харківський національний університет імені 

В. Н. Каразіна відвідав відомий американський юрист, професор Київської школи 

економіки (KSE) Гленн Колліні; 

 17 листопада 2025 року традиційно провели святкування Міжнародного дня 

студента та 221-ї річниці від дня заснування Каразінського університету. Також 17 

листопада у стінах Харківського національного академічного театру опери та балету 

імені М. В. Лисенка відбувся гала-концерт конкурсу студентської творчості 

“Alma Mater” (тема конкурсу – «З Україною в серці»); 

 12–13 листопада 2025 року в Харківському національному університеті імені 

В. Н. Каразіна відбувся Каразінський форум якості освіти – масштабна подія, 

присвячена актуальним питанням забезпечення та розвитку якості вищої освіти; 
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 21 листопада 2025 року Каразінський університет відвідав Генеральний 

прокурор Руслан Кравченко. Він зустрівся зі студентами, підписав меморандум про 

співпрацю з Харківським національним університетом імені В. Н. Каразіна; 

 22 листопада 2025 року відбулося урочисте відкриття проєкту 

“Karazin Weekends Legacy” – третього сезону профорієнтаційного проєкту, який об’єднав 

школярів Харківщини та відкрив для них двері до великого світу науки і знань. Вперше під 

час відкриття заходу працювала VR Zone, де кожен школяр міг здійснити віртуальну 

екскурсію як у Головному корпусі, так і між корпусами. Після відкриття майбутні студенти 

мали змогу взяти участь у квесті, що був організований співробітниками нашого центру, 

де абітурієнти познайомилися з Каразінським університетом та дізналися більше фактів 

про нього. Протягом декількох тижнів (з 22 листопада по 20 грудня) щосуботи школярі 

відвідували лекції за 4-ма обраними напрямами, а на завершення їх очікуватиме 

урочистий випуск та вручення сертифікатів. Цей проєкт проводиться в межах 

«Стратегічних цілей і намірів університету до 2030 року» і відповідає Індивідуальній цілі 

2.4: покращення впізнаваності університету серед потенційних здобувачів освіти 

(забезпечено розвиток співпраці зі школами); 

 12 грудня 2025 року у стінах Каразінського університету відбулася важлива 

подія – візит Прем’єр-міністра України Юлії Свириденко. У межах зустрічі з молоддю 

обговорювалися актуальні питання розвитку освіти, державної служби та перспектив 

економічного зростання держави. На заході були присутні Оксен Лісовий – Міністр 

освіти і науки України, Олег Синєгубов – начальник Харківської обласної військової 

адміністрації, Віта Ковальська – заступник начальника Харківської обласної військової 

адміністрації. 

У своєму прагненні до розвитку та зростання Каразінський виходить далеко за 

межі міста і навіть України: каразінці активно брали участь у міжнародних проєктах, 

як, наприклад, ONLY: Open a New Leader in Yourself, EUComplianceM4UA, KulFon, AWARE, 

UA-Talent-UP, Ukraine digital: Ensuring academic success in times of crisis, Erasmus+ та інші. 

Всі ці проєкти реалізувалися безпосередньо за участі працівників центру 

«Університетський медіахолдинг». 

 

6.2.2. Університет у національному та міжнародному медіапросторах 

У 2025 році інформаційна діяльність Каразінського університету характеризувалася 

системністю, стратегічністю та зберігала стабільно високі показники. Комунікаційна 

робота зосереджувалася не лише на оперативному інформуванні громадськості про 

діяльність університету, але й на формуванні довготривалих інформаційних ефектів, 

підсиленні репутаційних позицій університету, а також на протидії дезінформації в умовах 

тривалих воєнних загроз.  

Університет продовжив бути важливим інформаційним центром міста та країни. 

Основними інформаційними посилами, що використовувалися у медійній роботі 

протягом року, були: забезпечення безперервності освітнього процесу, активна 

підготовка безпечних просторів для навчання, адаптація освітнього та наукового 

процесу до сучасних вимог безпеки, відновлення діяльності для широкого загалу 

університетського музейного комплексу, Ботанічного саду, центрів та партнерських 

майданчиків, розвиток наукових і соціальних проєктів, підтримка університетської 

громади, міжнародна співпраця й збільшення ролі університету як центру фахової та 

експертної підтримки суспільства. 
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За звітний період моніторинг виявив 2 378 публікацій у медіа різних видів і 

рівнів – від міжнародного до місцевого, локального. Цей показник залишається сталим 

порівняно з минулорічним, що свідчить про ефективність консолідованих зусиль із 

інформаційно-медійної активності Каразінського університету (таблиця 6.1). 

 

Таблиця 6.1 

Щомісячна кількість публікацій про Харківський національний університет 

імені В. Н. Каразіна  

Місяць Загальна кількість публікацій 

Січень  152 

Лютий  280 

Березень  138 

Квітень 126 

Травень 266 

Червень 183 

Липень 239 

Серпень 307 

Вересень 233 

Жовтень 179 

Листопад 130 

Грудень 145 

Всього: 2378 

 

Пресслужба навчально-виробничого центру «Університетський медіахолдинг» 

зосередила свої зусилля на збільшенні позитивних публікацій про активність 

представників Каразінського університету. Так, тривала робота над висвітленням 220-

річчя від дня відкриття Каразінського університету, під час якої було здійснено 

108 публікацій і згадувань у медіа. За потреби і у відповідь на запити громадськості 

створювались і надавались офіційні коментарі, в яких висвітлювалась офіційна позиція 

ректорату з тих чи інших актуальних питань. 

Серед новин і повідомлень, що мали позитивне спрямування, увагу медіа також 

привабили події, пов’язані зі стратегічним розвитком університету. Каразінський 

університет активно розширював міжнародні зв’язки, долучаючись до нових 

партнерських мереж і спільних освітніх програм із закладами вищої освіти, урядовими 

та громадськими організаціями інших країн. У фокусі уваги медіа знаходились візити 

відомих особистостей, що засвідчили міжнародну та національну підтримку 

університету й української вищої освіти.  

Пріоритетом пресслужби також була присутність Каразінського університету в 

національних українських медіа у 2025 році. Таким чином, університет був активно 

присутнім у спеціалізованих освітніх медіа і національних ЗМІ. Так, ключові 

медіаповідомлення були зосереджені навколо 220-річчя університету. З цього приводу 

вийшли значущі публікації «UA.Cуспільне» «Каразінська спільнота 10 лютого 2025 року 

святкує 252 річницю Василя Каразіна та 220 років від дня відкриття університету», 

фоторепортажі святкування 220-річчя за участі Міністра освіти Оксена Лісового 

(29 січня 2025 року), фотозвіти з відкриття модернізованих наукових лабораторій 
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університету та гасіння спеціальної ювілейної поштової марки, а також із відкриття 

пам’ятника Генріху Семирадському біля Північного корпусу університету.  

Велика увага приділялася висвітленню наукових досягнень університету. У січні 

2025 року НДІ астрономії проводив низку наукових досліджень Місяця. Представники 

Музею археології організували археологічні розкопки Західного укріплення на 

Більському городищі. Фізико-технічний факультет отримав філантропічний грант для 

зміцнення зростаючої співпраці між Університетським медичним центром Гронінгена 

(UMCG – Nuclear Medicine and Molecular Imaging Department) та ННІ «Фізико-технічний 

факультет» V.N. Karazin Kharkiv National University в галузі ядерної медицини. Ці та інші 

наукові дослідження стали підґрунтям для створення низки інтерв’ю, відеосюжетів для 

локальних, національних і міжнародних медіа.  

Серед важливих позитивних інформаційних приводів слід також відзначити 

реалізацію проєкту «Каразінський університет – відкритий місту», що розширив 

можливості для співпраці з міськими громадами, шкільними колективами та 

внутрішньо переміщеними сім’ями. У ході реалізації проєкту особливий успіх у 

журналістів мав спеціально організований працівниками пресслужби центру престур 

музейними локаціями Каразінського університету. Участь у цьому заході взяли 

представники 16 журналістських редакцій, що дозволило отримати понад 18 якісних 

публікацій і підтримати позитивні комунікації для подальшої роботи над проєктом. 

Мета престуру полягала у демонстрації особливостей роботи музейного комплексу 

університету під час воєнного часу, збагаченні уявлення аудиторії про Каразінський 

університет як середовище сучасної науки та відзначенні ролі науковців університету в 

збереженні та примноженні здобутків науки для суспільства. Анонсування та 

висвітлення цієї події також дало можливість комплексно донести повідомлення про 

цінність Каразінського університету та його унікальних підрозділів до цільової 

аудиторії.  

У медіа розміщено новини щодо відновлення роботи Музею природи, що знову 

відкрився для відвідувачів після тривалого ремонту і модернізації, відновлення роботи 

Музею астрономії університету та оновлення стратегій його активності для 

відвідувачів і широкої аудиторії. У цьому напрямі висвітлювались також і соціальні 

ініціативи університету: науково-популярні акції для дітей внутрішньо переміщених 

осіб, популяризаційні події із залученням мобільного планетарію в університеті, 

новітні освітні проєкти для молоді, зокрема Karazin Weekend Legacy, тематичні 

екскурсії, участь підрозділів університету у проєкті «Ніч науки» та інших. Вдається 

зацікавити представників медіа й іншими подіями, Так, медійники постійно слідкують і 

висвітлюють події у житті університетського Ботанічного саду, особливо цьогорічне 

цвітіння колекції орхідей, що стало яскравим приводом для репортажів, інтерв’ю з 

науковцями та популяризації ботанічних досліджень. Кожне сезонне цвітіння у 

Ботанічному саду привертає увагу як журналістів, редакцій онлайн-видань, 

орієнтованих на науку, екологію та туризм, так і мешканців і гостей міста.  

Резонансним інноваційним приводом для українського медіапростору стало 

значне посилення технологічного парку. Зокрема, встановлення та презентація 

унікального роботизованого біопринтера REGENHU R-GEN 200 у Харківському 

національному університеті імені В. Н. Каразіна за підтримки Світового банку та 

Міністерства освіти і науки України, який є одним із 17 подібних приладів у світі та 

першим на території Східної Європи. Новину підхопили всеукраїнські платформи та 

https://www.facebook.com/Karazin.University?__cft__%5B0%5D=AZVWD-YYYfljH0KuZvnDkKEl8nifAdWqtDn-hgdlBXthBdkcqKJDa_rKawVzt92ZcDdNczDST0R_d631B43f4p7rA5vU3H6f3JHWRdjbGMYZ91K8scvUy-VLA2_VD9G1z2qpyCUoW1LtqCnq2eZzicCBrdN6DNGTgshK1beV78O7DYMyMw7tloeRn67gedAtn58LFM-NdLXmHp_52N2iaUyIkiqInR7ReL7tVpHvFqdyRw&__tn__=-%5DK-y-R
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активно поширювали протягом трьох місяців не лише традиційні медіа, а й 

користувачі соціальних мереж, що свідчить про значний громадський інтерес. 

Представники університету взаємодіяли з іноземними медіа щодо різних 

інформаційних приводів. Інтерв’ю ректора, викладачів, науковців університету були 

розміщені у провідних медіавиданнях. Велику кількість публікацій університет 

отримав щодо рейтингу QS World University Rankings 2025, а також про входження до 

десятки найкращих ЗВО України. Важливим приводом стало друге місце за 

показниками наукометричної бази Scopus серед українських університетів, що 

підтверджує наукову продуктивність і дієвість науковців університету.  

Присутність університету в медіапросторі за останній рік помітно посилилась, і 

насамперед цьому сприяла й додаткова активність у соцмережах, регіональних і 

національних медіа. Серед локальних онлайн- та офлайн-видань, які найбільш 

регулярно висвітлювали події й ініціативи університету, варто виокремити «UA. 

Суспільне», «Думка.Media», ІА «Status Quo», «KHARKIV Today», «Слобідський край», 

медіагрупа «Об’єктив». 

У загальноукраїнському інформаційному полі матеріали про університет 

публікувалися на платформах ІА «Інтерфакс-Україна», «Укрінформ», УНІАН, 

«Українська правда», а також на телеканалах «ICTV», «5 канал», «Прямий», «24 канал», 

«1+1». Представники університету неодноразово долучалися до національного 

телемарафону «Єдині новини» як експерти, коментуючи резонансні та суспільно 

важливі події. Значну кількість згадок про університет також забезпечили впливові 

регіональні телеграм-канали, зокрема «ВЕХА Харків» та «Труха Україна». 

Медіа демонстрували посилений інтерес до професійних коментарів і аналітики 

від фахівців Каразінського університету. Пресслужба центру системно організовувала 

комунікацію з представниками ректорату, які надавали роз’яснення з питань 

освітнього процесу, коментували події та представляли позицію університету у 

складних ситуаціях та окреслювали стратегічні напрямки розвитку. 

 

6.2.3. Наповнення та супровід вебсайтів університету 

Підтримка сучасних інформаційних технологій посідає провідне місце у діяльності 

університету. Каразінський має понад 200 сайтів, що репрезентують його діяльність та 

забезпечують інформаційну підтримку роботи з основними цільовими аудиторіями 

університету. Серед них – вебсайти університету, Вченої ради, вступної кампанії, 

наукової періодики, Центральної наукової бібліотеки, факультетів, навчально-

наукових інститутів, кафедр, науково-дослідних інститутів, інших підрозділів, а також 

університетських проєктів.  

За 2025 рік на основному вебсайті Каразінського університету розміщено 

924 матеріали про університетські події та діяльність, з нагоди святкових і пам’ятних дат 

українською та англійською мовами. З метою висвітлення новин про заходи університету 

на сайті Каразінського здійснено журналістський супровід 57 університетських заходів. З 

нагоди 220-ї річниці відкриття університету розроблено та розміщено іміджевий контент, 

що висвітлює досягнення, історію та життя університету. Зокрема, в спеціальній рубриці 

«Каразінський пишається» протягом січня 2025 року розміщено 9 матеріалів, у 

спеціальній рубриці «Каразінський вражає» – 18 матеріалів протягом усього року. 

Продовжено рубрику «Наукові обрії Каразінського» й «Обличчя Каразінського» для 

висвітлення та популяризації досягнень університету. 
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З 2022 року створено та підтримується віртуальний меморіал, де увіковічнюється 

пам’ять про каразінців, які загинули на фронті. 

Проведено ребрендінг абітурієнтського сайту та повністю осучаснено його 

концепцію. За звітний період на спеціалізованому сайті для абітурієнтів start.karazin.ua 

було опубліковано 72 статті та анонси, здійснено оновлення освітніх програм за трьома 

освітніми рівнями, розміщено 449 документів, оновлено інформацію щодо ліцензій, 

бюджетних місць, предметів НМТ на 986 сторінках освітніх програм, розміщено 

845 списків вступників. 

З метою актуалізації, оперативного інформування та оптимізації здійснено низку 

змін на вебсайті. Оновлено 501 сторінку, створено 80 нових сторінок. Опубліковано 

1 186 документів, необхідних для організації та супроводу процедури захисту 

здобувачів ступеня доктора філософії. Розміщено 446 службових та нормативних 

документів. Відредаговано 125 матеріалів, підготовлених для публікації в газеті. 

Створено сайт для Дня відкритих дверей. 

Активно ведеться робота щодо підтримки сайтів факультетів, інститутів та 

підрозділів університету, адаптації та вдосконалення функціоналу. 

Репрезентація результатів наукової роботи університету у вебсередовищі 

забезпечується за допомогою вебсайту «Наукова періодика Каразінського 

університету» (periodicals.karazin.ua), що функціонує на базі видавничої 

вебплатформи Open Journal System. Платформа дозволяє проводити комплексну роботу 

з підготовки та оприлюднення періодичних видань, надає технічну інфраструктуру не 

лише для презентації у вебсередовищі журнальних статей, але й для забезпечення 

всеосяжного процесу редакційного керування, зокрема подання статей, рецензування й 

індексації наукометричними базами. На поточний момент на вебсайті представлено 

періодичні видання, що містять численні випуски та статті. 

Науковці та наукові колективи університету з метою вебрепрезентації власної 

діяльності, оцінювання стану і динаміки показників затребуваності, активності та 

індексу впливу беруть участь у таких проєктах: Google Академія, ResearchGate та ORCID. 

 

6.2.4. Університет у соціальних мережах 

TikTok університету на цей час має 11 193 підписники (+1 506 порівняно з 

минулим роком) та займає 4-те місце серед університетів країни за кількістю 

підписників. Опубліковано 79 відео. За цей рік відбулося понад 2,4 млн переглядів, 

152 тис. уподобань та більше 3 тисяч коментарів. Найпопулярнішим відео стало 

жартівливе відео «Студенти 10/10, але…», що зібрало понад 674 тис. переглядів, 60 тис. 

уподобань та 152 коментарі: https://vm.tiktok.com/ZMAEGkBsS/  На другому місці – 

відео «Норм чи стрьом: версія викладачів», яке набрало 253,7 тис. переглядів: 

https://vm.tiktok.com/ZMAEG8Dnf/  На третьому – жартівливе відео «Сильно плакала 

після НМТ?», яке набрало понад 127 тис. переглядів: https://vm.tiktok.com/ZMAEGSkT2/  

YouTube-канал університету має понад 6 250 підписників (+700 порівняно з 

минулим роком). За звітний період опубліковано (проведено) 108 відео, 24 shorts та 

9 прямих етерів. Відеоролики на YouTube подивилися понад 390 000 разів, охоплення в 

свою чергу за цей період склало понад 152 000 унікальних користувачів. Порівняно з 

минулорічним звітом ці показники не суттєво, але зросли при значно меншій кількості 

контенту. Це може свідчити про вищу якість створюваного контенту з витратою 

більшої кількості часу та сил. Варто зазначити, що кількість переглядів більша на 

https://vm.tiktok.com/ZMAEGkBsS/
https://vm.tiktok.com/ZMAEG8Dnf/
https://vm.tiktok.com/ZMAEGSkT2/
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180 000, що може свідчити про вищу ефективність відео та залученість глядачів до 

їхніх переглядів, відповідно показник CTR також зріс на 1 % і становить 3,5 % (2-10 % 

показник, який вважають бажаною нормою). 

Найпопулярніші за переглядами відео, опубліковані цьогоріч: 

− «День байбака | Тимко ІІІ зробив свій прогноз настання весни» – 12,2 тис. 

переглядів: https://www.youtube.com/watch?v=5lNEuDzVRHY; 

− «Провідна українська дослідниця Валерія Трусова | Діалоги з інтелектуалами» – 

1,4 тис.: https://www.youtube.com/watch?v=wKsF62Lsfi0;  

− «Музей природи Каразінського університету відновив свою роботу» – 1 тис.: 

https://www.youtube.com/watch?v=6f652Ouwn70;  

Найпопулярніші за переглядами shorts: 

− «Робити версію зі студентами?» – 100 тис.: 

https://www.youtube.com/watch?v=mxIJWU0Z1kA;  

− «З оцінками якого викладача погоджуєтеся найбільше?» – 81 тис.: 

https://www.youtube.com/watch?v=OL4kg64eICo;  

− «Норм чи стрьом це відео?» – 44 тис.: https://www.youtube.com/watch?v=cyGD-

UICyG0. 

Найпопулярніші за переглядами прямі етери: 

− День відкритих дверей Каразінського університету 16 березня 2025 – 1,7 тис. 

переглядів: https://www.youtube.com/watch?v=W0sU7VxSbwo;  

− Uni START: перший крок у студентське життя – 1,7 тис.: 

https://www.youtube.com/watch?v=9qns8dk8RwY;  

− Q&A-сесія щодо вступу в університет у 2025 році! – 1,6 тис.: 

https://www.youtube.com/watch?v=qLc4Z0L6wvQ. 

Цьогоріч продовжено чимало рубрик, зокрема: «Запитай науковця», «Лекторій 

Каразінського», «У Каразінському», «Подкасти з каразінцями» тощо. 

Facebook-сторінка університету займає п’яте місце за версією сайту: UniRank, 

31632 підписники, що на 1805 підписників більше, ніж минулого року. За рік 

опубліковано 1167 дописів (на 369 дописів більше). Користувачі позначили 

Каразінський університет у своїх дописах 834 рази. З січня Facebook-сторінкою 

охоплено 7,9 млн унікальних користувачів, що демонструє значне зростання інтересу 

до університетського життя. 

Максимальні охоплення дописів у Facebook: 

− Репутаційний допис «За свої наукові досягнення каразінці продовжують 

отримувати належне визнання та здобувати вчені звання» – охоплено 27,3 тис. 

  https://www.facebook.com/share/p/17gK4Rd593/  

− Анонс – День відкритих дверей – охоплено 147,1 тис.: 

  https://www.facebook.com/share/p/17m37CnuVz/  

 − Новина – 22 листопада в Каразінському університеті відбулося урочисте 

відкриття нового сезону освітнього проєкту Karazin Weekends Legacy, — охоплено 

12,8 тис.: https://www.facebook.com/share/p/1BShNVj5tn/  

Instagram університету займає третє місце за версією сайту: UniRank, у 2025 році 

опубліковано 104 дописи і 1 099 сториз. Маємо 24 734 підписники (більше на 1 387 

порівняно з попереднім роком). Усього за сторінкою почали стежити 1 476 нових 

користувачів. 742 рази користувачі позначили акаунт Каразінського університету у 

своїх дописах (більше на 200). Через директ розпочато більш ніж 1 966 розмов. За рік 

https://www.youtube.com/watch?v=5lNEuDzVRHY
https://www.youtube.com/watch?v=wKsF62Lsfi0
https://www.youtube.com/watch?v=6f652Ouwn70
https://www.youtube.com/watch?v=mxIJWU0Z1kA
https://www.youtube.com/watch?v=OL4kg64eICo
https://www.youtube.com/watch?v=cyGD-UICyG0
https://www.youtube.com/watch?v=cyGD-UICyG0
https://www.youtube.com/watch?v=W0sU7VxSbwo
https://www.youtube.com/watch?v=9qns8dk8RwY
https://www.youtube.com/watch?v=qLc4Z0L6wvQ
https://www.facebook.com/share/p/17gK4Rd593/
https://www.facebook.com/share/p/17gK4Rd593/
https://www.facebook.com/share/p/17m37CnuVz/
https://www.facebook.com/share/p/17m37CnuVz/
https://www.facebook.com/share/p/1BShNVj5tn/
https://www.facebook.com/share/p/1BShNVj5tn/
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Instagram-сторінкою охоплено 332 619 тис. користувачів та досягнуто 4,3 млн 

переглядів. Якщо порівнювати з 2024 роком, то показники охоплення й залученості в 

Instagram зросли на 65,4 %, що свідчить про якісне оновлення контенту та підхід до 

комунікацій. 

Максимальне охоплення допису в Instagram: 

− Рилз «Cтудент 10/10, але версія викладачів» – охоплено 

162,3 тис.: https://www.instagram.com/reel/DHBk2AaNo-j/?igsh=dWtjZzcya3piNmc4 ;  

− Репутаційний допис «У межах робочого візиту до Харкова ректорка Львівської 

політехніки Наталія Шаховська» – охоплено 

103 тис.: https://www.instagram.com/p/DNDlug8tBLN/?igsh=NXRkczFldGMybjYz ; 

− Рилз «Норм чи стрьом, версія викладачів» – охоплено 

72 тис.: https://www.instagram.com/reel/DJErqrAM5gt/?igsh=N2lpY3MxbGh3aTlv . 

Цьогоріч на сторінках Instagram та Facebook було відновлено рубрику 

#обличчякаразінського, «Запитай науковця», «Експертні статті», «Нобель-2025», 

«Наука в Каразінському», «Дайджест можливостей від управління міжнародних 

відносин», відбувається кроспостинг нової рубрики із сайту «Наукові обрії 

Каразінського», з YouTube «Подкаст з Каразінцями», ТікТok «День зі студентом», 

продовжено рубрику «День факультету/інституту». 

Основний Telegram-канал університету KarazinUniver має 7 519 підписників 

(менше на 3). Зроблено 361 публікацію.  

У Telegram-каналі для абітурієнтів Абітурієнт Каразінського – 3 222 підписники 

(більше на 85), опубліковано 91 допис. Це допомогло абітурієнтам отримувати 

актуальну інформацію у зручному форматі. 

 

6.2.5. Брендинг і візуальна комунікація 

Тривала рекламно-іміджева діяльність університету, виготовлення рекламної 

продукції та друкованих інформаційних матеріалів про його діяльність. Здійснено: 

 розроблення дизайну та підготовка до друку 156 обкладинок періодичних 

університетських видань, змінено розположення елементів дизайну та тексту в 

11 макетах (шаблонах) періодичних видать, за узгодженням з типографією та редакціями; 

 впровадження та інтеграція шаблонів для підрозділів згідно з розробленим 

загальноуніверситетським брендбуком: загалом розроблено близько 80 макетів, зокрема: 

 логотип для «Центру підтримки цифрового навчання»; 

 логотип для студентської ради історичного факультету; 

 гайд по використанню символіки Науковий парк Харківського національного 

університету імені В. Н. Каразіна – 16 сторінок зверстано, підготовлено 8 мокапів + 

(англомовна версія); 

 дизайн логотипу ННІ «УІПА» (оновлено); 

 макети ролапів до Міжнародного науково-практичного семінару 

«Міждисциплінарні дослідження урбанізованих просторів у контексті концепції стійкого 

розвитку»;  

 дизайн ліфлету для Музею природи Каразінського університету. 

З 2022 року на 2-му поверсі Головного корпусу розміщено меморіальні стенди для 

вшанування пам’яті каразінців, які загинули на фронті. У 2025 році стенди макети 

стендів були відновлені та підготовлені до друку.  

 

https://www.instagram.com/reel/DHBk2AaNo-j/?igsh=dWtjZzcya3piNmc4
https://www.instagram.com/reel/DHBk2AaNo-j/?igsh=dWtjZzcya3piNmc4
https://www.instagram.com/p/DNDlug8tBLN/?igsh=NXRkczFldGMybjYz
https://www.instagram.com/p/DNDlug8tBLN/?igsh=NXRkczFldGMybjYz
https://www.instagram.com/reel/DJErqrAM5gt/?igsh=N2lpY3MxbGh3aTlv
https://www.instagram.com/reel/DJErqrAM5gt/?igsh=N2lpY3MxbGh3aTlv
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Підготовлено: 

– архів лого Наукового парку для електронного та поліграфічного використання,  

– архів лого ННІ хімії (україномовна та англомовні версії) для електронного та 

поліграфічного використання. 

Розроблено вітальні листівки для соціальних мереж, електронних та поштових 

розсилок зі святами та визначними подіями (державні, професійні та університетські 

свята, пам’ятні дати, вітальні листівки для міжнародних партнерів) – понад 2 тис. 

макетів. Верстання вітальних адрес для партнерів університету в електронному 

вигляді та для друку (48 вітальних адрес). Розроблено макети зовнішньої реклами та 

інформаційно-навігаційних стендів та вивісок (X-банер, Roll-up стенди, Pop-up стенди, 

штандарти) – 39 макетів.  

Здійснено супровід загальноуніверситетських заходів візуальною складовою: 

розроблено близько 100 екранних заставок, 1 612 макетів POS-матеріалів 

(сертифікати/дипломи, обкладинки видань, бейджі, буклети/ліфлети, рекламні 

конструкції, сувенірна продукція, оголошення та анонси) та підготовлено 

9 презентацій (загальний обсяг – орієнтовно 200 слайдів). Зокрема: 

 оновлено айдентику, дипломи та банери для профорієнтаційного заходу 

”Karazin Weekends Legacy: Honoring 220 years”; 

 розроблено логотип, айдентику та брендовану поліграфічну продукцію для 

Літньої школи з ядерної фізики;  

 створено 36-сторінкову брошуру про університет (верстання, інфографіка, 

ілюстрації);  

 розроблено дизайн марок Укрпошти до 220-річчя Каразінського університету; 

 розроблено дизайн для друку на кубках; 

 розроблено дизайн блокноту та браслетів для ННІ «Каразінська школа бізнесу»; 

 розроблено дизайн візитівок з QR кодами для факультетів та підрозділів в 

кількості 39 шт.;  

 розроблено дизайн банерів на колони Головного корпусу до 220-річчя 

університету – 3 шт.;  

 розроблено банер для входу в ННІ «УІПА»; 

 розроблено дизайн стендів перед Головним корпусом університету та 

виготовлено їх (кількість 8 шт.); 

 проведено редизайн з відновленням якості логотипу для центру 

доуніверситетської освіти; 

 підготовлено макети до друку, здійснено верстання та супровід, пошук 

підрядників для виготовлення продукції – підготовлено до друку близько 250 макетів; 

надано 31 рекомендацію щодо використання фірмового стилю університету;  

 здійснено супровід запуску ролика «220 років університету» в поїздах Інтерсіті; 

 розроблено оригінальні тематичні графічні зображення (свята, пам’ятні дати, 

визначні події і т.д.) для соціальних мереж університету (більше ніж 300 макетів) і 

сайту університету (130 макетів), а також для соціальних мереж підрозділів (близько 

60 макетів), 16 інфографік для абітурієнтів та студентів; 

 зверстано 16 номерів університетської газети (загалом зверстано близько 

500 сторінок). 
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6.2.6. Газета «Каразінський університет» 

Інформаційна активність газети «Каразінський університет» навчально-

виробничого центру «Університетський медіахолдинг» у 2025 році зберігала сталі 

традиції й водночас продовжувала оновлюватися відповідно до сучасних медійних 

форматів. Видання й надалі зосереджувало увагу на ключових досягненнях університету, 

його співробітників, студентів та випускників, висвітлювало події наукового, освітнього, 

культурного та суспільного життя, а також важливі ініціативи й кампанії, що формують 

імідж Каразінського. Газета виходила в удосконаленому цифровому форматі та 

візуальному стилі, забезпечуючи широке інформування громадськості про історію, 

сьогодення та стратегічні напрями розвитку університету. 

Реалізовуючи завдання інформаційної-аналітичної, виховної діяльності, 

формування позитивного іміджу університету, газета за період за рік здійснила випуск 

16 запланованих номерів. «Каразінський університет» виходить регулярно раз/двічі на 

місяць.  

Публікації газети розподіляються за напрямками у наступному співвідношенні: 

40 % – університетська наука та освітня діяльність, 20 % – студентство, 15 % – новини 

про інфраструктуру, культуру, спорт та доброчинність, 10 % – місце університету в 

глобальному науково-освітньому просторі, міжнародна діяльність, 10 % – успішні 

випускники, 5 % – патріотичне виховання, традиції, свята, історія, вшанування пам’яті 

тощо.  

Кожен номер присвячувався важливим подіям у житті Каразінського, 

календарним святам, ключовим університетським кампаніям – вступній, науковій, 

ювілейній, студентській. За традицією випуски відкривали рубрики «Шпальта ректора» 

або «Шпальта проректора», які задавали тон номера та окреслювали основні меседжі. 

Значну частину матеріалів складали інтерв’ю з науковцями, деканами, успішними 

студентами й випускниками, публікації про науку, інфраструктурні зміни, доброчинні 

ініціативи, міжнародну діяльність та патріотичне виховання. У кожному номері на 

сторінці пам’яті шануємо загиблих героїв та співробітників, випускників Каразінського 

університету. 

На базі газети студенти-журналісти ННІ соціології та медіакомунікацій та 

філологічного факультету проходять виробничу практику. Цього року під 

керівництвом редактора пройшли практику 6 груп студентів-медійників. 

Окрім того, на сторінках групи газети Facebook та в Instagram активно 

публікуються матеріали. Спільно з кафедрою журналістики до Дня народження 

університету здійснено радіопроєкт «Каразінські подкасти».  

Центр зв’язків з громадськістю навчально-виробничого центру «Університетський 

медіахолдинг» є базою практики для студентів спеціальностей «Журналістика», 

«Соціальні комунікації», «Реклама та зв’язки з громадськістю», які долучаються до різних 

напрямів діяльності центру (брендинг, дизайн, райтинг, SMM, пресслужба, газета тощо) та 

відпрацьовують ті навички, які отримали під час теоретичного навчання. Зокрема, в 

осінньому семестрі до центру на навчально-виробничу практику було спрямовано понад 

30 студентів ННІ соціології та медіакомунікацій.  

 

6.2.7. Каразінська медіастудія 

Упродовж 2025 року студією було створено 112 повноцінних відео, серед яких 

навчальні та навчально-наукові лекції, науково-популярні сюжети, промоційні ролики 
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для факультетів і структурних підрозділів, репортажі університетських подій, а також 

відеоматеріали для міжнародних і міжуніверситетських комунікаційних програм. 

Окрім цього, підготовлено 24 відео формату Shorts для соціальних мереж і YouTube, 

спрямованих на популяризацію університету та висвітлення академічних ініціатив. 

Важливим новим напрямом роботи стало виробництво подкастів: протягом року 

створено 7 випусків, присвячених освітнім, науковим, суспільним і студентським 

темам. 

Одним із найбільш ресурсомістких напрямів роботи студії було проведення 

прямих етерів та онлайн-трансляцій. За звітний період забезпечено 9 прямих етерів, 

серед яких День відкритих дверей, онлайн-посвята, урочисті заходи університету та 

тематичні освітні програми. Особливо значущою частиною роботи стало технічне 

забезпечення захистів дисертацій: студією проведено 95 трансляцій захистів на 

здобуття наукових ступенів. Окрім цього, студія забезпечувала технічний супровід 

Zoom-конференцій, онлайн-нарад, лекцій та міжнародних включень, що сприяло 

безперервності навчального та комунікаційного процесів. 

У сфері спеціальних проєктів студією було реалізовано низку масштабних 

ініціатив, спрямованих на популяризацію науки і освіти. Серед них: відеофільм про 

хімічну науку в Каразінському університеті, серія роликів про тактичну медицину та 

роботу симуляційного центру, відеоматеріали зі стоматології, кардіології, лабораторної 

й функціональної діагностики, а також промоційні відео для конференцій, наукових 

заходів та партнерських презентацій. Значну увагу приділено медіапідтримці проєктів 

Karazin Weekend Legacy.  

Протягом 2025 року студія також виконувала важливу освітню функцію. На її базі 

проводилися лекції з навчальних дисциплін: «Виробництво медіаконтенту», 

«Мобільний медіаконтент» та «Інтернет-журналістика». Окремим напрямом роботи 

студії стала організація практики з мультимедійних технологій. Студенти 

ознайомлювалися з технічним обладнанням студії, працювали з професійними 

відеокамерами, освітлювальною технікою та звукозаписувальними пристроями, 

виконували постановочні та репортажні зйомки, створювали індивідуальні та групові 

проєкти. Загалом практику пройшли понад 60 студентів, частина їхніх робіт була 

використана в офіційних медіаматеріалах університету, а здобуті компетентності стали 

базою для подальшого професійного розвитку. 

 

6.2.8. Каразінський відділ креативних проєктів 

У 2025 році у навчально-виробничому центрі «Університетський медіахолдинг» 

було створено новий відділ креативних проєктів. Цим структурним підрозділом 

здійснено комплексну роботу з посилення цифрової присутності університетських 

музеїв та Ботанічного саду в соціальних мережах. Створено три офіційні Instagram-

акаунти: Музею астрономії, Музею природи та Музею археології. Крім того, відділ узяв 

під управління офіційний акаунт Ботанічного саду. Відділ забезпечив розширення 

цифрового охоплення через запуск сторінки Музею астрономії у Facebook. Вся 

діяльність у соціальних мережах продовжує відбуватися у тісній співпраці з 

адміністраціями музеїв і Ботанічного саду. Це дозволяє підтримувати цілісну 

комунікаційну стратегію, узгодженість контенту з тематичними напрямами цих 

установ та забезпечувати єдиний візуальний стиль університетських ресурсів. Окрім 
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ведення соціальних мереж, відділ підготував низку інформаційно-комунікаційних 

матеріалів:  

 розроблено банери для Музею астрономії;  

 створено буклет та аудіоекскурсії для Музею природи;  

 налагоджено комунікацію з відвідувачами музеїв через коментарі, приватні 

звернення та пости.  

Результати роботи відділу креативних проєктів демонструють стабільне 

зростання цифрової присутності кожної установи.  

Музей астрономії (Instagram та Facebook) показав суттєве розширення аудиторії: 

за останні 30 днів охоплення в Instagram перевищило 210 тисяч користувачів за 

наявності понад 4 470 підписників, тоді як Facebook-сторінка зібрала більш як 3 тисячі 

підписників; регулярні рубрики, зокрема «Дайджест астрономічних подій» і «Цікаве 

про планети», забезпечують до 5 тисяч вподобань та понад 90 коментарів і репостів, що 

свідчить про активну взаємодію аудиторії.  

Музей природи (Instagram) демонструє стабільний приріст залученості: сторінка 

має понад 1 330 підписників, більше 40 тисяч переглядів упродовж останніх 30 днів, а 

сумарна кількість переглядів відеоконтенту перевищує 30 тисяч; участь працівників 

музею у відеозйомках формує особисту довіру та відкриває аудиторії закулісне життя 

музею.  

Музей археології (Instagram) активно висвітлює діяльність музею, тимчасові 

виставки та постійну експозицію, у створенні контенту беруть участь співробітники 

музею. Наразі акаунт налічує понад 330 підписників, а загальна кількість переглядів 

відеопостів за короткий період існування сторінки вже перевищила 9 тисяч. Водночас 

за останні 30 днів кількість переглядів сягнула 19 тисяч, що підтверджує сталий 

інтерес користувачів до археологічної тематики. Запуск рекламних кампаній сприяє 

розширенню аудиторії та залученню нових відвідувачів до музею. 

Ботанічний сад (Instagram) суттєво розширив коло зацікавлених користувачів: 

акаунт має понад 820 підписників, а охоплення за останні 30 днів становить 30 000; 

запровадження виставкового формату за участі харківських скульпторів привернуло 

особливу увагу аудиторії – публікації, присвячені виставці, зібрали понад 110 000 

переглядів. 
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VII. ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ, РОЗВИТОК МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИ  

І ГОСПОДАРСЬКІ РОБОТИ 
 

7.1. Фінансова діяльність 

 

У 2025 році фінансування Харківського національного університету імені 

В. Н. Каразіна здійснювалося за рахунок коштів державного бюджету (загального фонду) 

та власних надходжень (спеціального фонду). Під час формування бюджету університету 

на 2025 рік особлива увага приділялася забезпеченню стабільності фінансових потоків, 

підвищенню результативності використання бюджетних ресурсів і збільшенню частки 

власних надходжень, що спрямовуються на реалізацію статутних завдань університету 

відповідно до вимог законодавства України. Суттєвою і важливою стала фінансова 

підтримка Міністерства освіти і науки України. Загальний обсяг бюджету університету 

станом на 01.01.2026 становить 1 095 546 075 грн, з них 711 023 533 грн за загальним 

фондом (671 039 408 грн – з державного бюджету та 39 984 125 грн з місцевого бюджету) 

та 384 522 542 грн – власні надходження. 

Незважаючи на об’єктивні умови, велика увага приділяється економічному 

стимулюванню якісної та напруженої праці: за звітний період надбавок та доплат 

працівникам виплачено 52 509 000 грн; премій – 14 689 000 грн; матеріальної 

допомоги – 485 000 грн.  

У 2025 році Міністерством освіти і науки  України профінансовано: 

1) за КПК 2201160 «Підготовка кадрів закладами вищої освіти та забезпечення 

діяльності їх баз практики» – 457 213 804 грн, в тому числі: 

– загальне фінансування освітньої діяльності – 418 586 472 грн; 

– додаткове фінансування відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 16 липня 2025 року №891 – 33 549 500 грн; 

– компенсація, яка отримана за розміщення внутрішньо переміщених осіб в 

гуртожитках університету – 5 077 832 грн; 

2) за КПК 2201190 «Виплата академічних стипендій студентам (курсантам), 

аспірантам, докторантам закладів фахової передвищої та вищої освіти» – 98 819 800 грн; 

3) за КПК 2201250 «Надання післядипломної освіти, підвищення кваліфікації 

фахівців окремих галузей економіки та працівників бюджетної сфери, керівних 

працівників і спеціалістів державного управління та інших осіб, які виявили бажання 

працювати на деокупованих територіях України» – 807 367 грн; 

4) за КПК 2201260 «Загальнодержавні заходи у сфері освіти» – 73 056 454 грн; 

5) за КПК 2201390 «Підтримка пріоритетних напрямів наукових досліджень і 

науково-технічних (експериментальних) розробок, наукова і науково-технічна 

діяльність закладів вищої освіти та наукових установ» – 39 259 260 грн, в тому числі на 

забезпечення функціонування наукових об’єктів, що становлять національне 

надбання, – 752 500 грн;  

6) за КПК 2201700 «Надання компенсації об'єктам державної та приватної 

власності, у будівлях (приміщеннях) яких в умовах воєнного стану на безоплатній 

основі розміщувалися внутрішньо переміщені особи» – 1 882 723 грн (з липня 

компенсація за розміщення ВПО надається за КПК 2201160); 
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7) за КПК 2201160 «Підготовка кадрів закладами вищої освіти та забезпечення 

діяльності їх баз практики» – субвенція з місцевого бюджету – 39 984 125 грн. 

Додаткові кошти, які університет отримав згідно з постановою Кабінету 

Міністрів України від 16 липня 2025 року №891 «Деякі питання фінансування закладів 

вищої освіти у 2025 році» та наказом Міністерства освіти і науки України від 01.09.2025 

№1202 «Про затвердження розподілу видатків споживання за бюджетною програмою 

2201160», в обсязі 33 549 500 грн були спрямовані на оплату праці з нарахуваннями – 

19 080 946 грн, оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 14 468 554 грн. 

Слід зазначити, що наприкінці 2025 року відповідно до постанови Кабінету 

Міністрів України від 25 вересня 2025 року № 1190 університет забезпечив участь у 

конкурсному відборі за бюджетною програмою КПКВК 2201250 «Надання 

післядипломної освіти, підвищення кваліфікації фахівців окремих галузей економіки та 

працівників бюджетної сфери». Було опрацьовано програми підвищення кваліфікації, 

які відповідають пріоритетним напрямам, визначеним Міністерством освіти і науки 

України. За результатами конкурсу університет отримав бюджетні асигнування на 

виконання 24 програм підвищення кваліфікації. 

Власні надходження університету у 2025 році становили загалом 

379 444 710 грн, у тому числі:  

1. Надходження за КПК 2201160 (таблиця 7.1): 

– плата за навчання та додаткові платні освітні послуги – 281 393 819 грн;  

– надходження від додаткової господарської діяльності – 7 192 178 грн; 

– плата за оренду майна – 2 269 208 грн; 

– надходження від реалізації майна – 132 962 грн. 

2. Інші джерела надходжень – 36 661 337 грн. 

3. Надходження за виконання науково-дослідних робіт та грантових проєктів – 

51 795 206 грн. 

Загальний обсяг бюджету університету станом на 01.01.2026 становить 

1 095 546 075 грн. 

 

Таблиця 7.1 

Загальний обсяг надходжень за КПК 2201160 за 2023–2025 роки, тис. грн 

КПК 2201160 2023 рік 2024 рік 
2025 рік (станом 

на 17.11.2025) 

Загальний фонд 307 666 432 538 418 586 

Спеціальний фонд 478 668 483 895 290 988 

у тому числі:    

Надходження від плати за навчання та 

додаткових платних освітніх послуг 
470 630 477 243 281 394 

Надходження від додаткової 

(господарської) діяльності 
6 493 4 886 7 192 

Плата за оренду майна 1 446 1 586 2 269 

Надходження від реалізації в 

установленому порядку майна 
99 180 133 

 

Відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2025 рік» з 

01.01.2025 встановлено розмір мінімальної заробітної плати на рівні 8 000 грн, а 

посадові оклади працівників університету залишилися на рівні 2024 року. 
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В умовах дії воєнного стану одним із ключових пріоритетів університету у 

2025 році залишалося забезпечення ефективного та раціонального використання 

бюджетних коштів.  

Водночас упродовж 2025 року здійснювався постійний моніторинг стану 

виконання кошторису, що дало змогу своєчасно реагувати на можливі ризики та 

запобігати виникненню дефіциту фінансових ресурсів. Особлива увага приділялась 

забезпеченню виплат за захищеними статтями бюджету, насамперед заробітної плати 

та оплати комунальних послуг. Університет також продовжував роботу над 

удосконаленням внутрішніх фінансових процедур, що сприяло підвищенню прозорості 

та керованості витрат. Застосування цих заходів дозволило забезпечити 

безперервність освітнього процесу та стабільне функціонування інфраструктури 

університету в умовах суттєвих фінансово-економічних обмежень. 

Незважаючи на виклики сьогодення та складні умови, в яких вже четвертий рік 

поспіль перебуває Україна, університет утримує місце лідера в регіоні. Завдячуючи 

успішному менеджменту та згуртованості Каразінської спільноти, вдалося провести 

вступну кампанію 2025 року на високому рівні, і як результат 30 % випускників шкіл 

Харківщини обрали саме Каразінський університет місцем здобуття вищої освіти.  

Надходження коштів за навчання на спеціальний рахунок університету за 

останні 4 роки становить: 2022 рік – 125 055 334 грн; 2023 рік – 135 320 867 грн; 

2024 рік – 176 054 108 грн; 2025 рік – 234 561 085 грн. Варто зазначити, що за другий 

семестр 2024/2025 навчального року (січень – червень 2025 року) було отримано 

71 995 766 грн, а за перший семестр 2025/2026 навчального року надходження склали 

162 565 319 грн. 

У 2025/2026 навчальному році була збільшена вартість навчання для здобувачів 

(окрім вступу 2025 року) на 12 % (в межах оприлюдненої Державною службою 

статистики України інформації щодо розміру індексу споживчих цін (індексу інфляції) 

за 2024 рік), що дало приріст надходжень приблизно на 15 млн грн. У зв’язку із 

внесенням змін до Порядку формування мінімального розміру плати за навчання для 

здобуття вищої освіти на основі індикативної собівартості, затверджених постановою 

Кабінету Міністрів України від 11 квітня 2025 року №417, була затверджена нова 

вартість надання платної освітньої послуги для вступників 2025 року. Для більшості 

спеціальностей вартість навчання зросла на 50 %. Загалом за 2025 рік спостерігається 

збільшення грошових надходжень більш ніж на 58,5 млн грн. 

За надання додаткових платних освітніх послуг за 2025 рік університет отримав 

20 250 594 грн. 

Каразінський університет активно долучається до державних ініціатив із 

надання допомоги на навчання деяким категоріям громадян, а саме: продовжив участь 

в експериментальному проєкті щодо надання державних грантів; став учасником 

експериментального проєкту щодо надання допомоги на навчання дітям деяких 

категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність 

України (допомога від Міністерства у справах ветеранів України); надає освітні послуги 

особам, оплата за навчання яких забезпечується на підставі ваучерів, виданих 

Державним центром зайнятості. 

Загальна сума отриманих коштів на спеціальний рахунок університету склала 

254 811 680 грн.  
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Відомості про кількість студентів та надходження коштів за навчання на 

спеціальний рахунок університету відображені на діаграмах нижче. 

 

 
Діаграма 7.1. Динаміка кількості здобувачів, які навчаються за кошти фізичних та/або юридичних 

осіб (громадян України) 

 

 
Діаграма 7.2. Динаміка надходження коштів за навчання (грн) 

 

7.2. Розвиток матеріальної бази і господарські роботи 

 

Відповідно до Стратегічних цілей і намірів Каразінського університету на період до 

2030 року одним із пріоритетних напрямів визначено модернізацію університетського 
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господарства, оновлення технологічної інфраструктури та впровадження принципів 

сталого розвитку й екологічності. Ці завдання спрямовані на досягнення відповідності 

світовим вимогам та підвищення конкурентоспроможності університету в наданні 

освітніх та інших послуг. 

У 2025 році господарські та інженерні служби університету забезпечували 

виконання комплексу робіт із підготовки, відновлення та підтримання матеріально-

технічної бази навчальних корпусів, лабораторій, баз практик і житлового фонду. 

Здійснені заходи були спрямовані на створення належних умов для організації 

освітнього процесу та покращення побутових умов здобувачів освіти й співробітників 

університету. 

Четвертий рік Каразінський університет працює в умовах повномасштабної 

війни. З лютого 2022 року внаслідок постійних обстрілів міста-героя Харкова та 

Харківської області пошкоджено та зруйновано 39 об’єктів інфраструктури 

університету, серед яких 8 навчальних корпусів, 9 гуртожитків, будівля Центральної 

наукової бібліотеки, Музей природи, Спортивний корпус «НСЦ „Каразінський”», 

Ботанічний сад, навчальні майстерні і Віварій. Пошкоджень також зазнали об’єкти 

відпочинкової інфраструктури університету – база «Фігуровка» та спортивно-

оздоровчий табір «Буймерівка». З початку 2025 року ушкоджено 9 об’єктів 

університетської інфраструктури. 

За попередніми оцінками, загальна сума збитків від пошкодження й руйнування 

матеріально-технічної бази університету перевищує 4 500 000 000 грн, а екологічні 

збитки, завдані університету, становлять понад 7 500 000 000 грн. За фактами 

руйнувань будівель, пошкодження унікального лабораторного обладнання та інших 

матеріальних цінностей порушено 37 кримінальних проваджень. 

Крім поточної роботи та обслуговування об’єктів інфраструктури, підрозділами 

університету виконувалися роботи щодо відновлення після пошкоджень, нанесених 

університету в ході збройної агресії російської федерації. Так, фахівцями відділу 

капітального будівництва, реконструкції та поточного ремонту спільно з відділом 

публічних закупівель проведені необхідні тендерні процедури, укладені договори, а 

підрядними та благодійними організаціями виконані та виконуються такі роботи: 

1. Роботи з облаштування безпечних просторів: 

1.1. Облаштування споруди подвійного призначення із захисними властивостями 

протирадіаційного укриття в корпусі № 1 Північного навчального корпусу за адресою: 

м. Харків, майдан Свободи, 6. 

1.2. Капітальний ремонт цокольного та першого поверхів правого крила 

Північного навчального корпусу (центру Ландау) з улаштуванням протирадіаційного 

укриття (м. Харків, майдан Свободи, 6). Введення в експлуатацію заплановано на 

перший квартал 2026 року. 

1.3. Поточний ремонт аудиторії №8 та коридору цокольного поверху навчального 

корпусу за адресою: м. Харків, вулиця Університетська, 16 зі встановленням сучасного 

обладнання, яке придбано за кошти світового банку. 

2. Інші роботи: 

2.1. Встановлення обладнання сонячної електростанції на покрівлі Головного 

навчального корпусу (м. Харків, майдан Свободи, 4), яке придбано за підтримки 

Міністерства освіти і науки України. 



Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  __________________________________ 187 

 

2.2. Поточний ремонт покрівлі та системи водозливів будівлі НДІ астрономії 

(м. Харків, майдан Свободи, 4). 

2.3. Поточний ремонт аудиторії №015 та коридору біля неї Головного 

навчального корпусу (м. Харків, майдан Свободи, 4). Після закінчення робіт в аудиторії 

планується розмістити сучасне обладнання, придбане за кошти світового банку. 

2.4. Відновлення віконних заповнень у кімнатах № 328, 330 та 331Б Північного 

навчального корпусу (м. Харків, майдан Свободи, 6). 

2.5. Поточний ремонт покрівель двох навчальних корпусів за адресою: м. Харків, 

вулиця Університетська, 16. 

Додаткові складнощі у забезпеченні життєдіяльності університету виникли 

внаслідок буревію, що пройшов територією Харківщини 12 липня 2025 року. Стихія 

спричинила пошкодження покрівель низки навчальних корпусів та гуртожитків 

університету. Основну частину аварійних робіт було виконано власними силами служб 

університету, а окремі об’єкти (Головний, Північний навчальні корпуси та навчальні 

корпуси ННІ «УІПА») – за участі спеціалізованих підрядних організацій та 

благодійників. 

Протягом 2025 року значна увага приділялась роботам з розробки проєктної 

документації та корегуванню раніше розроблених проєктів, роботи за якими частково 

виконані протягом цього року та планується завершити у 2026 році: 

1. Розробка науково-проєктної документації для проведення реставраційного 

ремонту та пристосування частини приміщень першого поверху правого крила 

Північного навчального корпусу (м. Харків, майдан Свободи, 6) для виробництва 

стерильної продукції (3D-принтера для виробництва стерильної продукції медичного 

призначення). 

2. Коригування проєктно-кошторисної документації реставраційного ремонту 

покрівлі Головного навчального корпусу (м. Харків, майдан Свободи, 4) з можливістю 

установки сонячних панелей. 

3. Коригування проєктно-кошторисної документації реставраційного ремонту 

покрівлі Північного навчального корпусу (м. Харків, майдан Свободи, 6) з можливістю 

установки сонячних панелей. 

4. Коригування робочого проєкту ремонтно-реставраційних робіт фасаду та 

віконних прорізів будівлі Музею природи (м. Харків, вулиця Тринклера, 8). 

За 2025 рік власними силами ремонтно-будівельної служби університету 

виконано робіт на загальну суму понад 2 100 000 грн (загальна площа відремонтованих 

стін – 6 180 м2, стель – 1 038 м2, укосів – 824 м2, підлоги з покриттям із плитки та 

лінолеуму – 575 м2; відремонтовано та замінено 163 двері), а також: 

– відремонтовано віконні відкоси після заміни вікон більше ніж у 

423 приміщеннях факультетів / навчально-наукових інститутів та підрозділів 

університету в Головному та Північному навчальних корпусах. Роботи проводились у 

навчальних аудиторіях, коридорах, службових приміщеннях тощо; 

– відремонтовано приміщення ІІ медичного факультету, Культурно-

просвітницького центру сучасного мистецтва «ЄрміловЦентр», студентської ради та 

профспілкового комітету студентів (м. Харків, майдан Свободи, 4); 

– відремонтовано приміщення Музею природи (м. Харків, вулиця Тринклера, 8); 

– відремонтовано приміщення та коридор центру інноваційних освітніх 

технологій (м. Харків, вулиця Університетська, 16); 
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– виконано ремонтні роботи у приміщеннях Центральної наукової бібліотеки 

(м. Харків, майдан Свободи, 4 та вулиця Університетська, 23); 

– відремонтовано оцинковане покриття на покрівлях корпусів 1, 3, 11, 12, 13 та 

14 Головного навчального корпусу (м. Харків, майдан Свободи, 4) загальною площею 

156 м2; 

– закрито плитами OSB 786 віконних отворів на об’єктах університету, які 

постраждали внаслідок бойових дій (навчальні корпуси, гуртожитки, виробничі 

майстерні тощо). 

Для подальшого виконання ремонтних робіт ремонтно-будівельна служба 

забезпечена основними засобами та будівельними матеріалами майже в повному 

обсязі, вони зберігаються на складах університету згідно з вимогами пожежної безпеки 

та чинного законодавства. 

Службою головного енергетика за 2025 рік було виконано: 

1. Проведено гідравлічні випробування систем опалювання та холодного 

водопостачання на 16 об’єктах інфраструктури університету. 

2. Оформлені акти приймання тепловими мережами 12 теплових рамок на 

об’єктах, які були визначені для подачі опалення та повноцінної роботи у зимовий 

період 2025/2026 років. 

3. Замінено 2 200 секцій приладів опалення; трубопроводів опалення, 

водопостачання та водовідведення загальною довжиною 660 м. п.; 910 одиниць 

запірної арматури; 18 комплектів та 1980 з’єднувальних елементів сантехнічних 

приладів. 

4. Проведено консервацію, дренування систем тепло- та водопостачання, 

відключення навантажень у гуртожитку № 8 (м. Харків, вулиця Георгія    Тарасенка, 43). 

5. Проведено капітальні ремонти з побудовою нових мереж та систем 

електроживлення і освітлення на 8 об’єктах інфраструктури університету. 

6. Виконані аварійно-ремонті та регламентно-профілактичні роботи, які 

попередили втрату багатовартісного електрообладнання та систем електроживлення 

на 12 об’єктах інфраструктури університету. 

7. Прокладено силових мереж – 2 269 м; мереж електроживлення – 1 896 м; 

встановлено світильників – 75 од.; встановлено/замінено розеточних груп – 381 од., 

вимикачів – 81 од., систем автозахисту – 123 од., ламп освітлення – 1 061 од. 

Починаючи з 2023 року для можливості роботи під час відключення 

електропостачання окрім генераторів в університеті встановлюються сонячні 

електричні станції. Станом на кінець 2025 року їх чотири, з яких протягом звітного 

року введено в експлуатацію три: 

– сонячна електрична станція №2 (навчальний корпус, м. Харків, проспект 

Перемоги, 55) введена в експлуатацію у квітні 2025 року в межах спільного проєкту 

Міністерства освіти і науки України та Світового банку «Удосконалення вищої освіти в 

Україні заради результатів» (UIHERP) (розрахункова потужність 12 МВт*год на рік); 

– сонячна електрична станція №3 (навчальна лабораторія, м. Харків, проспект 

Перемоги, 55) введена в експлуатацію у квітні 2025 року в межах спільного проєкту 

Міністерства освіти і науки України та Світового банку «Удосконалення вищої освіти в 

Україні заради результатів» (UIHERP) (розрахункова потужність 2,5 МВт*год на рік); 

– сонячна електрична станція № 4 (Головний навчальний корпус, м. Харків, 

майдан Свободи, 4) введена в експлуатацію в жовтні 2025 року за сприяння 
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Міністерства освіти і науки України щодо реалізації Рамкової програми Європейського 

Союзу з наукових досліджень та інновацій «Горизонт 2020» та з залученням 

благодійних коштів (розрахункова потужність 30 МВт*год на рік); забезпечує 

енергетичну незалежність центру колективного користування науковим обладнанням 

«Лабораторія мікро- і наносистем, новітніх матеріалів та технологій», а також 

безперебійну роботу головної серверної та інтернету, а також роботу безпечних 

просторів. 

За 2025 рік сонячними електричними станціями університету було вироблено 

19,7 МВт*год електроенергії. 

У 2025 році автотранспортним підрозділом виконувались всі необхідні 

перевезення матеріалів та співробітників університету силами 13 водіїв 

автотранспортного підрозділу, штатна чисельність якого 21,5 одиниці. 

За 2025 рік працівниками господарчої служби проводились роботи з прибирання 

внутрішніх приміщень, благоустрою прилеглих територій, забезпечення проведення 

заходів, а також покращення умов освітнього процесу. Щоденно проводилась робота з 

підтримання належного стану приміщень університету та прилеглої до будівель 

території. 

При ліквідації наслідків військової агресії з боку російської федерації 

організовано прибирання битого скла від пошкоджених та демонтованих віконних рам. 

У результаті сортування було вивезено понад 1 300 кг битого скла на переробку. Крім 

того здійснено сортування (складання) понад 80 м3 старих віконних рам з подальшою 

переробкою на дерев’яні відходи. 

Організовано вивезення понад 2 100 м3 великогабаритного та побутового сміття. 

Організовано сортування побутових відходів, після чого здано: макулатури – понад 

7 000 кг; ПЕТ пляшок – понад 200 кг, відходів, лому ПВХ – 900 кг. 

У 2025 році експлуатаційно-технічним відділом підготовлені договори з 

комунальними підприємствами на надання послуг по об’єктах університету на 

загальну суму 21 451 434 грн. 

Під час підготовки до опалювального сезону 2025/2026 років оновлено план 

заходів роботи університету у період відключення електро- та теплопостачання. 

У 2025 році адміністрація університету продовжила роботу з благодійними 

організаціями і фондами, результатом якої стала допомога від сторонніх організацій і 

фондів у вигляді виконання ремонтних робіт та придбання матеріальних цінностей на 

загальну суму понад 31 500 000 грн. 

Університет продовжує проводити впорядкування та оновлення обліку об’єктів 

державної власності, керуючись листом Міністерства освіти і науки України від 

05.10.2023 №1/15331-23 «Про надання відомостей стосовно нерухомого майна, щодо 

якого проведено державну реєстрацію», враховуючи і об’єкти нерухомості УІПА, які 

були закріплені за університетом наказом Міністерства освіти і науки України від 

22.04.2025 №601. 

У 2025 році проведено державну реєстрацію майнових прав за Харківським 

національним університетом імені В. Н. Каразіна 68 будівель – об’єктів нерухомого 

майна та 12 земельних ділянок. 

Навчально-матеріальна база Каразінського університету примножується, 

зростає присутність університету в тих регіонах, де в умовах війни перебуває значна 

кількість здобувачів вищої освіти. Згідно з наказом Міністерства освіти і науки України 



190  _________________________________ Щорічний звіт ректора: інформаційно-аналітичні матеріали за підсумками 2025 року  

 

від 11.11.2025 №1488, на підставі Акту приймання передачі від 11.12.2025  університет 

став балансоутримувачем нерухомого майна (нежитлової будівлі) загальною площею 

3172,3 кв.м та земельної ділянки площею 0,2519 га  за адресою: м. Львів, вул. Січових 

Стрільців, 11. Згідно з договором оренди від 15.01.2025 №9830, університет орендує у 

Київського національного лінгвістичного університету за адресою: м. Київ, вул. 

Лабораторна, 5/17 нежитлові приміщення  площею 510,2 кв.м для здійснення 

діяльності навчально-наукового інституту «Академія вчительства». 

Четвертий рік на базі гуртожитків №2 (м. Харків, вулиця Отакара Яроша, 11), 

№11 (м. Харків, вулиця Отакара Яроша, 10) та №13 (м. Харків, вулиця Єдності, 171-Б) 

працює місце тимчасового розміщення внутрішньо переміщених осіб, евакуйованих з 

небезпечних регіонів.  

За понад три роки гуртожитками було прийнято 2 579 осіб (312 – у 2025 році), 

889 з яких проживають у гуртожитках на постійній основі. На сьогодні осередок 

Каразінського університету залишається найбільшим у Харківській області та одним із 

найбільших в Україні. 

У співпраці з Харківською військовою адміністрацією, різними благодійними 

фондами та організаціями, з метою поліпшення умов перебування внутрішньо 

переміщених осіб у гуртожитках університету, у 2025 році було проведено низку 

ремонтних та відновлювальних робіт: 

1. У гуртожитку №11 (м. Харків, вулиця Отакара Яроша, 10) виконано 

капітальний ремонт 14 санітарних зон (одна санітарна зона – 2 душові, 2 туалети, 

4 вмивальники) – за рахунок і силами благодійних фондів. 

2. У гуртожитку №2 (м. Харків, вулиця Отакара Яроша, 11) виконано капітальний 

ремонт шести жилих блоків (блок – 2 жилі кімнати та 1 санітарна зона) – за рахунок і 

силами благодійних фондів. 

3. У гуртожитку № 13 (м. Харків, вулиця Єдності, 171-Б) за рахунок і силами 

благодійних фондів: 

– замінено 23 вікна та 6 балконних блоків; 

– замінено 10 металевих дверей на входах до жилих блоків; 

– здійснено ремонт покрівлі над функціонуючою частиною гуртожитку; 

– встановлено пандуси на головному та запасному входах. 

4. Власними силами усувались наслідки обстрілів та негоди у гуртожитках №3 

(м. Харків, провулок Отакара Яроша, 5) – закриття покрівлі та закриття віконних та 

дверних блоків; гуртожиток №10 (м. Харків, вулиця Отакара Яроша, 12) – закриття 

віконних блоків. 

5. Власними силами у гуртожитках проводяться роботи з ремонту систем 

водопостачання та водовідведення, елементів електроустаткування та електромережі, 

а також інші необхідні роботи. 

З метою зменшення витрат університету, враховуючи пошкоджені та знищені 

об’єкти, відсутність у м. Харків здобувачів вищої освіти, господарчими службами 

протягом 2025 року проводилась оптимізація чисельності персоналу. Наразі всі 

господарські служби працюють безпосередньо на робочих місцях, забезпечуючи 

стабільну життєдіяльність університету. 




