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1. Профiль ocBiTHboi програми

1 - Загальна iнформацiя
Повна назва закладу
вищоi освiти та
структурного
пiдроздiлу

Харкiвський нацiональний унiверситет iMeHi В.Н. Каразiна
Економiчний факультет
Кафедра мiхснародноi економiки та свiтового господарства

Офiцiйна назва
програми

Мiжнародна eKoHoMiKa
International economics

Сryпiнь вищоi
освiти

Перший (бакалаврський) piBeHb

Квалiфiкацiя, що
присвоюсться

бакалавр з економiки, мiжнародна eKoHoMiKa

Тип диплому та
обсяг ocBiTHbo[
пDогDами

Щиплом бакалавра, одиничний,240 кредитiв еКТС, TepMiH
навчання 3 роки l0 мiсяцiв

наявнiсть
акредитацii

Сертифiкат про

ЦЛNr 2189506,
акредитацlю спецlальност1
дiйсний до 01.07.2027 року

Передумови На наВчання для здобуття ступеня бакалавра приймаються особи,
якi здобули повну загальну середню ocBiTy або ocBiTHbo-
квалiфiкацiйний piBeHb молодшого спецiалiста.

Мова виiсладання УкраIнська, англiйська
TepMiH дiТ ocBiTHboi
прогDами

з 01 вересня2024 року до 01 липлtя 2028 року

Iнтернет-адреса
постiйного
розмiщення опису
ocBiTHboi програми

https ://econom.karazin.ualindex.php?id:7 09&amp ; lang:u&amp ; idd:6 8
htфs ://econom.karazin.ualindex.php?id:75 8&amp;idd:87&amp ;lang:u

СУЧаСНИМ еКОНОмiчним мисленням, теоретичними знаннями та практичними
здатних розв'язуватц HoBiTHi проблеми розвитку мiхснародноi економiки.

--.-....-----т-
володlють

навичками,

3 - Характеристика ocBiTHboI програми
Предметна область
(галузь знань,
спецiальнiсть,
спецiалiзацiя (за
наявностi))

Галузь знань кСоцiальнi та поведiнковi науки>
Спецiальнiсть 05 1 KEKoHoMiKa>
Освiтня програма кМiжнародна eKoHoMiKa>

Орiснтацiя ocBiTHboi
програми

Програма нацiлена на формування цiлiсного уявлення про сучасну
мiхснародну eKoHoMiKy; про реалiзацiю iHTepeciB учасникiв
мiжнародного бiзнесу та практичних економiчних рiшень з

урзду!9ццдц4 нацiональних iHTepeciB.
Основний фокус
ocBiTHboi програми
та спецiалiзацii

Освiтня програма кМirкнародна eKoHoMiKa) rрунтуеться на
дослiдженнi oyTHocTi мirкнародноi економiчноi системи та
закономiрностей ii розвитку, методiв аналiзу економiчного,
полlтико-правового, соцlально-культурного середовища та
iнфраструктури мiжнародноi економiчноi дiяльностi та забезпечус
набуття знань про регулювання мiжнародних економiчних
вiдносин, мiхснародну вЕtлютну систему, методику мiяснародних
розрахункiв, процеси мirкнародноi економiчноi iнтеграцii; набуття
BMiHb використовувати одеряrанi знання у практичнiй
зовнiшньоекономiчнiй дiяльностi фiрм i rсорпорацiй Украiни,
набуття навичок Qцалiзувати та оцiнювати свiтогосподарськi явища



i цроцеси у KoHTeKcTi нацiональних iHTepeciB Украiни.
особливостi
програми

_ мо}кливlсть стажування у закордонних унlверситетах у
мея(ах програм студентськоi академiчноi мобiльностi ;

- tIоглиблене вивчення iноземноi бiзнес-мови;
- проходх(ення практики у бiзнес-структурах, фiнансових
установах, органах дер}кавного управлiння та мiсцевого
самоврядування;
- оволодiння методами проведення комплексного аналiзу
кон'rонктури свiтових ринкiв ToBapiB та послуг; оцiнки змiн
мiхснародного середовища;
- дисциплiни програми можуть виклацатися англiйською
мовою;
- застосовуються методи дистанцiйноТ форми навчання;
- доступнi електроннi Bepcii навчальних матерiалiв.

4 - Придатнiсть випускникiв до працевлаштування та реального навчання

Придатнiсть до
працевлаштування

органiзацiй та ik пiдроздiлiв.
Випускники мЕlють достатню базу для професiйного та кар'срного

що займаються

вiдомствах.

Випускники можуть виконувати професiйнi роботи eKoHoMicTiB та
аналiтикiв; професiоналiв у сферах управлiння проектами i
програмами, маркетингу, iнновацiйноi дiяльностi, рацiоналiзацiТ
виробниuтва, страхування.
Займати посади фахiвцiв в галузi фiнансiв та торгiвлi, управлirrнi
економiчною дiяльнiстю, eKoHoMi.rHoгo та фiнансового аналiзу,
мiя<народноi торгiвлi, бiзнес-планування, логiстичноi дiя:tьностi,
зовнiшньоекономiчноi дiяльностi пiдприсмств; агентiв з
комерчiйного обслуговування та торговельних брокерiв, фахiвцiв в
галузi управлiння, помiчникiв керiвникiв пiдприемств та

зростання в:

- Корпорацiях реального сектору економiки,
зовнiшньоекономiчною дiяльнiстю.
- Корпорацiях iз участю iноземного капiталу.
- Банках i фiнансових компанiях.
- MiHicTepcTBax i

Бiзнес-структурах.
Iнвестицiйних компанiях.

Подальше навчання Можливiсть продовжувати ocBiTy за другим (магiстерським) piBHeM
вищоi освiти, а також пiдвищувати квалiфiкацiю та отримувати
додаткову пiслядипломну ocBiTy.

5 - Викладання та оцiнювання
Викладання
навчання

Програма розроблена на пiдставi студентсько-центрованого
пiдходу iз олементами проблемно-орiентованого навчання та
практики. Передбачена командна робота студентiв i елементи
самонавчання. Викладання здiйснюеться у формi проблемних
лекцiй, семiнарських та практичних занять, тренiнгiв, дiлових iгор,
круглих столiв, дискусiй, вебiнарiв.

Оцiнювання Поточний контроль: KypcoBi роботи, TecToBi завдання, контрольнi
завдаЕIня, есе, презентацii.
Пiдсумковий семес,гровий KoHTporrb здiйснюеться за дворiвневоIо
та чотирирiвневою IпкаJIою оцiнювання.



компетентнlсть проблеми в сферi мiжнародноi економiки, якi характеризуються
комплекснiстю та невизначенiстю умов, що передбачас
застосування теорiй та методiв економiчноТ науки.

Загальнi
компетентностi

ЗК 1. Здатнiсть реалiзувати своi права i обов'язки як члена
суспiльства, усвiдомлювати цiнностi громадянського
(лемократичного) суспiльства та необхiднiсть його сталого
розвитку, верховенства права, прав i свобод людини i громадянина
в YKpaiHi.
ЗК 2. Здатнiсть зберiгати моральнi, культурнi, HayKoBi цiнностi та
примножувати досягнення суспiльства на ocнoBi розумiння icTopii
та закономiрностей розвитку предметноi областi, iT мiсця у
загальнiй системi знань про приролу i суспiльство та у розвитку
суспiльства, технiки i технологiй, використовувати рiзнi види та
форми руховоТ активностi для активного вiдпочинку та ведення
здорового способу життя.
ЗК 3. Здатнiсть до абстрактного мислення, аналiзу та синтезу.
ЗК 4. Здатнiсть застосовувати знання у практичних ситуацiях
ЗК 5. Здатнiсть'спiлкуватися державноIо мовою як усно, так i
письмово.
ЗК 6. Здатнiсть спiлкуватися iноземною мовою.
ЗК 7. Навички використання iнформацiйних i комунiкацiйних
технологiй.
ЗК 8. Здатнiсть до пошуку,
рiзних джерел.

оброблення та аналiзу iнформацii з

зк 9. Здатнiсть до адаптацii та дii в новiй ситуацii.
ЗК 10. Здатнiсть бути критичним i самокритичним.
ЗК 11. Здатнiсть приймати обrрунтованi рiшення.
ЗК 12. Навички мiжособистiсноi взаемодii.
ЗК 13. Здатнiсть дiяти соцiально-вiдповiдально та свiдомо.

Фаховi
компетентностi

ФК 1, Здатнiсть виявляти знання та розумiння проблем предметноi
областi, основ функцiонування сучасноi економiки на MiKpo-, мезо-
, макро- та мiхснародному рiвнях.
ФК 2. Здатнiсть здiйснювати професiйну дiяльнiсть у вiдповiдностi
з чинними нормативними та правовими актами.
ФК З. Розумiння особливостей провiдних наукових шкiл та
напрямiв економiчноi науки.
ФК 4. Здатнiсть пояснювати економiчнi та соцiальнi проtlеси i
явища на ocHoBi теоретичних моделей, аналiзувати i змiстовно
iнтерпретувати отриманi результати.
ФК 5. Розумiння особливостей сучасноi cBiToBoi та нацiональноi
економiки, ik iнституцiйноi структури, обгрунтування напрямiв
соцiальноi, економiчноi та зовнiшньоекономiчноi полiтики
держави.
ФК 6. Здатнiсть застосовувати економiко-математичнi методи та
моделi для вирiшення економiчних задаLI.
ФК 'l. Здатнiсть застосовувати комп'ютернi технологiI та
програмне забезпечення з обробки даних для вирiшення
економiчних завдань, аналiзу iнформацii та пiдготовки аналiтичних
звiтiв.
ФК 8. Здатнiсть аналiзувати та розв'язувати завдання у сферi
економiчних та соцiально-трудових вiдносин.
ФК 9. Здатнiсть прогнозувати на ocHoBi стандартних теоретичних
та економеJричних моделей соцiально-економiчнi процеси.



ФК l0. Здатнiсть використовувати сучаснi джерела економiчноi,
соцiальноi, управrliнськоi, облiковоi iнформацii для складанFIя
слутсбових документiв та аналiтичних звiтiв.
ФК 1 1. Здатнiсть обrрунтовувати економiчнi рiшення на ocHoBi
розумiння закономiрностей економiчних систем i процесiв та iз
застосуванням сучасного методичного iнструментарiю.
ФК 12, Здатнiсть самостiйно виявляти проблеми економiчного
характеру при аналiзi конкретних ситуацiй, пропонувати способи
iх вирiшення.
ФК l3. Здатнiсть проводити економiчний аналiз функцiонуванFIя та
розвитку суб'сктiв господарювання, оцiнку iх
конкурентоспроможностi.
ФК 14. 3датнiсть поглиблено ана-пiзувати проблеми i явища в одrriй
або декiлькох професiйних сферах з врахуванням економiчних
ризикiв та мояtливих соцiально-економiчних наслiдкiв,
ФК 15. Здатнiсть розробляти i реалiзувати корпоративнi та
KoHKypeHTHi стратегii, в тому числi маркетингоtзi, фiнансовi,
кадровi в галузi йirкнародного бiзнесу;
ФК 16. Здатнiсть органiзувати i проводити переговори з

украiЪськими та зарубiжними партнерами;
ФК 17. Здатнiсть здiйснювати комплексний аналiз та монiторинг
кон'юнктури свiтових ринкiв, оцiнювати змiни мiжнародIrого
середовища та вмiти адаптуватися до них.
ФК 18. Здатнiсть аналiзувати нацiональнi та плirкнароднi ринки
ToBapiB i послуг, iнструменти та принципи регуJIювання
мirкнародноi торгiвлi.
ФК 19. Здатнiсть застосувати методи, правила i принципи
функцiонування свiтового господарства для розвитку
зовнiшньоекономiчноi дiяльностi Украiни.

7 * Програмнi результати навчання
Програмнi
результати
навчання

ПРН 1. Асоцirовати себе як члена громадянського суспiльства,
науковоТ спiльноти, визнавати верховенство права, зOкрема у
професiйнiй дiяльностi, розумiти i вмiти користуватися власlIими
правами i свободами, виявляти повагу до прав i свобод iнших осiб,
зокрема, членiв колективу,
ПРН 2. Вiдтворювати моральнi, культурнi, HayKoBi цiнностi,
примножувати досягнення суспiльства в соцiально-економiчtriй
сферi, пропагувати ведення здорового способу }киття.
ПРН 3. Знати та використовувати економiчну термiнологitо,
пояснювати базовi концепцii MiKpo- та макроекономiки.
ПРН 4. Розумiти принципи економiчноi науки, особливостi
функцiонування економiчних систем.
ПРН 5. Застосовувати анаtiтичний та методичний iнструментарiй
для обгрунтування пропозицiй та прийняття уrrравлiнських рiшень
рlзними економlчними (iндивiдуумами,
домогосподарствами, пiдгlриемствами та органами лержавноi
влади).
ПРI] 6. Використовувати професiйну аргументацiю для донесення
iнформацii, iдей, лроблем та сгrособiв iх вирiшення /lo фахiвцiв i
нефахiвцiв у сферi економiчноТ дiяльностi.
ПРН 7. Пояснювати плоделi соцiально-економiчних явищ з погJIяду
фундаментальнIIх принципiв i знань на ocHoBi розумiння основних

економlчно1 науки.



| ПРН 8. Застосовувати вiдповiднi економiко-математичнi методи та
l

l моделl для вирlшення економlчних задач.

| пгн 9. Усвiдомлювати ocHoBHi особливостi су.тасноi cBiToBoi та
l.
l нацlональноl економlки, 1нституцtйноi структури, напрямiв
| соцiальноТ, економiчноi та зовнiшньоекономiчноТ полiтики
I

| держави.

| 
ПГН l0. Проводити аналiз функцiонування та розвитку суб'сктiв

| 
госполарювання, визначати функцiональнi сфери, розраховувати

| вiдповiднi показники якi характеризують результативнiсть iх
I

l дlяльностl.
ПРН 1 l. Вмiти аналiзувати процеси державного та ринкового
регуJповання соцlально-економlчних 1 трудових вlдносин.
ПРН 12. Застосовувати набутi теоретичнi знання для розв'язан}Iя
практичних завдань та змiстовно iнтерпретувати отриманi
результати.
ПРН 13. Iдентифiкувати джерела та розумiти методологiю
визначення i методи отримання соцiально-економiчних даних,
збирати та анаhiзувати необхiдну iнформацiто, розраховувати
економiчнi та соцiальнi показники.
ПРН 14, Визначати та планувати моlкливостi особистого
професiйного розвитку.
ПРН l5..Щемонструвати базовi навички креативного та критичного
мислення у дослiдженнях та професiйному спiлкуваннi.
ПРН 1б. Вмiти використовувати данi, надавати аргументацiю,
критично оцiнювати логiку та формувати висновки з наукових та
аналiтичних TeKcTiB з економiки.
ПРН 17, Виконувати мiхсдисциплiнарний аналiз соцiально-
економiчних явищ i гrроблем в однiеi або декiлькох професiйtlих
сферах з врахуванням ризикiв та мо>lс.ltивих соцiально-економiчних
наслiдкiв,
ПРН 18. Використовувати нормативнi та правовi акти, що
регламентують професiйну дiяльнiсть.
ПРН l9. Використовувати iнформацiйнi т.а комунiкацiйнi
технологii для вирiшення соцiально-економiчних завлань,
пiдготовки та представлення аналiтичних звiтiв.
ПРН 20. Оволодiти навичками усноi та письмовоi rrрофесiйноi
комунiкацii дерrкавною та iноземною мовами.
ПРН 21. Вмiти абстрактно мислити, застосовувати аналiз та синтез
для виявлення ключових характеристик економiчних систем
рiзного рiвня, а такоя( особливостей поведiнки ix суб'ектiв.
ПРН 22, Щемонструвати гнучкiсть та адаптивнiсть у нових
ситуацiях, у роботi iз новими об'сктами, та у невизFIаLIених умовах.
ПРН 23. Показувати навички самостiйноТ роботи, демоl{струва.ги
критичне, креативне, самокритичне мислення.
ПРН 24. ,Щемонструвати здатнiсть дiяти соцiально-вiдповiдалыtо та
свiдомо на ocHoBi етичних принципiв, цiнувати та поважати
культурце рiзноманiття, iндивiдуальнi вiдмiнностi людей.

8 - PecvpcHe забезпечення реалiзацii прогDами
Специфiчнi
характеристики
кадрового
забезпечення

Якiсний склад науково-педагогiчних працiвникiв, якi забезпечують
навчальний процес з освiтньоi програми вiдповiдають лiцензiйним
умовам (Постанова КМ вiд24.0З.2021р., ЛЬ З65). Професiонально-
кадровий склад забезпечено фахiвцями, якi мають фундаментальну
економiчну пiдгqтовку, високу квалiфiкацiю в областi свiтового



господарства, застосування сучасних
розв'язання прикладних економiчних
формувати у студентiв широкий комплекс

методiв аналiзу до
задач, що дозволяс

знань i навичок.
Специфiчнi
характеристики
матерiально-
технiчного
забезпечення

Матерiально-технiчне забезпечення, стан споруд, примiщень,
навчальних площ, необхiдних для органiзацii якiсного навчання
бакалаврiв зi спецiальностi 051 KEKoHoMiKa>, вiдповiдае
лiцензiйним вимогам. Yci навчальнi та адмiнiстративнi примiщення
вiдповiдають вимогам технiки безпеки та забезпечують умови
щодо освiтлення та повiтряного режиму. Стуленти, якi потребують
гурто)Itиток, iM забезпеченi. Bci стуленти забезпеченi обладнанням,
устаткуванням та програмним забезпеченням спецiалiзованих
комп'ютерних лабораторiй, що забезпечують виконання
навчального плану ocBiTHix програм.

Специфiчнi
характеристики
iнформацiйного та
навчально_
методичного
забезпе_чення

Навчально-методичне та iнформацiйне забезпечення пiдготовlси
бакалаврiв зi спецiальностi 051 <Економiки>>, здiйснюсться згiдно з
затвердженими освiтньо-професiйною програмою, навчzulьним
планом, вимогами нормативних та навчrtльно-методичних
документiв з вЙщоТ освiти, Bci дисциплiни навчаJIьного плану
мають вiдповiдне навчально-методичне та iнформацiйне
забезпечення, а саме робочих програм, якi включають: програму
навч€}льноТ дисциплiни, запланованi результати навчання, порядок
оцiнювання результатiв навчання, рекомендовану лiтературу
(основну, допомirкну), iнформацiйнi ресурси в IrI,гернетi; програм з
ycix видiв практичноi гtiдготовки; методичних матерiалiв /lJIя
проведення пiдсумковоi атестацii здобувачiв вищот освiти.
Bci дисциплiни навчального плану пiдготовlси бакалаврiв зi
спецiальностi 051 KEKoHoMiKa> забезпеченi в достатньому обсязi
навчаJIьною та методичною лiтературою.
Головна роль в iнформацiйному забезпеченнi пiдготовки
бакалаврiв зi спецiыlьностi 05 1 <EKorroMiKa> належить I_{ентрыrьнiй
науковiй бiблiотецi Харкiвського нацiонального унiверситету iMeHi
В.Н. Каразiна.

9 - Академiчна мобiльнiсть
Нацiональна
кредитна
мобiльнiсть

IIa ocHoBi двостороннiх договорiв Mixt ХНУ iMeHi В. Н. Каразiна та
закладами вищоi освiти. f{опускаються iндивiдуальнi угоди про
академiчну мобiльнiсть для навчання в закладах вищоi освiти
Украiни.

Мiжнародна
кредитна
мобiльнiсть

Укладенi угоди про мiжнародну академiчну мобiльнiсть (Еразмус+ К1)
на ocHoBi двостороннiх договорiв мiя< Харкiвським нацiональним
унiверситетом iMeHi В.Н. Каразiна та ЗВО краТн-партнерiв.

нав.rання iноземних
здобувачiв вищоi
освiти

2. Перелiк компонент ocBiTHboi програми
та ii лоriчна послiдовлliсть

2,|. Перелiк компонент ОП (бакалавр)

Код н/д Компоненти ocBiTHboi програми (навчальнi
дисциплiни, KypcoBi проекти (роботи),

практики, квалiфiкацiйна робота)

кiлькiсть
кредитiв

Форма
пiдсумкового

КОIIТРОЛЮ
1 2 a

J 4
1. обовоязковi компоненти оп



ок1 Iсторiя Украiни: цивiлiзацiйний вимiр t
J Екзамен

ок2. Iноземна мова за фахом 24 Екзамен
ок3. Фiлософiя a

J Екзамен
ок4. полiтична економiя та iсторiя економiки 5 Екзамен
ок5. MiKpoeKoHoMiKa 5 Екзамен
ок6, MaKpoeKoHoMiKa 5 Екзамен
ок7. Вища математика 5 Екзамен
ок8. Теорiя ймовiрностей та математична

статистика
4 Екзамен

ок9. Iнформатика 10 Залiк, Екзамен
ок10. Основи пiдприемництва 4 Залiк
ок1 1 Тренiнг <Вступ до фахуD J Залiк
ок12. EKoHoMiKa суб' eKTiB господарювання 4 Екзамен
ок13. Менедлtмент 4 Екзамен
ок14. Маркетинг 4 Екзамен
ок15. Бухгалтерський облiк 4 Екзамен
ок16. Грошi та кредит 5 Екзамен
oKl7, Банкiвсr,ка справа та страхування 5 Залiк
ок18. Мiяснародна eKoHoMiKa |2 Екзамен. Кчпсова
oKl9. статистика 4 Екзамен
ок20. IIoTerr r{ i;t it розвитку м irкнародтtоi еко шоlчr i ки 10 Залiк, Екзамен,

Курсова
oK2l облiк i аудит у зарубiжних kpaiHax 4 Екзамен
ок22, Мiжнароднi фiнанси 8 Залiк, Екзамен
ок23. Мirкнародний економiчний аналiз 4 Екзамен
ок24. Корпоративнi фiнанси 8 Екзамен
ок25. МtЦ,дqр од"i ор.*lз ацiТ J Залiк
ок26. Друга iноземна мова 25 Залiк, Екзапцен
ок21" Загально-економiчна практика (без вiдривч) 5 Залiк

загальний обсяг обов'язкових компонентiв Оп: 180
2. Вибiрковi компоненти С п
2,|. Щикл загальноi пiдготовки

Обuршоmься 5 duсцuпttiн за каmалоzо]й мiэrcфакульmеmськuх duсъluплiн yltiBepcumemy (не

_ццше нiэtс з 200) iз за лц 17 СКТС
ВК1. | Мiжфакультетська дисципл на1 a

J Залiк
вк2. Мiжфакультетська дисципл на2 ,1

J Залiк
вкз. Мiя<факультетська дисципл на3 aJ Зыriк
вк4. Мiжфакультетська дисциплiна 4 з Залiк
вк5. Мiжнародне eкoнoмi.lHe право / ГIравове

регулIовання ЗЕД / Господарське право
5 Залiк

о
2.2. Щикл професiйноi (фаховоi) пiд

'бuраюmься 5 duсцuплiн фаховuх вuбiрковuх duсц
заzальнъtfut обсяеол,t # еКТС

Iготовки
uплiн yHiBep|сumеmу

вк6. Milorapo21нa економiчна дiяльнiсть УкраТни l
IVIiжнародний бiзнес / lttк-lLttl:зl.ttзtlиi.i рtlзtзtа,l,сltс
ekcltlclMiictt

9 Екзамеrt

вк7. европейська iнтеграцiя/ Нацiональна
eKoHoMiKa i неодирихсизм/ Глобалiстика як
контур свiтогосподарськоi науки

4 Екзамен

вк8. Компаративiстика нацiональних полаткових
систем / Податки у зарубiжних KpaiHax /

4 ЕкзамеtI



]Jалютна та пol{aTкoBa шолiтиttа краiн cBiTy
вк9. Екологiчна eKoHoMiKa / Гiг-економiка/

дналiтика мiжнародних ринкiв
4 Залiк

BKl0. Ризики у свiтовiй економiцi / Мiжнаролнi
iнвестицii / Мiжнароднi стратегii ТНК

5 Екзамен

вк1 1 Мiжнародна торгiвля товарами та послугами/
CBiToBi ToBapHi ринки/ Глоба,гlьний ринок
послуг

5 Екзамен

вк12. Мiжнародний маркетинг/ Стратегii виведення
ToBapiB на мiхснароднi ринки/ Ечепt-маркетинг

4 Екзамен

вк13. Зовнiшньоекономiчна дiяльнiсть/ Мiжнародна
логiстика/ Мiжнародне цiноутворення

J За-гriк

вк14. Тренiнг з мiжнародного бiзнесу/ Тренiнг з
Hard-skills/ Тренiнг професiйного розвитку
економiста-мiжнародника

5 Залiк

Загальний обсяг вибiркових ocBiTHix компонентiв: б0
зАгАльнI IЙ ОБСЯГ OCBITHbOI ПРОГРАМИ 240
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4.Форма атестацii здобувачiв виrцоТ освiти

Атестацiя випускникiв ocBiTHboi програми кМiхснародна eKoHoMiKa) за

СПеЦiаЛЬНiСтю 051 KEKoHoMiKa> проводиться у формi комплексного пiдсумкового iспиту та

завершуетьсЯ видачеЮ документУ встаI{овленого зразка про присудження ступеню

бакалавра з присвоенням ocBiTHboi квалiфiкацii: Бакштавр з економiки, мiжнаро,цна

eKoHoMiKa.

,що атестацiтдопускаються здобувачi, якi успiшно виконали навчальний план.

Складання комплексного пiдсумкового iспиту за оП <Мiжнародна eKoHoMiKa>, Iспит

здiйснюсться В письмовiй формi, шляхом висвiтлення теоретичних питань та розв'язання

розрахункових i аналiтичних завдань, пов'язаних з дiяльнiстю рiзних суб'сктiв мirкнародноТ

економiки

Атестацiя випускникiв проводиться на ocHoBi аналiзу успiшностi навчання, оцiнки

якостi вирiшення випускниками задач дiяльностi, передбачених даною оПП. Ква_пiфiкацiю

випускнйкам надае атестацiйна комiсiя.
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