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Голова науково-методичноi ради,
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IIРЕАМБУЛА
Розроблено робочою групою у складi:

Прiзвище, iм'я, по
батьковi

Найменування
посади

Науковий ступiнь, вчене
звання, за якою кафедроrо
(спецiальнiстю) присвоено

керiвник робочоi групи - гарант освiтньо'r'програми:

/{октор екон. наук (за
спецiа.lrьнiстrо 0В.00, 1 0 *
статистика), професор кафедри
статистики, облiку та аулиту

Корепано"--@
Олексiй Сергiйович 

|кафелри 
статистики,

| 
оолlку та аудиту

Доцент ЗВО кафедри
статистики, облiку та
аудиту

Кандидат екон. наук (за
спецiальнiстто 08,00.04 -
eKoHoMiKa та утrравлiння
пiдприсмствами (за видами
економiчноi дiяльностi)),
лоцент кафедри статистики,
облiку та аудиту

Члени робочоi групи:
По"оrарuЪва -lТетяна 

lВолодимирiвна 
l

Кущенко
олена IBaHiBHa

Доцент ЗВО кафедри
статистики, облiкута
аудиту

Канлидат екон. rлаук (за
спецiальнiстrо 08.00. 1 0 --
стiIтистика), лоцелIт кафе;lри
ста,I]истики та облiку

При розробцi Програми BpaXoBaHi вимоrи таlабопоJIоження:

1. Стандарту вищоi освiти Украiни спецiальностi 051 <I]KoHoMiKa> за другим
(магiстерським) piBHeM (затверлжено i введено в дirо наказом MiHicTepc."u о.йr" i
науки УкраТни вiд 04.03.2020 р. jф зS2).

2. СтратегiТ розвиткУ Унiверситету, результати системного монiторингу
ринку ocBiTнix послуг i ринку працi; враховано регiональний та галузевий koHiekcT,
результати аналiзу досвiду ocBiTHboT дiяльtлостi за подiбними оп у вiт.rизнятлих га
iноземних закладах вищоi освiти.

3. FIормативних документiв:

Про ocBiTy: Закон Украihи вiл 05.09.20l'|Jъ 2145-VIII;
Про вищу ocBiTy: IJaKorr Украiни вiл 01 .0,t .2014 JVgl556-VII;
НацiонаЛьна рамКа квалiфiкацiй: Щолаток до постанови Кабiнету MiHicTpiB

Украiни вiд 23 листопада2011 р.Jф 1341 (зi змiнами);
ЛiцензiйНi умовИ провадження ocBiTHboi дiяльностi: затвердженi

постаIIовою KMIY вiл 30.12,2015 J\Ъ 1l87 (в редакцiТ постанови КМУ вiдZц.оз.ZоZI
J\ъ 365).

Нацiональций класифiкатор професiй ЩК 003:20l 0.



4. Рекомендацii професiйноТ асоцiацii - XapKiBcbKoi обласноi lромадськоТ
органiзацiТ <Спiлка аналiтикiв та професiоналiв конкурентноТ розвiдки>) (ХОГО
<САПКР>);

5. РекомендацiТ провiдного працедавця в гаllузi I-оловrтого уIrрав-тiil.tтtя
статистики у Харкiвськiй областi.

Рецензii-вiдгуки зовнiшнiх стейкголдерiв:

1. Головне управлiння статистики у Харкiвськiй областi в особi Бонларенко
нiнель - провiдного спецiалiста-статистика Головного управлiння статистики у
ХаркiвсьКiй областi ЩержавноТ служби статистики Украiни.

2. Провiдний науковець галузi - оксана Чумак, Д.е.Н., професор, завiлувачка
КафеДРИ еКОНОМiки Та бiзнес-технологiй ФЕБА Нацiонал"Ъо.п авiацiйного
унiверситету.

3. ФоП КоваленКо олександр ПdвЛовиЧ (номеР записУ в единому державp1ому
peecTpi 24500170000000З27, вид економiчноТ лiяльностi за квЕД - 47.78 Розлрiбна
торгiвлЯ iншими невживаними товарами в спеtliалiзоRаI{их магазитrах).

4. Стуленти 1 курсу (магiстр) групи EI-s1,rllо навчаIоться на оГI <<EKoHoMi.rrla
аналiтика та статистика)) кафедри статистики, облiку та аудиту економi.ллrого
факультету Харкiвського нацiоналъного унiверситету iMeHi В.Н. Каразiна.
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1. Профiль ocBiTHboi програми
<<Економiчна аrrалiтика та статистика>>

зi спецiальностi 051 EKoHoMiKa

Повна назва заклалу
вищоi освiти та
структурного
пiдроздiлу

I - Загальrlа iнформацiя
r'Харкlвський нацtональний у_нiверситет iMeHi
Економiчний факультет
Кафедра статистики, облiку та аудиту

ВЛ К"р"*.

Офiцiйна назва
програми

Освiтньо-професiйна програма
<Економiчна аналiтика та статистика))
'Econgmic Analytics and Statistics"

Ступiнь вишцоi освiти Магiстр

Квалiфiкацiя, що
присвоюсться
Тип диплому та обсяг
програми

Щиплом магiстра, одиничний, 90 кредитiв ёктс, TepMlH на"ча"ня r

piK 4 мiсяцi.
Бiльше 50% обсягу ocBiTHboi гrрограми спрямовано на
забезпечення загальних та спецiальних (фахових) пой.r.r"пr"остей
i результатiв навчання за спецiальнiстю, визначених Станлартопл
вищоТ освiти другого (магiстерського) рiвня

Наявнiстl,
акредитацi[

Назва органiзацii - Акредитацiйна комiсiя 

'кра'iни.Сертифiкат - НД ]ф 2|89547
TepMiH дii - до 0|.07 .2027 р.

Щикл/рiвень НРК УкраТни-7 piBeHb, FQ-EHEA - другий ц"*rц
EQF-LLL - 7 piBeHb

Передумови наявнiсть ступеня вищот освiти бакапавра, спйалiс.о uбо
магiстра

Мова викладання УкраТнська, ttrlгlriйська

TepMill дii ocBiTHboi
програми

l piK 4 мiсяцi

Iнтернет-адреса
постiйного
розмiшlення опису
ocBiTHboi пDогDами

htt,l,'i,lstuti*_t j._r.k,*Kr"i,r,uuiin.1*.",p}:p/_lrrr-*n*t*i,i@

2 - Мета ocBiTHboi програми

lYte,l,a програми I11дготовка lнтелектуальноТ елiти, духовно багатих i патрiотичнихгромадян конкурентоспроможних, висококвалiфiкованих
професiонапiв з економiки, якi мають сучасне економiчне та
аналiтичне мислення, теоретичнi знання i практичнi навички для
успiшногО проведеннЯ економiчних дослiджень; златнi
розв'язувати спецiалiзованi завдання у сферi економiки метолами
дескриптивноi, прогности.tнот та оптимiзацiйнот ана;ri.гики,
застосовуючи сучаснi технологiТ та вiдповi7lне програмI]с
забезпечення; здiйснювати макро-, MiKpo-, фiнансово-економiчrrий
аналiз соцiально-економiчних систем i процесiв, моделювати та
прогнозуватИ eKoHoMi.,rHi тенденцiТ; вирiшувати практи.rнi
проблемИ економiкИ шляхоМ прийняття оптимальних, аналiти.l}rо
обфунтованих рiшень, забезпечl,точи сталий економiчний позвиток.



3 - Характеристика ocBiTHboi програми
Предметна область
(галузь знань,
спецiальнiсть,
спецiалiзацiя)

Галузь знань - 05 <Соцiальнi та поведiнковi науки>
Спецiальнiсть - 05l <<EKoHoMiKa>
Спецiалiзацiя - не передбачена

Орiснтачiя ocBiTHboi
програми

Освiтньо-просРесiйна

Основний фокус
програми

Спецiальна ocBiTa та професiйна пiлготовка в областi
економiчнот аналiтики та статистики за спецiапьнiстю 05l
KEKoHoMiKa>.
ключовi слова: статистика, аналiтика, методологiя дослiдже}Iня
статистичне забезпечення. системний аналiз.

особливостi
програми

на вiдмiну вiд iсrтуючих програм пiдготовки фаiiйIiв зе*ономlчr,о,
аналiтики та статистики акценти зроблено на:

- поеднаннi класичнот фундаментальноi освiти та прикладного
знання, яке формуе цiлiсне розумiння щодо сучасних соцiально-
економiчних явиtI{;

- формраннi динамiчного пiдходу до аналiзу розвитку срасноТ
економiки, вихованнЮ лiдерiв, якi здатнi активнО дiяти У Bcix if сферах;
- oKpiM визначених стандартом, гIрограма таItож забезпе.tуе оволодiнtlя
додатковими спецiальними (фаховими) компетентностями i
програмними результатами навчання ;* наявнiсть переддипломнот практики, яка носить комплексний
характер i максимально наближена до реztльних умов майбулньоТ роботr.t
фахiвця, проводиться в реальних бiзнес-структурах, деl)жавних
статистичних оргацах та iнших органiзацiях.

4 - Придатнiсть випускIIиIсiв до nonu"*ourrrrr***
та подалышого навчаIIня

Придатнiсть до
працевлаштування

Магiстр економiки здатний виконрати профеСЙну роОоту .за

нацiональним класифiкатором Украiни <класифiкатор професiй>
!К 00З:20l0.
2|22.\ Науковий спiвробiтник (статистика)
2122,2 Професiонали-статистики (Екоtломiст-статистик,Економi ст-
демограф)
2З10.2 Викладач закладу вищоТ освiти
24l4.2 Аналiтик з питань фiнансово-економiчноi безпеки
2419.2 Фахiвець-аналiтик з дослiдження товарного ринку
2441.2 Аналiтик з кредитування
2441 .2 Економiс,г з бухгалт,ерського облiку та аналiзугоспоltарсько'i
дiяльностi
244|.2 EKoHoMicT з планування
2441.2 EKoHoMicT з фiнансовоi роботи
2441 .2 Економiчниt!адццк

Подальше навчання Можливiсть навчання за програми 8 рiвня НРК Украiни

5 - ВикладанIIп та otlillroBarrHя

Викладаrrня та
навчання

при викладаннi для активiзацii навч.uIьного процесу передо.а.rБй
використання таких сучасних навLIальних технологiй як проблетчтнi
леltцii, мiнi-лекцiI, робота в маJIих гр)дах, дискусiТ, кейс-метод,
студентоцеI{троваFIе навчання, самоI{авчання, проблемно-
opietlToBaIre навчання,навчання на ocHoBi практики у бiзнесових та



адмiнiстративниХ пiдприсмсТвах ycTaнo"u*, ор.анБацr- -rrк*лекцii, семiнари, практичнi заняття в малих групах, самостiйtта
робота на ocHoBi пiдручникiв та конспектiв, консультацiт iз
викладачами.

Оцiнювання МетодИ оцiнювання : реферати (презентаu iT), i нлив iдуаrйББйБйово-
графiчнi роботи, контрольнi роботи, KypcoBi роботи, квалiфirtаuiИнi
роботи. ceMecTpoBoto оцiнкоtо е сума балiв, набраних протягом семес.гру
при виконаннi контрольних заходiв, та балiв пiлсумкового сем9стрового
контролIо у формi екзамену або залitсовоТ роботи. Оцiнюваtrня
навчаJIьних досягнень студентiв здiйснюсться за l00-баль}Iо}0 чотири-
рiвневою (<вiдмiнно>, <добре>, <задовiльно>, <незадовiльно>) або

BHeBoIo ховано)). ((не о)) шкалами

Сума балiв за Bci
види навчальноТ

дiяльностi протягом
семестру

Оцiнка

для
чотирирiвневоi

шкали
оцiнювання

для
дворiвневоi

шкали
оцiнтоваrшя

90-1 00 вlдмlнно
зараховаIlо70*89, добре

50-69 зiцовiлыrо
149 незадовiльно о

Захист квалiфiкаrriйrIоi роботи оцiнюеться за 1 00-бальнокl
чотирирiвневоIо пIкалою згiдно з Методичними рекомендацiями ло
написання квалiфiкацiйних робiт сryдентiв оп <Еконоп,тiчlла аналiтика та
статистика)).

Iнтегральна
компетентнiсть

б - Програмlli компетептlrостi

5датнlсть визначати та розв'язрати складнi економiчнi задачi та
проблеми, приймати вiдповiднi аналiтичнi та управлiнськi рiшення
у сферi економiки або у процесi навчання, що передбачас
проведення дослiджень таlабо здiйснення iнновацiй за
I{евизначених умов та вимог

Загальнi
Koп{IIeTe}ITrlocTi

ЗК1. Здатнiсть генеррати HoBi iдеТ (креативнiстЦ
ЗК2.Здатнiсть до абстрактного мисленIтя, аналiзу та син.гезу.
ЗК3 . Здатнi сть мо,гивувати -гttодlей .га 

рух атися дlо ст l i,rlbHoT MeTla.
ЗК4, Здатнiсть спiлкуватися з представниками iнших професlйних
груп рiзнОго рiвнЯ (з експертами з iнших галузей знань/ви2liв
економiчноi дiяльностi).
ЗК5. Здатнiсть працювати в коп.tандi.
зк6. Здатнiсть розробляти та )iправляти проектами.
ЗК7. Здатнiсть лiяти на ocHoBi етичних MipKyBaHb (мотивiв).
ЗК8. Здатrriсть проволити дослiдження на вiдповiдrrомурiвнi.

Спецiальнi (фаховi,
предметнi)
компетентностi

СК1. Здатнiсть застосовувати науковий, а"аrrir"**И, r"rод**ЙТ
iнструмеlrтарiй для обгрунтування стратегiТ розвитку економiчних
суб'ектiв та пов'язаних з цимуправлiнських рiшень.
ск2. Здатнiсть до професiйноi комунiкацii в сферi економiки
iноземною мовою.
СК3. Здатнiсть збирати, аналiзува,ги та оброблятистатистичнi данi,
науково-ана_lliтичнi матерiали, якi необхiднi для розв'язаrтня
коп{плексIIих економiчних проблем, робити на iх octtoBi
обгрунтованi висновки.
ск4. Здатrriсть використовувати сучаснi iнформаuiйтri техноrlогiт,
методи та прийоми лослiджеI{ня еttономiчних та соцiальних



процесiв, адекватнi встановленим потребам дослтженн;
ск5. l]датнiсть визначати ключовi тренди соцiально- економiчного
та людського розвитку.
ск6. Здатнiсть формулювати професiйнi задачi в сферi екоlтоtчtiки
та розв'язувати ix, обираючи належнi напрями i вiдповiднi методи
для iх розв'язання, беруrи до уваги наявнi ресурси.
ск7. Здатнiсть обгрунтовувати управлiнськi рiшення rцодо
ефективного розвитку суб'ектiв господарювання,
ск8. Здатнiсть оцiнювати можливi ризики, соцizulьно- економiчнi
наслiдки управлiнських рiшень.
СК9. Здатнiсть застосовувати науковий пiлхiд до формуванI:Iя та
виконання ефективних проектiв у соцiально-економi.rнiй сферi.
ckl0. Здатнiсть до розробttи сценарiIв i стратегiй розвитку
соцiально-економiчних систем.
CKl l. Здатнiсть планувати i розробляти проскти у сфеlli
економiки, здiйснювати ii iнформацiйне, методичне, маrерiаль,пе, 

i

фiнансове та кадрове забезпечення. 
l

Щодатковi спецiальнi
(фаховi, предметнi)
коNIпетентностi

| 
Д9кt. Здатнiсть.ло розробкЙ цiоьоuих про.раr, пойБдryоrеffi

l 
пlдготовки вlдповiлних аналiтичних звiтiв 2ц.llя органiв державного
Iru рег|онального уlrравлiння для прийняття обГрунтованих

|Управлiнських рiшень. Здатнiсть до розробки та коригуваIlня

lпрогнознИх моделеЙ за осЕовними показниками офiuiйrlого
| 
статистичного облiку; до формування системи показникiв для

|статистичного монiторингу i аналiзу соцiально-економiчних
| 
процесlв.

дск2. Здатнiсть до перебування в Kypci вiдповiдних змiн у науцi,
мlжнародних нормах та статистичнiй методологii iнших краТн;
здатнiсть ло професiйнот комунiкацiт в сферi ekoltolvti.lltoj'
аналiтики та статистики. Здатнiсть до проведен}Iя статистиtIного
монiторингу; до консультування з використанням статистичних
методiв щодо рiшення завдань в об.тrастi технiки, природничих,
суспiльних наук тощо.
дск3. Здатнiсть використовувати професiйно профiльованi знанняft умiння щодо практичного використання ,,o*n',or.p"r* 

]

технологiй в галузi економiчноi аналiтики та статистики. Здатнiсть l

формувати ресурсно-iнформачiйнi бази щодо вiдповiдноТ l

соцlально-економiчноТ ситуацiТ для
аналiтиltо-статистичних завдань.

вирiшення професiйних

7 - Програмнi результати IIавчання

Програмнi
результатинавчання

PHl. ФормулIовати, аналiзувати т -
практичних проблем,
РН2. Розробляти, обГрунтоврати i приймати ефективнi рiпlенrтя з
питанЬ розвиткУ соцiально-економiчних систем та управлirtttя
суб'ектами ettoHoM i чн oi дiяl-гt bH<lcTi.
P}I3, Вiльно спiлкратися з професiйних та наукових питанL
цержавною та iноземною мовами ycTto i письмово,
рн4. Розробляти соцiально-економiчнi проскти та систему
комплексних дiй щодо Тх реалiзацiт з урахуванням Тх цiлей,эчiкуваниХ соцiально-економiчниХ наслiдкiв, ризикiв.
законодавчрIх, ресурсних та iнших обмежень.
РН5. l{отримуватися принцип i в академ i.tH оТ добро.rесrtостi.
РН6. Оцiнювати. результати власноi роботи, демонсlрувати лiдерськi
тавички та умiння i працlовати в командi.



РН7. Обирати ефективнi методи управлiння економiчною
дiяльнiстю, обгрунтовувати пропонованi рiпrення на ocHoBi
реJIевантних даних та наукових i прикладних дослiджень.
РН8. Збирати, обробляти та аналiзрати статистичнi данi, науково-
аналiтичнi матерiали, необхiлнi lIля вирiшеrттrя компJ]еItсIlих
економiчних завдань.
РН9. Приймати ефективнi рiшення за невизначених умов i

вимог, пдо потребуIоть заGтосування нових пiлходiв, методiв та
iнструментарiю соцiально-економi.tних дослiджеrlь.
РН10. Застосоврати cyracHi iнформацiйнi технологiТ Til
спецjалiзоване програмне забезпечення у соцiалт,lrо-економi.lних
дослiдженнях та в управлiннi соцiально- економi.rними
системами.
РН1 1, Rизначати та критично оцiнювати cTarl та тенденцii
соцiально-економiчного розвитку, формувати та аналiзрати
моделi економi.Iних систем та процесiв.
PHl2. Обгрунтовувати управлiнськi рiшення щодо ефективного
розвитку суб'ектiв господарювання, враховуIочи цiлi, ресурси,
обмеження та ризики.
РН13. Оцiнювати можливi ризики, соцiально-економiчнi наслiдки
управлiнських рiшень.
РН14. Розроб:tяти cIleHapii i стратегiI розви,гку соцiалыто-
економiчних систем.
РН15. Органiзовувати розробку т,а реалiзацiю соцiально-
економiчних проектiв iз врахуванням iнформацiйного,
методичного, матерiального, фiнансового та кадрового
забезпечення.
Додатковi:
PHl6. Щемонструва,r,и спроможнiсть до статистиLIF]ого
забезпечення та обгрунтування управлiltсьlсих рiшень пiOло
ефективного розвитку суб'сктiв господарюваFIня на ocHoBi
системного аналiзу, багатовимiрного статистичного аналiзу,
моделювання i пропrозування.
РН17. Розглядати проблему на)л(ового дослiдження з
використанням необхiдноi бiблiографiТ та вiдповiдних
iнформачiйних джерел; демонструвати розумiння (дета;rьне,
си cTelvTH е) с)л{асн их статистиtIн их tчtетол i в н аук ов ого ло сл iджет l Tt я.
PHl8. /{емонструвати розумiння та спроможнiсть ло застOсуваIIIIя
спецiалiзованих фахових знань для плiжнародЕого спiвставлелtttя.
Розумiти принципи ведення eKoHoMi.THoT лiяльностi на
мiжнародtлому piBr-ri iзастосоврати знання у практрrчних ситуацiях.
РН19. Розв'язрати складнi спецiалiзованi зада.li та практи.тнi
проблеми у галузi економiки, економiчноТ аналiтики та статистики.
Володiт,и методикою провелен}rя фiнансового та кредитI]ого
аналiзу, оперувати аналiти.rною irтформацiекl, здiйснtовати
зiстав:lення параметрiв економiчних процесiв, виявлення змitt й
аналiзу причин Тх виникненrlя, дiагностування розвитку соцiально-
економiчних систем.
РН20. Професiйно застосовувати статистичI{i прикладнi пакети
програм для розв'язання нащово-дослiдних та прикладних
аналiтичних завдань в економiчнiй дiяльностi.



Специфiчнi
характеристики
кадрового
забезпечення

Специфiчнi
характеристики
матерiально_
технiчного
забезпеченrrя

Специфiчнi
характеристики
iнформацiйного та
навчально_
методичного
забезпеченпя

8 - Ресурсне забезпечення реалiзацii програми

Yci викладачi кафедри, залученi до участi у програмi, за piBHeM
квалiфiкацiТ вiдповiдають вимогам чинних Лiцензiйних умов
провадження ocBiTHboT дiяльностi. Провадження ocBiTTlboT
дiяльностi в межах реалiзацii ОП здiйснIOIоть фахiвui кафе2tри,
l00%u яIrих мас науковиЙ ступiнь, у т.ч. бiльше 40% - докl-ори
економiчних наук, про(lесори. При цьому sO% викладачiв
здiйснюють наукове консультуванI{я лержавних органiв або
пiдприсмницьких структур таlабо е tIленами професiйтrих
об'еднань; З0% викладачiв мають постiйну тривалу особисту
бiзнесову практику чи значний досвiд KepiBHoi роботи у бiзнес-
структурах; 60% викладачiв мають квалiфiкацiйне посвiдLIенI{я
про володiння англiйськоIо мовою на piBHi В2.

екранами для проеt<торiв;
* наявнiстtо комп'ютерних класiв, оснащених ПК, ноутбуками з
наявними каналами дост}тIу до Iнтернету;
- доступом до Wi-Fi мережi IHTepHeT в ycix примiщеннях, ле
здiйснюсться навчальний процес ;

- застосуванням у rrавчальному процесi спецiального програмного
забезпечення: Excel, Statistica, SPSS, програмне середовипде R,
- застосуванням програми KM.E.Doc>> та ii технiчноi пiдтримки
згiдно з договором з ГК <<Iнтелектуальний cepBic>> (що дозволяс
видавати сертифiкати студентам, якi склаJIи вiлповiдний iспит).

MaTepi ально-технi чн е забезпе.tен н я

- наявнiстю навчitJIьних ау:lиторiй,

Методи, методики та технологiТ:
iнновацiй-них методiв, професiйних
викладання. Для irrформацiйного та

OlI характеризусться:
оснащених ПК, проекторами,

застосовуеться система
методик та технологiй

навчалыIо-метоlIиqIIого
забезпечення оп:
-розробленi навLIально-методичrтi комплекси ycix навчаJIьI,1их
дисциплiн ОП;
* yci дисциплiни оп забезпеченi необхiдними методлIчними
матерiалами;

- передбачено доступ до електроннот бiблiотеки ЩнБ, яка вклточас
елеI(Tронний каталог з електронним заN,Iовленням (понал l200000
примiрниtсiв); повнотекстовi бази даних lтсурналiв iноземних та
вiт.rизнянИх видавниЦтв; виданНя на електРонних носiях у фондах
ЦНБ;
- в межах ЩНБ с в наявIlостi читальнi зали дlля вiдвiдувачiв
спецiальностi 05l <<EKoHoMiKa>>;

-бiблiотеку укомплектовано вiт.lизняними та закордонIrими
фаховимлт перiодичними виданнями вiдповiдного або
спорiдненого профiлю, в тому числi в електронному виглядi;
- дiс офiЦiйниЙ веб-сайТ закладУ освiти, на якому розмiщена
основна iнформацiя про його лiяльнiсть, а такOж елект1,1оtltrий

ресурС закJlадУ освiти, якиЙ мiститЬ навчально-методи.ttti
матерiали з навчальних дисциплiн оп, в тому .lислi в системi
дl.tстанцiйного навчання;

-працюе веб-сайт кафедри статистики, облiку та аудиту
(statistics.kaгazin.ua).

l0



9 - Академiчна мобiльнiсть

Нацiональна
кредитнамобiльнiсть

На ocHoBi двостороннiх договорiв мiж Харкiвський нацiональтlипт
унiверситетом iMeHi В.Н. Каразiна та унiверситетами УкраТни. У
випадку переведення на навчання з iнших закладiв вищоТ освiти
Украiни таlабо паралельного навчання в iнших закладах вищоi
освiти кредити, отриманi в цих закладах, зараховуються до
загального обсягу крелитiв, передбачених програмоIо, за yMoBI,I
вiдповiдностi змiсту дисциплiн, виRtIених в iншtому заклалi виlцоТ
освiти, програмних результатiв ix вивtIення та гтабутих
компетентостей дисциплiнам, вивчення яких
передбачено програмоrо, без перездачi цих дисцип:тiн.

Мiжнародна кредитна
мобiльнiсть

На ocHoBi двостороннiх договорiв мiж Харкiвським нацiональним
унiверситетоМ та FIавчальнимИ :]аклалами краiн-партнерiв.
http ://www.rrniver.kharkov. uаlrrа/iпtгеlаtiопs/uщауlrдцуа:
m izhпагоdпуh-чidпоsуп-рагtпегу.
Навчаltня у зарубiжних закладах вищоТ освiти здiйснюсться
вiдповiднОдоiндивiдУального навчального плану студента, який
передбачае зарахування кредитiв, отриманих за кордоном, ло
загального обсягу кредитiв навчання за спецiальнiстю, на осtтовi
встановлення вiдповiдностi навчальних дисциплiн, що формують
аналогiчнi програмнi результатина набугi компетентностi,

навчання iноземних
здобувачiв вищоi
освiти

можливе, пiсля вивчення курсу ykpaiHcbkoi мови або пl;tяхtlм
навчання на англомовнiй програп,ti (у разi Ti загlрова;Iження) Tttt

ocHoBi двостороннiх договорiв мiж Харкiвським нацiональнишr
унiверситетом iMeHi в, н. Каразiна .га закладами вищоi освi.ги
краТн-партнерiв, за умови отриман}Iя вiдповiдноТ лiцензiТ

ll



п

2. Перелiк компонент освiтньо-професiйноi програми
та ix логiчна послiдовrriсть

гоПел к компонент
Код
нlд

Компоненти ocBiTHboi програми(начальнi
дисциплiни, KypcoBi проекти,практики,

квалi фiкацiйна робота)

кiлькiсть
кредитiв

Форма
гliдсуплкового

контролю

окзп1

обов'язковi компоненти OtI
1. 1 Ц"r*,rr.*-'t "lrrr*,-r* 3 l Екзамен

окзп2 Прикладна економетрика 4 Залiк
окзпз Тнтегрована звiтнiсть J Залiк
окзп4 Методологiя дослiдження соцi ально-

економiчних процесiв
5 Залiк

1.2 ltuкл професiйно'i пidzоmовкч
ОКПП 1 | Бiзнес-статистика 4 | Заrriк

окпп2 Органiзацiя вибiркових обстежень 5 Залirt

окппз Анапiз економiки Украiни з використанням СнТ .5 Екзамен
окпп4 Облiк i фiнансова звiтнiсть за мiжнародниlrи

стандартами
5 Екзамен

окпп5 С)лrаснi методи прогнозуван}rя 4 l]алiк
окппб Оптимiзацiя управлiнських рi-.rr"iiЙбЙ, MS

Excel
4 Екзамен

окпп7 Статистичне забезпече}Iня )дIpaBrTi ння
економiкою

5 Екзамен

Пlл oKllt лlч н а п i d z опt о в ка
окпркп1 Переддипломна практика Г--6--l За-гliк

окпркп2 Пiдготовка магiстерськоТ квалiфТацЙнЫ робом 8 Захист

Загалыrий обсяг обовrязкових компонеIIт j' -туЦЧ"]:")-j]1:

|опlовкu
вБ 1.1 Вибiркова лисципл на загальноi гliдготовки l --- 4 -l
вБ 1.2 Вибiркова дисципл на загальноi пiдготовки 2 4 Залiк
вБ 1.з Вибiркова дисципдiна загальноТ пiдгоювки 3 4 Залiк

Вuбfulковлlй блок 2 - Iluкл професiйноi пi,dzomortkш
вБ 2.1 Вибiрковq дисциплiна професiйноТ пiдготовки 1 5 -l- Е-*r* -вБ2.2 Вибiркова дисциплiна про!Ьесiйноi пiдiЙовюl 2 5 Залiк
вБ 2.з Вибiркова дисциплiна професiйноЙЙБЙвки З

,7
ь]

Загалыrий обсяг вибiркових ItoMlloшell г 29 креди,гiв 1870 гол.) *З2'/о
у тому числl: виОlрковl дисциплiни загальrrоТ пiдготовки

вибiрковi дисциплiни прgфесiйноТ пiдготовкl.t
l2 крелитiв (3б0 год.) -13О/о
17 кредитiв (510 год.) - 79|Уо

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ OCBITHЬOI ПРОГРАМИ 90 кредитiв (2700 год.)

{ttt:tu:t],,'}Q!l_ trs,,i заzаLп,н_uло обся.олt l2 KpedtmiB еКiё- |i Б,rriцuппt*Lr з L|LtKлy зо)itu,поi. пideollloBKu i
d u сцltпл i, ttu з LlLlклу пр о ф е с iй н oi' п i d z о mо Bi u ).

':. !:

:.,,:

.j
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2.2 Структурно-логiчна схема ОП

Логiка пiдготсlвки базусться на застосуваннi компетентностей,
rrроцесi навчання на бакалавратi за аналогiчнот програмою.

Перелбачено ocHoB}Iy увагу придiлити розвитку навичок самостiйного
наукового дослiдження, глибокого оволодiння сучасною методологiею
теоретичних та прикладних економiчних дослiджеIlь з погJIибленим вивLIенням
економiко-статистиtlних методiв та якiслтого аналiзУ ЦИфровоТ irтформацiТ (лив.
рис. l ).

отриманих в

Розподiл навчальних лисциплiн за семестрами

3 семестр
ОБОВ,ЯЗКОВI

1.1 Щикll
НАВЧАЛЪШ ДИСЦИПЛIНИ
загальноi lliдготовки

окзп1
окзп2
окзпз
окзп4

1.2. Щикл п iйttоi пiлготовки

окпп5
окппб
окпп7

Практичrrа пiдготовка

2. ДИСЦИПЛIНИ ЗА ВИБОРОМ
2.1 Idикл загальноi пiдготовки

окпркпl
окпркп2

I]Б 1.2

RБ 1.3
2.2. Ifикл про iйцоi пiдготовки

вБ2.2
RБ2.3

lз

окпп2
окппз
окпп4

вБ2.1

вБ2.3



1 семестр

lнтегрована
звiтнiсть

Методологiя
дослiдження
соцiально-

економi.lних
процесiв

Мiжнародна
статистика-2

2 семестр 3 семестр

Аналiз
економiки
УкраТни з

використанням
снр оптимiзацiя

управлiнських
piureHb засобами
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Рисунок 1 * СтруктурFIо-логiчна схема ОП
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3. Форма атестацii здобувачiв випцоТ освiти

Атестацiя осiб, якi навчаються в xapkiBcbkoMy нацiональному
унiверситотi iMeHi в. н. Каразiна, проводиться з метою встановлеrlня фактичнот
вiдповiдностi рiвнЯ ocBiTHboT пiдготовкИ вимогаМ оIIП Еа ooHoBi ана"rriзу

успiшностi навчання, оцiнювання якостi вирiшення випускниками задаr{
дiяльностi, що передбаченi даною опп, та рiвня сформованостi
компетентно стей вир iшув ати задачi дiяльно cTi, якi можуть виЕIикнути.

Атестацiя здобувачiв вищот освiти, якi отримують магiстра з економiки
(оп <<Економiчна аналiтика та статистика>>), здiйснюеться Екзаменацiйною
комiсiею, до складу якоi можуть включатися представники роботодавцiв та iх
об'сднань, провiдних науковцiв, вiдповiдно до Положення про порядок
створення та органiзацiю роботи ЕкзаменацiйноТ KoMiciI для a,гecl,altiT злобува.riв
ВИЩОi ОСВiТИ, ЯКi ОТРИМУЮть .ступiнь бакалавра, магiстра (освi.гrтьо-
квалiфiкацiйний piBeHb бакалавра, спецiалiста, магiстра) в XapKiBcbKoMy
нацiональному унiверситетi iMeHi в. н. Каразiна, затвердженого Вченою радою
Харкiвсъкого нацiоIIаJIьного унiверситеrу iMeHi в. н. Каразiна.

Атестацiя здiйснюсться у формi пубrriчного захисту квалiфiкацiйноТ
роботи для встаIIовлення вiдповiдностi набутих резу-тrьтаr:iв навчанI1я
(компетентностей) вимогам стандартiв вищоТ освiти. Квzrлriфiкацiйною роботою
е робота магiстра, що виконуеться на
(магiстерського) рiвня вищоi освiти

Квалiфiкацiйна робота магiстра
кафедроrо статистики, облiку та

завершальному етапi здобугтя другого

виконуетъся за тематикою, визначеною
аудиту Харкiвоького нацiона-тlьнот,о

унiверситету iMeHi В.Н. Каразiна та не повинна мiс,гити гlлагiату, фабрикацiТ.га
фальсифiкацiТ.

Змiст квалiфiкацiйноТ роботи визначаеться ii темоIо i передбачас
розв'язання скJIадIIого завдання або проблеми в сферi економiчноi аналiтики та
статистики.

квалiфiкацiйна робота мас бути розмiпдена на сайтi закладу вищот освi1и
або його структур}rого пiдроздiлу, або у репозиторiт закладу вищоi освiти,

Атестацiя випускникiв ocBiTHboT програми <<Економiчна аналiтрrка та
статистиКа>> спецiЫrьностi 051 <EKoHoMiKa)) завершусться ви/{ачою докумеIrту
встановленого зразка IIро присудження йому ступеня магiстра iз присвоснням
квалiфiкацii кМагiстр з економiки, економiчна аналiтикат.u .ruЪ"..гика)).
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